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Oksana Kozlowa"

KULTURY ZAUFANIA A ALIENACJA
W PONOWOCZESNOSCI

Abstrakt. W artykule poddano analizie przyczyny aktywizacji badan fenomenu zaufania
spotecznego jako elementu kluczowego kapitatu spotecznego; rozwazane sg trzy historyczne etapy
rozwoju kultury zaufania; trzy formy jej aktualnego istnienia we wspodtczesnym Zyciu spolecznym
— niska, $rednia i wysoka — oraz oddziatywanie kazdej z tych form na rozwdj kapitatu spotecznego
Ww sytuacji ponowoczesnosci. Transformacja kultury zaufania zostata pokazana jako proces gleboko
powiazany ze zmaganiem si¢ z alienacja i anomig spoleczna. Tak wzgledne zaufanie, prowadzace
do intensywnego wzrostu aktywoéw materialnych spoteczenstwa, stymuluje wzrost alienacji. Za-
ufanie poziomu sredniego staje si¢ sposobem zrekompensowania postawy wzajemnej nieodpowie-
dzialnosci poprzez aktywnos¢ spoteczna i prowadzi jednoczesnie do zaistnienia ,,wysp zaufania”,
pomigdzy ktorymi poszerzaja si¢ obszary braku zaufania. To powoduje nasilenie niepokoju, obaw
o bezpieczenstwo. Trzecia, wysoka forma kultury zaufania, stuzaca jako podstawa aktywnosci od-
powiedzialnej, powoli zaczyna si¢ ksztattowaé jako postawa jednostki uwolnionej od alienacji, na-
stawionej na uczestniczenie w polifonicznym zyciu spotecznym, w rozwoju wielowektorowym,
oraz na rozwigzywanie sytuacji kryzysowych w interesie wlasnym, grupy oraz catej ludzkosci.

Stowa kluczowe: zaufanie spoteczne, kapitat spoteczny, alienacja, anomia spoteczna, wyspy
zaufania, wektory aktywnosci jednostki, ponowoczesnos¢.

Fenomen zaufania w XXI w. staje si¢ coraz bardziej popularnym przedmio-
tem badan. Jednak proby zrozumienia natury zaufania spolecznego, jego roli
w rozwoju spoteczenstwa nie zmniejszyly do tej pory liczby pytan, co do istoty
tego zjawiska. Tymczasem wzrost zainteresowania tym problemem w $rodowisku
akademickim, liczne proby zmierzenia poziomu zaufania spotecznego w réoznych
(najczesciej narodowych) spoteczenstwach oczywiscie §wiadcza o rosngcej po-
trzebie zrozumienia tego, czym jednak jest zaufanie dla spoteczenstwa, dla jego
terazniejszosci i1 przysziosci.

* Prof. dr hab., Zaktad Socjologii Kultury, Instytut Socjologii, Wydziat Humanistyczny, Uni-
wersytet Szczecinski, ul. Krakowska 71/79, 71-017 Szczecin; ko-ok@wp.pl.
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6 Oksana Koztowa

Wspolczesne spoleczenstwo przybiera coraz bardziej skomplikowang organi-
zacje, co bezposrednio wigze si¢ z tym, ze bardziej ztozone staja si¢ motywacja i or-
ganizacja aktywnoS$ci wspolczesnego podmiotu spolecznego. Zaufanie, otwieranie
si¢ na kontakt z innym sg koniecznymi warunkami aktywnosci spotecznej. Bez
przyjecia tej postawy podmiot nie moze rozpocza¢ swojej aktywnosci. Ale po-
stawa ta nie zawsze ma jednakowg natur¢. Odwrotnie, typ zaufania okresla cha-
rakter, istote tych czynnosci, ktore zaczynaja si¢ aktem zaufania, i w ten sposob
wplywa na konsekwencje spoteczne tych dziatan. R6znorodnosc¢ ta jest przedmio-
tem niniejszej analizy.

Zaufanie spoteczne jest rozpatrywane jako zjawisko spoteczno-psychologiczne,
postawa gotowosci do rozpoczegcia interakceji, jako atrybut komunikacji interper-
sonalnej (psychologiczna, spoteczno-psychologiczna interpretacja). Jednoczesnie
przyjmuje si¢ — cho¢ nie bez krytyki — pojmowanie zaufania spotecznego jako
kluczowego elementu kapitalu spotecznego, gldéwnego wskaznika rozwoju wigzi
spolecznych. Prawie nie kwestionuje si¢ okre$lenia zaufania spotecznego jako
warunku udanego i efektownego wspotdziatania — przede wszystkim w sferze go-
spodarki (Fukuyama 1997). Funkcjonuje tez politologiczna interpretacja za-
ufania spotecznego jako kryterium dziatajacej demokracji (P utnam, red. 2002).

Wedhlug Piotra Sztompki (2007) zaufanie opiera si¢ na niepetnym prze-
konaniu, ze ludzie lub instytucje beda dziatali w sposob oczekiwany. Czlowiek,
ktory ufa, decyduje si¢ na dzialanie w warunkach nieokre$lonosci przysztosci
i niepewnosci, co do dziatan innych ludzi. Zaufanie jest to swego rodzaju skok
w nieznane i jednocze$nie podstawowy warunek rozpoczecia dzialalnosci spo-
lecznej (przeciez ,,inny” jest zawsze w jakims$ stopniu nieokreslony). Najbardziej
korzystne warunki dla takich ,,skokéw” istniejg w spoteczenstwach, ktore charak-
teryzuja si¢ wysokim poziomem zaufania spotecznego.

Jak pokazuje Russell Hardin, wspotczesne badania fenomenu zaufania opie-
raja si¢ na eksperymentalnych grach i badaniach sondazowych (Hardin 2009:
50-82). Badania z wykorzystaniem gier pozwalaja oceni¢ sktonno$¢ jednostki
do wspoldziatania z innymi (na podstawie wspolnych posuni¢¢ w grach). Son-
daze najczesciej dotycza postawy obywateli wobec rzadu i innych instytucji oraz
zaufania spotecznego jako zaufania do ,,uogoélnionego innego”.

Pracujacy w tym polu socjologowie Uniwersytetu Szczecinskiego, przy po-
mocy partnerow—socjologéw z Warszawy oraz z Czech, Litwy, Rosji, Ukrainy,
zrealizowali migedzynarodowe badania sondazowe, ktorych celem byto zmierze-
nie zaufania spotecznego wsrdd studentdéw studidéw humanistycznych w 5 krajach
postkomunistycznych — Polsce, Czechach, Litwie, Rosji i Ukrainie'. Dane zdo-

! Projekt nr N116438837 ,,Zaufanie spoteczne — mi¢dzy wiedza a praktykami”, finansowany
przez Ministerstwo Nauki Polskiej, byt realizowany w latach 2009-2012 przez Instytut Socjologii
Uniwersytetu Szczecinskiego (kierownik projektu: Oxana Kozlova, autor metodologicznej koncep-
cji badania sondazowego: Albert Terelak).
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byte przy realizacji tych badan staty si¢ przedmiotem interpretacji socjologow
w opublikowanej ksiazce Cultures of Trust (Kozlova,lzdebska, red. 2013).
Jednak i ta proba badania za pomoca ankietowania fenomenu zaufania po raz
kolejny pokazuje, ze warto znow zwroéci¢ si¢ ku analizie teoretycznych podstaw
badan statystycznych.

Po pierwsze, nadal zostaje pozbawiona okreslonych granic figura ,,uogol-
nionego innego”. Po drugie, przygotowujac i realizujac te badania, a takze in-
terpretujac ich wyniki, nadal nie wiemy, a nawet nie usitujemy si¢ dowiedzie¢
o stopniu, glebokosci i jakosci zaufania. Te dwa obszary ,,nieprzejrzystosci” sa ze
sobg gleboko powigzane. Sama postawa jednostki ,,ufam innemu” z perspektywy
semiotycznej jest stabo okreslona. Nic wigc dziwnego, ze zjawisko zaufania spo-
tecznego podlega alternatywnym interpretacjom. Zaufanie jest traktowane jako:
1) postawa niepozadana, bo tworzy bariery w ramach spoteczenstwa otwartego,
hamuje indywidualng inicjatywe i zapobiega w ten sposob dynamice rozwoju spo-
tecznego (negatywna konotacja); 2) zjawisko obiektywnie nieuniknione, prosty
warunek kazdej interakcji (konotacja neutralna); 3) pozadane zjawisko, wymaga-
jace koncentracji sit spotecznych dla jego rozwoju, konieczny warunek powigk-
szenia kapitatu spotecznego, spotecznych aktywow (konotacja pozytywna).

W socjologii poczatek analizy kapitalow jako aktywow spolecznych sig-
ga wieku XIX. W najogodlniejszym traktowaniu pojmowanie kapitatu opiera si¢
na jego etymologii (z tac. capitalis — gtowny, glowna wilasnos¢, gtowna suma)
i jest postrzegane jako ,,zbior aktywow, wykorzystywanych do generowania zy-
skow w przysztosci”.

Z punktu widzenia Wernera Sombarta i Maxa Webera istnienie kapitatu za-
czyna si¢ od podwojnej ksiegowosci, ktora jest fundamentalng innowacja kapita-
lizmu (Lane, Riemersma, red. 1953: 38). Swoja gléwna prace Karol Marks
poswiecil opisywaniu mechanizmu transformacji srodkéw produkcji w kapitat
(Marks 2002). Wyjasnienie mechanizmu tworzenia kapitatu stato si¢ odkry-
ciem (objawieniem), ktore prowokuje pojawienie si¢ coraz wigcej nowych pytan.
Najbardziej intrygujacym z nich jest: Co si¢ dzieje z tymi aktywami spolecznymi,
ktore nie staja si¢ kapitatem, to znaczy nie sg uzywane i nie bedg wykorzystywane
w celu zdobywania zysku lub korzysci?

Powstaniu kapitatu towarzyszy wiele probleméw. Najwazniejszy z nich
to alienacja. Podwojna ksiggowos$¢ jest jednym z przejawdéw procesu alienacji.
Alienacja kapitatu, przeksztalconego w forme¢ aktywoéw pienieznych, prowadzi
do wzrostu nierd6wnosci spotecznej, do zaostrzenia konfliktow w zyciu spoteczen-
stwa. Aktywa te, przyjmujac forme antagonizmu, doprowadzity do rewolucji spo-
ecznej, do realizacji na olbrzymig skale eksperymentu stworzenia spoteczenstwa
bez alienacji, wykluczenia.

Interesujace bytoby opisanie obecnego w socjalistycznym eksperymencie
modelu przysztosci, przy wykorzystaniu wspolczesnego stownika socjologicz-
nego. Prawdopodobnie obraz ten bytby nazwany stanem absolutnego rozwoju
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kapitatu spotecznego, w ktorym obywatele sg przygotowani do dziatania wy-
facznie na rzecz innych. To idealne spoleczenstwo byloby wreszcie pozbawione
anomii spotecznej, byloby systemem ,,absolutnie rozwinietych wiezi”. Historia
wigkszej czgsci XX w. dramatycznie, a nawet tragicznie wykazata patowosc ta-
kiego kierunku transformacji aktywow spoleczenstwa, totalnego wprowadzenia
takiego ,,ideatu”. I, jak tylko pod koniec XX w. doszto do ostatecznej rezygnacji
z tego eksperymentu, nastgpit, jak to nazwat Francis Fukuyama, ,.koniec historii”
(Fukuyama 2000). To oznaczato ostateczne zwycigstwo w procesie rozwoju
globalizujacego si¢ spoteczenstwa modelu liberalizmu nad modelem wspotod-
powiedzialnosci. W konsekwencji czego spoleczenstwo od razu zaczgto watpié
w to, ze spoteczne kapitaly, zasoby spoteczne moga istnie¢ i by¢ przekazywane
niezmiennie, w tej samej formie. Przy tym, idac w $lad Pierra Bourdieu’a, obecnie
uwzgledniamy juz, ze zasoby spoteczenstwa i jednostki istniejg nie w jednej, ale
w wielu formach, ze nie kazda moze by¢ ,,przetworzona” na pieniadze, ze oprocz
materialnego, finansowego istniejg jeszcze kapitat kulturowy i kapitat spoteczny.

W funkcjonowaniu mechanizmu liberalno-rynkowego rozwoju systemow
ekonomicznych, politycznych i spotecznych nastgpujg zaktocenia. W spoteczen-
stwie ro$nie nieufno$é¢, co do sprawnosci tego mechanizmu. Na tle coraz bardziej
intensywnego wzrostu aktywdw materialnych coraz bardziej zauwazalne stajg si¢
problemy z rozwojem aktywow niematerialnych. Sam ogrom kapitatéw — mate-
rialnego, finansowego, a nawet kulturowego (Bourdieu 1996) i spolecznego
— staje si¢ problemem. W rzeczywistos$ci zanika nadzieja zar6wno na to, ze bogate
spoteczenstwo moze by¢ sumg bogatych ludzi, jak i na to, ze bogate kulturowo,
moralnie spoteczenstwo jest sumga jednostek z duzymi zasobami kapitatu kulturo-
wego, ze indywidualni nosiciele aktywow zapewnia stabilng reprodukcje i rozwoj
aktywow catego spoteczenstwa, a takze spoteczny porzadek i dobrobyt.

Obserwacja ekstensywnego rozrastania kapitatow coraz czg$ciej prowadzi
do mysli, ze to nie moze trwaé¢ w nieskonczono$¢?, ze zasoby spoteczenstwa mu-
szg funkcjonowac inaczej. W spoleczenstwie trwa proces poszukiwania optymal-
nego modelu funkcjonowania aktywow spotecznych w obliczu coraz cz¢sciej nie
ich niedostatku, lecz — przeciwnie — nadmiaru. Poszukiwane sg optymalne formy
aktywnosci, jej motywy i cele w sytuacji dobrobytu i jednoczesnej degradacji,
obfitoéci i zmeczenia nadmierng konsumpcja jednej czesci spoteczenstwa i dzie-
dziczenia niezdolnosci i ubdstwa przez inng czgs¢ spoteczenstwa, ktora nadal ma
problem z zapewnieniem sobie przynajmniej minimum egzystencji.

Wspolczesna jednostka nie moze nie wymieniac si¢, nie dzieli¢ si¢ wtasnymi
kapitatami, wplatajac je w sieci interakcji spotecznych. A to oznacza, ze ona nie
moze nie ufac ,,uogodlnionemu innemu”.

2 Staje si¢ to szczegodlnie jasne dzi$, gdy obserwujemy rozrastanie kapitatu finansowego. Jed-
nak schemat ten w duzej mierze odzwierciedla rozwoj wszystkich kapitatdw wspotczesnego spote-
czenstwa.
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Analiza problemu zaufania spotecznego w sposdb nieunikniony prowadzi
do analizy charakteru i form aktywnosSci spotecznej, sposobow funkcjonowania
1 wykorzystania wspotczesnych aktywow lub kapitatow — materialnego, finansowe-
g0, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego itp. Wytaniaja si¢ z tego dwa aksjo-
maty rozwoju wspotczesnych kapitatow, czyli aktywow jednostki i spoteczenstwa:

1) wspotczesne spoteczenstwo bazuje na dziatalnosci aktywnych, przedsie-
biorczych jednostek, dziatajacych na wtasny koszt i we wlasnym interesie;

2) kazda jednostka i cale spoteczenstwo nie moga istnie¢ bez kapitatu spo-
tecznego i jego fundamentalnej podstawy — zaufania spotecznego.

W rzeczywisto$ci mamy do czynienia z dwiema przeciwnymi tendencjami
— odsrodkowa (dominacja egoizmu, indywidualnego interesu i wykorzystanie
kapitatu kulturowego jednostki dla jego usatysfakcjonowania) oraz dosrodkowe
(akcentowanie spotecznego, wspdlnego interesu i rozwoj kapitalu spotecznego,
w tym zaufania dotyczacego spelnienia wspolnych celow).

Nieufnos$¢ jako postawa jednostki jest calkiem zrozumiala i uzasadniona
w konteks$cie rozwoju racjonalizacji (a nawet pragmatyzmu) i indywidualizacji,
w warunkach powigkszenia kapitatow jako aktywow wykorzystywanych dla zy-
sku, a wiec tez jako zrédto wzrostu alienacji. Nieutno$¢ nieuchronnie pojawia
si¢ w sytuacji wyobcowania i jeszcze bardziej utrudnia dystrybucje spotecznych
aktywow spotecznych. Odstaniaja si¢ 1 poglebiajg problemy stosunku spoteczen-
stwa do otrzymywania, dziedziczenia nie tylko materialnego, ale takze kulturo-
wego, spotecznego kapitatu, problemy uzywania odziedziczonych kapitatow, ich
inwestowania 1 rozwijania przez podmioty spoteczne (jednostki, grupy, narody,
ludzkos¢ jako catos¢), problemy wiasnosci. Nieufnos¢ spoteczna przyjmuje nie-
bezpieczne formy odosobnienia, depresji, alienacji i autyzmu z jednej strony, zas
z drugiej — powoduje powigkszenie sektora ustug po zapewnieniu bezpieczen-
stwa. To zmusza do dalszych poszukiwan w zasobach wiedzy.

Kontekst historyczny moze by¢ bardzo przydatny dla analizy zaufania spo-
tecznego. Patrzac w glab dziejow, nie znajdziemy w nich nie tylko analizy zaufania
spotecznego, ale tez 1 samego tego zjawiska. Aktywnos¢ cztowieka w tradycyj-
nym spoleczenstwie jest zwigzana przede wszystkim z dziatalno$cia reproduk-
cyjna, czyli dziatalnoscig ,,nie z wyboru”. Miejsce zaufania zajmuje w niej wiara.
Oddalenie od wiary i tradycji, rozszerzenie dziatania zasady wolnosci idzie wraz
ze wzrostem nieufno$ci w stosunkach mi¢dzyludzkich, migdzygrupowych i mig-
dzynarodowych.

Zaufanie pojawia si¢ wraz z uksztattowaniem i rozpowszechnieniem pod-
miotowosci. Okreslenie charakteru zaufania w rzeczywistosci pozwala zrozumie¢
istote aktywnosci jednostki — sens, ktory aktywno$¢ ta niesie dla samego akto-
ra. Dlatego mozna mowi¢ o kulturze zaufania jako zjawisku o organizacji zto-
zonej, zjawisku, ktore jest waznym elementem kultury jednostki, a jednoczes$nie
— w miare rozpowszechnienia si¢ tego zjawiska wsrod podmiotow spotecznych
— wazng cecha kultury spoteczenstwa.
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W sprawie kultury indywiduum oraz struktury jej organizacji odwotamy si¢
do rozwazan na temat tych zjawisk, ktorym poswigcit wiele miejsca w swych
publikacjach Wasilij Rozanow. W ksiazce Zmierzch oswiaty wyro6znia on we-
wnetrzne 1 zewngtrzne okreslenie istoty kulturowosci cztowieka. Pierwsze — we-
wnetrzne — sprowadza sie do tego, ze cztowiek kulturalny nosi w sobie jaki$ ,,kult”.
Kult ,,jest wewnetrzng i szczegdlng uwaga, skupiong na czyms, preferowaniem
czego$ nad wszystko inne” (Rozanow 1990: 29). A zewnetrznym okresleniem
kulturalnej osoby jest niejednoznacznos¢ jej reagowania na §wiat zewnetrzny.
Czyli jednostka kulturalng wedtug Rozanowa jest ten, kto nie jest prosty, trywial-
ny czy banalny w swoich zachowaniach spotecznych. W historii rozwoju zjawiska
zaufania wyrdzni¢ mozna trzy gtowne etapy, z ktorych na kazdym tres¢ zaufania
okresla si¢ specyficznym ,,kultem” lub istotng ,,preferencjg czego$ nad wszystko
inne”. Preferencja ta jest podstawa kultury zaufania, okresla specyfike ,,zewnetrz-
nych” dziatan spotecznych jednostki. A w miar¢ tego, jak przybywa coraz wiecej
nosicieli tego kultu, tej kultury zaufania, kultura owa przeistacza si¢ w kulture
spoteczenstwa jako catosci lub przyjmuje w nim dominujaca role.

Na etapie intensywnego procesu indywidualizacji i racjonalizacji, ktore
Max Weber opisal jako kluczowe trendy rozwoju nowozytnego spoteczenstwa
wewnatrz nieufnosci, jako koniecznos¢ pojawia si¢ pierwsza lub wczesna forma
kultury zaufania. Form¢ t¢ mozna nazwaé niska lub staba. Przedmiotem kultu,
glowng preferencjg dla aktora staje si¢ tutaj on sam, jego indywidualne interesy.
Dlatego tez jest to wymuszona pozycja aktywnos$ci monowektorowej (dla siebie)
przedsigbiorcy. Podstawg tego zaufania jest ryzyko, ktére bazuje na nieufnosci
i gotowosci w celu wykorzystania zaufania partnera przy pierwszej okazji. Takie
»wymuszone”, warunkowe (dziatajace w obszarze maksymalnie ograniczonym)
zaufanie pozwala intensywnie gromadzi¢, powigksza¢ materialne zasoby spo-
leczenstwa i jednoczes$nie powoduje szerzenie si¢ chaosu, ryzyka w organizacji
spotecznej; prowadzi do destabilizacji zardbwno spoteczenstwa, jak i jednostki.
O tym, ze aktywno$¢ monowektorowa we wspolczesnym spoteczenstwie jest co-
raz mniej adekwatna i destrukcyjna, $wiadczy np. bezposrednio zwigzany z tego
rodzaju aktywnos$cig fenomen utracenia tozsamosci, ,,korozji charakteru”, opisa-
ny przez Richarda Sennetta (2007).

Druga forma, ktorg przyjmuja kultury zaufania, ktora roboczo okreslimy jako
kultur¢ zaufania poziomu $redniego, jest krokiem w kierunku przezwyci¢zenia
stabosci formy poprzedniej. W rzeczywistosci jest to proba zrekompensowania
braku wzajemnej odpowiedzialnosci poprzez nasilenie aktywnosci jednostki jako
cztonka spoteczenstwa obywatelskiego — aktywizmu spotecznego i uczestnictwa
w dziatalno$ci organizacji non profit. Kluczowe preferencje aktora (jego ,.kult”
jako rdzen jego kultury zaufania) zostajg tu przeniesione z pozycji wytacznie in-
dywidualnego na interesy catej swojej grupy badz spotecznos$ci. Ta kultura zaufa-
nia charakteryzuje si¢ dziatalnoScig réznowektorowa (nierzadko w sprzecznych
kierunkach, podporzadkowang interesom roznych grup spotecznych). Wynikiem
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realizacji tej kultury zaufania jest pojawienie si¢ ,,wysp zaufania” jako specyficz-
nych obszarow przezwyciezenia wzrostu kapitatdéw oraz alienacji.

Jednostka, postugujaca sie ta druga kultura zaufania, angazuje si¢ w dzia-
fania grup inicjatywnych, w dzialania spoteczne, ktére sg uzyteczne dla grupy,
dla ,,swoich”. W zwigzku z tym dziatalno$¢ ta moze prowadzi¢ do wzrostu kon-
fliktu miedzy ,,prawdami” i ,,uzyteczno$ciami” roznych podmiotéw w spoteczen-
stwie. Ten typ zaufania, podobnie jak wczesniejsza forma zaufania, prowadza
do wzrostu rozwarstwienia spotecznego. Wzrost aktywow niektdrych podmiotow
spotecznych (0sob, grup, narodéw) powoduje u tych podmiotow mutacje postrze-
gania rzeczywistosci. Podmioty zamozne (osoby, spoteczno$ci, panstwa, regio-
ny) ,.haturalnie” czujg si¢ przywodcami, liderami, idacymi prawidtowa droga,
i dlatego majacymi prawo odgrywaé decydujacag role. Podobnie jak w przypadku
niegloszonej publicznie zgody z demokratycznymi zasadami ksztattowania si¢
wiezi spotecznych, faktycznie ro$nie rozwarstwienie i zatwierdzenie hierarchii
podmiotow. Rosnie tez nieogarnigta alternatywno$¢ kierunkow rozwoju ,,wysp”,
na kazdej z ktorych pielegnuje si¢ wtasng prawde, wlasne cele, wlasny — i dlatego
jedynie wlasciwy — tryb rozwoju.

Brak tu wypracowanego, kompleksowego i uwzgledniajacego czynniki ze-
wngtrzne (poza ,,wyspami zaufania”) programu dziatania jednostek i spoteczen-
stwa. Wiasnie w tej formie zaufanie mozna okresli¢ jako ,,reduktor spotecznej
ztozonosci” (Bachmann 2001: 229). Aktywno$¢ koncentruje sie tutaj na
rozwigzywaniu probleméw mniej lub bardziej uogdlnionej grupy ,,swoich”
(mieszkancow domu, w poblizu ktdrego zaplanowana zostata budowa zaktadu che-
micznego; okradzionych deponentow banku; feministek lub panstw, sprzeciwia-
jacych si¢ ograniczeniu wykorzystywania wegla itd.). To catkowicie odpowiada
stylowi odzwierciedlenia rzeczywisto$ci postindustrialnej, postmodernistyczne-
mu stanu zanikania tego, co Jean-Frangois Lyotard nazwat , metanarracja”. Po
wielkich do$wiadczeniach XX w. upadek wielkiej narracji jest zrozumialy. Ale
nie mozna nie widzieé, ze on tez przyczynia si¢ do wzrostu poczucia leku, nie-
pewnosci, ogranicza ,terytorium zaufania” do ,,wysp”, za$ aktywno$¢ jednostki
— do dziatania ,,dla dobra swoich”.

»Wyspy” te moga rosnaé, poszerzac si¢ i kurczy¢. Poniewaz funkcjonowanie
aktywow spotecznych doskonali si¢, zmienia si¢ sama jakos¢ relacji miedzyludz-
kich, ro$nie w nich energia wzajemnosci, solidarnosci. Jednocze$nie ilos¢ wigzi,
potaczen osigga w chwili obecnej swoje maksimum. Coraz bardziej istotne dla
jednostki stajg sie te wigzi, ktoére pomagaja dziata¢ w interesach ,,swoich”, czton-
kow swojej ,,wyspy” zaufania. Jednocze$nie jednak w tej kulturze zaufania ros$nie
konflikt wewnetrzny, gdyz jej nosiciele zdaja sobie z tego sprawe; stad tez w tych
podzielonych §rodowiskach coraz bardziej docenia si¢ wiezi kompleksowe tacza-
ce nas wszystkich i istotne dla wspodtczesnej ludzkosci.

I wreszcie historycznie (futurologicznie) trzecia — wysoka — forma kultury
zaufania zaczyna si¢ powoli ksztattowac (réwnolegle z odtworzeniem drugie;j,



12 Oksana Koztowa

poszerzonej, formy zaufania) na podstawie szerzenia si¢ zjawiska ,,modernizacji
refleksyjnej” (Beck,Giddens, Lash 2009). Zaproponowana przez trzech wy-
bitnych wspolczesnych socjologow — Ulricha Becka, Anthony Giddensa i Scotta
Lasha — koncepcja modernizacji refleksyjnej moze by¢ postrzegana jako poszu-
kiwanie racjonalnych sposobdéw odzwierciedlenia fenomenu aktywnosci spo-
lecznej oraz ztozonych spotecznych i psychologicznych warunkéw wstepnych
jej wspotczesnej realizacji. Trzecia kultura zaufania opiera si¢ wlasnie na pogte-
bieniu refleksji wspotczesnego cztowieka. To pozwala podmiotowi wypracowac
nowy ,.kult”, gtowne preferencje, ktore obejmuja teraz cala rzeczywistos¢ albo,
by¢ moze, harmonig $wiata jako warto$¢ kluczowa i dlatego kultywowang przez
aktora. Pozycja zaufania stanowi tutaj postawe osoby dazacej do uczestniczenia
w polifonicznie skonfigurowanym zyciu spotecznym, w bogactwie jego wielo-
wektorowego rozwoju w taki sposob, zeby go nie zubozyc¢.

Realizacja tej postawy zaklada coraz pehiejsze uwolnienie od alienacji we
wszystkich jej formach — od obcosci jednostki w stosunku do pracy, do jej efektow,
alienacji od innych ludzi i od siebie samego. Jednoczesnie zaktada tez wyjscie
z uzaleznienia od rzeczy. Ten skomplikowany proces polega na przezwyciezeniu
poczucia ,,obcosci” calej rzeczywistosci. Proces ten zaczyna si¢ od przezwycie-
zenia alienacji w stosunku do siebie poprzez aktywne poszukiwanie i okreslenie
wiasnej tozsamosci. Kluczowym elementem tego procesu jest zmiana stosunku
do wiasnej pracy (uczynienie jej ,,swo0j3”’) — nie, jako sposobu zdobywania $rod-
kéw na zycie, ale do samego zycia. Ten nowy, uwolniony od alienacji, stosunek
podmiotu spotecznego do siebie i swojej pracy staje si¢ podstawg rozwoju nowego
stosunku do innych — nie, jako do obcych, tylko jako do innych. Szacunek dla
wlasnej, zrozumianej, przemys$lanej osobowosci nieuchronnie rodzi szacunek dla
osobowosci innych aktoréw spotecznych. To staje si¢ istota procesu transformacji
wizji rzeczywistosci — z niezrozumiatej i dlatego niebezpiecznej, petnej ,,obcosci”
1,,0bcych”, do spojrzenia na t¢ sama rzeczywistos¢ jako ciekawa, swojska i dlate-
go godng zaufania. Transformacja ta jest podstawa procesu wyzwolenia z alienacji.

Gltowna droga rozwoju wysokiej kultury zaufania to edukacja przez cale zy-
cie (lifelong learning). Zdolno$¢ do zaufania powstaje tu na gruncie dziedzicze-
nia przez podmiot spoteczny kapitalu kulturowego i spotecznego, lecz w jeszcze
wiekszym stopniu — na podstawie wlasnej, ciggltej pracy nad sobg, celowego prze-
zwycigzenia alienacji.

W rzeczywisto$ci im jednostka ma bardziej wyraziste wyobrazenie i zrozu-
mienie ,,innego” (bardziej lub mniej uogdlnionego), tym wicksze ma zaufanie
i otwarto§¢ w stosunku do ,,uogdlnionego innego”. Oznacza to, ze rozwinigty
kapitat kulturowy jest gldéwnag baza, w oparciu o ktora jednostka wypracowuje
u siebie te pozycj¢ — orientacje¢ na zaufanie jako ,,zyczliwos$¢ a priori”. Nieufnos$c
wobec $wiata jako cato$ci oraz jego poszczegdlnych elementdéw jest pokonywa-
na droga rozwoju wiedzy—przedstawien o $§wiecie, uzupelionych zrozumieniem
tego, ze wszystkiego i tak nie mozna, a by¢ moze i nie trzeba, wiedzie¢.
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Te trzy kultury zaufania — niska, srednia i wysoka — moga by¢ rozpatrywane
jako etapy rozwoju historycznego. Zastepuja one siebie jako dominujace, okresla-
jace gtowny charakter reprodukcji kapitatow w spoteczenstwie na nastgpujacych
etapach: pierwsza — na etapie wezesnego kapitalizmu; druga — na etapie transfor-
macji postprzemystowej, kiedy rosnie rola polityki spotecznej; oraz trzecia — na
etapie nadchodzacym, ktéry by¢ moze bedziemy pdzniej nazywali etapem roz-
woju zrownowazonego. Przy tym, jako wlasciwosci zachowania poszczegdlnych
jednostek, elementy drugiej i trzeciej kultury zaufania powstaja wczesniej. Jedno-
cze$nie w zachowaniu praktycznie kazdej wspolczesnej jednostki mozna znalez¢
co najmniej $lady niskiej kultury zaufania.

W miare¢ rozwoju, dojrzewania kultury zaufania, jej przejscia od formy niskiej
do $redniej 1 wysokiej istotnie zmienia si¢ sens i charakter aktywnos$ci spoteczne;,
sposob funkcjonowania kapitatu spotecznego. Oczywiscie jest to mozliwe tylko
ze wzgledu na fakt, ze poprzedni, przemystowy etap rozwoju spotecznego, stwo-
rzyt baze dla tej ,,nowej” aktywnosci.

Na razie jestesmy swiadkami dalszego wzrostu posrednictwa (ktore jest jed-
nym z waznych przejawow alienacji) w formie biurokratyzacji wszystkich form
aktywnosci (w tym tez w sferze edukacji, co tez obecnie tak bolesnie odczuwamy
na przyktadzie funkcjonowania szkoty wyzszej). Wzrastanie posrednictwa pro-
wokuje tez rozdrobnienie pola zaufania spotecznego.

W postprzemystowym stanie spoteczenstwa, jak je opisuje np. Francis Fu-
kuyama, w sytuacji globalizacji i kryzysu ekologicznego niska kultura zaufania
catkowicie wyczerpuje swoj potencjat efektywnos$ci spotecznej, staje si¢ jawnie
destrukcyjna. Natomiast mnozg si¢ obrazy aktywnosci réznowektorowej (skie-
rowanej na osiggniecie celow roznych, czesto alternatywnych), ktora opiera si¢
na zaufaniu ,,$redniej” formy. Nie przez przypadek w kompendium wspotczesne;j
wiedzy o zaufaniu — dziele Piotra Sztompki — wyr6zniono ponad 27 rodzajow
tego zjawiska, wystepujacego w dzisiejszym spoteczenstwie.

Aktywno$¢ spoteczna poczatku XXI w. jest wyraznie skierowana na mini-
malizacje réznicy pomigdzy poziomem wolno$ci i demokracji w obrgbie réznych
klas spotecznych; w ten sposob jest ona skierowana na przezwyci¢zenie aliena-
cji. Jest to oczywiscie kierunek rozwoju niezbedny dla procesu wypracowania
,,Wwspolnej kultury zaufania” — wspolnej dla wszystkich podmiotéw spotecznych,
taczacej zglobalizowang ludzkos¢.

Obecnie do pomiaru poziomu zaufania spotecznego w socjologii wykorzysty-
wane sg takie wskazniki, jak: zaufanie interpersonalne, dobrowolne cztonkostwo
w organizacjach i realizacja w nich konkretnych funkcji, dobrowolny i czynny
udziat w spotkaniach publicznych, organizacja tych spotkan, dobrowolne dziata-
nia w interesie spotecznos$ci lokalnej, udziat w wyborach parlamentarnych oraz
pozytywny stosunek do demokracji (Czapinski, Panek,red. 2009: 271). Jed-
nakze wskazniki te nie uwzgledniajg przyczyn aktywnosci (lub braku aktywno-
$ci) jednostki. Przygotowane, prawdopodobnie na podstawie obliczenia danych



14 Oksana Koztowa

zebranych wedtug tych wskaznikow, rankingi krajéw wedtug poziomu zaufania
spotecznego moga pomoc nam odzwierciedli¢ stopien przejécia w tych krajach
od niskiej do $redniej kultury zaufania. Jednak na pewno nie odzwierciedlajg one
stopnia rozpowszechnienia wysokiej kultury zaufania. Chociazby dlatego, ze ona
moze regularnie przejawia¢ si¢ nie w uczestniczeniu, ale w ,,nieuczestniczeniu”
w akcjach spotecznych.

Dlatego nowoczesne rankingi krajow wedlug poziomu zaufania spotecznego
moga by¢ postrzegane nie jako odzwierciedlajgce ogdlny stan aktywow wspot-
czesnego spoleczenstwa, lecz jedynie jako informacja o posuni¢ciach na drodze
przejscia od niskiej do wysokiej kultury zaufania. Oznacza to, ze ustalenie np. nie-
wielkiego wzrostu zaufania spolecznego wsrdd Polakow (z 11,6% w 2007 do 13,4%
w 2009 r.) jest $wiadectwem powolnego rozwoju $redniej formy kultury zaufania.
Obnizenie jednak poziomu zaufania m.in. w odniesieniu do instytucji finansowych
(do bankéw — z 53% w 2007 do 44% w roku 2009, do funduszy inwestycyjnych
—213% do 7%, do funduszy emerytalnych —z 15% do 10%) nie moga by¢ uznane za
$wiadectwo obnizenia poziomu kultury zaufania w spoteczenstwie, wrecz przeciw-
nie. Tym bardziej ze w tym samym badaniu pokazany zostal w Polsce wzrost liczby
0s0b, ktore wysoko cenig potrzebe solidarnosci (Czapinski, Panek, red. 2009).

Wspolczesne pomiary poziomu zaufania w spoteczenstwie pokazuja, ze in-
tensywnie rozwija si¢ kultura zaufania Sredniego zasiggu, i jednocze$nie we-
wnatrz tej kultury rozwija si¢ wysoka kultura zaufania. Tylko rozpowszechnienie
wysokiej kultury zaufania prowadzi do rzeczywistego przezwyci¢zenia takich
spotecznych kompleksoéw, jak niestuszna pasywnos¢ (biernos¢) i nieuzasadnio-
na aktywnos¢, obojetno$¢, brak wrazliwosci na problemy ,,obcych”, podwdjne
standardy w ocenie sytuacji (kiedy za istotny uznawany jest efekt oddziatywania
sytuacji na ,,swoich”, za$ za nieistotny — efekt oddziatywania na ,,obcych”), na
podstawie ktorych rosnie tzw. ,,nowy” patriotyzm w postaci nacjonalizmu. Uznaje
si¢ za dopuszczalng ksenofobie, poglebiaja si¢ przepasci nieufnosci miedzy ,,wy-
spami zaufania”, co mozna zobaczy¢ na przyktadzie przygotowanej przez Instytut
Socjologii Rosyjskiej Akademii Nauk analizy spotecznych sieci zaufania, ruchow
masowych i instytucji politycznych (Patruszew 2007).

We wspomnianej analizie rozwoju sieci zaufania w Rosji transformacja kul-
tury zaufania jest rozpatrywana przez pryzmat teorii transformacji frame-u lub
reframing-u (przeramowania) opartej na analizie frajmow (,,ramek’) zapropono-
wanej przez Irvinga Goffmana (2010). W teorii reframing-u odzwierciedlona
jest transformacja trybu zycia, motywacji i charakteru dziatalnosci aktywistow
spotecznych, ktorzy jeszcze wczoraj byli osobami pasywnymi. W ramach teorii
frame-u ,,normalnego” — zwykle zycie, codzienno$¢ zmieniaja si¢ i przybiera-
ja aktywng posta¢ w wyniku wewngtrznego lub zewnetrznego wydarzenia, od-
dzialujacego na jednostke. Uzycie tego podejscia do analizy spoteczenstwa jako
catosci pozwala badac¢ proces powstania nowej jakosci stosunkow spotecznych,
a jednoczesnie — relacji jednostki ze spoteczenstwem, jej przejscia od obojetnosci
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wobec wszystkich oprocz siebie do ,,odpowiedzialnosci za swoich”, co odpowia-
da w tej analizie frame-owi aktywisty.

We wspotczesnym spoteczenstwie rozwoj instytucji o charakterze zbioro-
wego dzialania prowadzi do wzrostu podmiotowosci, poniewaz ich dziatalnosc¢
wiaze si¢ z obrona ich konkretnych wymagan. Zarazem te ,,wyspowe”, wspdlne
dziatania mogg by¢ postrzegane jako odpowiedz podmiotdéw spolecznych na roz-
norodnos$¢ i alternatywnos¢ kierunkéw rozwoju kultury politycznej i prawnej na
skale $wiatowa, krajowa i regionalng.

Dlatego szczegdlnie wazne jest poszukiwanie mozliwosci odzwierciedlenia
w teorii rowniez procesu przejscia od $redniej (frame aktywisty) do wysokiej kul-
tury zaufania (ktorej by¢ moze odpowiadatby frame medrcy). Konstytuowanie
wizji tej kultury moze odgrywac role ,,przydatnej utopii”, ktora pozwala okresli¢
,proste zasady” reprodukcji tej kultury. Tylko na podstawie takich zasad mozliwa
jest organizacja ,,inzynierii spotecznej”, systemu wspierania, stymulowania przez
spoteczenstwo i panstwo rozwoju kapitatu spotecznego, a zarazem tez zaufania
spotecznego w jego formie najwyzszej.

Rozwdj wysokiej kultury zaufania, przy catej ,,naturalnosci”’ dgzenia do niej,
moze by¢ postrzegany jako swego rodzaju spoteczno-humanitarna ,,nanotechno-
logia”. Wykorzystanie tej ,,technologii” prowadzi do istotnej zmiany charakteru
aktywnosci spolecznej (ktéra moze przyjmowac forme¢ pasywnosci). Poniewaz
dzialanie to opiera si¢ na coraz bardziej rozwinigtym postrzeganiu $wiata, w kto-
rym nie banalizuje si¢ jego ztozonosci i subtelnosci, wizja ta pozwala pojac role
w organizacji rzeczywisto$ci stabych oddziatywan, migkkich wptywow, pozwala
je takze wykorzystywac. Jednocze$nie podejscie, uwzgledniajace ztozono$¢ swia-
ta, pomaga jednostce zrozumie¢, na czym moze polegac jej wtasna cze$¢ wspol-
nej, rowno podzielonej pomigdzy wszystkimi aktywno$ci. Aktywno$¢ ta wymaga
przezwyciezenia relatywizmu w okreslaniu tego, co jest nie do przyjecia. Na przy-
ktad kompletne wykluczenie przemocy.

Wysoka kultura zaufania jest podstawg praktyk altruistycznych. Nie wymaga
ona wyrzeczenia si¢ interesow jednostki na rzecz intereséw grupy lub spoteczen-
stwa. W warunkach globalizacji i ,,modernizacji refleksyjnej” stanowi $wiadectwo
wyczerpania form aktywnosci jednostki ,,tylko dla siebie” lub ,.tylko dla swoich”.
Staje si¢ droga przejscia do opartego na odpowiedzialnosci dziatania ,,dla siebie —
dla swoich — za wszystkich” na podstawie poglebienia refleksji i zrozumienia nie
tozsamosci, lecz glgbokich wigzi i wspotzaleznosci potrzeb jednostki z potrzeba-
mi 0s6b mniej lub bardziej jej bliskich.

Analiza zjawiska zaufania spotecznego pozwala wyrdzni¢ trzy podstawowe
formy rozwoju tego fenomenu. Przejscie do drugiej i trzeciej formy jest zarow-
no przejawem tendencji do samoorganizacji wspotczesnego spoteczenstwa, jak
i waznym, cho¢ trudnym obecnie, zadaniem dla podmiotow spotecznych i catego
spoteczenstwa. Jednak wykonanie tego zadania prowadzi w efekcie do ostabienia
alienacji i anomii spoleczne;.
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Oksana Kozlowa

CULTURES OF TRUST AND ALIENATION IN THE SITUATION
OF POST-MODERNISM

Summary. In the article the reasons of activation of study of the social trust phenomenon as
a key element of social capital are analyzed; tree historical phases of the development of culture
of trust and at the same time three forms of it’s real existence in the modern society — low, middle
and high — and the influence of each of these forms of trust on the development of the social capital
in the situation of post-modernism are considered. Transformation of culture of trust is shown as
a process deeply connected to the overcoming of alienation and anomie. The first form — conditional
trust — leads to the fast growth of the material assets of the society and at the same time is stimulating
the growth of alienation. The middle level of trust becomes the way of compensation of the mutual
irresponsibility through the activation of social initiatives and at the same time leads to the emer-
gence of “islands of trust”; between them the territories of distrust are becoming wider, which leads
to the growth of fears, concerns about security. The third — high — form of culture of trust, which is
the basis of the responsible activity, is gradually taking shape as a mindset of a free-from-alienation
person, who wants to take part in the polyphonic life of modern society, in it’s multi-vector devel-
opment, in the overcoming of crisis situations emerging in it, acting on behalf of himself, his group
and the whole humanity simultaneously.

Keywords: social trust, social capital, alienation, social anomie, islands of trust, vectors of
persons’ activity, postmodernism.
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SOLIDARNOSC SPOLECZNA I KRYZYS. ZMIANY
WARTOSCI W EUROPIE I W POLSCE
W WARUNKACH KRYZYSU

Abstrakt. Problemem, jaki podejmuje ten artykul, jest kwestia zmian warto$ci zwigzanych
z solidarnoscig spoteczng w okresie kryzysu. Podstawg empiryczng pracy sa dane Europejskiego
Sondazu Wartos$ci i Eurobarometru (sondazy Parlamentu Europejskiego wsérdd opinii publiczne;j).
Jako pierwszy jest analizowany wplyw kryzysu na warto$ci w wymiarze materializm a postmate-
rializm od strony postaw egocentrycznych. Dane wskazuja, ze nastgpit wzrost postaw materiali-
stycznych i egocentryzmu. Natomiast wptyw kryzysu na poczucie solidarnosci byt badany w dwu
wymiarach. Pierwszym z nich byta solidarno$¢ miedzygrupowa we wspolnocie narodowej. Drugim
— poczucie wigzi i solidarno$¢ wobec grup w zaleznosci od stopnia dystansu i bliskosci wobec
jednostki: od sasiedztwa po spolecznos¢ swiatowa. Badania pokazuja, ze kryzys ostabil miedzy-
grupowa horyzontalna solidarno$¢, najbardziej wobec bezrobotnych. Natomiast inaczej uwidacznia
si¢ to wobec grup o réznych stopniu bliskosci. Kryzys wptywa na wzrost poczucia wi¢zi wobec
grup bliskich, wspdlnoty narodowej i europejskiej, a zmniejsza gotowos$é pomocy migdzy krajami
i pomocy migdzyregionalnej. Najsilniej ostabia poczucie wigzi ze wspdlnotami dalszymi, takimi jak
$wiat jako calos¢ czy kraje Trzeciego Swiata. Kryzys stanowi probe dla systeméw wartosci i soli-
darnosci grupowej. Chociaz kryzys zarowno zwigkszyt postawy materialistyczne i egocentryczne,
jak 1 ostabit wewnetrzng solidarno$¢ grupowa, nie spowodowat jednak zasadniczej przemiany wzo-
row solidarnosci wewnatrz krajow, jak rowniez migedzy krajami Unii Europejskiej.

Stowa kluczowe: wartosci, kryzys, solidarnosé.

1. Wstep

Problemem, ktory bedzie analizowany w tym artykule, sag zmiany wartosci
spotecznych w Europie pod wplywem kryzysu ekonomicznego, a szczegolnie
warto$ci zwigzanych z solidarno$cig spoteczng. Wybor tychze wartosci do analizy
wynika z ich spolecznego znaczenia. Solidarnos¢ jest rozumiana jako gotowosc¢
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i Socjologii, Uniwersytet Warszawski, ul. Karowa 18, 00-927 Warszawa; bartkow-skij@is.uw.edu.pl.
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pomocy w ramach grupy i miedzy grupami. Sita solidarno$ci ukazuje witalno$§¢
grupy, a jej zasieg wyznacza jej granice. Powstaje wiec pytanie, czy solidarnos¢
wzrosta jako narzgdzie ochrony spotecznej w warunkach kryzysu, czy tez zmalata
ze wzgledu na wzrost postaw samozachowawczych wéréd jednostek i grup?

W analizie proponuje si¢ spojrzenie na wartosci spoteczne poprzez pryzmat
wyborow, jakie narzuca sytuacja kryzysowa — zmniejszanie si¢ srodkow w wy-
miarze jednostkowym i zbiorowym. Ale tam, gdzie pojawia si¢ problem $rod-
kéw 1 ich ograniczonosci, ujawnia¢ sie¢ musza wartosci (Holmes, Sunstein
2003). Wartosci w takich sytuacjach ujawniajg si¢ definicyjne jako kryteria decy-
zji w warunkach konieczno$ci wyboru. Mozna przypuscic, ze w tej sytuacji obok
pewnego wspolnego schematu we wzorach reakcji na kryzys moga si¢ ujawniac
wplywy tradycji politycznych, a szczegdlnie europejski podzial na kraje postko-
munistyczne i reszte Europy.

W warunkach kryzysu zmienia si¢ otoczenie spoteczne, w jakim jednostki
podejmuja decyzje zyciowe. Staje si¢ nig sytuacja zagrozenia realizacji wielu
celow zyciowych. W tej sytuacji jednostki muszg na nowo okresli¢ zasadnicza
relacje dwu typow warto$ci materialistycznych i niematerialistycznych. Dane po-
kazuja to zardwno na planie ogolnym jako wybory wartosci, jak i poprzez poszu-
kiwanie celow w takiej konkretnej sytuacji — jako praca. Reakcja na kryzys moze
takze przyjmowac¢ forme nasilonej orientacji egocentrycznej i zmniejszania si¢
poczucia zobowigzan wobec innych ludzi. Deficyt srodkow wymusza takze wy-
razne okreslenie, ktorym grupom sktonni jestesmy pomoc.

Cze$¢ teoretyczna pracy wymaga jeszcze wyjasnienia sposobu rozumienia
dwu poje¢: solidarnosci i warto$ci. W europejskim badaniu wartosci i §wiatowym
ich sondazu, ktore sg podstawg ponizszych analiz, zaklada si¢, ze wartosci sg
normatywna podstawg zachowan jednostki w spoteczenstwie. Zarazem przyjmo-
wane jest stanowisko posrednie w wielkim sporze o uniwersalno$¢ i wzglednos$¢
wartosci. Wartosci badane sg poprzez hierarchi¢ celow realizowanych przez ludzi
w poszczegolnych sferach zycia, takich jak praca, rodzina czy zycie spoleczne.
Cho¢ nie przyjmuje si¢ w nich istnienia jakiej$ ogolnej hierarchii wartosci, to
zaktada sie, ze te wybory sa dokonywane w ramach wspolnej mapy mozliwych
celow, jak model idealny matzenstwa, pozadane cechy pracy czy wzor idealnego
dziecka (Halman 2010).

Solidarno$¢ jest analizowana w tej pracy jako zachowanie, a nie jako meta-
foryczny plan budowy spoteczenstwa (por.: Gide 1908; Waleszczuk 2006).
Spoteczenstwo jest interpretowane jako instytucjonalizacja solidarnosci, a raczej
zespolhu solidarno$ci o wymiarze poziomym i pionowym. Przejawem solidarno-
Sci jest gotowos$¢ pomocy innym cztonkom tej samej zbiorowosci znajdujacym
si¢ w potrzebie. Cze$¢ z tych form solidarno$ci ma charakter zmienny w toku
zycia, gdzie jednostka w jednym okresie jest biorca, a w innym dawcg (por. Sz u -
kalski 2012). Inna jeszcze cz¢$¢ tej linii solidarno$ci biegnie migdzy bardziej
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zamoznymi a biedniejszymi. Mozna ja takze odnalezé w wymiarze pionowym
od rodziny, po spotecznos¢ lokalng, regionalng, narodowa, europejska i Swiatowa.

Ale rozumienie solidarnosci jako osi spotecznos$ci ma jeszcze jedna konse-
kwencje¢. Odwracajgc rozumowanie, mozna takze spojrze¢ na solidarnos¢ jako na
zywa 1 realng granice grupy. To ona wskazuje, czy okreslone agregaty spoteczne
stanowig grupy w socjologicznym sensie. Stad tez skupienie si¢ w tym tekscie na
problematyce warto$ci zwigzanych z solidarnoscia. Kwestia solidarnosci jest tak-
ze sprawdzianem, czy mozemy mowi¢ o Europie jako o pojeciu postulatywnym
czy socjologicznym.

2. Kryzys i zmiany wartosci — dane i metoda analizy

Wprawdzie badacz, wtérnie analizujacy sondaze spoteczne, jest ograniczo-
ny do dostepnych danych, ale niemniej w tym przypadku ich zakres pozwala na
dos¢ szeroka analize roznych aspektow solidarnosci spotecznej. Pierwszy z nich
to miejsce warto$ci zwigzanych z solidarnoscig w szerszym ich systemie. Jest to
problem zmian systemow warto$ci w kierunku postmaterializmu czy tez wysta-
pienia regresji do materializmu. Wiaze si¢ to takze z zachowaniami jednostek
w kryzysie, w relacji z nasileniem lub redukcja egocentryzmu. Inny aspekt zmian
warto$ci w kryzysie dotyczy solidarnosci jako poczucia wzajemnej wigzi 1 go-
towosci pomocy w spoteczenstwie w wymiarze horyzontalnym i wertykalnym.
Pierwszy reprezentuje solidarno$¢ wewnatrzspoteczng i migdzypokoleniowa.
Drugi dotyczy solidarnosci grupy, zgrupowanej wedtug narastajacej spolecznej
1 geograficznie odleglosci: rodzina, sgsiedzi, spotecznos¢ lokalna, regionalna, na-
rodowa, europejska i $wiatowa.

Podstawg badawczg sg polaczone dane Europejskiego Sondazu Wartosci (Eu-
ropean Value Survey, EVS) i Swiatowego Sondazu Wartosci (World Value Survey,
WVS), a takze Eurobarometr. Badania EVS i WVS obejmuja swym zasiegiem
prawie calo$¢ szeroko rozumianego obszaru europejskiego (Jasinska-Kania,
red. 2012). EVS i WVS sg badaniami zorientowanymi na wartosci. Sg realizowa-
ne co 5—10 lat w sposob cykliczny, w kolejnych falach badawczych.

Eurobarometr jest natomiast kwartalnym badaniem realizowanym przez
Uni¢ Europejska. Nie ma on okreslonego zestawu pytan. Wartosci w nim poja-
wiajg si¢ w sposob niesystematyczny. Obok pytan o charakterze trenddéw, powta-
rzanych co pewien czas, podejmuje takze aktualne kwestie wazne dla polityki
europejskiej. Jego wielka zaleta jest, ze analiza pytan moze by¢ ujeta w prze-
dziat czasowy, uwypuklajacy znaczenie okreslonego wydarzenia. Natomiast jego
ograniczeniem jest, ze jako badanie europejskiej opinii publicznej obejmuje tyl-
ko aktualne kraje cztonkowskie Unii. Takze zmienny jest zakres krajow, w kto-
rych jest realizowany.
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Metodologiczng stron¢ badania tworzg dwa problemy. Pierwszy z nich to po-
trzeba zastosowania pewnej klasyfikacji krajow europejskich. Jest ona niezbgdna
wobec liczby krajow Europy. Drugi problem to kwestia znalezienia takiego sche-
matu analizy, ktory by umozliwiat wyszukanie zmian w warto$ciach i przyczyno-
we powigzania ich z kryzysem.

Unia Europejska liczy obecnie 28 krajow. Europa jest obszarem silnie zroz-
nicowanym pod wzgledem kulturowym, ekonomicznym i historycznym. Przy-
nalezno$¢ danego kraju do okreslonego obszaru europejskiego jest podstawowa
zmienng interweniujaca w sposob kulturowej reakcji na kryzys. Jednak zastosowa-
nie danej klasyfikacji w badaniach porownawczych wymaga odpowiednio duzej
liczby krajéw w wyroznionych grupach, aby mozna byto uwzglednié¢ kluczowy
dla analizy podziat na badania zrealizowane przed i w trakcie kryzysu. Nalezato
zastosowac podzial z jednej strony relatywnie mato ztozony, a z drugiej strony
— merytorycznie znaczacy. Takie warunki spetnia podziat na dwie grupy krajow,
roboczo nazwanych ,.starg” (EU-15) i ,,nowg” Europa (EU-12+). Do pierwszej
grupy naleza nastgpujace kraje: Austria, Belgia, Dania, Finlandia, Francja, Grecja,
Hiszpania, Holandia, Irlandia, Luksemburg, Niemcy, Portugalia, Szwecja, Wiclka
Brytania i Wiochy. Natomiast do drugiej: Bulgaria, Cypr, Czechy, Estonia, Litwa,
Lotwa, Malta, Polska, Rumunia, Stowacja, Stowenia i Wegry. Chorwacja, ktora
przystapita do UE w 2013 r., nie byta obj¢ta wigkszoscia badan wykorzystanych
w tym opracowaniu.

Cezurg dla tego podziatu jest rok przyjecia kraju do Unii Europejskiej — przed
2004 i po 2003 r. Nie jest to tylko podziat chronologiczny. W pierwszej grupie
dominujg bogate kraje Europy Zachodniej, o dlugich tradycjach funkcjonowania
rynku i demokracji, i zarazem z bardziej rozbudowanym panstwem opiekunczym.
Druga grupa obejmuje gtéwnie postkomunistyczne kraje Europy Wschodnie;.
Sa one mniej zamozne. Sytuacja spoteczna, polityczna i gospodarcza jest w nich
mniej ustabilizowana, a polityka spoteczna panstwa ulegta znaczacej redukcji.

Kraje ,,starej” i ,,nowej” Unii r6znig si¢ znaczaco zaro6wno pod wieloma
wzgledami spoteczno-kulturowymi, jak i osiggnigtym poziomem rozwoju gospo-
darczego. Tabele przedstawione w pkt 3 artykutu sa utozone gléwnie pod katem
analizy zmian w nastgpstwie czasowym. Jednak jesli odczyta si¢ je pod katem
roéznic migdzy tymi grupami krajow, to wyraznie widac, ze Europa wschodnia jest
bardziej materialistyczna (tab. 1). Mozna w nich znalez¢ potwierdzenie, ze w Eu-
ropie wschodniej znaczaco czesciej respondenci wybierajg, niezaleznie od daty
badan, jako cech¢ pozadang w pracy — dobra ptace (tab. 3). W krajach Europy
Wschodniej jest wyzszy poziom egocentryzmu (tab. 4). Sg one bardziej zato-
mizowane i mniej wewngtrznie solidarne, a solidarnos¢ z ludzmi spoza struktur
narodowych jest w nich znaczaco stabiej rozwinigta. Nizsza jest w nich troska
o chorych i bezrobotnych (tab. 5—6). Mniejsza jest w nich troska o ludzi z sa-
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siedztwa, regionu czy narodu (tab. 7-9). Mniejsza jest w nich gotowo$¢ pomocy
innym krajom Unii w kryzysie (tab. 12). Nizsza jest w nich troska o Europejczy-
koéw 1 ogot ludzi w swiecie (tab. 10, 13). Mniejsze jest w nich takze poparcie dla
pomocy dla nich (tab. 11 i 14). Wyzej natomiast stawiaja one pomoc regionalng
wsrod celow polityki UE (tab. 11).

Podstawa badania sg zmiany rang warto$ci w zaleznos$ci od grupy krajow
i okresu badania. Jest to analiza zmian w skali makro w europejskiej opinii pu-
blicznej'. Wystapienie znaczacej zmiany w pozycji analizowanych wartos$ci jest
interpretowane jako wptyw kryzysu. Jednak dla wiekszej pewnos$ci wnioskowa-
nia jako kryteria wptywu kryzysu na warto$¢ przyjeto wystapienie nastepujacych
trzech wskaznikow: 1) zmiana trendu rozwojowego w grupie poréwnywalnych
krajow 1 wystgpienie znaczacego zalamania w ostatnim okresie np. w kierunku
postmaterializmu, 2) wyrazna zmiana w krajach, gdzie badania wykonywano
przed i po/w trakcie kryzysu. Jako trzeci wskaznik uznano kryterium teoretycz-
ne — 3) zwiazek migdzy tre$cig pytania i zjawiskami kryzysowymi. Oznacza to
istnienie spojnosci kierunku zmian poszczegdlnych wartosci. Zaobserwowane
zmiany powinny wi¢c by¢ powigzane tre§ciowo zarowno ze sobg, jak i z samg
naturg kryzysu. Zaktadalo to, ze okreslona zmiana jest zgodna z wieloma in-
nymi zjawiskami, nalezy do pola zycia spotecznego potencjalnie zagrozonego
kryzysem, a nie jest tylko izolowana fluktuacjg. Zmiany i zachowania pod wpty-
wem kryzysu nie wystepujg pojedynczo, ale jako okreslony i znaczacy spo-
lecznie syndrom. Zgodnos¢ tych trzech kryteridéw byta uznawana za wskaznik
wpltywu kryzysu.

Wprowadzenie drugiego kryterium byto mozliwe dzigki temu, ze w niekto-
rych krajach badania WVS i EVS dzielito tylko 1-2 lata, a drugie z nich byto
realizowane juz w okresie kryzysu. Mozna by sadzi¢, ze powinna to by¢ metoda
podstawowa. Jednak mogta by¢ ona zastosowana tylko jako kryterium pomocni-
cze. Inaczej zbytnio by to zawezito mozliwosci analityczne. Niektorych waznych
zmiennych nie mozna bylo w ten sposob poréwnac.

Natomiast w przypadku Eurobarometru przypisanie danej zmiany do kon-
sekwencji kryzysu mogto by¢ przeprowadzone wprost bez az tak ztozonej stra-
tegii, gdyz jest on realizowany kilka razy do roku. Mozna bylo tatwo znalez¢
albo diuzsze serie czasowe, albo pomiary danej warto$ci przed i po wystapieniu
kryzysu.

! Badania EVS/WVS zostaly podzielone na trzy etapy: 1989—1998, 1999-2004 i 2005-2010.
Podzial ten wiaze si¢ z cyklami realizacji tych badan. Pierwsza grupe stanowig badania bedace
punktem odniesienia dla innych zmian. Obejmuje ona zar6wno badania EVS, jak i WVS. Jest ta
fala rozciagnigta w czasie ze wzgledu na stopniowe otwieranie si¢ na badania poszczegolnych grup
krajow. Drugi okres to przede wszystkim badania WVS, zrealizowane w warunkach konsolidacji
przemian, a trzeci to gtdéwnie badania EVS zrealizowane juz w trakcie kryzysu.
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3. Materializm — postmaterializm

Przed analiza bardziej szczegdélowych zmian postaw nalezy je usytuowac
w szerszych ramach systemow warto$ci. Za odpowiednig matryc¢ mozna uznac
podzial na warto$ci materialistyczne i postmaterialistyczne. Wiaze si¢ to z koncep-
cja Ronalda Ingleharta o ogélnej zmianie spotecznej w kierunku postaw niemate-
rialistycznych w warunkach poprawy sytuacji zyciowej i dobrobytu (Inglehart
2010; Zdziech 2010). R. Inglehart wigzatl te zmiany z warunkami socjalizacji
(Bartkowski 2009). Mozna jednak postawic¢ hipoteze, ze w wyniku kryzysu
nastgpil wzrost postaw materialistycznych wsréd ogdtu mieszkancoéw Europy.

Dane potwierdzaja, ze wystapito przesunigcie ku materializmowi? (tab. 1).
Jesli porownaé odpowiedzi wczesniejsze 1 uzyskane w ostatnim okresie, juz po
wystapieniu kryzysu, uwidacznia si¢ silny nacisk na przeciwdzialanie wzrostowi
cen, a wiec cel postmaterialistyczny. Natomiast znaczenie takiego celu, jak obro-
na wolnosci stowa, zmalalo.

Tabela 1. Postawy materialistyczne i postmaterialistyczne (w %)

. . Obrona
Utrzymanie W.lq.ksz? . Przeciwdziata- mozliwosci
porzadku mozliwosci . .
Europa Fala , . nie wzrostowi swobodnego
w spoteczen- | wplywania na . .
. . cen wypowiadania
stwie decyzje wtadz .
pogladow

EU-15 1989-1998 53,3 51,9 41,3 50,6
1999-2004 63,9 51,8 35,9 45,7
2005-2009 52,3 48,9 52,1 44,4
EU-12+ 1989-1998 69,9 45,6 57,6 239
1999-2004 72,1 49,3 52,5 22,7
2005-2009 58,6 52,8 67,4 18,8
Polska 1989-1998 60,1 50,0 66,5 21,1
1999-2004 71,6 50,6 58,7 16,6
2005-2009 56,1 54,9 70,2 16,8

Objasnienie: Fala— edycja badan, okres, z ktérego pochodza badania.

Zr 6 dto: potaczone dane EVS i WVS; podziat krajow europejskich wedhug okresu wstapie-
nia do UE: EU-15 — kraje nalezace do UE przed 2004 r., EU-12+ — kraje, ktore staty si¢ cztonkami
UE po 2003 1.

2 Tre$¢ pytania: ,,Duzo si¢ ostatnio méwi o tym, jakie cele powinny by¢ realizowane w na-
szym kraju w ciggu najblizszych dziesigciu lat. Na tej karcie wymienione sg cele, ktérym rézni
ludzie przypisuja najwigksze znaczenie. Jesli mial/a/by Pan/i/ wybra¢ cel, ktéry z wymienionych na
tej karcie Pan/i/ wskazal/a/ by jako najwazniejszy? A ktory jako drugi?”. Lista odpowiedzi do wy-
boru, jak w tab. 1.
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Jesli si¢ ograniczy porownanie do tych krajow, w ktorych badanie byty prze-
prowadzane bezposrednio przed i po wystapieniu kryzysu, to wida¢, ze wystepuja
podobne przesuniecia, jak w catosci opinii, niekiedy nawet o wiele silniej (tab.
2). Mniej jednoznaczny jest przyrost zadania wptywu na wtadze w krajach ,,no-
wej” Europy. Mozna jednak postawi¢ hipoteze, Ze i on wigze si¢ z tym trendem
— z oczekiwaniami wigkszej aktywnos$ci wladz w walce z problemami spoteczny-
mi, a nie wyraza wzrost aspiracji demokratycznych.

Tabela 2. Postawy materialistyczne i postmaterialistyczne — bezposrednie zmiany
pod wpltywem kryzysu (w %)

. . . Obrona mozliwo-
Utrzymanie Wigksze mozli- . . L
g . | Przeciwdziatanie | $ci swobodnego
Europa | Kryzys porzadku wosci wplywania . . :
. . wzrostowi cen | wypowiadania
w spoteczenstwie | na decyzje wtadz ,
pogladow

EU-15 przed 54,6 46,2 46,5 51,2
po 49,0 50,3 52,1 454
EU-12+ | przed 64,8 43,5 64,4 24,5
po 61,3 51,5 65,2 19,9

Zrédto: jak do tab. 1.

Jesli hipoteza o wzro$cie orientacji materialistycznych jest shuszna, to powinny
wystapi¢ zmiany w innych wartosciach, jak np. w preferowanych cechach pracy’.
Mozna oczekiwac, ze w pracy bedzie si¢ bardziej ceni¢ dobra ptace i jej pewnosc.
Hipoteza ta potwierdzita si¢ (tab. 3). W krajach Europy Wschodniej te cechy pra-
cy staly sie wsrod respondentdow bardziej cenione niz wczesniej, przed kryzysem.

Tabela 3. Cechy wazne w pracy — dobra ptaca (w %)

Europa Fala Nie wybrano Wybrano
Dobra ptaca
1 2 3 4
EU-15 1989-1998 30,0 70,0
1999-2004 25,8 74,2
2005-2010 28,8 71,2
EU-12+ 1989-1998 15,7 84,3
1999-2004 13,5 86,5
2005-2010 9,9 90,1

3 Tre$¢ pytania: ,,0to lista cech wigzanych zwykle z praca. Prosze na nig spojrzec i powie-
dzie¢, ktore z tych cech Pan/i/ osobiscie uwaza za wazne”.
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Tabela 3 (cd.)

1 2 3 4
Polska 1989-1998 14,8 85,2
1999-2004 7,7 92,3
2005-2010 6,5 93,5

Objasnienie: jak do tab. 1.
Zrbdto:jak do tab. 1.

Dane, co do warto$ci samej pracy, nie sg juz tak jednoznaczne. Wprawdzie
we wszystkich krajach europejskich, zgodnie z ogélnym trendem rozwojowym,
waznos$¢ pracy w zyciu ludzi spada. Jednak gdy analizy ograniczy¢ tylko do tych
krajow, w ktorych badanie zrealizowane byly bezposrednio przed kryzysem i po
jego wystapieniu, to widoczny jest w nich wzrost znaczenia pracy.

Indywidualizm ma takze swoja patologi¢. Sa nimi orientacje egocentrycz-
ne, okreslane niekiedy w teorii spoteczenstw nowoczesnych jako postawa narcy-
zmu (Giddens 2001). Mozna wiec takze zapytac o to, czy kryzys spowodowat
wzrost, czy spadek egocentryzmu. Dane wskazujg na przyrost egocentryzmu. Po-
jawia si¢ to badz w formie bezposredniej, badz jako ostabienie sity odrzucania
takiej opinii* (tab. 4).

Tabela 4. Orientacje egocentryczne — postulat skupienia si¢
glownie na wlasnych sprawach (w %)

Zdecydowanie | Zgadzam Ani sig 789 | Nie zgadzam decydowame
Europa Fala . . dzam, ani nie . nie zgadzam
zgadzam si¢ si¢ si¢ .

zgadzam si¢

EU-15 1999-2004 17,8 29,6 22,7 23,5 6,4
2005-2009 18,2 31,7 21,7 22,1 6,2

EU-12+ |1999-2004 20,0 32,9 22,2 20,6 4,4
2005-2009 19,3 34,2 26,6 15,9 3,9

Polska | 1999-2004 25,2 37,1 22,1 13,3 2,3
2005-2009 16,1 314 34,0 15,8 2,7

Objasnienie:jak do tab. 1.
Zrédto:jak do tab. 1.

Z tym przyrostem egocentryzmu korespondujg takze pewne zmiany w zna-
czeniu rodziny dla jednostek. Wprawdzie analizujac samg warto$¢ rodziny wi-
da¢, ze jest ona nadal trwala i zdecydowanie znajduje si¢ na szczycie hierarchii

4 Tres¢ pytania: ,,Czy zgadza si¢ Pan/i, czy tez nie zgadza z ponizszymi stwierdzeniami? Ludzie
powinni zajmowac si¢ swoimi sprawami, a nie interesowac si¢ zanadto tym, co inni mowig czy robig.
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warto$ci. Mozna jednak wskaza¢ na pewne ostabienie solidarnos$ci rodzinnej
w kryzysie: zardbwno spadek waznosci rodziny, rzadsze uznawanie za wazny cel
umacnianie warto$ci rodziny, jak i wieksze poparcie dla modelu opieki nad oso-
bami starszymi w rodzinie poprzez inne instytucje niz samg rodzing. Sg to mate,
ale symptomatyczne roznice.

4. Solidarnos$¢ horyzontalna (chorzy, starsi i bezrobotni)

Badania EVS dotyczyly takze troski o warunki zycia réznych grup. Przyj-
mujac taka troske jako wskaznik odczuwanej solidarno$ci, mozna jej obiekty po-
grupowa¢ w dwa wymiary. Jeden to wymiar horyzontalny. Jest to solidarno$¢
wewnatrz grupy narodowej, skierowana ku grupom bardziej narazonym na biede
i wykluczenie, jak osoby starsze, chorzy i niepelnosprawni czy bezrobotni. Mozna
by oczekiwac¢ wzrostu troski o te grupy w kryzysie, gdyz wtasnie to kryzys spo-
wodowat wzrost potrzeby opieki nad nimi.

Dane wskazuja na dwa kierunki zmian — wzrost troski o chorych i niepetno-
sprawnych w krajach ,,starej” Europy i jej zmniejszenie w krajach ,,nowe;j” Euro-
py. Zmiany nie sg duze, niemniej jednak wyrazne (tab. 5).

Tabela S. Troska o chorych i niepetnosprawnych (w %)

puopa | VP o] W o [Tk do e e[
EU-15 1999-2004 21,5 374 31,7 7.7 1,7
2005-2009 23,2 37,9 29,6 7,1 2,3
EU-12+ 1999-2004 21,3 38,2 30,2 7,6 2,7
2005-2009 20,2 33,0 33,6 10,0 3,2
Polska 1999-2004 21,3 43,2 24,6 9,3 1,7
2005-2009 13,5 29,4 38,8 14,8 3,5

Objasnienie:jak do tab. 1.
Zrodto: jak do tab. 1.

W przypadku troski o bezrobotnych we wszystkich grupach krajow mamy
przyrost deklaracji niskiego poczucia solidarno$ci z nimi. Jednak spadek ten jest
silniejszy w krajach Europy Wschodniej (tab. 6). O ile wigc w krajach Europy
Zachodniej mamy stabilno$¢ lub nawet pewien przyrost poczucia solidarno$ci,
to w krajach ,,nowej” Europy mamy raczej jej zmniejszenie. Najstabiej jest ona
odczuwana w stosunku do bezrobotnych.
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Tabela 6. Troska o bezrobotnych (w %)

Baopa | Fala | MO Y | sostopa | s | e
EU-15 1999-2004 11,9 29,0 39,7 15,7 3,6
2005-2009 13,1 284 378 15,9 48

EU-12+ | 1999-2004 16,5 31,9 34,7 12,6 43
2005-2009 13,0 26,0 37,5 17,2 6.4

Polska | 1999-2004 16,1 36,0 35,2 10,7 1,9
2005-2009 10,0 25,5 41,6 18,3 4,6

Objasnienie:jak do tab. 1.
Zrédto:jak do tab. 1.

5. Solidarnos¢ w wymiarze wertykalnym (grupy terytorialne
— od sasiedztwa do calego Swiata)

Badanie zawiera takze pytanie o troske¢ dotyczaca wielu grup, ktére mozna
stworzy¢ w zalezno$ci od stopnia blisko$ci spoteczno-geograficznej: od wiezi sg-
siedzkich po wiez z ogdélem mieszkancow Swiata; od grup lokalnych, po zbioro-
woS$¢ narodu, Europy i §wiata. Mozna postawi¢ hipoteze, ze w warunkach kryzysu
nastapi raczej wzrost troski o grupy bliskie, natomiast ostabnie gotowos$¢ pomocy
grupom dalszym. Ta ogdlna hipoteza jako otwarte pozostawia pytania, ktore gru-
py sa odczuwane jako ,,bliskie”, a ktore jako ,,dalsze”.

Solidarno$¢ wewnatrznarodowa w okresie kryzysu wzrasta zaréwno wsrod
mieszkancoéw Unii, jak i calej Europy. Pierwszym jej wskaznikiem jest wzrost
troski o sasiadow we wszystkich grupach krajow’ (tab. 7).

Tabela 7. Troska o ludzi z sasiedztwa (w %)

Europa Fala W bardzo fiuZym W duZym Tylko do pewne- \W% niewie}kim Weale
stopniu stopniu g0 stopnia stopniu
EU-15 1999-2004 6,8 25,6 39,9 19,4 8,2
2005-2009 8,2 27,2 36,4 18,9 9.3
EU-12+ 1999-2004 6,0 21,3 40,1 23,2 9,5
2005-2009 7,2 24,1 39,0 20,6 9,1
Polska 1999-2004 7,5 30,2 41,9 15,2 5,2
2005-2009 8,9 32,0 41,4 14,0 3.7

Objasnienie: jak do tab. 1.
Zrbdto:jak do tab. 1.

5 Tres¢ pytania: ,,W jakim stopniu obchodza Pana/iag/ warunki zycia, w jakich zyje/zyja: 1. Pa-
na/i/ najblizsza rodzina, 2. Ludzie z sgsiedztwa, 3. Ludzie z regionu, w ktorym Pan/i/ mieszka,
4. Pana/i/ rodacy, 5. Europejczycy, 6. Wszyscy ludzie na catym $wiecie”.
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Wzrost solidarnosci wewnatrznarodowej jest takze dostrzegalny na pozio-
mie regionu. Takze tutaj w okresie kryzysu odnotowujemy przyrost poczucia
wiezi (tab. 8).

Tabela 8. Troska o mieszkancow regionu (w %)

oo | g [V i ] i [ do e ek |
EU-15 1999-2004 3,7 17,1 42,7 26,8 9,8
2005-2009 5,2 19,7 40,1 24.8 10,2
EU-12+ 1999-2004 4,0 16,7 40,5 27.4 11,3
2005-2009 4,1 17,2 41,8 25,6 11,3
Polska 1999-2004 34 17,9 40,9 28,5 9,2
2005-2009 33 20,8 44,6 23,9 7,3

Objasnienie:jak do tab. 1.
Zrbdto:jak do tab. 1.

Natomiast inny trend jest widoczny w odniesieniu do wigzi z poziomu naro-
dowego. Tutaj tez roznig si¢ kraje ,,starej” i ,,nowej” Unii. W tej pierwszej grupie
widoczny jest wzrost poczucia niepokoju o los rodakoéw. Natomiast w tej drugiej
grupie krajow pojawia si¢ odwrotny kierunek zmiany. Jest to widoczne zar6wno
przez zmniejszenie odsetka osdb potwierdzajacych, jak i zmniejszenia odsetka
0s6b odrzucajacych to poczucie niepokoju (tab. 9).

Tabela 9. Troska o rodakéw (w %)

pupa | o[V ] d T dopne| W ekl |
EU-15 1999-2004 4,1 19,0 44,6 23,8 8,5
2005-2009 6,1 21,9 425 21,1 8,4
EU-12+ 1999-2004 5.8 21,9 432 20,8 8,4
2005-2009 4,6 18,1 43,0 23,4 10,9
Polska 1999-2004 6,2 24,3 40,4 23.4 5,8
2005-2009 4,5 21,3 42,6 23,5 8,0

Objasnienie: jak do tab. 1.
Zrédto:jak do tab. 1.

Badanie ujawnito tez wzrost poczucia wiezi wsrod Europejczykow, niezalez-
nie od tego, czy pytanie jest zadawane w ,,starych” czy w ,,nowych” krajach Unii.
Jednak jest on silniejszy w pierwszej grupie krajow UE (tab. 10).
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Tabela 10. Troska o Europejczykow (w %)

Baopa | Faln | g S | e | nesnsopnta | i sopeia| 4
EU-15 1999-2004 2,4 11,3 37,7 33,5 15,1
2005-2009 3,1 13,1 38,5 31,0 14,3
EU-12+ 1999-2004 2,4 10,1 33,8 34,0 19,7
2005-2009 2,4 9.8 354 33,2 19,2
Polska 1999-2004 1,9 10,2 29,9 40,4 17,7
2005-2009 2,4 12,0 38,1 343 13,3

Objasnienie:jak do tab. 1.
Zrédto: jak do tab. 1.

Waznym aspektem europejskiej solidarnosci jest gotowo$¢ poparcia dla po-
mocy regionalnej i dla pomocy innym krajom UE. Dane Eurobarometru dostar-
czajg odpowiednich takich danych, systematycznie zbieranych w ciggu ostatnich
5 lat. Pokazuja one wyrazny spadek poparcia dla pomocy regionalnej. Ale wysta-
pito to z opdznieniem — prawie w dwa lata po wystapieniu kryzysu. Maleje wtedy
wyraznie dla niej poparcie. Pdzniej nastepuje wzrost dla niej poparcia, ale nie
wraca on do poziomu aprobaty deklarowanego wczesniej® (tab. 11).

Tabela 11. Znaczenie pomocy regionalnej wsrod celéw polityki integracyjnej
Unii Europejskiej (w %)

4-5/ |9-11/| 3-5/ | 10-11/| 1-2/ | 67/ | 10-11/ 5/ 11-12/ 5/
2007 | 2007 | 2008 | 2008 | 2009 | 2009 | 2009 | 2010 | 2010 2012

EU-15 17,6 | 209 | 20,0 | 20,3 | 172 | 174 | 17,6 9,9 | 11,0 12,2
EU-12+ | 21,3 23,7221 | 230 | 152 205 | 207 | 173 | 170 | 204
Polska 272 235|285 | 278 | 182 | 202 | 223 | 226 | 174 | 204

Europa

Zrodto: EB67.2: 4-5/2007 (ZA4530), EB68.1: 9-11/2007 (ZA4565), EB69.2: 3-5/2008
(ZA4744), EB70.1: 10-11/2008 (ZA4819), EB71.1: 1-2/2009 (ZA4971), EB71.3: 6-7/2009
(ZA4973), EB72.4: 10-11/2009 (ZA4994), EB73.4: 5/2010 (ZA5234), EB74.2: 11-12/2010
(ZA5449), EB77.3: 5/2012 (ZA5612). Objasnienia do zrédta: EB67.2 — miejsce badania wérod ba-
dan z tej serii — edycja 67, 2. z kolei; 4-5/2007 — czas realizacji badania; ZA4530 — symbol zbioru
w archiwum danych w Kolonii.

W przypadku postaw wobec pomocy dla innych krajow nie mozna nieste-
ty przesledzi¢ zmian pod wplywem kryzysu. Dostepne dane ujawniaja wysoki

¢ Tre$¢ pytania: ,,Integracja europejska w ostatnich latach skupiala si¢ na réznych sprawach.
Na ktore kwestie instytucje europejskie powinny, Pana(i) zdaniem, w najblizszych latach potozy¢
nacisk, aby w przysztosci wzmocni¢ Uni¢ Europejska — solidarno$¢ z biedniejszymi regionami?”.
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poziom aprobaty dla takiej akcji. Popiera ja ponad lub prawie potowa badanych
w catej UE. Jest to silniejsze w krajach ,.starej” Unii. Mozna jednak sadzic,
ze przebieg tej pomocy, a szczegdlnie przyczyny zwigzane z samym krajem bene-

ficjentem obnizyty to poparcie’ (tab. 12).

Tabela 12. Poparcie pomocy danego kraju innym krajom UE w kryzysie (w %)

Europa Zdeczygi;d“zlzlrie S1e Zgadzam si¢ | Nie zgadzam si¢ nzigz;};i(;:;n;e@
EU-15 12,6 47,1 24,6 15,7
EU-12+ 8,9 35,6 29,5 26,0
Polska 8,6 53,1 26,9 11,4

Zrodto: EB74.1: 7-8/2010 (ZA5237). Objasnienia do zrodta: patrz tab. 11.

Natomiast troska o ogo6t ludzie w Swiecie wyraznie zmalata w§rod mieszkan-
cow Unii Europejskiej. Uwidacznia si¢ to zarowno przez spadek odpowiedzi twier-
dzacych, jak i wzrost deklaracji wskazujacych na maty zwigzek lub nawet jego brak.
I w tym przypadku spadek troski jest silniejszy w krajach ,,nowej” Unii (tab. 13).

Tabela 13. Troska o ludzi na catym $§wiecie (w %)

Baropa | Fala | i | sopeia | gosopnn | kimsiopnin| VE5
EU-15 1999-2004 8.5 20,9 39,0 22,1 9,5
2005-2009 8,7 20,1 40,2 20,8 10,2
EU-12+ | 1999-2004 6,5 16,5 36,0 25,6 15,5
2005-2009 3,7 11,2 37,1 298 18,3
Polska | 1999-2004 2,6 11,0 28,2 40,0 18,2
2005-2009 2,4 12,8 36,0 352 13,6

Objasnienie:jak do tab. 1.
Zrédto:jak do tab. 1.

Podobny obraz zmian poczucia wi¢zi jest widoczny we wzorach identyfikacji
terytorialnych. Widoczna jest tendencja do wzrostu identyfikacji z wlasna miej-
scowos$cig. Pojawia si¢ takze wzrost identyfikacji z narodem i Europa, natomiast
najsilniejszy spadek poczucia wiezi odnotowano w stosunku do ogotu krajow
$wiata. Zmiany poziomu regionalnego sa mniej wyraznie zarysowane, co wigze
si¢ z jego stabym wyodrgbnieniem si¢ w $wiadomosci spoleczne;.

7 Tre$¢ stwierdzenia: ,,W czasach kryzysu pozadane jest, aby Polska udzielata pomocy finan-
sowej innemu panstwu cztonkowskiemu UE do$wiadczajacemu powaznych trudno$ci”.
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Z tym zmniejszeniem si¢ identyfikacji kosmopolitycznych zgadza si¢ takze
spadek poparcia dla pomocy krajom rozwijajacym sie. W krajach ,,nowej”” Europy
nastapit (dos¢ wyjatkowo) wzrost dla jej poparcia® (tab. 14).

Tabela 14. Aprobata pomocy dla krajéw rozwijajacych si¢ (w %)

Europa Rok Bardzo wazna IV{VZ(;ZIE nile{i:zg] . Wecale nie wazna
EU-15 2004 57,6 35,6 5,0 1,9
2010 47,6 44,5 6,1 1,8
EU-12+ 2004 40,8 46,1 9,8 3,3
2010 39,3 50,1 8,5 2,1
Polska 2004 53,0 43,3 32 0,6
2010 39,7 54,2 5,1 1,0

Zr6odto: EB62.2 11-12 2004 (ZA4231). EB73.5: 6/2010 (ZA5235). Objasnienia do zrodta:
patrz tab. 11.

Kryzys spowodowat wigc zmiang mapy identyfikacji terytorialnych. Wzrosty
identyfikacje lokalne i europejskie. Wzrost taki w duzej liczbie krajow nastgpit
takze w stosunku do wlasnego narodu, natomiast zmalaty identyfikacja i poczucie
wigzi z calym $wiatem.

6. Zakonczenie — wartosci i kryzys

Pod wptywem kryzysu nastgpit pewien regres w kierunku warto$ci materiali-
stycznych i zmniejszenie znaczenia warto$ci postmaterialistycznych. Wraz z tym
wzrosto znaczenie warto$ci materialnych w roznych dziedzinach zycia, np. w sfe-
rze pracy. Towarzyszy temu wzrost egocentryzmu. Natomiast w sferze solidarno-
Sci grupowej widoczny jest jej wzrost w grupach bliskich: lokalnej i narodowej,
a ostabienie poczucia wi¢zi z grupami ,,dalszymi” — mieszkancami §wiata pojmo-
wanymi jako cato$¢. Towarzyszy temu spadek gotowosci niesienia im pomocy.
Wewnatrz Europy utrzymuje si¢ poparcie dla pomocy migdzyregionalnej i dla
innych panstw przezywajacych trudno$ci. Jednak poparcie dla nich zmalato zna-
czaco w kryzysie.

Zmiany we wzorach solidarno$ci w obu czg$ciach Europy sa zblizone do sie-
bie, ale wystepuja takze pewne réznice migdzy nimi. Kraje ,,nowej” Europy sil-
niej demonstruja przyrost egocentryzmu. Jest w nich wigkszy wzrost deklaracji

8 Tre$¢ pytania: ,,Czy Pana(i) zdaniem pomaganie ludziom w krajach rozwijajacych sig jest
bardzo wazne, raczej wazne, raczej niewazne czy w ogole niewazne?”.



Solidarnos¢ spoleczna i kryzys. Zmiany wartosci w Europie i w Polsce... 33

braku troski o ludzi chorych, bezrobotnych czy wspdtobywateli. W wymiarze
wertykalnym solidarno$ci jest w nich wyzszy przyrost troski o sasiaddéw, nato-
miast wyzszy spadek poczucia troski o ludzi na catym $wiecie. Kraje ,,starej”
Unii w sferze wartosci deklarowanych wykazujg wzrost troski o poszkodowanych
w spoleczenstwie. Natomiast w krajach—,,ptatnikach” budzetu Unii nastgpil spa-
dek poparcia dla pomocy miedzyregionalnej w Unii; nizszy jest w nich poziom
gotowosci do pomocy krajom unijnym znajdujagcym si¢ w potrzebie. Wystapit
w nich takze znaczacy spadek poparcia dla pomocy dla krajow Trzeciego Swiata.

Zmiany solidarno$ci spotecznej w Polsce sg zblizone do zmian w innych kra-
jach o podobnej przesztosci politycznej. Jednak pojawiaja si¢ pewne rdznice nie
zawsze uktadajace si¢ w spdjny, cho¢ jednak znamienny obraz. W sferze wartosci
materialistycznych i postmaterialistycznych jest silniejsze podkreslanie potrzeby
wzrostu demokracji. W Polsce wystapil mniejszy przyrost poparcia dla postaw
egocentryzmu — skupiania si¢ na wtasnych sprawach, chociaz efekt kryzysu w po-
staci mniejszej troski o chorych i bezrobotnych takze si¢ pojawit. W Polsce jest
wiekszy spadek gotowosci poparcia dla grup odleglych, takich jak wszyscy Euro-
pejczycy i pomocy dla krajow Trzeciego Swiata.

Podsumowujac, mozna powiedzieé, ze kryzys stanowil wyzwanie dla soli-
darnosci spotecznej. Cho¢ nie mozna powiedzie¢, ze nastapila zmiana jej wzoru,
niemniej jednak spowodowat jej ostabienie, jak tez zmniejszenie poczucia soli-
darnosci europejskiej. Kryzys i deprywacje stanowig silny problem dla norma-
tywno$ci w Unii, z ktorej nie zawsze wychodzi ona zwycigsko.

Na koniec mozna zapyta¢ o przydatnos$¢ analizy warto$ci do badania zycia
spotecznego. Wydaje si¢, ze przedstawione wyzej dane i zjawiska potwierdzaja
ich przydatno$¢. Wynika to ze spotecznego sensu wartosci, ktore wyznaczaja hie-
rarchi¢ spraw spolecznie znaczacych. Ta hierarchia i jej zmiany bardzo dobitnie
ukazuja charakter i konsekwencje spotecznych kryzysow.
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Jerzy Bartkowski

SOCIAL SOLIDARITY AND CRISIS. RECENT CHANGE IN POLAND
IN EUROPEAN COMPARATIVE PERSPECTIVE

Summary. The topic of the article is the question of change of the values related to social sol-
idarity in time of crisis. Crisis presents test for the systems of values and group solidarity. European
Value Survey (EVS), World Value Survey (WVS) and Eurobarometer are empirical base for this
article. As first is analyzed an influence of the crisis on the balance of materialistic and post-material-
istic values. The effect of crisis is a step back from the post-materialistic to materialistic values. This
is also visible through increase of significance of high pay in work. The crisis is also accompanied
by the growth of egocentrism. The people more tend to stick to own affairs. The other influence of
the crisis on social solidarity was studied in two dimensions. The first one is a horizontal dimension.
They are attitudes toward sick, disabled and unemployed. The second dimension is a vertical one.
This is a feeling of compassion to different social groups: starting from neighborhood community to
the World as a whole. The study confirmed that under the crisis the solidarity with most of the groups
has weakened. On the horizontal axis the compassion toward sick, disabled and unemployed is low-
er after the crisis. On the horizontal dimension this depend on the degree of proximity. In the time of
crisis the solidarity toward the people from the neighborhood, and from the national and European
communities have increased. The same time the solidarity with the World as a whole and support
for the assistance for the Third World has decreased. Crisis has extended materialistic values and
the egocentric orientation as well. This has weakened internal group solidarity, and readiness to help
more distant groups. However, it has not caused fundamental change in the patterns of inner-country
and European solidarity.

Keywords: values, crisis, solidarity.
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MORALNOSC RATUNKIEM CZY PRZESZKODA
DLA WSPOLCZESNEGO CZELOWIEKA?
OPIS STANU I ANALIZA PRZEMIAN

Mozesz jes¢ do woli ze wszystkich drzew ogrodu,

ale z drzewa, ktdre daje wiedz¢ o dobru i zhu,

jes¢ nie bedziesz!

Gdybys z niego zjadt, czeka cig¢ pewna $mier¢!
(Ksigga Rodzaju, 2, 16-17)

Abstrakt. W artykule omowione zostaty przemiany moralno$ci wraz z przejsciem od spote-
czenstwa nowoczesnego do ponowoczesnego oraz pierwotne i wtorne przyczyny tych przemian.
Opis ich uwarunkowan zostat sprowadzony do charakterystyki aporii: globalizacji, wolnosci, indy-
widualizmu, mediatyzacji i technicyzacji oraz procesOw postepujacej pragmatyzacji zycia spotecz-
nego, sprzyjajacej rozwojowi technicznemu i przeksztatcajacej mentalno$¢ ludzi i sama moralnosé.
Podstawowa teza zostata sprowadzona do stwierdzenia wptywu rozwoju technik informatycznych
na obszar wolnosci jednostki, grozacy ograniczeniem tej wolnosci i indywidualnosci ludzi, a wigc
de facto — likwidacja samej moralnosci jako bedacej emanacja wolnych podmiotéw moralnych.
W artykule zostaty przedstawione mozliwe scenariusze dalszych przemian moralnosci, a takze szan-
sa na jej odnowe, tkwigca we wzro$cie znaczenia autonomii moralnej oséb i odwotania si¢ do dys-
pozycji etycznej ludzi.

Stowa kluczowe: moralnos¢, globalizacja, wolno$¢é moralna, indywidualizm, mediatyzacja,
technicyzacja.

Mozemy, trawestujac powyzszy cytat stwierdzi¢, ze poczatki moralnosci 13-
czyly si¢ z sytuacja kryzysowa, ktora zagrazata jednostce badz cywilizacji $mier-
cig. Faktem jest rowniez, ze juz w poczatkach refleksji nad kondycja naszego
gatunku przypisywano duze znaczenie postawom i zachowaniom moralnym ludzi.

* Dr hab., prof. nadzw. SAN, Katedra Socjologii, Instytut Dziennikarstwa i Socjologii, Wy-
dziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych, Spoteczna Akademia Nauk w Lodzi, ul. Sienkiewi-
cza 9, 90-113 Lo6dz; jkopkaS1@wp.pl.
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Zaréwno moralnos¢, a wiec zespoty regut i zasad oraz faktyczne decyzje i za-
chowania ludzi, jak 1 warunki wyznaczajace egzystencje ludzi ulegaty i ulega-
ja nadal zmianom, a w ostatnich czasach — wyjatkowo szybkim i ré6znorodnym.
Tendencje wystepujace w tych zmianach moga by¢ i najczesciej sa postrzegane
bardzo réznie.

Zazwyczaj uptyw czasu kojarzy si¢ nam z postgpem, nie zawsze odnajdu-
jemy jednak zmiany jednokierunkowe, proste, bywa, ze odnotowujemy regres,
anawet ,,upadek” moralno$ci. Niektorzy historycy, jak np. Arne JarrickiJohan
Soderberg (1994) w ksigzce Mdnniskovdrdet och Makten, twierdza, ze po-
miedzy latami 1600 i 1850 w pewnych krajach zycie spoleczne charakteryzowat
wysoki stopien ucywilizowania. Ludzie byli bardziej niz dzisiaj wspodtczujacy,
takze — zdaniem innych historykéw — w XVI w. znacznie mniej niz obecnie byto
kradziezy i przestepstw przeciwko mieniu oraz zabojstw. Filozof Christina Hoff
Sommers (2012) uwaza, ze cofamy si¢ do moralno$ci kamienia tupanego, al-
bowiem coraz wigcej mtodych ludzi nie potrafi odrézni¢ dobra od zta lub twier-
dzi, ze nie ma czego$ takiego, jak dobro i zto.

Wszelkie takie uogolnienia, bez uwzglednienia catoksztattu charakterystycz-
nych dla danej epoki warunkdw, a takze srodowisk, ktorych dotycza, nie sa wia-
rygodne. Podstawy do nich znajdujemy dopiero w czasach poddanych opisom
statystycznym, analizom demograficznym i badaniom socjologicznym. Niemniej
jednak mozemy (zaktadajac, ze zmiany kontekstow spotecznych musza zmienia¢
takze postawy i zachowania moralne ludzi) przyjac, ze szybkie tempo zmian musi
prowadzi¢ do nieadekwatno$ci rzeczywistosci i etyki.

Im szybsze i istotniejsze dla systemu zmiany, tym wigksza nieadekwatnose,
tym wigkszy ,,kryzys” moralny. Etyka moze nie nadgza¢ za zmianami, ale takze
przemiany w roznych sferach zycia spotecznego moga destabilizowa¢ systemy
moralne, czyniagc niektore z jego elementéw niepotrzebnymi, inne — dopuszczal-
nymi lub pozadanymi, a nawet wymagajacymi zmiany paradygmatéw. To, co si¢
dzieje wokot nas, wymaga nie tylko i nie tyle odmiennych regulacji etycznych,
ile odmiennej wrazliwosci ludzi i umiejetnos$ci radzenia sobie z nowymi dyle-
matami moralnymi.

Proby opisu powiazan zatozen etycznych z rzeczywisto$cia zaowocowaty
stworzeniem kategorii etyki ponowoczesnej oraz przemian moralnosci w epokach
przednowoczesnej i nowoczesnej. Moralno$¢ wspotczesna jawi si¢ nam wigc jako
wielo$¢ prawd, praw 1 mozliwosci, a takze swoisty nakaz autokreacji wlasnej
tozsamosci przez jednostke i przyzwolenia na nieustanne manifestacje wolnosci
wyboru. Tym samym stanowi twor trudny do opisania, takze dlatego, ze ta r6z-
norodno$¢ dotyczy nie tylko wyborow ludzi, ale takze — wielo$ci dopuszczal-
nych stanowisk i teorii etycznych. Mozemy wiec mowi¢ 0 ponowoczesnosci czy
postmodernizmie, ,,erze prozni”’, epoce [’apres-devoir, erze ,,postdeontyczne;j”.
Wspotczesnie nie szukamy absolutu, pewnikow, kodeksow, ale sami, podejmujac
si¢ rozstrzygnigc¢ i dziatan, bierzemy za wszystko odpowiedzialnos¢.
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Istnieje zgoda wsrdd badaczy i obserwatoréw zycia codziennego, ze wspol-
czesna moralnos$¢ charakteryzuje si¢ zréznicowaniem normatywnos$ci, nawet jej
destrukcja, zmienno$cig normatywow, indywidualizacja standardow etycznych
i odpowiedzialno$ci, wielo$cig i nietrwatosciag systemoéw etycznych, do ktorych
si¢ odwotujemy, a ktore jestesmy w stanie tatwo porzuci¢. U podstaw tego (jed-
nak) chaosu i swoistej destrukcji dotychczasowej moralno$ci znajduje si¢ nakaz
wolnosci, odrzucenia dotychczasowych ograniczen zarowno w sferze instytucjo-
nalnej, jak i mentalnej, a w konsekwencji dokonywania wtasnych wyboréw aksjo-
normatywnych.

Ta ponowoczesna moralnos¢, niekiedy nazywana takze pozng czy plyn-
na nowoczesnos$cia, faktycznie bedaca jej dekonstrukcja, pojawila si¢ zarowno
w wyniku przemian wewnatrzsystemowych, jak i w wyniku globalizacji §wiata.
Pierwotne dla tych przemian znaczenie miaty zmiany dokonujace si¢ w sferze
gospodarki i polityki, w konsekwencji — w ludzkiej mentalnosci, wtérne — prze-
noszenie wzordw i stylow zycia w procesach globalizacji.

Rozwojowi kapitalizmu od koncentracji na produkcji do orientacji na kon-
sumpcj¢ towarzyszyta wigksza liberalizacja dziatan w sferze ekonomicznej i po-
litycznej, demokratyzacja zycia publicznego wraz z rosnaca rola podmiotowosci,
praw jednostki, praw mniejszosci, wzrastajagcym poziomem edukacji i aspiracji
zyciowych ludzi. Potrzeba wolnos$ci, stuzaca rozwojowi gospodarki, wymagata
uwolnienia ludzi od spolecznosci lokalnych, tradycji, a nawet religii. Zetknig-
cie si¢ z ludzmi nalezacymi do réznych kultur sprzyjato postawom relatywizmu.
Takze osoba tracaca ,,oparcie” we wspodlnocie z konieczno$ci musiata przejac na
siebie czgs$¢ odpowiedzialnosci za wihasny los.

Pozostawiajac analizowanie zlozonych przyczyn przemian w $wiadomo-
$ci, postawach i zachowaniach ludzi p6znego kapitalizmu, takze — przeksztatcen
w strukturze i zasadach funkcjonowania spoteczenstw, zwré¢my tylko uwage na
znaczgcg dla tempa tych zmian role procesow globalizacji. Ekspansja gospodarcza
centrow (panstw, regiondw, miast) przenosi bowiem nie tylko nowe technologie,
ale oddziatuje na sfer¢ ludzkich potrzeb i sposobdw ich zaspokajania, ksztattujac
tym samym ich §wiadomos¢, takze $wiadomos$¢ moralng.

Nie mozemy nie uwzglednia¢ tego, co niesie ze sobg globalizacja poprzez
ciagly i swobodny przeptyw ponadnarodowego kapitatu, handlu, przez sie¢ ogol-
noswiatowej medialnej komunikacji oraz funkcjonowania mi¢dzynarodowych
organizacji. Poszerzenie obszaru spolecznej komunikacji zarowno w wymiarze
fizycznym, jak i wirtualnym sprzyja bowiem dalszemu zblizeniu spoteczenstw.
Masowe emigracje zarobkowe, ekspansja kapitatu, podobnie jak w przesztosci
procesy kolonizacyjne, a przede wszystkim tatwos¢ w komunikacji bezposredniej
1 wirtualnej, ulatwiajg procesy integracji i unifikacji.

Zmianom podlega doznawanie wlasnej kultury, wlasnego systemu wartosci
— moralnych, religijnych, politycznych, obyczajowych i innych. Postrzegajac ist-
nienie innych kultur, styléw zyciai grup, ktore posiadaja rowniez silne identyfikacje
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kulturowe, poznajemy je i przyznajemy im prawo do wspolistnienia, czgsto zapo-
zyczamy pewne elementy. Powstanie kultury masowej stwarza takze ptaszczyzne
porozumienia, dokonuje si¢ czesciowa integracja, chociazby na bazie znajomosci
towarow 1 bohaterow kultury masowej. W wyniku globalizacji i w jej centrach,
ktorymi sg przede wszystkim wielkie $wiatowe metropolie dokonuje si¢c wymia-
na débr, ustug i wartosci (Kopka 2008).

Otwartos¢ wspotczesnych spoteczenstw (o jakiej nie myslat nawet Karl Pop-
per) przede wszystkim w ptaszczyznie ekonomicznej i medialnej stwarza zarowno
szanse, jak i zagrozenia. Szanse maja takze obszary peryferyjne lub potperyfery;j-
ne, ktorym globalna sie¢ komunikacyjna zapewnia natychmiastowy i tani dostep
do informacji, a fatwo$¢ transportu — osobiste i bezposrednie kontakty migdzy
ludzmi i kulturami.

Czy ten proces, obejmujacy wieksza czes$¢ naszego globu, skutecznie zunifi-
kuje standardy etyczne wielu spoteczefistw i ich dziatania moralne? Z pewnoscig
mamy tu do czynienia z wystepowaniem trudnosci w jednoznacznej ocenie tych
wplywow, swoistg aporig globalizacji. Oprocz bowiem oczekiwanych pozytyw-
nych skutkow globalizacji, zjawisko to moze przenosi¢ konflikty, konfrontowac
interesy r6znych grup, co w sytuacji braku globalnej mocy naprawczej, prowadzi¢
moze do niekontrolowanych sytuacji.

Globalizacji towarzyszy rowniez orientacja na lokalno$¢ i wspolnotowose,
ktorych znaczenie ro$nie wraz z rozwojem globalizacji. Podkreslmy jednakze,
ze zwlaszcza wspolnotowos¢ niekoniecznie musi oznacza¢ wigksze upodmioto-
wienie jednostki, odwrotnie — moze sprzyja¢ wigkszej kontroli i ingerencji w wy-
bory i decyzje moralne swoich cztonkéw. Wolno§¢ moralna jednostki wraz ze
wzrastajacg rolag wspolnot moze ulega¢ znacznie silniejszym ograniczeniom (pod-
porzadkowanie si¢ dobru wspolnemu, lojalnos¢ grupowa) niz w $wiecie zglobali-
zowanym, ponadnarodowym, w strukturach panstwowych.

Kolejna trudno$¢ z ocena globalizacji i wspdlnotowosci dla wspodtczesnej
moralnos$ci wiaze si¢ z faktem, ze o ile ta pierwsza uwalnia jednostke od uwa-
runkowan $rodowiskowych i tradycji, daje jej wolnos¢, ale i obarcza odpowie-
dzialno$cig za wlasne projekty, to ta druga ulatwia jej tworzenie tozsamosci, ale
jednoczesnie ogranicza jej wolno$¢ i odpowiedzialno$¢.

Dla zrozumienia przemian w moralnosci spoteczenstw rozpoznanie tych
szczegotowych uwarunkowan ma mniejsze znaczenie niz zrozumienie roli uwa-
runkowan globalnych. Te bowiem prowadza do zmian systemowych, stanowia-
cych poniekad baze fadéw aksjonormatywnych. Bez wzglgdu na to, czy efektem
koncowym bedzie amerykanizacja §wiata, czy raczej ,,kreolizacja”, czyli wymie-
szanie kultur lokalnych, lub moze jeszcze co$ innego, przemiany te musza dopro-
wadzi¢ do powstania nowej jakos$ci zycia.

Wspolczesng moralnos¢ opisujemy rowniez przez apori¢ wolnoS$ci, najwaz-
niejsza ceche konstytutywna moralnosci ponowoczesnej. Jest ona koniecznym
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wymogiem swobodnych decyzji jednostki, a owocuje indywidualizacjg moralno-
$ci, autonomizacja, emancypacja, separacja.

Wobec wielu mozliwosci, jakie przynosi wspotczesnosé, cztowiek musi by¢
wolny w swojej aktywnosci — zardwno w sensie fizycznym, jak i moralnym. Swiat
nieograniczonych wyboréw wymaga bowiem wolno$ci ludzi nieograniczonej
przez wartosci, nakazy, zakazy, kontrole spoleczna, style zycia, ekonomie i po-
lityke. Jest to wolno$¢ od tradycji, religii, ideologii, kontroli srodowiska, autory-
tetow i taka wiasnie ma otwiera¢ nas na zmiany, ale zmiany bezkierunkowe, bez
determinujacej je aksjologii i nadajacego sens celu.

Bedac wolnymi istotami mamy sami dokonywac¢ wolnych wyborow opartych
na wolnej woli, a wigc — jedynie moralnych. Wczesniejszy porzadek (heteronomij-
ny), powiazany z systemem zakazow i nakazow, a co za tym idzie — kar i nagrod,
wyznaczal moralno$§¢ w spoteczenstwach przednowoczesnych i nowoczesnych,
stanowiac dla decydentow gwarancj¢ spotecznego tadu. Nie szukamy juz funda-
mentoéw i nie czynione s3 ograniczenia, nie wierzymy juz bowiem w mozliwos¢
stworzenia: ,,jednoznacznego, nicaporotycznego kodeksu etycznego” (Bauman
2012: 18).

Nie zawsze jednostka postawiona wobec wszechobowigzujacej wolnosci po-
trafi ja ,,zagospodarowac” i wzigc za wlasne decyzje odpowiedzialno$¢. Wolnos¢,
ktorej nie mozna odnies¢ do fundamentow moralnych, moze traci¢ na znaczeniu
i stuzy¢ nie tyle rozwojowi moralnemu, ile raczej konsumpcyjnemu i ludycznemu
sposobowi zycia. Wobec nieumieje¢tnosci lub niemoznosci jej zagospodarowania
staje si¢ swoistym zagrozeniem, obciazeniem dla jednostki i polem naduzy¢, tak-
ze obszarem, ktory moze by¢ wykorzystywany przez innych. Posiadana wolno$¢
moze wigc by¢ pozadana lub niepotrzebna, nieistotna, zwtaszcza dla tych osob,
ktore nie sg w stanie podejmowac samodzielnie decyzji moralnych. Dziatanie we-
dhug regul, kodeksow wymaga wylacznie postuszenstwa wobec autorytetu, re-
fleksja zwigzana z wyborem jest sprawg wtorna, takze odpowiedzialnos¢ spada
na autorytet, normodawce, przywodce. Moralnos$¢ takich osob ma charakter apo-
sterioryczny, dotyczy bowiem ich zgodnosci lub niezgodnosci z obowigzujacymi
regutami, ale takze — zewnetrzny, gdyz manifestuje si¢ w obiektywnym dostoso-
waniu do wymagan tych regut. Moralnos¢ osob autonomicznych, kierujacych si¢
wlasnym systemem warto$ci, sumieniem i przyjmujacych za swoje decyzje odpo-
wiedzialnos$¢, ma charakter aprioryczny, wewnetrzny, postawy etyczne okreslo-
ne sa a priori przez wezesniej przyjety i zinternalizowany system wartosci.

Z ,,aporig wolnosci” taczy si¢ aporia indywidualizmu, stanowigc jedna z jej
konsekwencji. Zmiennosc¢ tego $wiata i oderwanie od statych struktur i pewnikow
aksjologicznych pozwala, ale rowniez wymusza na jednostce dokonywanie przez
nig wyboréw moralnych. Nawet czerpigc z istniejacych zasobdw etyki i religii
jednostka musi podejmowac sama decyzje i ponosi¢ za nie odpowiedzialnosc.
Indywidualizm jest jednak nie tylko rezultatem dojrzatych, wtasnych preferencji
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aksjologicznych, ale moze wynika¢ (w sytuacji wolnosci) z przypadkowych decy-
zji, braku orientacji w mozliwych stanowiskach, konsekwencjach dziatan itp. Pra-
wo do indywidualnych wyborow etycznych ludzi moze by¢ takze kwestionowane
przez innych, moze bowiem — ich zdaniem — prowadzi¢ do relatywizmu, a nawet
do nihilizmu. U podstaw takiego stanowiska lezy z pewno$cia brak zaufania wo-
bec pogladéw moralnych innych oséb i che¢ pokierowania ich wyborami. Ale
prawo do indywidualnych wyboréw moze rowniez zmuszac ludzi do zastanowie-
nia si¢ nad skutkami wtasnych dziatan i decyzji, empatii, rozwoju moralnego.

Indywidualizacja moralno$ci staje si¢ takze konieczno$ciag w $wiecie war-
tosci moralnych pozbawionych logicznych czy historycznych uporzadkowan,
wypelnionym, a nawet przetadowanym wielos$cig zroznicowanych, niekiedy kon-
fliktowych regut 1 warto$ci. Jednostka musi wiec sama ten §wiat uporzadkowac.
To wszystko dokonuje si¢ w czasach szybkich zmian, kiedy sama zmiana jest war-
toscig pozadang, a nawet nakazang, a sam ,,zapeliony” $wiat rezygnuje z upo-
rzadkowania na rzecz r6znorodnosci i z obiektywnosci na rzecz nieograniczonych
subiektywnosci. Indywidualizacja zastepuje niekiedy podmiotowos¢, czynione
przez jednostke wybory moga mie¢ charakter przypadkowy lub stanowi¢ wynik
srodowiskowych oddzialywan. Jednostka chce mie¢ coraz wigcej praw, a coraz
mniej odpowiedzialnosci.

Moralno$¢ zmieniajacego si¢ $wiata i sSwiadomo$¢ moralna ludzi moga by¢
takze traktowane jako efekt jego mediatyzacji. Cztowiek wspodtczesny staje wo-
bec ogromu informacji, ktérych nie jest w stanie przyjaé, przetworzy¢, nada¢ im
sens. Odczuwajac ogromng potrzebe informacji bedacych namiastka wiedzy, lu-
dzie przypisuja wielkie znaczenie srodkom masowego przekazu, przydajac im
role kreatora i sedziego wilasnych dziatan. To poprzez media dowiadujemy sie,
co jest dobre, a co zte, czego powinni$my pragnac, jak zy¢, jakich dokonywaé¢ wy-
borow. Te role mediom przychodzi tatwo pelni¢ w sytuacji przeciazenia, przesty-
mulowania, zme¢czenia w warunkach ciaglej tyranii uptywajacego czasu. Media
nie tylko tworza rzeczywistos¢, ale takze ja oceniaja, operujac zréznicowanymi
kryteriami, odwotujac si¢ do r6znych systemow etycznych, instrumentalnie trak-
tujgc wartosci 1 autorytety. Jednoczesnie ich rola jest tak duza, ze konkurujace
z nimi inne instytucje najczesciej przegrywaja.

Kolejng aporig jest wigc aporia mediatyzacji, przy zatozeniu pozytywnej
i negatywnej roli wspdtczesnych mediow. Pozytywna strong jest z pewnoS$cia
wielo$¢ informacji pokazujaca wielokulturowos$¢ cywilizacji, uwrazliwienie na
podnoszone sprawy, podejmowanie spolecznych akcji, tworzenie przekazow
ogdlnodostepnych, a tym samym — egalitaryzacja spoteczenstwa. To jednakze,
co stanowi ich dobra stroneg, moze rowniez oddziatywaé¢ na moralno$¢ niszczaco.
W sytuacji nattoku wrazen i informacji tracimy wrazliwo$¢ i motywacje do dzia-
tan. Zaczynamy si¢ ,,dzieli¢” z innymi odpowiedzialnoscia.

Poprzez media narzucane sg nam poglady, wzory zachowan, sugerowane
wybory.
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W efekcie ujednolicenia przekazu zréznicowanych wartosci etycznych, wzor-
cow kulturowych, regut zachowan, wyjetych z kontekstow, pozbawionych ocen,
dokonuje si¢ swoista homogenizacja moralnosci. Sytuacja ta ulatwia z pewnos$cia
spoteczna komunikacje, czyli fundamentalng cechg wspotczesnego spoteczen-
stwa, ale jednocze$nie utrudnia proces ksztaltowania si¢ tozsamosci jednostko-
wych i zbiorowych.

Ksztaltowanie tozsamos$ci wobec rownoczesnej medialnej obecnosci roznych
warto$ci 1 dyskursow etycznych przy odrzuceniu tradycji, autorytetow i wszech-
obejmujacej pragmatyzacji zycia, orientacji na wartosci materialne, prymatu
wolnosci nad odpowiedzialnoscia, staje si¢ bardzo trudne, w cato$ci niemozliwe.
Tozsamos¢ staje si¢ wartoscig rynkowa, staje si¢ instrumentem umozliwiajacym
dotarcie do innych warto$ci, a co najwazniejsze — jej tre$¢ i elementy skladowe
ksztattowane sa przez aktualny popyt na wybrane cechy i zachowania. Cztowiek
0 zachwianym poczuciu tozsamosci sam ,,nie wie, czego chce”, ma nieustabili-
zowane poczucie podmiotowosci i kontroli nad wlasnym zyciem. Jego dzialanie
dokonuje si¢ pod wplywem otoczenia i z tego powodu moze mie¢ niespojny cha-
rakter, spowodowa¢ dezintegracj¢ osobowosci (Kopka 2008).

Opisywane przemiany mogg doprowadzi¢ do zjawisk deficytu tozsamosci,
ktory charakteryzuje si¢ brakiem przywigzania do wartosci czy celow zyciowych
oraz zjawiska konfliktu tozsamosci, ktore oznacza wspotistnienie wielosci defini-
cji wlasnego ,,ja”, wewnetrznie sprzecznych.

Odejscie od uporzadkowanego $wiata taczyto si¢ z poszukiwaniem nowych
wartos$ci i odrzuceniem systemu kontroli spotecznej. Te¢ pusta lub rozchwiang
przestrzen wypetnita praxis 1 ona stworzyta podstawy spotecznej komunikacji,
koncentrujac aktywnos¢ ludzi na szukaniu rozwigzan ,,tu i teraz”. Zwroé¢my uwa-
ge, ze wieloaspektowe globalne zmiany inspirowane sg przez przemiany ekono-
miczne, wymagajace przede wszystkim orientacji pragmatycznej. Trudno tu
jednakze mowic o aporii pragmatyzmu, gdyz dominacja praktyki w systemach
wartos$ci ludzi i ich dziataniach jednoznacznie ogranicza orientacje na wartosci
etyczne.

Odwolywanie si¢ do zasad, tradycji, kultury w sytuacji, kiedy ludzka przed-
sigbiorczo$¢ przekracza granice panstwowe, narodowe, religijne i inne, stanowi
przeszkodg i przestaje ksztattowac spoteczng mentalnos¢. Nie nalezy si¢ wigc dzi-
wi¢, ze dynamiczny rozwoj gospodarczy, technologiczny przyniost i dalej przyno-
si daleko idgce zmiany w warto$ciach, postawach i dziataniach ludzi. Nalezatoby
si¢ raczej zgodzi¢, ze im wigksze, szybsze zmiany w technologiach 1 gospodarce,
tym szybsze i wigksze zmiany $wiadomosciowe, przede wszystkim orientujace
jednostke na wartosci pragmatyczne. Podkre§lmy, orientacja pragmatyczna towa-
rzyszy przede wszystkim dziataniom na rzecz zaspokojenia potrzeb materialnych,
a nie — moralnych.

Pragmatyzacji zycia towarzyszy przemiana struktury i formy moralnosci.
Pojawity si¢ dwie przeciwstawne tendencje. Pierwsza, polega na relatywizacji,
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indywidualizacji i sekularyzacji moralno$ci. Druga — na postepujacej kodyfika-
cji roznych dziedzin aktywnosci zyciowej jednostki, a wigc osobistej, rodzinnej,
zawodowej, gospodarczej i innej. Pozorna sprzeczno$¢ znajduje uzasadnienie
w koniecznym porzadkowaniu tych obszaréw przez regulacje formalne, w kto-
rych maleje znaczenie i rola regulatywna norm moralnych. Dodatkowo ich sto-
sowanie jest wymuszone przez wzrastajacg role spotecznosci wielkomiejskich
wymagajacych regulacji bardziej zdepersonalizowanych i sformalizowanych.
Pragmatyzuje si¢ takze sama moralno§¢é poprzez postgpujacy proces racjonali-
zacji. Z. Bauman w Etyce ponowoczesnej zauwaza (i czyni z tego zarzut), ze mo-
ralno$¢ w ponowoczesno$ci ma charakter ambiwalentny i wieloznaczny z obsesja
celowosci 1 uzyteczno$ci dziatan. Rozwazania etyczne nie dotycza spraw wiel-
kich, uniwersalnych, ale spraw blahych, codziennych, tatwo rozstrzygalnych.
Etyka nie nadaza za wzrastajaca moca wspotczesnego cztowieka, zwiekszajaca
dystans czynéw i skutkow ludzkich dziatan, ewoluowaniem odpowiedzialnosci
wobec spotecznego podziatu pracy, wielosci funkcjonujacych zasad etycznych
itp. (Bauman 2012: 115).

Zwigkszenie znaczenia funkcji regulatywnej norm pragmatycznych kosztem
regut moralnych wiaze si¢ takze z pojawieniem si¢ spoleczenstwa konsumpcyj-
nego. Orientacja na konsumpcj¢ wymaga i implikuje zachowania pragmatyczne.
Znaczenie konsumpcji jest tym bardziej wazne, ze petni ona rolg ideologii legi-
tymizujacej system, a spoteczenstwo wprost definiowane jest jako spoteczenstwo
konsumentéw. Konsumpcja nie tylko dominuje, ale organizuje przewazajaca cze$¢
aktywnosci ludzi, wyznacza jego plany zyciowe, aktywnos¢ zawodowg i sfere
prywatna. Staje si¢ wyznacznikiem nowych form wigzi spotecznej, tworzy nowa
sie¢ instytucji i nowe typy autorytetow. Postepujacej pragmatyzacji i racjonaliza-
cji sprzyja takze dalszy rozwoj techniczny i technologiczny, coraz szerszy dostep
do urzadzen i sieci bedacych zrédtem wszelkich informacji, ale takze uczynienie
z wiedzy 1 informacji zasobow strategicznych, uczynienie z nich zrodta wartosci.

Rosngce wcigz tempo przemian w dziedzinie nauki i techniki, coraz wigksze
oczekiwania formulowane pod ich adresem, a przede wszystkim nowe wynalazki,
spowodowaty technicyzacj¢ wszystkich dziedzin ludzkiej aktywnosci. Mozemy
mowic o aporii technicyzacji, ktora zrewolucjonizowala i dalej bedzie zmienia¢
wszystkie sfery zycia ludzi. Technicyzacja odpowiada na nasze potrzeby w za-
kresie komunikacji, konsumpcji, zdrowia, zabawy, pracy itd. Za pomocg techniki
przenosimy si¢ w przestrzeni, w czasie, zmieniamy ciato i ingerujemy w psy-
chike, wydtuzamy zycie cztowieka, odtwarzamy wyginione gatunki i tworzymy
nowe, ingerujemy w struktury biologiczne, fizyczne, chemiczne. Pojawiajg si¢
tym samym nowe dylematy etyczne, ktore bedziemy musieli rozwigzac, gdyz naj-
prawdopodobniej nie zdecydujemy si¢ na rezygnacje z nowych osiagnig¢ techniki
i nauki. Powinnismy kolejny raz odpowiedzie¢ na pytanie o poczatek i koniec zy-
cia, wage zycia innych istot zywych, granice eksperymentow biologicznych, psy-
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chologicznych, chemicznych, fizycznych, klimatycznych, o odpowiedzialno$¢
za czysto$¢ ziemskiego srodowiska, za zuzycie zasobow, o granice cyborgizacji,
inzynierii genetycznej, transplantologii, farmakologii, medycyny plastycznej, ale
takze o uwarunkowania zastosowania réznych energii, o wplywie technik telein-
formacyjnych na osobowos¢ ludzi w roznym wieku, rodzaje uzaleznien, skutki
dla wigzi spotecznych i grup, 1 wiele innych.

Technicyzacja coraz szybciej, szerzej i glebiej ingeruje w nasze zycie i z tego
faktu raczej wielu z nas sobie zdaje sprawe. Jej mentalne podstawy znajdujemy
we wczesniej uksztattowanych postawach pragmatycznych ludzi — ludzi dziataja-
cych skutecznie 1 oczekujacych dalszej poprawy jakosci zycia, przede wszystkim
zwigzanej z roznego rodzaju utatwieniami, zaspokajaniem tych potrzeb, ktorych
weczesdniej nie mogliSmy zaspokoi¢, takze tych, ktorych wczesniej sobie nie uswia-
damiali$my.

Dzigki technikom informatycznym pojawiajg si¢ nowe formy wspolnot, kto-
re realnie oddziatujg na nasze zycie, nie ma juz dwoch swiatoéw, tj. off-line i on-
-line, jest juz jedna rzeczywisto$¢, gdyz bedac w jednej mozemy kontrolowaé
drugg i w niej by¢ aktywni. Ulatwia¢ nam to bedzie dalsza komputeryzacja, pro-
wadzaca wprost do cyborgizacji, np. za pomoca tzw. trend wearable computers,
czyli komputerow, ktore ,,zakladamy na siebie” (ubrania, soczewki kontaktowe,
bizuteria, inteligentne tatuaze, okulary). W nieodleglym czasie bedziemy stero-
wac nimi za pomocg naszych mysli, by¢ moze mysli cudzych.

Otaczajg nas coraz czgsciej tzw. inteligentne rzeczy: domy, samochody,
urzadzenia AGD, ale takze: obroza dla pséw, opakowania tabletek, szczoteczka
do zgbow, ptyty chodnikowe, pizama itd., okulary informujace nas, gdzie si¢ znaj-
dujemy oraz kim jest osoba, z ktora wlasnie si¢ witamy, a ktorej nie jesteSmy
sobie w stanie przypomnie¢, czy przeszliSmy dzisiaj odpowiednig liczb¢ kilome-
trow, ktére powinnismy przeby¢ ze wzgledu na stan naszego organizmu, o czym
juz dowiaduje si¢ nasz lekarz i wiele rzeczy — utatwien, ktore juz sa realne, ale
0 nich jeszcze nie wiemy.

To jest pierwsza grupa skutkow zastosowania technik, ktore umilaja nam
zycie, utatwiajg je, czynig nas zdrowszymi, bardziej zadowolonymi, a przez to
spotecznie mniej kosztownymi, ale takze pozbawiajg nas inicjatywy, niepokojow,
moze czynig nas po prostu ghupszymi? Ten $wiat monotonny, ulozony nie musi
wecale by¢ taki dla ludzi, ktorzy beda w nim zy¢. Pojawia si¢ pewnie inne niepo-
koje 1 zagrozenia.

Druga grupa skutkow wigze si¢ z niespotykang dotychczas w dziejach ludz-
kosci kontrolg i inwigilacja, zwiazang z faktem, ze wiedza, ktora posiadajg o nas
inni, przewyzsza to, co sami o sobie wiemy, jestesmy takze pozbawieni mozli-
wosci jej kontroli i nig zarzadzania. Nie chodzi tylko o specjalne stuzby, Google
czy Facebook wiedzg z kim si¢ spotykamy, gdzie przebywamy, czym si¢ intere-
sujemy, czego pragniemy, jakie spotkania mamy w kalendarzu, a wigc wigcej niz
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kiedy$ Stasi czy Securitate o dysydentach. Ci, ktérzy posiadajg komoérke z Wi-Fi
i Bluetoothem moga by¢ wszedzie namierzani jako osoby z jedynym na §wie-
cie urzadzeniem z konkretnym adresem MAC (Media Access Control). Nigdzie
nie bedziemy anonimowi, ukrywanie bedzie wymagato dodatkowych, by¢ moze
nieskutecznych dziatan, np. kiedy bedziemy identyfikowani na podstawie skanu
zrenicy, linii papilarnych, ewentualnie w inny sposob (Orlinski 2010: 8-9).
Juz doprawdy niedtugo ,,czyta¢” w naszych myslach beda towary wystawione
w sklepach (prowadzone obecnie testy wypadaja bardzo pozytywnie).

Czy poczucie nieustannej inwigilacji wystarczajgco zrekompensuja nam
szybkie i trafione zakupy, poczucie sprawnego dziatania, dobrej organizacji?
Sprawowanie wszelkiej wladzy bedzie w coraz wickszym stopniu odbywato si¢
przez kontrole umystéw innych, wywolywanie emocji, selekcjonowanie informa-
cji, dyskredytowanie przeciwnika, a takze naktanianie innych, aby oddali (od-
sprzedali) nam swoja wolnos¢.

Tym stwierdzeniem przechodz¢ do najwigkszych zagrozen w wyniku coraz
szybciej postepujacej technicyzacji zycia, a mianowicie — zniewolenia i unifi-
kacji mentalnoS$ci i zachowan ludzi. Postepujaca technicyzacja (bez oporow ze
strony wigkszosci ludzi) doprowadzi do ograniczenia wolnosci i indywidualnosci,
czyli jednych z najwazniejszych wartosci naszej kultury. Mozemy spodziewaé
si¢ formacji ,,zadowolonych zniewolonych”. Parafrazujac, wprowadzajac jed-
nymi drzwiami wygode i skuteczno$¢, wyprowadzamy drugimi wolnos¢ 1 zin-
dywidualizowanie naszych przekonan, a wiec ,,ludzka twarz” moralnosci. Teraz
wiadza obiektywizuje sie nie w przymusie, ale w uwiedzeniu w imi¢ wolnej woli
jednostki. Z nowymi technikami w sposob tatwiejszy i tanszy, takze bez kosztow
spotecznego niezadowolenia bedzie mozna zarzadza¢ ludzmi dla ich dobra i za
ich zgoda.

Kreujac poczucie zagrozenia, nast¢gpnie dajac ludziom poczucie bezpie-
czenstwa, a takze zwigkszajac mozliwosci wyboru, paradoksalnie pozbawiamy
ich mozliwos$ci ustalania przez nich samych zasad gry i odnajdywania drogi
do wlasnego szczgscia. Jednostka podejmujac sama dziatania ryzykuje wiele, dla-
tego mimo wszystko dawanie jej pewnos$ci w realizacji jej plandw, nawet z odda-
niem cze¢$ci wolnosci, wydaje jej si¢ atrakcyjne. PrzyjelisSmy tym samym implicite
zalozenia, ze: porzadek jest przed chaosem; utatwienia przed utrudnieniami; sku-
teczno$¢ przed nieskutecznoscia; obowiazek przed brakiem obowiazku. A jezeli
sens zycia skrywa si¢ w chaosie, trudnosciach, braku zobowigzan?

Indywidualno$¢ wedtug Z. Baumana jest produktem decyzji nabywczych,
do ktdérych jesteSmy popychani przez menedzeréw i scenarzystow. Styszymy
codziennie: ,, To zalezy od ciebie”, ale to, co w zyciu jest najwazniejsze, wcale
od nas nie zalezy. Indywidualizacja oznacza przyznanie autonomii de iure, nieza-
leznie od jej realizacji de facto. Obecnie mamy raczej do czynienia z fetyszyzacja
indywidualnosci (Bauman 2007).
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Zdaniem Jewgienija Morozowa (,,To save Everythink, Click Here”), ktéry
obserwowat Doling Krzemowa, wazne jest to, kto decyduje o tym, jak rozwigza¢
nasze problemy i czym si¢ kieruje: ,,Jesli decydujemy, Ze co$ jest problemem,
to na jakiej podstawie wybierajg ten, a nie inny sposob rozwigzania?”’. Gordon
Bell (byty szef Microsoftu) ostrzega, ze Google Glass nie tylko zapisza wszystko,
co robimy, ale powiedzg nam tez wiele rzeczy, ktorych nie chcemy ustysze¢, bo
$wiadcza o naszych stabosciach i wadach, sugeruja nam prawidlowe zachowa-
nia (np. ze powinnis$my wiecej czasu spedza¢ z dzie¢mi lub na czynnym wypo-
czynku) (Makarenko 2013: 32). A co bedzie, jak wspolnota wypracuje model
dziatan korzystny dla jednostki i dla spoteczenstwa, a kto$§ nie bedzie chcial mu
si¢ podporzadkowacé? Czy taka osobe nalezy zmuszac¢ do pozadanych zachowan,
a jezeli tak, to kto ma to czynic¢ i w jaki sposéb? Czy osoba, ktéra wybierze od-
mienny sposob na zycie, bedzie uwazana za wroga wspolnoty?

Gdzie znajdzie si¢ miejsce na nasze niedoskonatosci, uczenie si¢ na btgdach,
kreacje, a w relacjach z bliskimi — wybaczanie, pomoc, wspotczucie, cierpliwosc?

Moze pojawia si¢ antygadzety chronigce nasza prywatnos¢, a moze stan po-
wszechnej transparentnosci i to, ze wszyscy (?) wiedza wszystko (?) o wszystkich
(?) nikomu nie bedzie przeszkadzal? A moze za pomoca tych samych technik
wszyscy ludzie osiagng pelng niezalezno$¢? J. Morozow proponuje audyt algo-
rytméw w celu sprawdzania ushug informatycznych, ich funkcji i skutkéw w nie-
zalezny 1 skodyfikowany sposob.

Jaka jest wiec przyszto§¢ moralnosci w §wiecie szybkich zmian dotyczacych
praktycznie wszystkich dziedzin zycia spotecznego i wszystkich sfer aktywno-
sci jednostki? Okazato sie, ze w ponowoczesnos$ci moralnos$¢ taka, jaka funk-
cjonowala wczesniej, a wigc heteronomijna, oparta na autorytetach, deontologii,
stanowi przeszkod¢ w zmieniajacych si¢ szybko i coraz szybciej czasach, z no-
wymi dylematami i nowym uszeregowaniem warto$ci. Fascynacja atrakcyjnymi
wytworami techniki, nowe formy komunikacji, wirtualne §wiaty — wszystko to
otrzymali$my za cen¢ rezygnacji z tego, co nas zatrzymuje w jakim$ miejscu
i czasie — tradycji, religii, etyki, lokalnosci, wspdlnoty.

Czy omoéwione powyzej procesy dalej beda wyznaczaly wylgcznie rozpad,
destabilizacje spoteczenstwa w jego tadzie aksjonormatywnym, czy moze pojawi
si¢ nowa jakos$¢ zycia moralnego? Czy uprawniony jest gleboki, fundamentalny
niepokdj wyplywajacy ze zdefiniowania obecnego stanu jako krytycznego wobec
jednostki i spoteczenstwa? Niepokoj jest uprawniony przez fakt, ze nie wiemy,
jak daleko zajdzie destabilizacja systemu warto$ci moralnych i jakie okaza si¢
w przysztosci jej skutki?

W Etyce ponowoczesnej Z. Bauman wyraza przekonanie, ze mozliwe jest
odrodzenie si¢ zrodet ,,mocy moralnej” pozwalajacej na wigksze ,,umoralnienie”
zycia spotecznego. Nie mozna tego dokonaé¢ poprzez dziatania ustawodawczo-
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normatywne i poszukiwanie autorytetow, fundamentéw, powszechnikow (Bau -
man 2012:9). By¢ moze uda si¢ tego dokonac przez emancypacje autonomicznej
jazni moralnej 1 rewindykacje moralnej odpowiedzialnosci, a nie jako wynik prze-
forsowania skodyfikowanych nakazoéw etycznych, ktore zawsze bedg traktowane
jako wzgledne. Nie mozna jazni moralnej zastgpi¢ kodeksami odpowiedzialno$ci
moralnej — konformizmem, a autonomii — heteronomia. Rozwigzania tatwe nalezy
zastapic¢ — ,,bardziej moralnymi” (Bauman 2012: 25).

Ta ogolna refleksja Z. Baumana chcialam rozpoczaé bardziej optymistyczny
oglad wspotczesnosci. Co prawda, nie mozna nie zgodzi¢ si¢, ze wspotczesny
cztowiek znalazl si¢ w sytuacji destabilizacji aksjologicznej — ,,wywrdcenia™ hie-
rarchii warto$ci, zakwestionowania autorytetow i ustalonych wzoréw zachowan.
Bedac uwolniony od rygorow aksjologicznych i spotecznych sankcji, traci wtasng
tozsamos¢ 1 odczuwa samotnos$¢. Dazac do uzyskania niczym nieograniczonej
wolnos$ci, ma problemy z jej zagospodarowaniem i wzigciem za nig odpowie-
dzialnosci. Gubige tradycje, silne identyfikacje, poczucie stabilno$ci, zmaga si¢
z chaosem, pustka, dezorientacja. Trudno jednakze wywiez¢ z tych konstatacji
wniosek, ze obecna wielowzorcowos¢ jest stanem ostatecznym i nieprzekraczal-
nym (por. Popper 1997: 12). Ten negatywny utopizm przeczy takze naszemu
pojmowaniu historii cywilizacji, w wickszo$ci utozsamianej z postgpem kultury
i cywilizacji.

Przyjmuje tym samym hipotezg, ze mamy do czynienia z okresem przejscio-
wym, przynoszacym co prawda chaos i dezorientacj¢ w sferze wartosci i uzna-
nych wzorach zachowan, ale prowadzacym do wyksztalcenia si¢ nowej jakosci
w etyce i nowej swiadomos$ci moralnej. Zaktadam, ze rozwoj moralny dokonu-
je si¢ od anomii przez heteronomig i socjonomi¢ do autonomii (Bull 1970: 31
inast.). Podzial ten, autorstwa Normana J. Bulla, stosowany jest do opisu rozwoju
moralnego jednostki, co nie oznacza, ze nie mozemy bada¢, jaki poziom rozwoju
dominuje w wybranych grupach spotecznych lub w catym spoleczenstwie (por.
badania ogolnopolskie z 1990 i 1997 r. oraz badania kategorii spoleczno-zawo-
dowych z 1991 r.; Kopka 2000). W tym przypadku charakterystyka moralnosci
spoteczenstw bedzie dokonywata si¢ poprzez analizy procesow, jakim podlegaja
jednostki w danych spoteczno-kulturowych warunkach.

Z najnizszym poziomem swiadomosci moralnej, czyli anomia, mamy do czy-
nienia wtedy, kiedy ludzie w swoich wyborach moralnych kieruja si¢ doznawa-
nymi lub tez odczuwanymi przyjemno$ciami i przykro$ciami — unikaja sytuacji
definiowanych jako przykre, wybierajg te, ktore uwazajg za przyjemne, mile.
Z heteronomig natomiast mamy do czynienia wtedy, kiedy ludzie dokonujac wy-
borow moralnych orientuja si¢ na kary i nagrody, a wigec — unikaja kar, dazac
do zdobycia nagrod. Socjonomijni sg ci, ktérzy w swoich decyzjach kierujg si¢
swoimi spotecznymi identyfikacjami, dazg do akceptacji otoczenia, wybranych
grup czy osob. Autonomia charakteryzuje tych, ktérzy w swoich wyborach moral-
nych i w swoim dzialaniu kierujg si¢ wtasnym systemem wartosci.
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Mimo ze nie mamy do czynienia z jednokierunkowym rozwojem $wiadomo-
$ci moralnej, od anomii przez heteronomi¢ i socjonomi¢ do autonomii, to auto-
nomia z pewnoscia stanowi najwyzszy poziom jej rozwoju. Orientacje moralne
i zachowania ludzi nie musza mie¢ takze jednorodnego charakteru, ale r6zne gru-
py czynnikbw moga oddziatywac¢ w kierunku dominacji ktorego$ z tych pozio-
mow czy rodzajow §wiadomosci moralne;.

Spoteczenstwa przednowoczesne, w ktorych najwigksza rolg w tworzeniu
porzadku na $wiecie wyznaczano Bogu, jego wszechmocy i wszechwiedzy, a tak-
ze spoteczenstwa nowoczesne, oparte na ludzkim intelekcie i wierze w nieogra-
niczong moc ludzkiego rozumu wytwarzaja dominujgcy typ moralnosci opartej
na heteronomii. Heteronomia w obu formacjach opierala si¢ na innym systemie
sankcji, w przednowoczesno$ci na karach i nagrodach pochodzacych od Boga,
opartych na dogmatach, w nowoczesnosci — na sankcjach opartych na rozumie,
umowie spolecznej, organizacji spotecznej. Heteronomia jako forma moralnos$ci
regulowana jest przez kodeksy, reguty, zakazy i nakazy.

W ponowoczesnym $wiecie wraz z odrzuceniem regut, wielkich idei, obiek-
tywnej prawdy na rzecz indywidualizmu, subiektywnos$ci, wolnosci, rozrywki,
ciaglej zmiany, relatywizmu, ktory jest odpowiedzig na réznorodnos$¢, zaczynaja
dominowac postawy socjonomijne, orientujace ludzi juz nie na autorytety, ale na
spoteczne otoczenie, na ,,ptynna” rzeczywistos¢. Tak wigc ptaszczyzng odniesie-
nia stanowig nie kodeksy, reguly, ale raczej zwyczaje, postulowane style zycia,
narzucane przez media zachowania, preferencje, zrelatywizowane nie do ustalo-
nych regut, ale zmieniajacych si¢ okolicznosci.

Pozostajac jeszcze przy charakterystyce ponowoczesnosci, zwré6¢my uwa-
ge na jej przejsciowy charakter w sferze moralnosci. Nastgpito bowiem odejscie
od stabilnego uktadu aksjonormatywnego, wywiedzionego co prawda z rdéznych
zatozen (prawa moralnego, deontologii, umowy spotecznej i in.), ale opartych
na spotecznie akceptowanych sankcjach. Mozemy rowniez powiedzieé, ze nawet
jezeli akceptacja systemu etycznego wymuszana byta wowczas poprzez system
kar 1 nagréd, to funkcjonowala obligatoryjnie, a alternatywne systemy moralne
Taczone byly raczej z patologia niz norma. Odejscie od uporzadkowanego Swiata
laczylto si¢ z poszukiwaniem nowych wartosci i odrzuceniem systemu kontroli
spotecznej.

Przemiany takie mozna interpretowaé w rozny sposob. Po pierwsze, moga
stanowi¢ przejaw chaosu, dezorganizacji i dezorientacji aksjonormatywnej spote-
czenstwa. Tak tez najczesciej je traktujemy. Po drugie, moga $wiadczy¢ o pewnej
destrukcji moralnos$ci polegajacej na powrocie do nizszych form §wiadomosci mo-
ralnej, a wigc — orientacji na przyjemnosci i przykrosci, kary i nagrody. Po trzecie,
co wydaje si¢ wigza¢ z dominujacym nurtem zmian cywilizacyjnych, moga ozna-
czac przejscie do najwyzszego poziomu $wiadomosci moralnej w spoleczenstwie,
a wigc moralno$ci autonomicznej, opartej na indywidualnych przekonaniach
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odno$nie do wyznawanego i realizowanego sytemu wartosci moralnych. W roz-
woju jednostkowym méwimy wtedy o oparciu si¢ w wyborach moralnych na
wlasnym sumieniu, wlasnym systemie warto$ci i wzigciu za fakt ten odpowie-
dzialnosci.

Wydaje sie, ze droga do moralnos$ci autonomicznej jako dominujacego typu
w spoteczenstwie musi wies¢ przez dekonstrukcje socjonomii, indywidualizacje,
pluralizm, czasami sekularyzacj¢. Przemiany te ,,zamazuje” niejako prymat kon-
sumpcji, pragnienie nadmiaru, uzycia, kultura ,,nadprodukcji i marnotrawstwa”.
Wszystkie te zmiany wymuszaja jednakze na jednostce konieczno$¢ indywidual-
nego odniesienia si¢ do wartosci etycznych.

Mnozenie si¢ dyskurséw i odpowiadajacych im etyk wymusza samodziel-
nos¢ 1 poniekad takze dojrzatos¢ decyzji moralnych. Wielos¢ informacji dociera-
jacych do wspolczesnego czlowieka burzy co prawda jasny i prosty obraz $wiata,
ale tez — dostarcza wiedzy, ktora moze pomoc w podjeciu decyzji i dokonaniu
wlasnych wyborow moralnych.

Rownolegle toczy sie spoteczna debata nad trescia ,,bonnum commune”, jego
legitymizacja, instytucjonalnymi ramami jego realizacji, funkcjami integrujgcymi
zatomizowane spoleczenstwo. Nie nalezy rowniez zapominac, cho¢ dla jasno$ci
wywodu zostato to pominigte, ze wspolczesnosc jest takze porzadkowana przez
stabilne etyki religijne, tradycje, nauke, ktore petnig role czynnikow nadal struk-
turalizujacych §wiadomos¢ moralna.

Przejscie do autonomii dokonuje si¢ nie w drodze przemian systemow etycz-
nych zewngtrznych wobec jednostki, ale poprzez dzialania samej jednostki. To
w $wiecie wielosci 1 wolnosci jednostka musi pokonaé pustke, zagospodarowujac
te wolnos¢, dokonujac wlasnych wyboréw wartosci, za ktére musi wziag¢ sama
odpowiedzialno$¢. Nie sadze, aby mozliwa byta inna droga dojscia do wyzszego
poziomu rozwoju moralnego, jak poprzez pluralizm, indywidualizm, relatywizm,
sytuacjonizm i inne. Odej$cie od obligatoryjnosci dotychczasowych etyk, uznanie
ich roszczen za nieuzasadnione przy braku spolecznych naciskéw na konformizm
moralny zmusi ludzi do ,,przerobienia” lekcji moralnosci, a wtedy ich poczucie
odpowiedzialnosci bedzie zwigzane z ich wlasnymi wyborami.

Akty moralne jednostki wywodza si¢ z jej wolnej woli i tylko wtedy moga
stanowi¢ o jej wtasnych preferencjach, za ktore bierze ona osobista odpowiedzial-
no$¢. Po raz pierwszy w historii ludzkos$ci, za sprawa ponowoczesnosci wraz z jej
wolnoscia, pluralizmem i nieokreslonoscia, pojawita si¢ szansa, poniekad nawet
koniecznos¢, wypracowania przez wigkszos$¢ ludzi autonomii moralnej, w mysl
zasady: ,,moja moralno$¢ jest moim wyborem i za to bior¢ sam odpowiedzial-
no$¢”. Nie znaczy to, ze bedziemy mieli wielo$é roznych moralnosci. Swiado-
mos¢ ,,bonnum commune”, bycie we wspolnocie, koniecznos¢ komunikowania
si¢ na bazie wartosci, sigganie do r6znych wzorcow, takze tradycji w budowaniu
wilasnej tozsamosci beda stuzyty de facto budowaniu wspdlnych systeméw etycz-
nych. Wazne jest rowniez i to, ze w spoteczenstwie informacyjnym, opartym na
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wiedzy, z ogromng ilo$cig przekazéw medialnych, mozemy, jezeli chcemy i potra-
fimy, dotrze¢ do tej wiedzy, ktora moze stuzy¢ formowaniu si¢ naszej tozsamosci
i moralnosci. Jezeli jeszcze przyjmiemy, ze ludzie posiadajg dyspozycj¢ etyczna,
0 czym pisatam w Spolecznym wymiarze postrzegania moralnego... (Kopka
2000), lub co$ w rodzaju wrazliwosci moralnej, zmyshu etycznego czy, jak pisze
Bauman, ,,umiejetnosci moralnej” umozliwiajacej im radzenie sobie w petnym
moralnej ambiwalencji §wiecie, to przysztos¢ moralnosci wydaje si¢ mniej pesy-
mistyczna.

W obecnych czasach widzimy starania akceptacji oparcia etyki na wrazli-
wosci moralnej jednostki i jej potencjale. By¢ moze ontologiczng cecha zycia
spotecznego jest nieusuwalna ambiwalencja, wieloznacznos$¢, zmiennos¢. Tym
samym nowa moralno$¢ dostosuje sie lepiej do zlozonej natury rzeczywisto-
$ci, odchodzi od rygoryzmu i pryncypializmu na rzecz relatywizmu, bedacego
proba odnalezienia w spotecznych sytuacjach wartosci 1 ochrony tych wartosci
zgodnie z wolnymi decyzjami moralnymi. Procesy sprzyjajace autonomizacji mo-
ralnosci jednostkowej przydaja takze godnosci samej jednostce i czynig ja pod-
miotem w ewentualnych ,,etycznych negocjacjach”.

Szukajac potwierdzenia u Z. Baumana, powiedzmy, ze podstawa zycia mo-
ralnego, bedaca punktem wyjscia refleksji etycznej cztowieka, moze by¢ cos,
co nazywa on pierwotng i autonomiczng jaznig moralng. Jezeli zatozymy jej ist-
nienie, to mozemy oczekiwac, ze begdzie ona osig, czynnikiem porzadkujacym
przemiany w §wiadomosci moralnej ludzi i dzigki niej charakter tych przemian
moze by¢ przewidywalny. Ta ,,pierwotno$¢” moralnosci moze stanowi¢ wigc,
wbrew temu, co uwaza Bauman, wtasnie ,,fundament” moralnosci i $wiadomosci
moralnej, ograniczajacy kulturowy, historyczny chaos aksjonormatywny.

Oparcie si¢ na jednostkowym sumieniu i spoleczne przyzwolenie na takie
wlasnie decyzje moralne ludzi zwigksza zakres ich odpowiedzialnos$ci, ale tym
samym upodabnia ich przezycia moralne, staje si¢ w istocie podstawg ewentual-
nych ustalen etycznych — ustalen opartych juz na innych zatozeniach niz w etyce
tradycyjnej, ale jednak wspolnych caltym spoteczenstwom. Sprzyja¢ temu moga
takze te procesy, ktore przyczynily si¢ do upadku uporzadkowanych systemow
etycznych, a wigc: globalizacji, komunikacji, ale takze demokratyzacji. Inny-
mi stowy, mozna zaryzykowac stwierdzenie, ze przemiany w sferze moralnosci
zmierzaja do wyksztalcenia si¢ $wiadomosci moralnej opartej na jednostkowej
odpowiedzialnosci, ale z perspektywy etyki, tworzg one zrgby zupetnie odmien-
nego systemu etycznego, ktorego geneza zwigzana jest z rozwojem moralnym
jednostki, ale jednak — co chce podkresli¢ — opartym na dziedzictwie etycznym
i kulturowym spoleczenstwa. Ta moralnos¢ jest ratunkiem dla wspoltczesnego
czlowieka.

Moralno$¢ autonomiczna we wspotczesnym spoteczenstwie ponowocze-
snymniekoniecznie musiby¢ wywiedziona z przedracjonalnych, spontanicznych,
pierwotnych ,,impulséw moralnych”, jak definiuje Bauman. Stanowi rezultat
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racjonalnych analiz jednostki, bedacej cztonkiem réznych wspolnot, wywodzace;j
swoja tozsamos¢ z dziedzictwa kulturowego spoleczenstwa, wchodzacej w dyskurs
z innymi, jako wolny i $wiadomy podmiot. Mozna powiedzie¢, ze autonomia mo-
ralna jako dominujacy typ $wiadomosci moralnej stata si¢ mozliwa dopiero wraz
z ostabieniem znaczenia zewngtrznych wobec jednostki systemow deontologicz-
nych, ograniczeniem roli sankcji, wolnos$cig i prawem jednostki do samodzielne-
go, racjonalnego decydowania w sytuacjach wyboréw moralnych.

Nie oznacza to, ze jednostka nie opowie si¢ po stronie tych samych warto-
$ci 1 norm, do ktorych wezesniej moglta by¢ przymuszana. Nie mozna rowniez
wykluczy¢, ze stan autonomii, a wiec swiadoma moralnos¢ bedzie udziatem tyl-
ko mniejszosci, gdy wigkszos$¢ podda si¢ naciskom zewnetrznym, w optyce wy-
zej zarysowanej — wygodnemu, dobrze (przez innych) zorganizowanemu zyciu.
Bardziej czy mniej swiadomie wyzbedzie si¢ wolnosci, podstawowego atrybu-
tu (od momentu stworzenia) moralnosci. Ludzie mogg takze wykorzystac¢ siec¢
do odzyskania tej wolnosci, ktdrag im zabrano.
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MORALITY — A RESCUE OR A HINDRANCE FOR MODERN-DAY MAN?
THE DESCRIPTION OF THE STATUS QUO AND THE ANALYSIS OF CHANGES

Summary. The article discusses changes in morality encompassing the transition from modern
to postmodern society as well as the primary and secondary causes of these changes. The description
of the determinants which condition the said changes boils down to the characteristics of aporia:
globalization, freedom, individualism, mediatisation and technicization as well as the processes of
increasing pragmatization of social life which is conducive to technical development and which is
transforming human mentality and morality itself. The central point of the article is that the devel-
opment of information technology exerts an influence on the scope of individual freedom which
poses a threat of limiting this freedom as well as human individuality and thus de facto of elimi-
nating morality itself, understood as an emanation of free moral entities. The author of the article
presents possible scenarios of further changes in morality as well as the chances of its revival lying
in the increase in significance of the moral autonomy of people and in appealing to their ethical
predisposition.

Keywords: morality, globalization, moral freedom, individualism, mediatisation, technicization.
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PRACA, RELIGIA, RODZINA.
OD WARTOSCI MATERIALISTYCZNYCH
DO POSTMATERIALISTYCZNYCH?

Abstrakt. Artykul bazowa¢ bedzie na koncepcji teoretycznej Ronalda Ingleharta dotyczacej
przejscia spoteczenstwa od warto$ci materialistycznych (tradycyjnych) do postmaterialistycznych
(nowoczesnych). Pokrotce przedstawione zostang zatozenia tej koncepcji. Nastgpnie omowione
skrotowo wyniki badan wtasnych autorki nad warto$ciami pracy, rodziny i religii. Badania byty
przeprowadzone w spoleczno$ciach $laskich. Pokaza one, na jakim etapie przechodzenia od warto-
$ci materialistycznych do postmaterialistycznych znajduje si¢ spoteczenstwo polskie. W ostatnim
akapicie autorka odpowie na pytanie, czy mamy do czynienia z kryzysem, czy z transformacja sys-
temu wartos$ci Polakow.

Stowa kluczowe: wartosci, praca, rodzina, religia, warto$ci materialistyczne, warto$ci post-
materialistyczne.

1. Wstep

Spoteczenstwo polskie od ponad 20 lat podlega procesowi transformacji. Do-
tyczy to przede wszystkim gospodarki, ale réwniez sfery §wiadomosci. Jednym
z jej elementow sa wartosci. To one decyduja, jakie dziatania w Zyciu zostang
podjete, a jakie zaniechane badz odrzucone. Ludno$¢ Polski jest w fazie przemian
spotecznych, ktore dotykaja w réznym stopniu poszczegdlne grupy spoleczne.
Z jednej strony zaznacza si¢ przywigzanie do wartosci tradycyjnych, do istnieja-
cych wzorow i norm spotecznych. Z drugiej — pojawiaja si¢ warto§ci nowoczesne,
wskazujace na postepujace procesy indywidualizacji i dekompozycji zastanych
rol i statusow.

Celem artykutu bedzie pokazanie miejsca wartosci w §wiadomosci Polakéw
na podstawie badan empirycznych. Wybrane zostaly trzy istotne dla spoleczenstwa
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wartos$ci: praca, religia i rodzina. Przeprowadzona analiza materialu empirycz-
nego zostata oparta na teorii zmian wartosci Ronalda Ingleharta, czyli przejsciu
od wartosci materialistycznych do postmaterialistycznych. Autorka bazujac na
swoich badaniach odpowie na pytanie, czy mamy do czynienia z kryzysem, czy
z transformacja wartos$ci.

2. Teoretyczny kontekst analizy — teoria zmian wartosci
Ronalda Ingleharta

Analiza zostanie przeprowadzona na podstawie koncepcji zmian warto$ci
Ronalda Ingleharta (Inglehart 1977), w ktorej wyszedt on od teorii potrzeb
Maslowa. Wedtlug tej teorii potrzeby ludzkie sg zhierarchizowane. Najistotniejsze
sa potrzeby fizjologiczne, zwlaszcza w warunkach ograniczonych mozliwos$ci.
Nastepna z kolei jest potrzeba bezpieczenstwa fizycznego, ktora jest prawie tak
samo wazna, jak poprzednia. Po zaspokojeniu podstawowych potrzeb jednostka
bedzie dazyta do realizacji innych — niematerialnych. Dlatego R. Inglehart sfor-
mutowal nastepujace dwie tezy:

1) ludzie cenig najbardziej te rzeczy, ktorych jest malo;

2) stosunek miedzy $rodowiskiem spotecznym a wyznawanymi warto$cia-
mi nie ma charakteru bezposredniego przystosowania. Ludzie majg tendencje
do uznawania tego samego zespotu wartosci za priorytetowe przez cate swoje
doroste zycie, cho¢ powstatl on we wczesnym jego okresie (teza socjalizacyjna).

Zgodnie z rozwijang przez R. Ingleharta teza, konkluzja jest nastgpujaca:
wraz z postepujacym dobrobytem gospodarczym nastepuje przejscie od wartosci
materialistycznych (zapewniajacych bezpieczenstwo i przetrwanie) do wartosci
postmaterialistycznych (akcentujacych potrzeby samoekspresji i jakosci zycia).
Z tych dwoch przestanek mozna wnioskowaé o znacznych réznicach w syste-
mach wartosci mlodego i starszego pokolenia Europejczykow. Osoby starsze,
ktore w trakcie swojego zycia doswiadczyty biedy i niedostatku, zyly w czasach,
gdy powszechne byty braki w zaopatrzeniu i poczucie niepewnosci egzystencji,
zorientowane beda na warto$ci materialistyczne, gdzie kolektywna dyscyplina
dominuje nad indywidualng wolnos$cia, konformizm grupowy nad réznorodno-
$cig, a autorytet panstwa nad obywatelskos$cig i autonomig. Z kolei osoby z mtod-
szych rocznikéw, ktore dojrzewaty w warunkach wzrostu gospodarczego, braku
wojen 1 powszechnej oferty towarowej 1 uslugowej, beda preferowaty wartosci
postmaterialistyczne. Wartosci te podkreslaja znaczenie ludzkiej emancypaciji,
a tym samym promujg wolno$¢ w miejsce dyscypliny, r6znorodno$¢ w miejsce
jednorodnosci, autonomie przedkladaja nad autorytet. Zgodnie z hipoteza R. In-
gleharta, ludzie mtodsi czgsciej byli postmaterialistycznie zorientowani niz starsze
pokolenie. Obserwuje si¢ wsrod nich indywidualizacje, samorealizacje i wzrost
orientacji na jako$¢ zycia.
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Koncepcja R. Ingleharta jest bardzo no$na teoretycznie i wyjasnia wspotcze-
sng nam zmian¢ systemow wartosci (Inglehart, Basanez Moreno 1998;
Human Beliefs... 2004; Siemienska 2004). Na gruncie polskim dokonano
jej reinterpretacji. Marek Ziodtkowski uzupekit te koncepcje, przydatna zwlasz-
cza do analiz w krajach postkomunistycznych, w postaci rozrdéznienia dwu po-
rzadkoéw w warto$ciach postmaterialistycznych (Zi6tkowski 2000: 117-124).
W wymiarze ekonomicznym zasada interwencjonizmu panstwa w produkcje,
a zwlaszcza dystrybucje dobr, przeciwstawia si¢ swobodzie dziatalnosci gospo-
darczej. W wymiarze spoteczno-kulturowym porzadek oparty na konformizmie
pionowym i poziomym przeciwstawia si¢ tolerancji i przyzwoleniu dla innosci.
M. Ziodtkowski wskazal, ze mozna analizy wartosci przeprowadzi¢ na dwu po-
ziomach. Jeden zwigzany jest z wartosciami egzystencjalnymi (np. pracg), drugi
— z kulturowymi (np. religia, rodzina). Taka koncepcja i reprezentowany sposob
podejscia do analizy bedzie przydatny szczegdlnie w interpretacji zgromadzonej
literatury. Spoteczenstwo polskie charakteryzowato si¢ bowiem specyficznym
systemem warto$ci, ktory z jednej strony byt zblizony do innych krajow real-
nego socjalizmu (np. warto$¢ pracy), a z drugiej strony dotyczyt tylko polskie-
go (np. wartos¢ religii). Pierwsze badania European Values Study (EVS) zostaty
przeprowadzone w latach 1970 i 1971, w szesciu krajach europejskich, nastep-
ne — w wybranych krajach pozaeuropejskich. Od 1990 r. badania prowadzone sg
réwniez w bytych krajach postkomunistycznych, w tym w Polsce.

Autorka przeprowadzita swoje badania w 2010 r., wykorzystujac niektore
z pytan EVS. Dotyczyly one wartosci pracy, rodziny i religii. Do badan wybrane
zostaly trzy miejscowosci: Bogucice — dzielnica Katowic, Ryduttowy k/Rybnika
oraz podmiejska gmina Wyry (23 km od Katowic). Dobér tych miejscowosci byt
celowy, poniewaz obrazuja one zroznicowanie §rodowiska $laskiego (duze mia-
sto, miasto $rednie i miejscowos$¢ podmiejska). Wszystkie maja jedng wspolna
ceche¢ — rozwijaty si¢ w otoczeniu kopaln. Badaniami objeto mieszkancow w wie-
ku od 19 do ok. 75 lat. Przeprowadzonych zostato 540 wywiadoéw. Zastosowano
kwotowy dobor mieszkancow do badan (wiek, pte¢, wyksztatcenie).

3. System wartosci w Swiadomosci Polakow

Okreslenie sytemu wartosci jest zawsze trudnym problemem nie tylko dla
badacza, ktory musi wyselekcjonowac¢ okreslone wartosci, ale rowniez dla bada-
nego, bo nie zawsze potrafi je trafnie wybra¢. Dlatego zadano badanym pytanie
o to: ,,W jakim stopniu uwaza Pan/-i nastepujgce sprawy za wazne w zyciu?”’
respondent miat uzy¢ skali od 1 do 5, gdzie 1 oznacza niewazne, a 5 — bardzo
wazne. Analiza bedzie dotyczyta pracy, rodziny i religii. Oprocz trzech istotnych
wartosci, takich jak: praca, rodzina i religia, wiaczone zostaty: czas wolny, przy-
jaciele, znajomi, polityka (szerzej: Swadzba 2012: 210-227).
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Wyniki badan wskazuja, ze na czele systemu wartosci stoi rodzina. Dla 90,9%
badanych rodzina jest bardzo wazna wartoscig. Niewielki odsetek badanych uwa-
7a ja za warto$¢ §rednio wazna, mato wazng i niewazng. Rodzina rowniez zaj-
muje pierwsze miejsce wsrod innych wyboréw wartosci (prawie 76% umiescito
ja na pierwszym migjscu). Wyniki badan poréwnawczych réwniez nie odbiega-
ja od wyzej wymienionych ustalen, rodzina jest w spoleczenstwie polskim osig
systemu warto$ci (Human Beliefs... 2004; Boguszewski 2005; Swadzba
2001, Zygmunt 2008).

Na drugim miejscu w mozliwosciach ,bardzo wazna” znajduje si¢ praca
(56,0%). Az 31,0% respondentow uwaza ja rowniez za ,,dosy¢ wazng”. Praca jest
wigc druga po rodzinie istotng warto$cig w naszym spoteczenstwie. Wyniki badan
sg zbiezne z badaniami EVS, a réwniez z badaniami ogdlnopolskimi, takze tymi
sprzed kilku lat, warto§¢ pracy nieznacznie stracita na znaczeniu jako warto$¢ ,,bar-
dzo wazna”. Cze¢$ciej respondenci okreslaja ja jako dos¢ wazna (Human Beliefs. ..
2004; Boguszewski 2005; Boguszewski 2010; Zygmunt 2008).

Na trzecim miejscu w odpowiedziach jako ,,bardzo wazna” (35,5% odpo-
wiedzi) oraz ,,do$¢ wazna” (28,3%) znajduje si¢ religia. Religia przez ponad 16%
0s0b stawiana jest na drugim miejscu w systemie wartosci, a przez ponad 1/4 0s6b
na trzecim miejscu. Odnotowuje si¢ spadek znaczenia religii jako wartosci ,,bar-
dzo waznej” na rzecz wartosci ,,dos¢ waznej” (Human Beliefs... 2004; Bogu-
szewski 2010; Zygmunt 2008). Religa jako istotna warto$¢ traci wigc na
znaczeniu. Taka tendencja zostata juz zauwazona w przeprowadzonych w 2006 r.
pod kierunkiem autorki badaniach rybnickich oraz w badaniach ogélnopolskich
(Boguszewski 2008a, Gorny 2008). Jest to z pewnoscig efekt wchodzenia
w dorosto$¢ mlodego pokolenia bardziej zlaicyzowanego. Znacznie mniejsze zna-
czenie majg w systemie wartoéci mieszkancow Slaska czas wolny i przyjaciele,
a jeszcze mniejsze polityka (Swadzba 2012: 224-225).

Reasumujgc, trzy wartoséci: rodzina, praca i religia sg najbardziej istotne
w $wiadomosci mieszkancow spolecznosci §laskich. Sg to wartosci egzystencjal-
ne i afiliacyjne. Mieszkancy badanych spotecznosci skupieni sg wokdt swoich
spraw i swojego zycia osobistego.

4. Praca jako wartos¢

Pierwszg analizowang warto$cig byta praca. Dla 56% badanych byta to war-
tos¢ bardzo wazna. Na wybor jej jako istotnej wartosci majg trzy zmienne nieza-
lezne: pte¢, wiek i wyksztatcenie (Swadzba 2012, 214-218). Przedstawiona
zostanie przede wszystkim zalezno$¢ od wieku, poniewaz w aktualnych warun-
kach ten czynnik decyduje o transformacji wartosci.

Wiek badanych wplywa na postrzeganie wartosci pracy (na poziomie
p = 0,0001, »* istotne, V-Cramera wynosi 0,148). Do takich samych wnioskéw
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mozna byto doj§¢ w badaniach rybnickich, taka sama zalezno$¢ wynika row-
niez z badan EVS (Zygmunt 2008; Rabusic, Hamanova, red. 2009).
Praca jest wartos$cia ,,bardzo wazng” dla kategorii osob w wieku 41-50 (65,8%)
1 51-60 (62,8%). Natomiast mtodsze i starsze kategorie wiekowe respondentow
rzadziej wybieraty mozliwos$¢ ,,bardzo wazna”. Dotyczy to 0osob od 61 do 70 lat
(55,2%), a jeszcze czesciej kategorii najmtodszej (46,5%). Te wybory podykto-
wane s3g sytuacja zawodowg badanych. Najbardziej dojrzali zawodowo, czgsto
zajmujacy kierownicze stanowiska, badani z kategorii wiekowej 41-60 lat, naj-
cze$ciej identyfikujg si¢ z wykonywang pracg i swoim zaktadem pracy. Czgsto jest
to wiasna firma. Dla nich praca stanowi wiec wielka warto$¢ egzystencjalng i sa-
morealizacyjng. Natomiast starsza kategoria wiekowa to czgsto emeryci, gospo-
dynie domowe, osoby, ktore droge zawodowa maja juz za soba. W ich systemie
aksjologicznym praca juz nie jest najwazniejsza wartoscig, poniewaz koncentruja
si¢ na innych warto$ciach zyciowych. W tej kategorii znajdujg si¢ studenci i roz-
poczynajacy prace zawodowa. Zajmuja oni nizsze stanowiska pracy i czesto my-
$la o ich zmianie. Mtode pokolenie jest jednak bardzo zr6znicowane, szczegolnie
dotyczy to mtodych mezczyzn. Sposrdd nich bowiem 25,2% wybrato na pierw-
szym migjscu prace sytuujac ja sposrod trzech wartosci. Jest to najwyzszy odse-
tek sposrod wszystkich kategorii wiekowych, posiadajacych dobrg pracg, a bez
wlasnej rodziny. Rowniez ciekawe sa odpowiedzi najstarszej kategorii wickowej
0s0b powyzej 70. roku zycia. Wérod nich znajduja si¢ mezczyzni (33,3% sposrod
mezezyzn tej kategorii wiekowej), dla ktorych praca jest rowniez na pierwszym
miejscu wsrdéd wartosci. To pokolenie ,,$laskiego etosu pracy” — dawni gornicy,
dla ktorych praca stanowita i stanowi wielkg wartos¢, pomimo braku aktywnosci
zawodowej.

Prace mozna traktowac jako cato$¢, ale mozna rowniez zastanowic si¢, w jaki
sposob pewne cechy sa istotne dla jej podejmowania. Bowiem podejmujac prace
czyni si¢ tak ze wzgledéw materialnych, egzystencjalnych, ale rowniez ze wzglg-
du na samorealizacjg¢, cechy spoteczne oraz kreatywne. Wykonywana praca umie;j-
scawia czlowieka w spoteczenstwie, poprzez nig wyraza si¢ cztowieczenstwo.

Powyzej wymienione cechy pracy zostaty podzielone na pie¢ grup: egzy-
stencjalne (1 — dobre zarobki, 2 — pewnos$¢ pracy), spoleczne (3 — brak napiec
W pracy, 4 — sympatyczni ludzie, z ktorymi si¢ pracuje, 5 — spotykanie si¢ z ludz-
mi, 6 — praca cieszaca si¢ ludzkim szacunkiem, 7 — praca spotecznie uzyteczna),
samorealizacyjne (8 — praca interesujgca, 9 — praca odpowiadajaca zdolnosciom,
10 — praca, w ktorej czujesz, ze mozesz co$ osiggnac), kreatywne (11 — duze
mozliwo$ci awansu, 12 — mozliwo$¢ wykazania si¢ inicjatywa, 13 — praca od-
powiedzialna) oraz ludyczne (14 — wygodne godziny pracy, 15 — dtugie urlopy)
(Swadzba 2012: 227-241). Poniewaz respondenci mogli kazdej z nich przypo-
rzadkowac okreslong wartos$¢, a nie musieli dokonywaé¢ wyboru, dlatego przede
wszystkim bedzie poddana analizie odpowiedz ,,bardzo wazna” jako najbardziej
wskaznikowa dla okreslonej cechy.
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Najwigcej odsetkow wskazan ,,bardzo wazne” osiagnety egzystencjalne ce-
chy pracy, przede wszystkim — pewno$¢ pracy i dobre zarobki. Podobne wyniki
osiggane sa rowniez w badaniach EVS oraz w innych badaniach nad cechami
pracy. Czesto jednak wysokie zarobki umiejscawiajg si¢ na pierwszym miejscu
badz pomiedzy cechami wystepuje niewielka roznica (Human Beliefs... 2004;
Sikorska 2002; Lewandowska, Wenzel 2004). W przedstawionych
badaniach respondenci wigkszy nacisk potozyli na pewnos¢ pracy, prawie 70%
respondentdw uwaza, ze jest to najwazniejsza cecha pracy, nastepnych 26%, ze —
raczej wazna (tacznie wiec 96%). Tylko niewielki odsetek respondentow uwaza
»pewnos$¢ pracy” za nieistotng cechg. Tak wysoka ranga pewnosci pracy wystepu-
je w krajach, gdzie praca jest trudno dostgpnym dobrem. Nastepng wazna cecha
pracy sa wysokie zarobki (Boguszewski 2011). Jest to zrozumiale, poniewaz
prace podejmuje si¢ w celu egzystencjalnym. Wysokie zarobki nie sg jednak tak
istotne, jak pewnos$¢ pracy. Wiekszos¢ osob uwaza, ze korzystniejsza jest sytuacja
nizszych zarobkow przy pewniejszej pracy. Takie wyniki pytan o istotne cechy pra-
cy uzyskane zostaty juz po raz kolejny w badaniach na Slasku (Swad zba 2001).

Trzecig wazng cechg pracy sg sympatyczni ludzie, z ktérymi si¢ pracuje. Na
waznos¢ tej cechy pracy i umieszczanie jej na trzecim miejscu wskazujg row-
niez inne badania (Human Beliefs... 2004; Sikorska 2002; Lewandowska,
Wenzel 2004). Jest to spoteczna cecha pracy, §wiadczaca, ze czynnik ludzki
w pracy jest bardzo istotny. Odzwierciedla to rowniez wybor nastepnej pozycji:
,,brak napige¢ w pracy”. Wybor tych dwu cech pokazuje, ze respondenci doceniajg
w niej dobrg atmosfere, brak konfliktow, ktore sprzyjajg efektywnej pracy. W pra-
cy spedza si¢ wiele godzin, wykonujac rézne czynnos$ci i odpowiedni wspotpra-
cownicy sg bardzo wazni, aby praca byla dobrze wykonana.

Duze znaczenie odgrywaja rowniez samorealizacyjne czynniki pracy, jak:
»praca interesujaca” i ,,praca odpowiadajaca zdolnosciom”, a takze w nastepnej
kolejnosci ,,praca, w ktérej czujesz, ze mozesz cos osiggnac”. Prawie potowa re-
spondentdw umieszcza pierwsze dwie cechy pracy jako bardzo wazne, a powyzej
40% — jako raczej wazne. Prawie 40% respondentow docenia jako bardzo wazna
prace, w ktorej co$ chca osiagnac. W niej respondenci cheg si¢ realizowac i roz-
wijac, a nie tylko zarabia¢ pienigdze. Dlatego oprocz czynnikow egzystencjalnych
1 spotecznych bardzo wazne sg samorealizacyjne. Inne cechy pracy, takie jak:
spotykanie si¢ z ludZzmi i praca cieszaca si¢ spotecznym szacunkiem (spoteczne),
duze mozliwosci awansu, mozliwo$¢ wykazania si¢ inicjatywa i praca odpowie-
dzialna (kreatywne), a takze wygodne godziny pracy (ludyczne) nie odgrywaja
tak duzej roli w $wiadomosci respondentdw, sa najczesciej drugorzedne. Naj-
mniejsze znaczenie posiadaja takie cechy pracy, jak ,,praca spotecznie uzyteczna”
i,,dtugie urlopy”. Dla 7,2% respondentow dlugie urlopy nie odgrywaja zadnej roli
jako istotna cecha pracy.

Wybor waznosci cech pracy jest zalezny rowniez od wieku respondentow.
Wskazuja na to zrealizowane do tej pory badania socjologiczne zarowno ogélno-
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polskie, jak i wtasne (Swadzba 2001; Sikorska 2002; Swadzba 2008;
Lewandowska Wenzel 2004).

W ramach grup wiekowych mozna zauwazy¢ ciekawe zroznicowanie ak-
ceptacji poszczegdlnych cech pracy (szerzej: Swadzba 2012: 215-218). Przy-
ktadowo dla $redniej grupy wiekowej (41-50 lat, 51-60 lat) najistotniejsza jest
pewnos$¢ pracy. Powyzej 70% respondentéw wskazuje na te ceche pracy. Nie jest
to niczym dziwnym, poniewaz osoby w srednim wieku maja najwicksze trudno-
$ci ze znalezieniem pracy, gdy ja straca. Pewnos¢ pracy ma wieksze znaczenie
niz wysokie zarobki. Ta grupa wiekowa umieszcza je na drugim miejscu. Eg-
zystencjalne cechy pracy majg szczegdlne znaczenie dla osob w srednim wieku
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym. Pewnos¢ pracy i wysokie zarobki
to podstawa egzystencji ich samych i ich rodzin. Wynika to z coraz bardziej nie-
stabilnego rynku pracy w Polsce (Swadzba 2001, 2012). Nastepna cecha pracy,
odgrywajaca duzg role w tej kategorii wiekowej, sg ,,sympatyczni ludzie, z kto-
rymi si¢ pracuje”. Dopiero potem osoby z tej kategorii wickowej wybieraja takie
warto$ci samorealizacyjne, jak, ,,praca interesujgca” i,,praca odpowiadajgca zdol-
no$ciom”. Taka kolejno$¢ wyboréw cech pracy jest zrozumiata, poniewaz w tej
kategorii wiekowej przewazajg robotnicy. Nastawieni oni sa na zachowanie 0sia-
gnigtej pozycji zawodowej i skoncentrowani na wartosciach egzystencjalnych.
Tylko niewysoki odsetek 0sob z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym, z tej
kategorii wiekowej, wskazuje na kreatywne cechy pracy.

W bardzo zréznicowany sposob wartosciuja cechy pracy osoby po 60. roku
zycia. Wszelkie cechy pracy osiagaja znacznie nizszy odsetek. Jest to grupa eme-
rytow, ktorych zycie wyznacza inny rytm i nie przywigzuja znaczenia dla pew-
nych cech pracy. Natomiast nieco mlodsza kategoria starszych respondentow
(61-70 lat) zaskakuje w swoich wyborach. Dla nich istotne sg egzystencjalne ce-
chy pracy, ale rowniez samorealizacyjne i kreatywne (np. ,,praca odpowiadajaca
zdolnosciom” 59,0%, duze mozliwosci awansu 32,1%). Po szczegdtowej analizie
wywiadow okazato sig, ze w tej kategorii respondentow znalazly si¢ osoby z wyz-
szym wyksztalceniem, ktore maja w bliskiej perspektywie odej$cie na emeryture.
Cenig sobie prace, ktorg wykonuja, a szczegolnie jej rozwojowe aspekty.

Najbardziej interesujaca w swoich opiniach jest kategoria mtodych respon-
dentéw do 30 lat. Najwyzszy odsetek odpowiedzi ,,bardzo wazne” uzyskaty trzy
cechy pracy: ,,praca interesujaca” (65,0%), ,,dobre zarobki” (64,1%) i ,,pewnos¢
pracy” (62,1%). Jest to nieco inna kolejno$¢ niz w badaniach EVS (Human Be-
liefs... 2004). Uwidacznia si¢ zatem tendencja do stawiania na pierwszym miejscu
postmaterialistycznej wartosci, jaka jest ,,praca interesujaca” przed egzystencjal-
nymi. Dla mtodych ludzi wazna jest wigc pewno$¢ pracy, ale nie jest tak istot-
na, jak dla sredniego pokolenia. Jest to jeszcze okres zyciowy, gdy prace mozna
zmienia¢, aby szuka¢ bardziej odpowiadajacej i interesujacej. Stosunkowo duze
znaczenie odgrywaja w tej kategorii wiekowej samorealizacyjne cechy pracy, jak
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»praca odpowiadajgca zdolno§ciom” czy ,,praca, w ktorej mozesz co$ osiggnac”,
a takze kreatywne ,,duze mozliwosci awansu” i ,,mozliwos¢ wykazania si¢ inicja-
tywa”. Te cechy pracy w najmtodszej kategorii wiekowe;j ,,0siagaja” najwyzsze
wskazniki procentowe. Stosunkowo wysokie wskazniki procentowe w tej kate-
gorii wiekowej maja ludyczne cechy pracy, takie jak ,,wygodne godziny pracy”
i,,dlugie urlopy”. Korelacja z innym pytaniem wskazata, ze 73,3% respondentow
cenigcych sobie czas wolny jako wazng warto$¢ zyciowa wybiera ,,dlugie urlo-
py”’. Sa to z reguty ludzie mtodzi. ,,Wygodne godziny pracy” to réwniez cecha,
ktora osigga najwyzsze odsetki wskazan wsréd mtodego pokolenia. Za nig, jako
»bardzo wazna”, optuja przede wszystkim mtode kobiety, ktore tacza prace zawo-
dowg z opieka nad malymi dzie¢mi. Dla nich dogodne godziny pracy maja wazne
znaczenie dla mozliwosci taczenia rdl rodzinnych i zawodowych.

Podsumowujac ten punkt, mozna stwierdzi¢, ze w spoteczenstwie polskim
praca jest wyjatkowo wysoka wartoscig. Wptyw na to ma jedna z istotnych cech
pracy — egzystencjalna. Dopiero na drugim miejscu wystepuja samorealizacyjno-
-kreatywne cechy pracy. Na wybor cech pracy wplyw ma przede wszystkim wiek.
Na egzystencjalnych, instrumentalnych i niektérych spotecznych cechach pracy
skupiajg si¢ starsze, nizej wyksztalcone kategorie respondentéw; mtodsze, wyzej
wyksztalcone skupiajg si¢ na niektorych cechach egzystencjalnych, niektorych
spotecznych, samorozwojowo-kreatywnych oraz ludycznych. W mtodym poko-
leniu duze znaczenie ma konkurencyjny wobec pracy czas wolny (Swadzba
2012: 214-218). Odnoszac si¢ do teorii R. Ingleharta, widzimy, ze kategorie 0s6b
z wyzszym wyksztatceniem, szczeg6lnie mtodych, zblizajg si¢ do wartosci post-
materialistycznych w pracy. Nie jest to jednak takie proste w sytuacji polskiego
rynku pracy, gdy caty czas mamy do czynienia z wysokim bezrobociem, trudno-
Sciami w uzyskaniu pracy, a szczegdlnie dobrze ptatne;j.

5. Religia jako warto$é

Trzecig wazng warto$ciag byla religia (szerzej: Swadzba 2012: 221-224,
347-355). Sposrod trzech zmiennych niezaleznych najbardziej na wartos$¢ religii
wpltywa wiek respondentoéw (na poziomie p = 0,0001, * istotne, V-Cramera wy-
nosi 0,157). Jak wynika z badan, wraz z wiekiem wzrasta odsetek respondentow
uwazajacych, ze religia jest ,,bardzo wazna” wartoscia w ich zyciu. Od niespet-
na 15% w najmlodszej kategorii wickowej do prawie 60% — w najstarszej. Dla
prawie potowy miodych osob (do 30. roku zycia) religia jest wazna wartoscia
(42,8%), ale nie ,,bardzo wazng”. Czgsciej jest wazng wartoscig dla mtodych lu-
dzi mieszkajacych w mniejszej miejscowosci. Religie jako najwazniejsza warto$é
z sytemu warto$ci wybiera niewielki odsetek respondentéw we wszystkich ka-
tegoriach wiekowych, chociaz znacznie czg¢sciej w starszych (51-60 lat — 7,4%,
powyzej 70 lat — 7,8%). Dla kobiet w najstarszej kategorii wickowe;j jest to jedna
z istotnych wartosci (23,5%).
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Wskaznikiem, ktéry najpelniej informuje o religii jako istotnej warto$ci
w zyciu, sg autodeklaracje religijne. Zawieraja one informacje dotyczaca wiary
religijnej oraz praktyk. Tak sformutowana kafeteria z reguty orientuje badanych
na deklaracje dotyczace praktyk. Wyniki wskazuja, ze w wigkszosci mieszkan-
cy spotecznosci $laskich naleza do oséb wierzacych i praktykujacych (gleboko
wierzace 1 praktykujace stanowia 10,0%, wierzacy i praktykujacy — 66,9%, wie-
rzacy 1 niepraktykujacy — 16,7%, niewierzacy i niepraktykujacy — 3,9%, brak
odpowiedzi — 2,5%). Z badan wynika, ze 93,6% respondentéw nalezy do osob
wierzacych. Jest to wysoki odsetek zblizony do ogdlnopolskiego, a rowniez wy-
nikajacego z badan EVS (Borowik 2002; Wcidrka 2001; Boguszewski
2008a; Human Beliefs... 2004). O ile deklaracje wiary nie odbiegaja od wynikdéw
ogolnopolskich, to wiaczenie praktyk wskazuje, ze badani sg bardziej aktywni
religijnie (Boguszewski 2006). Jest to cecha charakterystyczna spotecznosci
zamieszkatych przez autochtonow, na co wczesniej wskazywaty przeprowadzone
przez W. Swiatkiewicza badania socjologiczne (Swigtkiewicz 1997). Row-
niez wskazywatly na to wyniki przeprowadzonych pod kierunkiem autorki artyku-
tu badan w Rybniku (G6rny 2008).

Wyniki badan wskazuja, ze autodeklaracje religijnosci sg zalezne od takich
czynnikow, jak wiek, pte¢ 1 wyksztatcenie. Autodeklaracje religijne sg zalezne
przede wszystkim od wieku badanych, na taka zalezno$¢ wskazujg réwniez inne
badania socjologiczne (Borowik 2002; Wciorka 2001; Boguszewski
2006; Gorny 2008). Badania CBOS wykazuja, ze ludzie starsi w wieku 55 lat
1 wigcej sg bardziej religijni niz pozostali, tzn. czg$ciej uczestniczg w praktykach
religijnych (Wcidrka 2001). Taka prawidlowo$¢ dotyczy rowniez przedsta-
wionych tu badan. Sa to osoby gleboko wierzace i praktykujace oraz wierzace
i praktykujace. W pierwszej grupie rdznica jest czterokrotna, w drugiej wynosi
ok. 20%. Z kolei w najmtodszej grupie wickowej czgstsze sa deklaracje wierza-
cych i niepraktykujacych (do 30 lat —23,3%, 61-70 lat — 7,7%). R6wniez najwyz-
szy odsetek osdb niewierzacych i niepraktykujacych wystepuje w najmtodszej
grupie wiekowej. Na jakie charakterystyczne procesy wplywa wiek badanych?
Analizujac grupe osob o identyfikacji $laskiej, mozna zauwazy¢ duze dyspropor-
cje autodeklaracji zalezne od wieku. W najmtodszej grupie Slazakéw (do 30 lat)
tylko pojedyncze osoby deklaruja si¢ jako gleboko wierzacy i praktykujacy, ta-
kich osob w wieku powyzej 70 lat jest 1/4. Z kolei powyzej 20% respondentow
z tej grupy Slazakow (do 30 lat) deklaruje si¢ jako wierzace i niepraktykujace. Po
wnikliwej analizie okazuje si¢, ze znaczna czg$¢ tych osob mieszka w wielkim
miescie (Katowicach-Bogucicach). W Bogucicach az 34,0% Slazakéw deklaruje
sie jako wierzacy i niepraktykujacy. Najczesciej naleza one do kategorii wieko-
wej do 30 lat i od 31 do 40 lat. Mtode $laskie pokolenie w duzym miescie objety
wigc procesy laicyzacyjne, podobne do ogdlnopolskich. Naleza do kategorii 0os6b
okreslajacych si¢ jako wierzace, ale nie uczestniczg w systematycznych prakty-
kach kos$ciota instytucjonalnego. Rowniez ok. 7% nalezy do osob niewierzacych
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i niepraktykujacych. Ulegl zawezeniu lub przerwaniu proces miedzygeneracyj-
nej transmisji kulturowej $laskich wzoréw religijno$ci. Dominuje indywidualizm
i selektywnos¢ norm i zasad religijnych. Tradycje $laskiej religijnosci w znacznie
wigkszym stopniu kontynuujg mniejsze spotecznosci, w ktdrych praktyki religijne
sa udziatem znacznej czgsci mieszkancéw zaréwno starszego, jak i mtodego po-
kolenia. Nasuwa si¢ wiec wniosek, ze mtode pokolenie z rodzin $lgskich (szcze-
gblnie me¢zezyzni), mieszkancow wielkiego miasta, nie uczestniczy w praktykach
religijnych, a tym samym nie ma kontaktu z ko$ciolem instytucjonalnym. Mtodzi
mezczyzni ulegli wigc procesom laicyzacyjnym. Wystapit brak transmisji wzo-
row kulturowych w rodzinie badz pomimo staran rodziny wzory te zostaly od-
rzucone w konfrontacji z innymi atrakcyjniejszymi. Tradycyjna religijnoéé¢ Slaska
w tej grupie Slazakow ulegta zanikowi. Interesujace jest, ze badania wykazaty
rowniez niezalezno$¢ autodeklaracji religijnosci od wyksztatcenia (Swadzba
2012: 347-354).

Podsumowujac, mozna stwierdzi¢, ze wartosci religijne w badanych spo-
teczno$ciach majg jeszcze duze znaczenie. Dotyczy to szczegdlnie mniejszych
spotecznos$ci, w ktorych dominujg wartosci materialistyczne i silny jest jeszcze
wplyw religijnos$ci instytucjonalnej. Sita religijno$ci jednak stabnie. Zarysowu-
ja si¢ trendy laicyzacyjne i1 obejmujg one czg$¢ sredniego pokolenia i mtodych
mieszkancow wielkiego miasta. Religijnos$¢ podlega indywidualizacji i pluraliza-
cji. Wskazuje to na upowszechnianie si¢ warto$ci postmaterialistycznych, gdzie
religia nie odgrywa istotnej roli, a zachowania i postawy religijne sg sprawg pry-
watng kazdego cztonka spoteczenstwa.

6. Rodzina jako wartos¢

Rodzina, jak wykazuja badania, jest najwazniejsza wartoscig w zyciu wigk-
szosci badanych (Slany 2002; Kwak 2005; Boguszewski 2010). Na takie
wyniki wskazujg rowniez przeprowadzone badania (90,9%) (szerzej: Swadzba
2012: 218-221).

Mtody wiek jest czynnikiem modyfikujacym postrzeganie rodziny jako
najwazniejszej wartosci (na poziomie p = 0,041, 4 istotne, V-Cramera wynosi
0,122). Wszystkie kategorie wiekowe z wyjatkiem najmtodszej przekraczaja 90%
akceptacji ,,bardzo wazna”, osoby w kategorii wiekowej do 30 lat — 81,6%. W tej
kategorii wiekowej rowniez najnizszy odsetek osob, bo 66,0%, wskazuje rodzine
jako najwazniejszg warto$¢, podczas gdy w innych kategoriach wiekowych wska-
zuje ja okoto lub powyzej 80% badanych (3140 lat — 82,4%, 41-50 lat — 79,3%,
51-60 — 76,8%, 61-70 lat — 78,2%. Wartos$¢ rodziny w najstarszej grupie wieko-
wej nieznacznie spada (90,2% odpowiedzi ,,bardzo wazna) (Human Beliefs...
2004; Zygmunt 2008). Osoby starsze czg¢sto koncentruja si¢ na innych war-
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tosciach, takich jak religia. Doktadniejsza analiza wykazata réwniez, ze w taki
sposob odpowiadaja gtdéwnie mezczyzni.

Najbardziej radykalnym przejawem kryzysu rodziny jest podwazenie sen-
su jej istnienia jako podstawowej komorki zycia spotecznego. Istnieja poglady
o schylku malzenstwa i rodziny jako instytucji spotecznej. Badania EVS wyka-
zuja jednak, ze sytuacja jest bardzo zréznicowana w roznych panstwach, zalezy
réwniez od wieku badanych (Human Beliefs... 2004). Analizy socjologiczne wy-
kazywaly zawsze, ze zawarcie malzenstwa miato wazne znaczenie dla mlodego
pokolenia na Slasku. Dlatego istotne byto zbadanie, na ile mieszkancy Slaska
akceptuja malzenstwo, a w jakim stopniu uwazaja je za instytucje przestarzala.
Zadane zostato wobec tego pytanie: ,,Czy zgadza si¢ Pan/i, ze malzenstwo jest
instytucja przestarzatg?”.

Analiza wypowiedzi respondentow wskazuje, ze wigkszo$¢ z nich uwa-
za, iz malzenstwo nie jest instytucja przestarzalg (szerzej: Swadzba 2012:
295-298). Odsetek osob zgadzajacych si¢ z takim twierdzeniem wynosi tylko
8,0% i jest nizszy niz w badaniach EVS z 1999 1. (9,0%) (Human Beliefs... 2004).
Swiadczy to o trwalosci instytucji matzenstwa w §wiadomosci badanych i doce-
nianiu jej warto$ci. Taki poziom akceptacji matzenstwa jako instytucji nie doty-
czy jednak wszystkich kategorii badanych. Wystepuje wyrazne zroznicowanie ze
wzgledu na pewne cechy spoteczno-demograficzne. Przede wszystkim kobiety
czegsciej akceptujg matzenstwo (K — 80,6%, M — 76,1%). Malzenstwo jako po-
trzebng instytucje akceptujg chetniej osoby zonate/zamezne i wdowcey (Z — 85,3%,
W —91,3%) niz kawalerowie/panny (58,0%). Z kolei czesciej kontestujg matzen-
stwo osoby rozwiedzione, zyjace w separacji oraz w statym, nieformalnym zwiaz-
ku (R —29,4%, SEP—12,5%, NZ —16,7%). Taka postawa wobec matzenstwa jako
instytucji wynika prawdopodobnie z ich do$wiadczen osobistych.

Akceptacja malzenstwa jako potrzebnej instytucji jest zalezna od wieku. Mat-
zenstwo jest czesciej traktowane jako instytucja przestarzata przez ludzi mtodych,
ktorzy czesciej kontestuja jego istnienie. Jednak tu az 2/3 docenia jego wazno$¢
jako instytucji w czasach wspoétczesnych. Akceptacja matzenstwa jako instytucji
jest wsrod polskiego mtodego pokolenia wyzsza niz np. u naszych sasiadow Cze-
chow, gdzie juz prawie potowa miodych ludzi kontestuje instytucje matzenstwa
(Rabusic, Hamanova, red. 2009). Wyniki badan wskazuja, ze malzenstwo
jest instytucja przestarzata przede wszystkim dla mtodego pokolenia mieszkaja-
cego w wielkim mieécie. W Bogucicach w kategoriach wiekowych ponizej 30 lat
13140 lat ok. 1/3 mieszkancow uznaje malzenstwo jako instytucje przestarzata,
w Rydultowach w kategorii wiekowej do 30 lat — 22,2%, w kategorii wickowej
3140 lat - 8,3%, a w gminie Wyry tylko 1 osoba w tych kategoriach wiekowych.
W istotny sposob na wazno$¢ matzenstwa jako instytucji wptywa religijnosc.
Osoby gleboko religijne 1 praktykujace prawie wszystkie uznaja, ze malzenstwo
nie jest instytucjg przestarzata. Z kolei osoby niewierzace w wigkszosci kontestu-
ja warto$¢ matzenstwa.
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Na postrzeganie matzenstwa wplywa jeszcze §laska identyfikacja etniczna
i zamieszkiwanie w mniejszej miejscowosci (Swadzba 2012: 298). Te dwie
zmienne sprzyjaja akceptacji matzenstwa jako instytucji nie przestarzatej. W pod-
miejskiej $laskiej spotecznosci z istniejacg jeszcze silng wigzig rodzinng matzen-
stwo pozostaje duza wartoécia, rowniez wérdd mtodego pokolenia. Swiadczy to
o transmisji tradycyjnych, materialistycznych wartosci kulturowych w przekazie
miedzygeneracyjnym. Natomiast w spotecznosci wielkiego miasta mamy do czy-
nienia z ksztaltowaniem si¢ warto§ci nowoczesnych, postmaterialistycznych.

7. Wnioski

Podsumowujac analizy dotyczace tylko trzech warto$ci, mozna pokusic si¢
o wskazanie kierunkow, w jakich zmierza spoteczenstwo polskie w swoim sys-
temie wartosci. Bylaby to rowniez nawigzanie do zarysowanej wczesniej teorii
warto$ci R. Ingleharta, jak rowniez uzupetnienia przedstawionego przez M. Ziot-
kowskiego.

Spoteczenstwo polskie zachowuje jeszcze w znacznym stopniu wartosci
materialistyczne. Szczegdlnie dotyczy to wartosci pracy. Wynika to z trudnego
rynku pracy i wysokiej stopy bezrobocia. Praca jest wigc wysoko ceniong warto-
$cig. Dla cze$ci mtodych pracownikow oprocz funkcji materialnych praca petni
funkcje kreatywne i samorealizacyjne. Wskazuje to na przechodzenie do wartosci
postmaterialistycznych. Coraz wigkszego znaczenia nabiera czas wolny. Religia
jest jeszcze wazng wartoscia, ale jej sita stabnie, szczegdlnie w mtodym poko-
leniu. Z jednej strony w mniejszych spoleczno$ciach utrzymuje si¢ tradycyjna
religijnosc¢, ktora w pewnych aspektach internalizowana jest przez miode pokole-
nie. Z drugiej — w wielkim miescie znaczna cz¢§¢ wyznawcOw nie jest zwigzana
z kos$ciotem instytucjonalnym, zerwana zostaje ciggtos$¢ przekazu miedzypokole-
niowego. Zaczyna dominowac¢ nastawienie indywidualistyczne w akceptowaniu
zasad zyciowych. Rodzina jest wazng warto$cig. Poglady na nig sg jednak nie-
koherentne. Z jednej strony nie uznaje si¢ matzenstwa za instytucje¢ przestarzata,
z drugiej — nie przyznaje si¢ jej tylko konstytutywnych cech. Normy regulujace
zachowania w malzenstwie i rodzinie coraz bardziej podlegajg indywidualnej
ocenie. Za dopuszczalne uznawane sg alternatywne formy rodziny. Wartosci post-
materialistyczne coraz czgéciej dochodza do glosu nie tylko w systemie wartosci
mlodego pokolenia. Analizujac trzy przedstawione wartosci, mozna potwierdzi¢
sformulowang przez M. Zidtkowskiego teze, ze warto$¢ pracy powinna by¢ ana-
lizowana w naszym spoteczenstwie na innym poziomie, poniewaz miesci si¢
w wigkszym stopniu w warto$ciach materialistycznych, natomiast dwie pozostate
wartosci, religii i rodziny, w wiekszym stopniu zmierzajag w kierunku warto$ci
postmaterialistycznych.
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Badania wykazaly, ze najistotniejszym czynnikiem decydujacym o prze-
ksztatcaniu si¢ wartosci jest wiek. Mozna wyrdzni¢ z pewnoscia dwie katego-
rie wickowe o odmiennym systemie wartoSci. Pierwsza, najmtodsza — dobrze
wyksztatconych mieszkancéw wielkiego miasta, w ktérej przewazaja wartosci
postmaterialistyczne. Druga, najstarsza — stabiej wyksztalconych mieszkancow
miejscowosci podmiejskiej z przewaga wartosci materialistyczne. Pomiedzy
tymi modelowymi skrajnymi grupami mieszczg si¢ pozostale kategorie wickowe
o0 niespdjnym systemie warto$ci. Mozna wiec wnioskowaé, ze w miare wymiany
generacyjnej zmienia¢ si¢ bedzie rowniez system wartosci i zbliza¢ do wartosci
postmaterialistycznych.

Wazne pytanie, ktore zostato postawione jako temat wiodacy brzmi: ,,Kryzys
moralny czy transformacja wartosci?” (M arianski 2001). Odpowiadajac sobie
na to pytanie autorka uwaza, ze mamy do czynienia z transformacja wartosci.
Dotyczy to szczeg6élnie mlodego pokolenia. Dawne tradycyjne wartosci ulegaja
rozpadowi, a obok tradycyjnych akceptowane sg nowe (moralne). W $wiadomo-
$ci mtodego pokolenia wspdtistnieja one, nie budzac kontrowersji. Nalezy przy-
puszczac, ze takie procesy beda wyznacza¢ kierunek przemian spotecznych.
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WORK, RELIGION, FAMILY. FROM MATERIALISTIC
TO POSTMATERIALISTIC VALUES?

Summary. The paper will be based on the theoretical concept by Ronald Inglehart on the tran-
sition of the society from materialist (traditional) to post-materialist (modern) values. Assumptions
of this concept will be briefly outlined. Then, the results of the author’s own research on the values
of work, family and religion will be presented. The research was conducted in Silesian communities.
This will show the current stage of transition from materialist to post-materialist values in Polish
society. In conclusion, the author will answer the question of whether we are dealing with a crisis or
with a transformation of the value system of Poles.

Keywords: value, work, family, religion, materialist value, post-materialist value.
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MLODZIEZ EUROPEJSKA WOBEC
AKSJONORMATYWNYCH WYBOROW.
PERSPEKTYWA MIEDZYGENERACYJNA

Abstrakt. Sfera aksjonormatywna w spoleczenstwach zachodnich ulega dos¢ szybkim prze-
mianom, wpisujacym si¢ w paradygmat teorii R. Ingleharta odnoszacej si¢ do przejscia od wartosci
materialistycznych do postmaterialistycznych, od wartosci tradycyjnych do liberalnych. Procesy
przemian w systemach wartosci uzaleznione sg od wielu czynnikéw, w tym od proceséw socjali-
zacji pierwotnej w rodzinie. Badania, jakie podje¢to nad aksjonormatywnymi wyborami mtodziezy
studiujacej na uniwersytetach w Nitrze oraz w Katowicach, pokazaly z jednej strony — stopien po-
dobienstwa pomigdzy pokoleniem rodzicéw i dzieci w zakresie hierarchii wartosci (np. wartosci
edukacyjno-stabilizacyjnych), a z drugiej strony — stopien mig¢dzygeneracyjnego zréoznicowania
aksjologicznych wyboréw (np. spedzanie wolnego czasu, zainteresowania zawodowe). Badana
mlodziez wiele wartosci zawdzigcza nie tylko rodzicom, ale takze dziadkom (warto$ci moralne i ce-
chy charakteru, historyczna wiedzg, praktyczne umiejetnoscei, a przede wszystkim poczucie bycia
kochanymi). Mlodziez stowacka charakteryzuje si¢ wyzszym poziomem spdjnosci rodzinnej niz
mtodziez polska (szczegblnie w zakresie poziomu zaufania i udzielania pomocy cztonkom rodziny).
Wyniki badan wskazuja na wigksze znaczenie u polskiej i stowackiej mlodziezy wartosci tradycyj-
nych i materialistycznych niz liberalnych i postmaterialistycznych.

Slowa kluczowe: rodzina, migdzypokoleniowa transmisja warto$ci.

1. Wstep

We wspodlczesnych aksjonormatywnych systemach zachodnich spoleczenstw
dokonuja si¢ nieustanne przemiany, ewoluujace w kierunkach: 1) uwolnienia
dokonywanych indywidualnych wyboréw od wplywu (badz presji) instytucji
spotecznych, religijnych, panstwowych, 2) generowania zmian w dotychczas
obowigzujacym systemie norm (obyczajowych, prawnych, a nawet religijnych),

* Dr hab. prof. US, Instytut Socjologii, Wydzial Nauk Spotecznych, Uniwersytet Slaski w Ka-
towicach, ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice; ewa.budzynska@us.edu.pl.
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majacych na celu dostosowanie go do zachowan jednostek w taki sposob, by staty
si¢ one nie tylko tolerowane, ale i chronione zmienionym prawem stanowionym.

Istotng role w tym procesie przemian odgrywa zjawisko wycofania si¢ (dobro-
wolnego badz wymuszonego) z procesoOw socjalizacyjnych tych instytucji (rodzi-
ny, Kosciota, spotecznosci lokalnych), dzigki ktorym dokonywata si¢ przez wieki
miedzygeneracyjna transmisja wartosci kulturowych. Jednoczesnie przez swieckie
mass media lansowane sg wzorce zycia typu ,,light” — , tatwego, lekkiego i przy-
jemnego”, pelnego wrazen i atrakcji, z ograniczonymi obowiazkami, gdzie czas
wolny, wlasna niezalezno$¢ oraz nieograniczone mozliwosci kreowania wlasnej
tozsamosci stanowig istotne warto$ci dla ponowoczesnego mtodego pokolenia Eu-
ropejczykow. Ponadto procesy pluralizacji kulturowej i spolecznej wspotczesne-
go $wiata, w ktorym pojawia si¢ 1 funkcjonuje obok siebie wiele rownowaznych
systemow ideologicznych, wymuszaja nieustanne dokonywanie przez jednostki
dostosowawczych wyborow zyciowych, co w efekcie prowadzi do sytuacji nie-
pewnosci i rozwichrzenia w ukladach aksjonormatywnych. Na ten ogolny kontekst
przemian spoteczno-kulturowych naktadajg si¢ realia kryzysu ekonomicznego.

Wszystkie powyzsze procesy najsilniej oddziatuja na ludzi mtodych. Mtodzi
Europejczycy, do niedawna zyjacy w poczuciu bezpieczenstwa ekonomicznego,
dzisiaj dotknieci sg bezrobociem lub brakiem stalej pracy, a to — w ogolnym kon-
tekscie zachodniej kultury indywidualizmu, zorientowanej na realizacje wtasnych
potrzeb wymagajacych odpowiednio duzych materialnych zasobow — prowadzi
do glebokiej frustracji zwigzanej z niemoznoscia realizacji zaplanowanych scena-
riuszy wlasnego zycia. Jej efektem moze by¢ poczucie marginalizacji, bezsensu,
a nawet calkowita kontestacja obowigzujacych wartos$ci.

Przeprowadzone badania w 2012 r. nad aksjonormatywnym systemem mfto-
dziezy polskiej i stowackiej, ksztatcacej si¢ na uniwersytetach: §laskim i nitrzan-
skim, umozliwiaja nie tylko diagnoze¢ hierarchii wartosci mtodziezy, ale takze
pozwalajg poréwnaé systemy warto$ci mtodych z krajow o podobnej religijnosci
(dominacji katolicyzmu), wczesniej doswiadczonych komunizmem, a obecnie
zderzajacych si¢ z liberalng kulturg panstw Unii Europejskiej. Badaniem obje-
to wylonionych w probie celowo-losowej 524 polskich studentow Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach oraz 523 studentow stowackich z Uniwersytetu Kon-
stantyna Filozofa w Nitrze, studiujagcych w 2012 r. na kierunkach nauk humani-
stycznych, spotecznych, biologicznych oraz $cistych.

2. Pojecie systemu aksjonormatywnego i jego struktura

System aksjonormatywny obejmuje na ogdt trzy elementy: wartosci (czy-
li poglady na to, do czego czltonkowie spoleczenstwa powinni dazy¢, a czego
unikac), zespoty norm odnoszacych si¢ do wszystkich dziedzin zycia, wzory za-
chowania sie, czyli spotecznie akceptowane sposoby petienia okreslonych rél
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spotecznych. Jednak aby mie¢ jakakolwiek moc obowigzywalno$ci, powinien on
by¢ wspierany przez spoteczng kontrole obejmujaca realizacje wyzej wymienio-
nych wzorow zachowan oraz przez spoteczne sankcje afirmatywne (nagrody),
a zwlaszcza represywne (kary), wymuszajace respekt dla przestrzegania obowia-
zujacych regult (Kwasniewicz 2001: 64).

Uktad powyzszych elementéw nigdy nie jest statyczny, posiada swoja dyna-
mike, zaznaczajaca si¢ m.in. w procesie hierarchizowania pod wzgledem waznos$ci
poszczegolnych wartosci i norm. W zwigzku z tym czgsto opisywany jest w katego-
riach fadu aksjonormatywnego (lub normatywnego)!, oznaczajgcego stan wzgledne;j
rownowagi i trwatos$ci w czasie w obszarze uznawanych i realizowanych wartosci
1 norm, ewentualnie w znaczeniu zgodnosci z instytucjonalnym modelem norma-
tywnym lub ideologicznym (biegun dodatni), badz mianem nietadu aksjonorma-
tywnego lub anomii (w znaczeniu nadanym przez F. Znanieckiego, E. Durkheima
lub R. Mertona) czy tez aksjologicznej wichrowatosci (w koncepcji W. Swiatkie-
wicza), w celu oznaczenia niestatosci hierarchii wazno$ci warto$ci i zasad przy za-
wieszeniu kontroli spotecznej i sankcji spotecznych (biegun ujemny) (Durkheim
1999; Merton 2002; Znaniecki 1992; Swiqtkiewicz 2010).

W systemie aksjonormatywnym wyrdznia si¢ na ogédt kilka podsystemow
warto$ci i norm: kodeks religijny, prawny, moralny, obyczajowy i mody (M aci-
ver, Page 1983; Kwasniewicz 2001), badz sfere zwyczajow, moralnosci
i prawa oraz estetyki i mody (Sztompka 2002). Warto nadmieni¢, ze w prak-
tyce badawczej trudno dang norme Scisle zakwalifikowac¢ do wytacznie jednego
podsystemu, gdyz najczesciej] mamy do czynienia ze znaczeniowym zachodze-
niem na siebie kilku z nich (Marianski 2006: 315). Przykladem moze by¢
norma zakazujaca zabijania cztowieka, wywodzaca si¢ ze starotestamentalnego
Dekalogu, nadanego przez Boga i uznawanego zard6wno przez wyznawcow juda-
izmu, jak i chrze$cijan, ktora weszta takze do europejskiego prawa stanowionego
(w tym do Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ); obecna jest takze po
dzien dzisiejszy w spotecznych przekonaniach moralnych spadkobiercow kultu-
ry judeochrze$cijanskiej zamieszkujacych rdzne terytoria, takze pozaeuropejskie,
cho¢ czgsto juz jest modyfikowana przez pragmatyzm skupiony na ekonomicznej
przydatnosci (uzyteczno$ci) cztowieka, co w konsekwencji prowadzi do aprobaty
usmiercania tych, ktérzy oceniani sg w kategoriach ,,nieprzydatnosci” dla innych.

! Koncepcje¢ tadu aksjonormatywnego/normatywnego odnajdziemy w dzietach F. Znanieckie-
gooraz T. Parsonsa(Parsons 1969;Znaniecki 1992). Wspotczesnie kwestie tadu normatyw-
nego badz aksjonormatywnego byty podejmowane takze przez polskich socjologow — P. Sztomp-
k¢ (tad jako ,,struktura normatywna spoteczenstwa”) (Sztompka 1983), A. Turska (tad jako
spoteczny normatywny system”) (Turska 1993), J. Turowskiego (fad normatywny jako system
stanowionych norm, regulujacych rézne dziedziny dziatalnosci i stosunkow miedzy jednostkami
i grupami spotecznymi (Turow s ki 1995), M. Zidtkowskiego (fad normatywny, na ktory sktadaja
si¢ wartosci 1 interesy oraz $rodki do ich osiggnigcia) (Zidtkowski 1995), A. Jawtowska (tad
jako uktad wartosci i norm funkcjonujacy w spoleczenstwie (Jawtowska 1995).
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3. Przemiany systemu aksjonormatywnego w kulturze europejskiej

We wspotczesnych spoteczenstwach Zachodu od dtuzszego czasu obserwu-
je si¢ wiele procesow intensywnie oddziatujagcych na system wartosci i norm,
przyczyniajgc si¢ do szybkich i glebokich zmian. Sg to procesy: dyferencjacji
spotecznej, czyli pluralizacji grup spotecznych o czgsto odmiennych (sprzecz-
nych) wartosciach i normach, zroznicowanych rolach spotecznych; pluralizmu
kulturowego, czyli rownoprawnej wielosci systemow wartosci, religii, stylow
zycia, konkurujacych ze soba; deinstytucjonalizacji, czyli ostabienia badZ utraty
prawomocnosci instytucji spotecznych (autorytetow, rodziny, Kosciota, panstwa);
strukturalnego indywidualizmu, czyli przyznania prymatu jednostce w zakresie
wyboru systemu wartosci, religii, stylu zycia, tozsamosci (Marianski 1995).

Procesy te tocza si¢ w konteks$cie szybkich, intensywnych zmian cywiliza-
cyjnych: rozwoju techniki oraz informatyzacji, obejmujacych wszystkie dziedzi-
ny zycia, umozliwiajacych szybki przepltyw informacji, w tym nowych idei, ale
tez prowadzacych do poczucia technicznego panowania nad wszystkimi sferami
zycia, w jakich uczestniczy czlowiek (np. nad biologicznymi uwarunkowaniami
ptodnosci). Te wszystkie zmiany odtagczone od humanizujacej funkeji kultury i re-
ligii, ukazujacych szeroko horyzontalny i wertykalny wymiar ludzkich dziatan,
ograniczajg perspektywe ogladu rzeczywisto$ci do chwili obecnej (tzw. orientacja
prezentystyczna, ,,ad hoc”), wypetnionej intensywnymi wrazeniami, 1 w zwigz-
ku z tym — do pragmatycznie pojmowanej, krotkotrwatej uzytkowej przydatnosci
wszystkiego, z czym cztowiek ma do czynienia — nie wylaczajac drugiego czto-
wieka, wystepujacego w roli uprzedmiotowionego partnera spotecznej interakcji.

W efekcie oddziatywania powyzszych czynnikow i procesow mamy do czy-
nienia z licznymi zmianami réwniez w systemach aksjonormatywnych spote-
czenstw zachodnich. Janusz Marianski ujat je w cztery scenariusze (modele),
wystepujace rownolegle, czeSciowo przeciwstawiajgce si¢ sobie, a czgSciowo
funkcjonujace komplementarnie: sekularyzacji moralnosci, czyli odchodze-
nia od modelu moralnosci religijnej (chrzescijanskiej), powiazanej z pogladem,
ze mozna zbudowac ludzkie spoteczenstwo bez zobowigzan etycznych o charak-
terze uniwersalnym, a postep jest mozliwy bez statych warto$ci moralnych, bez
obiektywnej prawdy i wszelkiej Transcendencji; indywidualizacji moralnosci,
czyli prymatu nieograniczonej wolnosci i autonomii jednostki wobec dotychczas
obowigzujacych uniwersalnych systemow wartosci; transformacji wartosci, czy-
li rozpadu dawnych wartosci i tworzenia si¢ nowych, dostosowanych do spote-
czenstwa pluralistycznego (np. odchodzenie od wartosci obowigzku do wartosci
samorozwojowych); reorientacji (rekonstrukcji) wartosci moralnych — w duchu
religijnym (chrzescijanskim) badz innym, spowalniajacej procesy sekularyzacyj-
ne, umacniajgcej obiektywny porzadek moralny (M arianski 2001).

Inni badacze przemian moralnosci w Polsce ujmowali zachodzace zmiany
w bardziej szczegotowy sposob. Na przyktad Krzysztof Kicinski dostrzegt specy-
ficzne cechy moralnosci u Polakow w postaci: autonomii jednostki w sferze prze-
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konan i decyzji etycznych, czyli przypisywania wlasnemu sumieniu gtownej roli
w moralnych wyborach; permisywizmu moralnego — wyrazajacego si¢ nie tyle
W postawie przyzwolenia na niemoralne postepowanie, ile w niecheci do jasnego
i jednoznacznego formulowania jego negatywnej oceny, co taczyto si¢ z powscia-
gliwo$ciag w ocenianiu innych i tolerancjg wobec cudzych zachowan niezgodnych
z obowigzujacymi zasadami oraz z sytuacjonizmem moralnym w miejsce pryncy-
pializmu moralnego — polegajacym nie tyle na kwestionowaniu norm moralnych,
co na przekonaniu, ze obowigzujg one — przynajmniej niektore — w zaleznosci
od sytuacji; sekularyzacji moralnosci — powiazanej z przekonaniem, ze moralno$¢
nie jest $ci$le powigzana z religig, a cztowiek nie musi by¢ religijny czy wrecz wie-
rzacy, by by¢ jednostka moralng, wspotwystepujacej z erozja orientacji tabuistycz-
nej, czyli brakiem poszanowania dla ,,§wietosci” (np. dewastowanie nagrobkow,
miejsc kultu religijnego, narodowego); ograniczenia pozytywnych dziatan moral-
nych do sfery prywatnej (np. brak rzetelnosci w stuzbie publicznej, poziom korup-
cjiiin.); postawy rezerwy wobec wzoro6w osobowych i autorytetow (np. szacunek
bez nasladownictwa wobec papieza Jana Pawla 1) (Kicinski 2002).

Natomiast Aleksandra Jasinska-Kania, analizujac wyniki badan nad wartoscia-
mi w krajach europejskich (European Values Study, EVS), zauwaza (za Ronaldem
Inglehartem), ze w sferze aksjonormatywnej spoteczenstw europejskich dokonu-
ja sig¢ procesy: 1) przechodzenia od uznawania wartosci tradycyjnych (tradycyj-
nych wzordéw rodziny, instytucji i autorytetow, zwtaszcza religijnych, identyfikacji
z narodem i dumy narodowej) do wartosci $wiecko-racjonalnych, podkreslajacych
indywidualne osiagni¢cia, skuteczno$¢ i niezaleznos¢, demokratyczng partycy-
pacje w zyciu politycznym oraz racjonalno-prawne legitymizowanie instytucji;
2) przechodzenia od orientacji na wartosci materialistyczne, zwigzanej z potrze-
bami przetrwania oraz bezpieczenstwa fizycznego i ekonomicznego, do orientacji
na warto$ci postmaterialistyczne, wyrazajacej potrzeby samorealizacji i samo-
ekspresji, jakosci i komfortu zycia, oraz wewnetrzne, duchowe aspekty wierzen
religijnych; 3) nasilania si¢ trendu relatywizacji zasad moralnych i kryteriow
odrdézniania dobra od zta; 4) odchodzenia od rygoryzmu na rzecz permisywizmu
w sferze moralnosci osobistej; 5) wzrostu rygoryzmu w sferze moralnosci spo-
lecznej i obywatelskiej. Procesy te obejmuja takze spoleczenstwo polskie, cho¢
w ograniczonych wymiarach ze wzgledu na specyfike polskiej kultury — nazna-
czonej wplywem chrzescijanskich warto$ci. Zmiany te — §ledzone badaniami EVS
w latach 1990-2008 — pokazaty, ze w Polsce nastgpuje pewien wzrost permisywi-
zmu moralnego kosztem rygoryzmu, ale jednocze$nie nie obserwuje si¢ relatywi-
zacji zasad i ocen moralnych oraz wzrostu autonomii ocen w sferach moralnos$ci
osobistej i obywatelskiej, bardziej dzi§ warunkowanych postawami politycznymi
niz postawami religijnymi (Jasinska-Kania 2002, 2011, 2012).

We wspolczesnej rzeczywistosci spotecznej mamy do czynienia ze wszystkimi
tymi zjawiskami, o zmiennym — w dtuzszej perspektywie czasowej — nasileniu oraz
warunkowanych cechami spoteczno-demograficznymi respondentow, takimi jak ptec,
wiek badz poziom wyksztalcenia i wysokos¢ dochodow gospodarstwa domowego.



72 Ewa Budzynska

4. Wyniki badan nad sferg aksjonormatywna polskiej i slowackiej
mlodziezy uniwersyteckiej z perspektywy miedzygeneracyjnej

Aktywnym uczestnikiem zachodzacych zmian w uktadzie aksjonormatyw-
nym spoteczenstwa, nie tylko doswiadczajacym ich, ale i niejednokrotnie ini-
cjujacym je, sg ludzie mtodzi, w wieku wczesnej dorostosci. Ten okres zycia
posiada swoja specyfike: jeszcze jest si¢ pod wptywem rodziny z racji choc¢by
niesamodzielnos$ci ekonomicznej, ale zyje si¢ juz wedlug wlasnego scenariu-
sza aksjonormatywnego, naznaczonego czg¢sto kontestacjag wartosci aprobowa-
nych przez starsza generacj¢. Mamy zatem tu do czynienia ze swoistg sytuacja
naktadania si¢ dwoch procesow: ciagglosci, z jednej strony, i z drugiej — zmiany
w sferze aksjonormatywnej, analizowanej z perspektywy miedzygeneracyjnych
relacji w wymiarze mikro, mezo lub makro. Procesy te s3 warunkowane m.in.
jakos$cia miedzygeneracyjnych wiezi w rodzinie — sprzyjajacej udanej socjaliza-
cji badz uniemozliwiajacej ja, w efekcie nasilenia miedzypokoleniowych postaw
izolacjonistycznych (Fatyga 1999; Wrzesien 2003). O kierunku zachodza-
cych procesow migdzypokoleniowej transmisji oraz jakosci miedzypokoleniowej
$wiadczy podobienstwo pomigdzy pokoleniami w zakresie wartosci zyciowych,
moralnych i religijnych. W badaniach, jakie podjeto w celu zdiagnozowania
tych procesow, uwzgledniono perspektywe percepcyjna ludzi mtodych. Do nich
nalezato zadanie dokonania oceny zaréwno wlasnej hierarchii wartosci, jak
i rodzicow oraz dziadkow. Jednakze w niniejszym opracowaniu analizg ograni-
czono jedynie do hierarchii warto$ci zyciowych oraz rodzinnych uwarunkowan
procesu ich transmisji.

W sferze aksjonormatywnej wazng funkcje petnig wartosci zyciowe: stano-
wig one cele, ktore cztowiek pragnie ostatecznie osiagna¢ w swoim zyciu, re-
alizujac po drodze pomniejsze, ktore maja doprowadzi¢ do tych gldéwnych (tzw.
warto$ci instrumentalne). W spoteczenstwie polskim od dziesigcioleci obserwo-
wana jest silna orientacja na wartosci stabilizacyjno-afiliacyjne (rodzina, mitosc,
krag przyjaciot). W ostatnich latach dopetnia te naczelne wartosci znaczenie zdro-
wia, ktore zapewne postrzegane jest jako warunek sine qua non osiggnigcia po-
wodzenia w sferze emocjonalnej, rodzinnej, zawodowej badz jakiejkolwiek inne;j.
Badania CBOS z 2013 r. potwierdzaja stabilno$¢ w ostatnim 5-leciu hierarchii
najwazniejszych wartosci zyciowych. Na pierwszym planie znajduja si¢: war-
tos¢ szczescia rodzinnego (2008 r. — 78%, 2013 r. — 78%), zachowanie dobrego
zdrowia (odpowiednio: 59 i 58%), spokoj (odpowiednio: 46 1 47%), uczciwe zy-
cie (odpowiednio: 46 i 46%), grono przyjaciot (odpowiednio: 39 i 42%), szacu-
nek innych ludzi (odpowiednio: 43 i 42%), praca zawodowa (odpowiednio: 44
141%), wiara religijna (odpowiednio: 27 1 26%). Pozostate wartosci (materialne,
autarktyczno-indywidualistyczne, polityczno-patriotyczne, edukacyjne czy kultu-
rowe) w 2013 r. wybierane byly przez 4-13% respondentdw, tracac na znacze-
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niu w ostatnim 5-leciu. Zarazem zmniejszyto si¢ wsréd Polakoéw przekonanie,
ze ,,cztowiekowi potrzebna jest rodzina, zeby rzeczywiscie byt szczegsliwy” z 92%
w 2008 1. do 85% w 2013 r. (Feliksiak 2013). Mimo tejze zmiany, Polacy
w wigkszosci sg zadowoleni z dzieci (92%), matzenstwa (82%), przyjaciot (77%)
i miejsca zamieszkania (78%), w mniejszym stopniu ze stanu zdrowia (59%),
pracy zawodowej (59%), wyksztalcenia (57%) i materialnych warunkéw zycia
(51%) (Boguszewski 2013).

Podobng hierarchi¢ wartosci uzyskiwano w badaniach §wiatowych nad war-
tosciami (World Value Survey, WVS) w latach 1990-1993: rodzina (83%), praca
(60%), przyjaciele (40%), czas wolny (35%), religia (27%), polityka (12%). O ile
w tamtym okresie Polacy i Czechostowacy podobni byli w warto§ciowaniu ro-
dziny (Polska — 91%, Czechostowacja — 86%), oraz przyjaciot (Polska — 23%,
Czechostowacja 27%), wolnego czasu (Polska — 35%, Czechostowacja — 30%)
i polityki (Polska — 42%, Czechostowacja — 36%), o tyle wigckszg wartoscia dla
Polakow byta praca (70%, Czechostowacy — 56%) oraz religia (53%, Czechosto-
wacja — 11%) (Inglehart, Basafiez, Moreno 1998). Pdzniejsze badania
nad wartosciami w krajach europejskich (EVS), z lat 1999-2004, uwzgle¢dniaja-
ce odrebnos¢ panstwowa Stowacji, pokazaty podobienstwo tych dwoch krajow
w ocenach wartosci rodziny (Stowacja i Polska — 1,08—1,14, w skali: 1 — wazna,
4 — bez znaczenia) i pracy (1,29-1,47), natomiast r6znica pojawita si¢ w ocenach
religii jako wartosci zyciowej (Polska: 1,49-1,90, Stowacja: 2,33-2,73), polityki
(Polska: 2,74-2,90, Stowacja: 2,91-3,07) oraz spotkan z przyjaciéimi (Polska:
2,02-2,19, Stowacja: 1,68—1,84, w skali: 1 — co tydzien, 4 — wcale) (Halman
2001; Atlas of European... 2008). Wedtug tych danych dla Polakow — w porow-
naniu ze Slowakami — wigksze znaczenie posiada religia i polityka, natomiast
Stowacy wigksze znaczenie przypisujg czestym spotkaniom z przyjaciotmi. Za-
tem mimo podobienstwa historii 1 kultury dwoch analizowanych krajow wyste-
puja pomigdzy nimi réznice w sferze aksjologicznej: u Stowakéw spowodowane
zapewne ostrzejszymi przesladowaniami religijnymi w okresie komunizmu niz to
miato miejsce w Polsce, jak rowniez wptywem sasiedztwa antykatolickiej tradycji
Czechow, uwarunkowanej wielowiekowymi konfliktami religijno-narodowoscio-
wymi, od czasow Jana Husa poczawszy.

W przeprowadzonych badaniach nad sferg aksjonormatywna studentéw pol-
skich i stowackich istotng kwestig byto ustalenie zr¢bu wartosci podlegajacego
procesowi rodzinnej socjalizacji. Okazalo sig¢, ze rodzice studentéw — niezaleznie
od narodowosci — najbardziej pragna zakonczenia przez dzieci rozpoczetej weze-
$niej edukacji, wigzac zapewne z ukonczeniem przez nie studiow, nadzieje na
ich usamodzielnienie si¢ ekonomiczne, osiagnigcie wyzszego statusu spoteczne-
go, znalezienie bardziej atrakcyjnej pracy zawodowej (Polacy — 69,2%, Stowacy
—72,3%). Na inng fundamentalng wartosc, jaka jest szczescie rodzinne, wickszy
nacisk ktadli rodzice stowaccy (65,4%) niz polscy (48,2%). Podobne réznice wy-
stapity w przypadku wielkiej mitosci (Stowacy — 13,6%, Polacy — 6,5%). Rodzice
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stowaccy przypisuja takze wigksze znaczenie wartosci stabilizacyjnej w posta-
ci spokojnego zycia (47,8%, Polacy — 31,0%) oraz wartosciom prospotecznym
(pomaganie innym — 38,4%, Polacy — 20,8%, tolerancyjno$¢ — 26,2%, Polacy
— 16,6%) i laboralnym (ciekawa praca — 18,4%, Polacy — 10,9%). Z kolei rodzi-
com polskim bardziej niz stowackim zalezy na przekazaniu dzieciom religijno$ci
(27,3%, Stowacy — 17,2%), wazny jest tez dla nich dobrobyt potomstwa (15,5%,
Stowacy —9,9%). Dla obu nacji wazna jest prospoleczna warto$¢ uczciwosci (Po-
lacy — 57,4%, Stowacy — 53,2%) oraz warto$¢ afiliacyjna typu mezo, czyli szacu-
nek ludzi (Polacy — 38,0%, Stowacy — 33,5%). Natomiast nieistotne dla obu nacji
sa prospoleczne wartosci powigzane z makrostrukturami (zrobienie czego$ dla
spoleczenstwa i pomys$lnos$¢ ojczyzny) — zob. tab. 1.

Tabela 1. Narodowo$¢ a wartosci zyciowe przekazywane respondentom przez rodzicéw
w procesie wychowania (dane w %)

Warto$ci zyciowe
Typy wartosci przekazywane przez rodzicow P(ilacy Si(iwacy
W procesie wychowania (V'=3524) (V'=3523)

Moralne (prospoleczne) uczciwosé 57,4 53,2
czyste sumienie 14,1 17,2
pomaganie innym ludziom 20,8 38,4

mozno$¢ zrobienia czegos
dla spoteczenstwa 1,5 3,3
pomysInos¢ ojczyzny 5,7 1,9
tolerancyjnos¢ 16,6 26,2
Afiliacyjne szczgscie rodzinne 48,2 65,4
grono przyjaciot 10,3 14,7
szacunek ludzi 38,0 33,5
wielka, odwzajemniona mito$¢ 6,5 13,6
Laboralne cickawa praca 10,9 18,4
Stabilizacyjne spokojne zycie 31,0 47,8
% prestizowe dobrobyt 15,5 9,9
;.;\ wyksztatcenie 69,2 72,3
§ stawa, wladza 4,2 4,6
E osobowosciowe | odwaga 7,8 11,1
E biologiczne zdrowie 38,8 37,9
Religijne religijnos¢ 27,3 17,2

U w a g a: dane nie sumujg si¢ do 100,0% ze wzglgdu na mozliwo$¢ wielokrotnego wyboru
odpowiedzi.
716 dto: opracowanie wiasne.
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Jesli odniesiemy otrzymane wyniki do wynikow badan EVS 1 WVS, nie dzi-
wig one w odniesieniu do religii (Polacy we wszystkich wczesniejszych bada-
niach wykazuja si¢ wyzszg religijnoscia niz Stowacy); natomiast dziwi wigksze
znaczenie nadawane przez Stowakow warto§ciom rodzinnym, gdyz uprzednie ba-
dania EVS 1 WVS pokazywaty, Ze rodzina jest mniej wazna jako warto$¢ zyciowa
dla Stowakoéw w porownaniu z Polakami. By¢ moze, Zze na nasze wyniki badan
wplynat swoisty filtr w postaci postrzegania analizowanych wartosci socjalizacyj-
nych przez przedmiot tego procesu, jakim sg socjalizowane dzieci.

Podsumowujac, osig wartosci przekazywanych w procesie socjalizacji,
w opinii dzieci, s wartosci powiazane z rodzing (wielka odwzajemniona mitosc¢
1 szczescie rodzinne), ze stabilizacjg zyciowq i prestizem (zdobycie wyksztatcenia,
spokojne zycie), ale i z dobrymi relacjami z otoczeniem spolecznym (szacunek
ludzi) dzigki realizowanej wtasnej uczciwos$ci. Realizacji tych wartosci zapewne
sprzyja dobry stan zdrowia.

Aby mie¢ peten obraz przekazu warto$ci w rodzinie, zapytali$my responden-
tow o wartos$ci przekazywane w ich rodzinach przez pokolenie dziadkéw. Przekaz
ten obejmuje sfere moralnosci (zasad moralnych i cech charakteru), znajomosci
historii (rodzinnej i powszechnej), zaspokojenia potrzeby mitosci u dzieci (cze-
sciej w rodzinach polskich), opanowania praktycznych umiejetnosci (czgsciej
w rodzinach stowackich). Natomiast dziadkowie rzadko przekazujg wnukom wia-
re religijna, mito$¢ ojczyzny (czgsciej robia to Polacy), zainteresowania i hobby
badz dobra materialne w postaci spadku lub mieszkania (zob. tab. 2). Dziadkowie
zatem pelnig wazne zadanie w procesie przekazywania istotnych wartosci w ro-
dzinie, na co — jak mozna si¢ domysla¢ — wspotczesni zapracowani i zabiegani
rodzice nie maja czasu. Ich dziatalno$¢ stanowi wiec znakomite uzupetienie pro-
cesu socjalizacyjnego, a oni sami petnig funkcje tacznika nie tylko migdzy poko-
leniami w rodzinie, ale i w calym spoleczenstwie, przekazujac mtodym pamieé
o historii oraz aksjologiczny fundament.

Tabela 2. Wartos$ci przekazane przez dziadkow — w opinii wnukéw
(Polacy: N =524, Stowacy: N = 523; dane w %)

Dziadkom zawdzigczam Tak Nie o dp?)zjil; dzi Ogotem
1 2 3 4 5 6
Wiarg religijna P 38,5 47,3 14,2 100,0
S 39,8 54,3 5.9 100,0
Zasady moralne P 62,4 26,0 11,6 100,0
S 64,1 31,9 4,0 100,0
Patriotyzm P 35,5 50,0 14,5 100,0
S 24,5 69,0 6,5 100,0
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Tabela 2 (cd.)

1 2 3 4 5 6

Znajomos¢ niektorych P 55,7 31,5 12,8 100,0
wydarzen historycznych S 55,1 39.4 5.6 100,0
Znajomos¢ dziejow rodziny P 72,7 15,8 11,5 100,0
S 72,3 23,5 4,2 100,0

Poczucie bycia kochanym P 72,1 17,6 10,3 100,0
S 66,3 28,5 5,2 100,0

Cechy charakteru P 50,2 37,2 12,6 100,0
S 55,6 39,8 4,6 100,0

Zainteresowania, hobby P 28,1 58,0 13,9 100,0
S 31,9 62,3 5,7 100,0

Praktyczne umiejetnosci P 52,1 35,7 12,2 100,0
S 61,0 34,4 4,6 100,0

Mieszkanie P 19,8 66,6 13,5 100,0
S 13,6 79,7 6,7 100,0

Spadek P 13,5 70,4 16,0 100,0
S 19,9 74,0 6,1 100,0

P — Polacy, S — Stowacy.
Z 16 dto: opracowanie wlasne.

Dysponujac obrazem wartosci socjalizacyjnych przekazywanych dzieciom
przez rodzicow, warto przypatrzy¢ si¢ planom zyciowym ich dzieci na najblizsza
przysztos$¢: na ile mamy do czynienia z podobienstwem aksjologicznym. Studenci
z obu krajow przede wszystkim chcg ukonczy¢ studia (Polacy — 88,7%, Stowacy
— 80,3%), ale tez podja¢ dalsza edukacje, majac prawdopodobnie $wiadomos¢
trudnosci w znalezieniu zatrudnienia po uzyskaniu dyplomu (Polacy — 47,3%,
Stowacy —46,1%). Waznym celem jest podjecie pracy zawodowej w kraju (Polacy
—47,3%, Stowacy — 35,0%) badz wyjazd za granicg, zapewne w celach zarobko-
wych (Polacy — 13,0, Stowacy —25,6%). Prawdopodobnie Stowacy maja na mysli
blizsza zagranice, czyli Czechy — kraj bardziej uprzemystowiony, dajacy wicksze
prawdopodobienstwo zatrudnienia. Jednoczesnie dla Stowakéw bardziej istotng
warto$cig niz dla Polakow jest spokojne, ustabilizowane zycie (Polacy — 37,2%,
Stowacy — 54,5%), rzadko taczone z zawarciem matzenstwa (Polacy — 15,5%,
Stowacy — 11,3%) i urodzeniem dzieci (Polacy — 15,3%, Stowacy — 18,4%) — zob.
rys. 1. Jak wida¢, cele zyciowe mtodych ludzi sa zbiezne z hierarchig warto$ci
socjalizacyjnych rodzicéw, ale jedynie w zakresie warto$ci edukacyjnych i sta-
bilizacyjnych. Plany matrymonialno-rodzinne rzadko kiedy brane sa pod uwagg.
Te wybory zgodne sg z obecnymi trendami w spoteczenstwach zachodnich op6z-
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niania zawierania matzenstw i rodzenia pierwszego dziecka. Jednak w krajach
postkomunistycznych, dotknigtych w wigkszym stopniu brakiem dostgpnosci
mieszkan, stalej pracy oraz socjalnej pomocy panstwa mtodym rodzinom, mo-
tywacja takich opoznien jest inna niz w krajach bogatszych, cho¢by byly one
obecnie dotknigte ekonomicznym kryzysem.

Rysunek 1. Narodowos¢ a plany zyciowe studentow na najblizsza przysztosé
(Polacy: N =524, Stowacy: N = 523; dane w %)

, - -y 88,7
Uk tud ’
onczenie studiow 80.3
Dalsza edukacja
Podjecie pracy w kraju
Wyjazd za granice
Zawarcie malzenstwa
Zalozenie rodziny i posiadanie dzieci
Spokojne ustabilizowane zycie
BPolacy
Inna opcja 4
2,1 B Stowacy

Zr6dto: opracowanie whasne.

Aby lepiej zdiagnozowac proces migdzygeneracyjnej transmisji kulturowej
w rodzinie, warto odwotac¢ sie do ocen mlodziezy stopnia podobienstwa pogladow
na rézne kwestie pomiedzy nimi i rodzicami. Badani studenci najwigksza miedzy-
generacyjng zbiezno$¢ dostrzegli w sferze pogladow na rodzing, obyczaje (moral-
nos¢) oraz sprawy religijne, czyli w sferze intra- oraz interpersonalnej, a ponadto
w sferze pogladow na karier¢ zyciowa. CzeSciowe podobienstwo dostrzegaja
w sferach pogladow na sprawy zewnetrzne, czyli na polityke krajowa i europej-
ska. Najwigksza odmienno$¢ wiasnych pogladéw w stosunku do rodzicielskich
mtodzi dostrzegaja w sferze spedzania wolnego czasu, stylach zycia towarzyskie-
go oraz zainteresowaniach zawodowych. Wieksza niezalezno$¢ wobec rodzicow
demonstruja Polacy w pogladach na zainteresowania zawodowe (suma odrzu-
cen 79,4%, Stowacy — 53,6%) oraz na styl zycia (suma odrzucen wynosi 60,7%,
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Stowacy — 45,1%). Z kolei Stowacy silniej akcentujg wigksze badz mniejsze po-
dobienstwo swych pogladow do rodzicielskich w sprawach religijnych (suma
podobienstw wynosi 70,0%, Polacy — 59,5%), obyczajowo-moralnych (suma po-
dobienstw rowna sie 85,6%, Polacy — 74,4%), stylach zycia towarzyskiego (suma
podobienstw — 53,7%, Polacy — 37,6%), w malym stopniu — w pogladach na ka-
rier¢ zyciowa (suma podobienstw — 68,6%, Polacy — 59,5%), zob. tab. 3. Wydaje
sie, ze rdznice wystepujace pomiedzy mtodziezg polska i stowacka nalezatoby
zinterpretowac jako przejaw silniejszych wigzi migdzygeneracyjnych oraz silniej-
szych wplywow socjalizacyjnych w rodzinach stowackich niz polskich. W tych
ostatnich czgsciej dochodzi do manifestacji postaw izolacjonistycznych w stosun-
ku do warto$ci pokolenia rodzicow. Jednak ta zmiana bardziej dotyka aktywnosci
zewngtrznej, pozarodzinnej niz fundamentalnych wartosci (np. rodziny, religii,
obyczajow).

Tabela 3. Narodowo$¢ a podobienstwo pogladow respondentoéw i ich rodzicow
(Polacy: N =524, Stowacy: N = 523; dane w %)

Kwestic Zdecy.- Cze;— Czq- Zdecy.- Brak‘
swiatopogladowe dqwanle Sciowo émgwo dowanle odpowle- Razem
takie same | podobne | odmienne | odmienne dzi
Poglady polityczne P 18,1 51,3 20,4 9.4 0,8 100,0
wsprawach kraju | g | 180 56,8 15,9 7.8 1,5 | 1000
Poglady na sprawy P 16,6 50,8 24,8 6,1 1,7 100,0
europejskie S 16,6 55,8 19,3 5.5 2,7 100,0
Sposoby spe¢dzania P 6,7 28,4 31,5 31,7 1,7 100,0
wolnego czasu S 6,5 29,6 34,4 27,9 1,5 100,0
Zainteresowania P 4.4 15,6 30,5 48,9 0,6 100,0
zawodowe S 9,2 35,2 24,3 29,3 2,1 100,0
Poglady na rodzing P 30,3 40,5 17,6 10,9 0,8 100,0
S 38,8 41,1 12,8 5.4 1.9 100,0
Sprawy religijne P 27,1 32,4 17,7 21,9 0,8 100,0
S 40,7 29,3 17,6 10,3 2,1 100,0
Style zycia towarzy- | P 6,3 31,3 33,6 27,1 1,7 100,0
skiego S 11,1 0.6 32,7 12,4 1,1 100,0
Poglady na temat P 15,6 439 242 15,3 1,0 100,0
kariery w zyciu S 19,1 49,5 22,6 8,0 0.8 100,0
Obyczaje P 338 40,6 16,2 8,4 1,0 100,0
(moralnos¢) S| 449 40,7 9,4 3,4 1,5 100,0

P — Polacy, S — Stowacy.
716 dto: opracowanie wiasne.
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Dodatkowym dowodem na silniejszg wi¢z w rodzinach slowackich, sprzy-
jajaca procesowi nasladownictwa aksjonormatywnych wzordw, jest ustosun-
kowanie si¢ do malzenstwa wilasnych rodzicéw. Stowacy znacznie bardziej sa
chetni, by powieli¢ w swoim zyciu wzor matzenstwa rodzicow (30,4%) niz Pola-
cy (18,5%). Ci ostatni nieco czesciej ten wzor zdecydowanie odrzucaja (23,7%,
Stowacy — 17,8%) badz nie sa w stanie podja¢ decyzji, czy nasladowac go w so-
wim zyciu (6,9%, Stowacy —4,0%), zob. rys. 2.

Rysunek 2. Matzenstwo rodzicéw jako wzor do nasladowania we wlasnym zyciu
w opinii Polakow i Stowakéw (Polacy: N = 524, Stowacy: N = 523; dane w %)

Zdecydowanie tak
30,4

. 30
Raczej tak

Raczej nie

Zdecydowanie nie

Nie wiem

B Polac
Brak odpowiedzi Y

@ Stowacy

Z 1 6 dto: opracowanie wlasne.

Podobne réznice na korzys¢ stowackich rodzin wystgpuja w odniesieniu
do gotowosci obdarzania zaufaniem réznych oséb i srodowisk. Najwiekszym za-
ufaniem ludzie miodzi obdarzaja osoby bliskie: z rodziny — najbardziej matke
(Polacy — 89,3%, Stowacy — 93,8%), w nieco mniejszym stopniu ojca (Polacy —
72,7%, Stowacy — 81,7%), babcie (Polacy — 66,9%, Stowacy — 73,1%) i dziadka
(Polacy — 41,6%, Stowacy — 50,9%) oraz spoza rodziny — kolegg/kolezanke (Po-
lacy — 71,2%, Stowacy — 85,1%), partnera (Polacy — 53,6%, Stowacy — 68,8%).
Jak wida¢, stowacka miodziez ma $cislejsze konfidencjonalne relacje z osobami
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z rodziny oraz spoza rodziny niz mtodziez polska (zob. rys. 3). Na uwage zashu-
guje wysoki poziom zaufania do partnera i niski do matzonka. Taki wynik mozna
wyjasni¢ zjawiskiem kohabitacji — znacznie czgstszym u studentéw stowackich
niz polskich?.

Rysunek 3. Narodowo$¢ a sktonnos¢ do zaufania poszczegdlnym osobom
(Polacy: N =524, Stowacy: N = 523; dane w %)

89,3
93,8

Matka

72,7
Ojciec
81,7

Brat

Siostra

Dziadek

66,9
73,1

Babcia
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Kolezanka/kolega
85,1

53,6

Partner
68,8

Wspotmatzonek
9,4

Nikt 59 B Polacy
7,1 B Stowacy

Zr 6 dto: opracowanie wlasne.

2 Interesujace badania nad zwigzkami kohabitacyjnymi studentéw Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach oraz Uniwersytetu Konstantina Filozofa w Nitrze przeprowadzita Katarzyna Jusz-
czyk-Frelkiewicz. Wedtug nich 15,0% studentow polskich i 42,6% studentow slowackich zyje
w zwigzkach kohabitacyjnych Juszczyk-Frelkiewicz 2013).
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Podobny obraz relacji rodzinnych uzyskamy dzigki analizie deklarowa-
nej gotowosci do udzielania pomocy. Polacy czesciej deklaruja bezinteresowne
udzielania pomocy niz Stowacy (Polacy — 49,6%, Stowacy — 32,9%), natomiast
Stowacy czeSciej opowiadaja si¢ za udzielaniem pomocy na zasadzie wzajemno-
$ci (do ut des), w zastosowaniu przede wszystkim do krewnych (Polacy — 9,5%,

Stowacy —27,7%), zob. rys. 4.

Rysunek 4. Narodowo$¢ a stosunek do normy udzielania pomocy
(Polacy: N =524, Stowacy: N = 523; dane w %)

Dobrze jest, gdy kazdy liczy tylko na siebie

Dobrze jest pomaga¢ krewnym, bo mozna
potem liczy¢ na pomoc z ich strony

Dobrze jest pomaga¢ innym, bo mozna
potem liczy¢ na pomoc z ich strony

Dobrze jest pomagaé nawet wtedy, gdy 49.6
samemu nic si¢ z tego nie ma
Brak odpowiedzi
Odpowiedz niewtasciwa
BPolacy
B Stowacy

Zr 6 d1to: opracowanie wilasne.
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5. Podsumowanie

Podjete badania nad aksjonormatywnymi wyborami studiujgcej mlodziezy
stowackiej i polskiej ukazaty, ze koncentrujg si¢ one na wartosciach afiliacyjno-
-stabilizacyjnych. O ile pokolenie rodzicow kladzie duzy nacisk na realizacje
przede wszystkim planow edukacyjnych, to jednak nie traci z pola widzenia war-
tosci rodzinnych oraz dobrych relacji z otoczeniem. Badana mtodziez natomiast
ogranicza si¢ w swoich planach zyciowych do edukacji, pracy zawodowej oraz
stabilizacji zyciowej, zamierzenia matrymonialno-rodzinne odsuwajgc na plan
dalszy. Oznacza to, ze w swoich wyborach kieruje si¢ ona realizmem: najpierw
stabilizacja zyciowa dzigki zdobyciu wyksztalcenia i pracy, ewentualnie pdzniej
— zatozenie rodziny.

Nie da si¢ ukry¢, ze wptyw rodziny na miedzypokoleniowg transmisj¢ warto-
$ci i wzordw jest duzy — dzieki silnym wigziom, polegajgcym m.in. na udzielaniu
sobie wzajemnego wsparcia w postaci zaufania i pomocy. Trzeba jednak zauwa-
zy¢, ze rodziny stowackie sg bardziej spojne niz rodziny polskie, a mtodziez pol-
ska wykazuje si¢ wiekszym stopniem izolacjonizmu wobec pokolenia rodzicow
niz miodziez stowacka. W zwiazku z tym w rodzinach stlowackich pojawia si¢
wigkszy stopien migdzygeneracyjnego podobienstwa w wielu sferach swiatopo-
gladowych niz w rodzinach polskich.

W procesie miedzygeneracyjnego przekazu warto$ci w rodzinie duza rola
przypada pokoleniu dziadkéw: oni odpowiadaja za przejecie zrgbu wartosci moral-
nych i cech charakteru, historycznej wiedzy, praktycznych umiejetnosci, a przede
wszystkim wnukom daja poczucie bycia kochanymi. Jest to kapitat, ktory daje
mtodemu pokoleniu poczucie zakorzenienia w rodzinie i spoleczenstwie, przyczy-
niajac si¢ tym samym do utworzenia u mtodych tozsamosci rodzinnej i spoteczne;.

Otrzymane wyniki badan wskazuja, ze mlodziez polska i stowacka nadal jest
zorientowana na wartosci tradycyjne, cho¢ pelnej ich realizacji nie sprzyja ani
aktualna sytuacja ekonomiczna w krajach Europy, ani globalne procesy niosa-
ce liczne ryzyka (np. wymdg nieustannej dyspozycyjnosci w pracy zawodowej,
restrukturyzacje rynku pracy, przenoszenie miejsc pracy do krajow Trzeciego
Swiata w celu obnizenia kosztow produkcji, zagrozenie bezrobociem itp.). Praw-
dopodobnie te zewngtrzne czynniki, ale takze zmiany kulturowe, polegajace na
wzro$cie aprobaty dla roznych form zycia intymnego, zmuszg mtodziez do od-
chodzenia od deklarowanych warto$ci ma rzecz wartosci liberalnych.
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Ewa Budzynska

EUROPEAN YOUTH AGAINST AXIONORMATIVE CHOICES.
INTERGENERATIONS’ PERSPECTIVE

Summary. In western societies the axionormative sphere undergoes quite quick transforma-
tions, enrolling in the paradigm of the Inglehart’s theory bringing back to the passage from mate-
rialistic to postmaterialistic values, from traditional to liberal values. The processes of changes in
systems of the values depends on many factors, especially on the process of primary social-
ization in the family.

The investigations which was undertaken over axionormative choices by the youth studying at
universities in Nitra and in Katowice showed from the one side — the degree of the similarity among
parents’ and children’ generations in the range of the hierarchy of the values (e.g. values of education
and life’s stability), and — from the second side — the degree the intergenerational diversification of
the axionormative choices (e.g. favorite pastimes, professional interests). The respondents owes
many values to not only parents, but also the grandparents (e.g. the moral values and the features
of the character, historical knowledge, practical skills, and first of all the feeling of the being dear).
The Slovak youth is characterized by the higher level of family cohesion than the Polish youth (par-
ticularly in the range of the level of the confidence and of the giving the help to members of their
family). The results of our investigations show that traditional and materialistic values have more
important meaning than liberal and postmaterialistic ones to the Polish and Slovak youth.

Keywords: family, the intergenerational transmission of the values.
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APROPRIACJA SZANS ZYCIOWYCH
WE WSPOLCZESNYCH SPOLECZENSTWACH

Abstrakt. Wiodaca teza artykutu sprowadza si¢ do stwierdzenia, ze okres kryzysu gospodar-
czego w spoleczenstwach opartych na logice gospodarki rynkowej, funkcjonujacej przede wszyst-
kim w paradygmacie neoliberalnym, sprzyja przekonaniu na temat wzrostu nierownosci spotecznych
i ekonomicznych. Przekonanie to odnosi si¢ przede wszystkim do szeroko pojetego zawlaszczania
szans zyciowych, ktore wprost nie musza si¢ odnosi¢ do wzrostu nierownosci w dochodach czy pta-
cach. Dzigeje si¢ tak glownie dlatego, ze w okresie kryzysu gospodarczego nastepuje wyraznie obser-
wowany proces uspoleczniania ryzyka, niepewnosci i strat zwigzanych z aktywnosciag ekonomiczna,
rozpatrywang zaro6wno z perspektywy jednostkowej, jak i grupowej. Szczegdlnym efektem tego
procesu jest zjawisko prywatyzowania zyskow przez migdzynarodowe, zglobalizowane banki inwe-
stycyjne i przerzucanie kosztow kryzysu na panstwo i spoteczenstwo. Jednoczesnie zmiany zacho-
dzace w strukturze spotecznej i strukturze oraz w tresci pracy pod wptywem technologii cyfrowych
stanowia druga grupe przestanek dla rozwazan nad istotg i rozmiarami tendencji apropriacyjnych.
Zwhaszcza ze niektore kryteria pomiaru wykluczenia spotecznego czy zrdznicowania i nierownosci
ekonomicznych maja charakter wzgledny. Stad tez celem rozwazan beda takie zagadnienia, jak:
istota i gtdéwne przestanki procesu zawlaszczania szans zyciowych we wspotczesnych spoleczen-
stwach; problem pomiaru wykluczenia, nieréwnosci spotecznych i ekonomicznych; wptyw nowych
technologii cyfrowych na nierownosci spoleczne i zwiazane z nimi tendencje do zawlaszczania.

Stowa kluczowe: apropriacja, szanse zyciowe, kryzys, nierownos$ci spoteczne, nierownosci
ekonomiczne, wykluczenie spoteczne, podziat cyfrowy, struktura spoteczna.

1. Istota i gldbwne przestanki procesu zawlaszczania (apropriacji) szans
zyciowych we wspoélczesnych spoleczenstwach

Chcac wskaza¢ na problem apropriacji szans zyciowych jednostek i catych
grup spotecznych w spoteczenstwach do$wiadczajacych konsekwencji kryzysu
gospodarczego jako problem zdaniem autorki kluczowy, nalezy przede wszystkim

* Prof. dr hab., Katedra Socjologii Polityki i Moralnos$ci, Instytut Socjologii, Wydzial Eko-
nomiczno-Socjologiczny, Uniwersytet £.odzki, ul. Rewolucji 1905 r. 41/43, 90-214 L6dZ; dduraj@
uni.lodz.pl.
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wyj$¢ od stwierdzenia, ze mimo ogromnych zmian w logice gospodarowania, ja-
kie si¢ dokonaty w XX w., weberowskie (Weber 2002) rozumienie istoty za-
wlaszczania szans zyciowych pozostaje nadal aktualne, odnosi si¢ ono bowiem
do bardzo zréznicowanych mechanizméw wykluczania innych mozliwosci korzy-
stania z r6znorodnych szans zyciowych, roéwniez tych, dotyczacych sfery pracy
i zatrudnienia, a wigc w sposob posredni — dostepu do korzysci ekonomicznych.
Tytulem przypomnienia, warto doda¢, ze dla M. Webera szanse zyciowe ozna-
czaty przede wszystkim prawdopodobienstwo uzyskiwania spotecznie cenionych
dobr: majatku, wtadzy, wyksztatcenia, prestizu czy zdrowia. Jednocze$nie Weber
w sposoOb jednoznaczny stwierdzal, ze zarowno prawo, jak i administracja pan-
stwowa stosujgca to prawo majg stuzy¢ wyréwnywaniu ekonomicznych, jak row-
niez spolecznych szans zyciowych jednostki (Weber 2002: 710-711). Podobne
stanowisko zajmowat R. Dahrendorf, podejmujac m.in. problem zwigzku miedzy
logika dziatania gospodarki, zréznicowaniem spolecznym a szansami zyciowymi
(Dahrendorf 1979).

W naszych rozwazaniach koncentrowac bedziemy si¢ na zjawisku zawlasz-
czania szans zyciowych w sferze ekonomicznej, ale zaposredniczonemu poprzez
zréznicowany dostep do pracy w wyksztatcajacym si¢ spoteczenstwie informa-
cyjnym. Przy bardziej poglebionej analizie mozemy réwniez dostrzec pochodny
i bardzo zlozony proces samowykluczania si¢ r6znych grup spotecznych, ktory
jeszcze bardziej petryfikuje funkcjonujace mechanizmy apropriacyjne. Istotna
roéznica dotyczy w zasadzie tego, ze obecnie mechanizmy apropriacyjne w zwiaz-
ku z procesami globalizacji i digitalizacji spoteczenstw uruchamiane sg rowniez
na szeroka skale w wymiarze $§wiatowym, czego szczegdlnym przypadkiem jest
aktywno$¢ duzych korporacji przemystowych czy migdzynarodowych bankow
inwestycyjnych. Aktywno$¢ ta wpisana jest w internetowg rewolucje, potaczona
z logika spoleczenstwa konsumpcyjnego, co powoduje, ze nowoczesne technolo-
gie informatyczne zmieniaja nie tylko strukture spoteczna, ale rowniez szeroko
pojete systemy pracy zardéwno w odniesieniu do tresci pracy, jak i form pracy
i form zatrudniania. Zmiany te stawiajg podmioty polityczne i ekonomiczne przed
zupelnie nowymi wyzwaniami, na co zwracal uwage m.in. E. Castells (zob. m.in.:
Castells 2003; Castells, Himanen 2009). A. Bard iJ. S6derqvist
(20006), piszac o ,spoteczenstwie netokratycznym”, zwracaja uwage na to,
ze w spoleczenstwach tych zmienia si¢ nie tylko struktura spoteczna, w ktorej
da si¢ wydzieli¢ dwie zasadnicze klasy (netokratow i konsumptariat), ale i caty
etyczny kontekst dziatan spotecznych, w tym rowniez dziatan gospodarczych. Na
klas¢ netokratow sktadajg si¢ osoby posiadajace wysoko specjalistyczng wiedze
z zakresu nowoczesnych technologii (Krzysztofek 2006), ktéra wykorzystu-
ja dla uzyskania przewagi nad pozostalymi jednostkami w spoteczenstwie, two-
rzacymi konsumptariat. Konsumptariat natomiast w najprostszym rozumieniu
jest to klasa, ktora charakteryzuje biernos¢ i bezrefleksyjnos¢ w odbieraniu tresci
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emitowanych przez techniczne srodki masowej komunikacji, w tym zwlaszcza
przez Internet. Klasa ta nie posiada kompetencyjnych narzedzi do zmiany rzeczy-
wisto$ci spotecznej, a takze umiejetnosci selekcji i przetwarzania ogromu infor-
macji, ktére dostarczaja im nowoczesne srodki teleinformatyczne. Tak wiec nie
chodzi tutaj tylko o dostep do nowoczesnych technologii teleinformacyjnych, ale
gtéwnie o deficyty w zakresie kwalifikacji umozliwiajacych skuteczne korzysta-
nie z zasobow Internetu.

Idac dalej, mozna powiedzie¢, ze nawet wtedy, kiedy jednostka posiada ta-
kie kwalifikacje, czesto podlega swoistej manipulacji ze strony przedsi¢biorstwa
(Walczak-Duraj 2012b), zwlaszcza wtedy, kiedy zostaje wiaczona w roz-
budowane za posrednictwem Internetu programy dzialan korporacyjnych na-
kierowane na konsumentéw. Jednostki tracg czas, zaangazowanie emocjonalne
na rzecz podmiotdw, ktore czerpiag korzysci ekonomiczne z podziatu cyfrowego
(digital divide). Sieciowe organizacje konsumenckie traktowane sg przez wiele
firm jako scena, gdzie mozna wywotywac, obserwowac i wykorzystywac talenty
i pracg konsumentéw dla czysto pragmatycznych, ekonomicznych celow, spra-
wiajgc przy tym wrazenie, ze sg to dzialania zwigzane z realizacjg potrzeb in-
dywidualnych i spotecznych klientow. Wiele wspotczesnych, duzych korporacji
zaczyna dziata¢ ,,[...] niczym rezyser w tym mimo wszystko nieprzewidywalnym
przedstawieniu” (Banks, Daus 2002: 43). Duze korporacje, ale nie tylko, zdaja
sobie sprawe z tego, ze za sprawg Internetu, jako jego uzytkownicy cigzymy, jak
mowi B. Brenn (2003), ku metafizyce. Wickszo$¢ wezesniej trudnych do osia-
gniecia badz wrecz niemozliwych standw czy sytuacji staje si¢ catkiem realna.
Jednak zachodzi tutaj proces o wiele powazniejszy, polegajacy na wchodzeniu
w nowg ere¢, ktorg okresla sie¢ jako ,,marketing stanu umystu”, polegajacy na
tym, ze marketer zaczyna wchodzi¢ w rolg uzdrowiciela, ktdrego celem jest
doprowadzenie do sytuacji, w ktorej w Swiecie zbyt duzej ilosci informacji kon-
sument bedzie zauwazalny, gtownie dlatego, ze Yoda—Superbrand wskaze nam
droge. W ten sposob w tej selektywnie zorganizowanej rzeczywistosci wirtual-
nej konsument internetowy bedzie wybierat ,,swoje” rzeczywisto$ci: wiadomo-
$ci, rzeczy, sposoby konsumpcji 1 komunikowania si¢ z innymi uczestnikami
sieci. Mozna dodac¢, ze ten marketingowo-internetowy doradca poprzez urucha-
mianie interaktywnych narzedzi komunikacji spolecznej sprawi, ze aktualny
badz/i potencjalny klient w wielu przypadkach w tej selektywnie zorganizowa-
nej rzeczywistosci zaczyna doswiadczac poczucia podmiotowosci, wyjatkowo-
$ci, a czasem nawet sprawstwa. Strategia ta opiera si¢ na tezie, ze wspotczesni
konsumenci chcag nie wigcej, ale mniej wyboru (bo jest on juz zbyt duzy).
Co wigcej, rozw0j zaawansowanych narzedzi internetowej komunikacji mar-
ketingowej pozwala roéwnolegle stosowaé narzedzia marketingu komunikacyj-
nego, ktorego adresatem jest zarowno jednostka, jak 1 grupa. Spersonalizowany
program lojalno$ciowy jako podstawowa strategia z repertuaru marketingu
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komunikacyjnego, stosowanego gtéwnie za posrednictwem medidow tradycyj-
nych, zostaje zatem wzbogacany poprzez wykorzystywanie juz istniejacych
lub/i budowe spotecznosci konsumenckich za posrednictwem Internetu. Klienci
majg przede wszystkim pozosta¢ lojalni i przyciagnaé¢ innych klientéw. W in-
ternetowym marketingu komunikacyjnym stosowana jest rowniez implemen-
tacja modelu sieciowej spotecznosci konsumenckiej, bazujacego na hierarchii
potrzeb A. Maslowa, gdzie poszczegdlnym grupom potrzeb ludzkich przypi-
sywane sg rozne dziatania marketingowe (Karolak 2000). Idea internetowej
spotecznos$ci konsumenckiej jako projekt marketingowy, operacjonalizowana jest
w postaci gry o wyniku win-win — wygrywa firma i klient; w praktyce czgsto
przybiera posta¢: wygrany (win-firma) — przegrany (lose-klient). Na podstawie
tych spontanicznie zazwyczaj tworzonych spotecznosci, firmy zaczety budowac
»sieciowy strategie lojalnosci” wokot marki, ktora powoduje, ze przy bardzo roz-
budowanych, internetowych dziataniach marketingowych aktualni i potencjalni
konsumenci, jak twierdzg specjali§ci, majg poczucie, ze marka nie nalezy do da-
nej firmy, ale do nich; maja wrazenie, ze to glownie oni zdecyduja, czy bedzie ona
nadal silna, czy tez utraci swoj status na rzecz innego produktu. Pojawia si¢ wigc
pytanie, czy nie mamy tutaj do czynienia z procesem apropriacji?

Uwzgledniajac posiadanie przez jednostki glebszej wiedzy z zakresu infor-
matyki potaczonej ze znajomoscig jej specyficznego jezyka, mozemy wyrdzniac
szersze kategorie spoteczne (knowledge workers), czyli osoby, ktorych tre$¢ pracy
spehia trzy podstawowe kryteria: ,,[...] (1) uzywanie technologii informacyjnej,
(2) niezalezne projektowanie waznych aspektéw pracy, i (3) przynajmniej po-
nadprzecig¢tny poziom przygotowania zawodowego (tytut licencjata)” (Pyodria
2005: 14). Pojawia si¢ wigc pytanie zasadne z perspektywy wychodzenia z kry-
zysu, jakie zmiany wprowadzg usieciowione coraz bardziej spoteczenstwa i ich
gospodarki zarowno do ogoélnych stosunkéw wiadzy, jak i prestizu, bogactwa czy
pozycji spotecznej, aby nie dochodzito do zawlaszczania nowych mozliwos$ci
stwarzanych przez sie¢. Tym bardziej ze w spoteczenstwie, w ktorym najwazniej-
szarole zaczynaja odgrywac netokraci, najbardziej zmienia si¢ jednak jezyk, a jego
najbardziej problematycznym aspektem jest nadawanie starym stowom nowych
znaczen (Bard, S6derqvist 2006: 42) i na nowo definiuje takie podstawowe
pojecia, jak prawda, dobro czy wiedza, co w konsekwencji prowadzi do nowego
sposobu myslenia. Proces ten wida¢ wyraznie na przyktadzie paradygmatu ,,no-
wej ekonomii”, w ktorej zespotowi czynnikoéw spoteczno-konomicznych — czy-
li ekonomii ,,policzalnej”—, dotykalnej” (tangible economics) przeciwstawia si¢
nowe pojecia, oparte na warto$ciach niewymiernych — ekonomii ,,niepoliczalnej”
(intangible) — takie jak: tozsamos$¢, informacja, wartos¢ intelektualna, kompeten-
cje, wiedza czy reputacja. Nowa ekonomia czesto nazywana gospodarka oparta
na informacji, zmienita radykalnie logike i sposob funkcjonowania podmiotow
gospodarczych i w istotny spos6b wplyneta nie tylko na zasady, procedury i stra-
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tegie przedsigbiorstw stosowane wobec innych podmiotow gospodarczych, ale
rowniez na relacje ze spoteczenstwem. Istotne przewartoSciowania w obrgbie
wiodacych kategorii opisu i oceny sfery dziatan gospodarczych idg jednoczesnie
w parze z ,,urynkowieniem” wiodacych kategorii etycznych, ktére z jednej stro-
ny podlegaja procesowi instytucjonalizacji etycznej, polegajacemu na tworzeniu
rozbudowanych programéw etycznych, z drugiej za$ na ich instrumentalizacji
(pragmatyzacji), ze wzgledu na ich rosnacg skuteczno$¢ we wspotczesnych, de-
mokratycznych spoteczenstwach (szerzej na ten temat w: Walczak-Duraj
2010, 2011, 2012a, 2013). Procesy te powoduja pojawianie si¢ nowych obszaréw
ludzkiej aktywnosci, gdzie dochodzi do zawtaszczania szans zyciowych.

2. Problem pomiaru nier6wnosci spotecznych i ekonomicznych

Za jedna z wiodacych konsekwencji awspdlnotowych zbyt zindywidualizo-
wanych modeli zycia spotecznego, w tym systemu rynkowego, uznaje si¢ co-
raz czgsciej zbyt duze zréznicowanie i nierownosci spoleczne, przejawiajace sie
w bardzo ro6zny i zlozony sposob. W odniesieniu do zglobalizowanego i coraz
bardziej usieciowionego rynku juz w okresie przed kryzysem obserwowa¢ byto
mozna postepujacy, materialny sukces i jednoczesnie poglebiajaca si¢ spoleczna
porazke. W efekcie doprowadzilo to do uspotecznienia kosztow i konsekwencji
kryzysu przy nienaruszonych, sprywatyzowanych zyskach. Najwiecej nierdéwno-
$ci mierzonej rozmiarami dochodow wystepuje w Singapurze, USA, Portugalii
1 Wielkiej Brytanii. W Singapurze i USA najbogatsze 20% ludzi zarabia ok. 10
razy wigcej niz najbiedniejsze 20%. W Polsce, w 2007 r. stosunek ten wynosit
5,3, aw 2008 r. — 5,1, co sytuuje nas nieco powyzej $redniej dla UE (5,0). Nie
wchodzac w szczegodly, na podstawie przytaczanych przez R. Wilkinsona
iK.Pickett (2011: 35-46) wskaznikéw badan mozna powiedzie¢, ze w spote-
czenstwach o wigkszych nierownosciach dochodowych osiagane dochody maja
wplyw na poziom zaufania spolecznego, zaburzenia psychiczne, przecigtne dal-
sze trwanie zycia i umieralnos¢ niemowlat, otyto$¢, wyniki nauczania dzieci, uro-
dzenia przez nieletnie matki, zabdjstwa czy wspotczynnik pryzonizacji.

Wedlug danych OECD dotyczacych rankingu panstw o najwigkszych nierow-
nos$ciach spotecznych, liczonego na podstawie wspotczynnika Giniego, zarobkowa
przepas¢ migdzy najbogatszymi a najbiedniejszymi mieszkancami krajow OECD
powigksza si¢ w zastraszajacym tempie (OECD: Ranking... 2011). Dochod 10%
najbogatszych mieszkancow tych panstw jest obecnie $rednio dziewig¢ razy wyz-
szy od dochodu 10% najbiedniejszych mieszkancow panstw OECD. Najwigksze
dysproporcje mi¢gdzy bogatymi i biednymi wystepuja w Chile (stosunek 27 : 1),
Meksyku, Turcji, Standow Zjednoczonych i Izraela (po 14 : 1). Najmniejsze 16z-
nice w dochodach spoteczenstwa wystepuja w Stowenii (stosunek 5 : 1) i Danii,
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Grecji, Czechach, Norwegii i Hiszpanii. W Polsce $rednio stosunek dochodéw
najbogatszych do najbiedniejszych wynosit 8 : 1, a w Niemczech — 7 : 1. War-
to doda¢, ze Srednia warto$¢ wspotczynnika Giniego (stanowigcego standardo-
wa miar¢ koncentracji bogactwa, mogaca przyjmowacé wartos¢ od 0 do 1, cho¢
moze tez przyjmowac forme punktowa — 0—100 pkt) dla krajow OECD oscyluje
obecnie wokot 0,315; co wigcej wspotezynnik ten wzrdst w 17 z 22 krajow
OECD, dla ktorych dostepne sa dane historyczne. Wspolczynnik Giniego to
tylko jeden z wielu indeksow stuzgcych do mierzenia w sposob ilosciowy nie-
rownosci ekonomicznych; stuzy jednak tylko do mierzenia nieréwnosci w roz-
ktadzie dochodéw, cho¢ zarowno w ujgciu statycznym, jak i procesualnym. Inne
miary wykorzystuje si¢ do mierzenia nierownosci w rozktadzie wydatkéw lub
ptac. Stad tez, stosujac r6zne miary, mozemy otrzymac nieco inny obraz zroz-
nicowania nierownosci spotecznych i szans zyciowych, w tym ekonomicznych
oraz wykluczenia spolecznego. Przy czym dazenie do petnego zagregowania
wskaznikdw tego zroznicowania nie zawsze jest mozliwe. Jednak coraz czgsciej
analizg nier6wnosci spotecznych, w tym ekonomicznych, prowadzi si¢ w ujeciu
kontekstowym, tworzac m.in. roznego rodzaju indeksy i stosujac system wie-
lu zmiennych wyrazanych punktowo. Interpretujac dane, mozemy z pewnym
uroszczeniem stwierdzi¢, ze im wyzsza zbiorcza liczba uzyskanych punktow,
tym prawdopodobienstwo uzyskania spotecznie cenionych dobr, takich jak: do-
chod, wyksztaltcenie, prestiz, dostep do wladzy czy zdrowia, jest wyzsze; albo
moéwige inaczej, wyzsze prawdopodobienstwo szerszego dostepu jednostek
1 grup spotecznych do mozliwosci wykorzystania szans zyciowych. Klasycz-
nym przyktadem takiego kontekstowego spojrzenia na dostegp jednostek i grup
do wickszej badZz mniejszej mozliwosci wykorzystania szans zyciowych w da-
nym spoteczenstwie, a co za tym idzie, wigkszych lub mniejszych mozliwosci
zawlaszczania tych szans przez innych, jest zestawienie punktowo-procento-
wych wartosci dotyczacych siedmiu zmiennych (w tym indeksow i wspdtczyn-
nikéw) obliczonych dla 27 panstw Unii Europejskiej za lata 2005-2007 (zob.
tab. 1). Do listy tych zmiennych zaliczono: indeks percepcji korupcji (CPI),
wspolczynnik Giniego, publiczne wydatki na ochrong zdrowia (wyrazone pro-
centowym udzialem w PKB), publiczne wydatki na edukacje¢ (wyrazone pro-
centowym udziatem w PKB), gestos¢ autostrad (na 1000 km?), liczbg wigzniow
(na 100 000 mieszkancow) i indeks demokracji (The Economist Intelligence...
2007). Polska w tym zestawieniu znalazta si¢ na trzecim miejscu od konca (na
25.) z liczba 336,03 pkt wobec 606,70 pkt dla Danii (1. miejsce). Mniejsza
liczbe punktéw uzyskata tylko Lotwa (réznica 12,46 pkt) i Rumunia (réznica
23,62 pkt).
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Tak wiec mimo catej ztozonosci interpretacyjnej, a czasem i braku mozli-
wosci zmierzenia bezposrednich zwigzkow 1 zaleznosci migdzy cechami potoze-
nia spotecznego a nat¢zeniem mechanizmow apropriacyjnych, mozna stwierdzic,
ze mechanizmy te nadal wystepuja w spoteczenstwach liberalnych demokracji,
za$ w Polsce proces ten jest szczegolnie widoczny, ale tylko wtedy, gdy uwzgled-
nimy wiele zmiennych, czgsto o charakterze jakoSciowym i trudno mierzalnych.
Tym bardziej ze nadal pozostaje nierozwigzany problem daleko idacej arbitralno-
$ci w doborze zmiennych, za pomocg ktoérych bedziemy mierzy¢, a czasem tylko
szacowac, faktyczne i potencjalne zrodla generujace procesy apropriacji szans
zyciowych w danym spoteczenstwie. Chociaz na zréznicowanie i nierownosci
spoteczne danego spoteczenstwa, zwlaszcza zas na zroznicowanie jego kondycji
1 pewnosci finansowej (rozumianej zazwyczaj w kategoriach wzglednej statosci
pracy), wptywa o wiele wigcej czynnikow niz czesto uwzglednia si¢ w raportach
miedzynarodowych organizacji czy w przywolywanych, internetowych opraco-
waniach dobrze nadajacych si¢ do medialnej multiplikacji.

Empirycznym dowodem na ztozono$¢ wzajemnych zaleznosci sktadajacych
si¢ na rozwarstwienie spoleczne, w tym rozwarstwienie ekonomiczne, jest lista
zmiennych, uwzglednianych np. w kolejnych edycjach ,, Diagnozy Spotecznej...,
gdzie uwzglednia si¢ nie tylko dochody czy ptace, ale rdwniez strukture kre-
dytow 1 pozyczek zacigganych przez gospodarstwa domowe (wiodace cele, na
ktore przeznacza si¢ pozyczone pienigdze, i gldownych, instytucjonalnych i poza-
instytucjonalnych kredytodawcéw) czy dynamike struktury uméw prowadzacych
do $wiadczenia pracy. W kolejnych raportach ,, Diagnozy Spolecznej... poszuku-
je sie np. (stosujac m.in. analiz¢ czynnikowg) zwigzkow migdzy réznymi kry-
teriami (czg$¢ z nich ma charakter wzgledny) wykluczenia spolecznego (m.in.
ubostwo, bezrobocie, poczucie dyskryminacji spotecznej, wiek 50+ lat, niepet-
nosprawnos¢, samotno$¢, mieszkanie na wsi, wyksztatcenie ponizej $redniego,
uzaleznienie od alkoholu i narkotykow, konflikt z prawem) a rodzajami (czynni-
kami) tego wykluczenia, takimi jak: wykluczenie fizyczne, wykluczenie struktu-
ralne, wykluczenie normatywne i wykluczenie materialne (Czapinski 2013:
379-384). Co wigcej, bada si¢ réwniez strukturg osob (kategorii i grup) zagro-
zonych wykluczeniem i wykluczonych wskazanymi wyzej typami wykluczenia
m.in. w odniesieniu do takich zmiennych, jak: pte¢, grupy spoteczno-ekonomicz-
ne, typ gospodarstwa domowego czy wojewodztwo.

Prowadzone analizy, czgsto w perspektywie 10 lat (2003-2013), pokazuja,
ze odpowiedz na pytanie, czy polskie spoteczenstwo staje si¢ coraz bardziej roz-
warstwione tylko na podstawie rozwarstwienia dochodowego jest negatywna (zob.
Czapinski 2013: 406-407). Z analiz wynika bowiem, ze cho¢ w ostatnich la-
tach bogacenie si¢ Polakow nie bylo rownomierne, to nie oznaczato, ze ubodzy
mieli mniejsze szanse na awans ekonomiczny niz bogaci; co wigcej, mimo kryzy-
su gospodarczego rozwarstwienie dochodowe utrzymuje si¢ na poziomie mniej-
szym niz przed kryzysem (Czapinski 2013: 406), a wspotczynnik Giniego
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spadt z poziomu 0,313 w 2009 r. do 0,299 w 2013 r. Kiedy np. analizuje si¢ za-
grozenie wykluczeniem i faktyczny zakres tego wielowymiarowego wyklucze-
nia w réznych grupach spotecznych, to okazuje si¢ np. ze najwickszy odsetek
Polakéw w wieku 16 lat i wigcej zagrozonych jest wykluczeniem strukturalnym
i fizycznym (odpowiednio: prawie 12,6 i 10,5% — Czapinski 2013: 379), ale
wykluczonych jest najwiecej z powodow materialnych (7,4%). Zdaniem badaczy

[...] w polityce reintegracji spotecznej przeciwdziatanie bezrobociu i zwigzanemu z nim ubo-
stwu powinno by¢ zadaniem priorytetowym, jako ze w przypadku tego typu wykluczenia niemal
wszyscy zagrozeni wykluczeniem sg juz faktycznie wykluczeni (Czapinski 2013: 380).

Tym, co jest wazne dla naszych analiz, sg dane przytaczanego raportu, we-
dhug ktorych wykluczeniem spotecznym z jakichkolwiek powodow zagrozone
sa najbardziej gospodarstwa domowe rencistow i 0sob utrzymujacych si¢ z nie-
zarobkowych zrédet, a najmniej gospodarstwa pracownikow i pracujacych na
whasny rachunek (Czapinski 2013: 380). Tak wiec z ,, Diagnozy Spolecznej...
wylania si¢ nieco inny obraz zroznicowania i nieroéwnos$ci spotecznych w Polsce
1 we wspotczesnych spoteczenstwach demokratycznych niz z do$¢ ogdélnych da-
nych instytucji miedzynarodowych. Jeszcze inne akcenty pojawiajg si¢ w inter-
pretacjach wielu teoretykdéw i badaczy zycia spotecznego, zwlaszcza wtedy, kiedy
przedmiotem analizy jest przede wszystkim zmiana klimatu spotecznego, opi-
nii i nastawien spotecznych wobec logiki funkcjonowania systemu rynkowego,
a zwlaszcza jego wiodacych, glownie migdzynarodowych instytucji finansowych,
ktore wptywaja w istotny sposob na kierunki, gtgbokos$¢ i stopien spetryfikowania
nierownosci ekonomicznych.

Kryzys finansowy zarowno w USA, jak i w Europie zmienit do$¢ radykalnie
nastawienie spoteczne do rynkow finansowych i doprowadzit do tego, ze spo-
leczenstwa zaczely pokazywaé bogatym ,,czerwong kartke”. Nalezy przy tym
podzieli¢ opini¢ M. Narbutt (2011: P6), Zze o wiele bardziej niebezpieczna be-
dzie sytuacja, gdy te czerwong kartke spoteczenstwa pokaza rowniez politykom,
ktorzy nie poradza sobie z wyzwaniami, jakie stawia przed nimi kryzys. Obecny
kryzys finansowy jest czescia kryzysu gospodarczego, ktoérego poczatkow mo-
zemy szuka¢ juz w koncu lat 70. XX w. Jesli za§ szuka¢ bedziemy pierwotnych
zrodet kryzysow gospodarczych w XIX-wiecznej idei wolnego rynku (od pan-
stwa, czyli wladzy politycznej), to stuszne wydaje si¢ postawienie pytania, kto
na tym wolnym rynku zyskuje wolno$¢, bo przeciez sam rynek nie jest podmio-
tem; odpowiedz jest znana. Stad istniejag dwa powody podnoszenia z perspektywy
obecnego kryzysu kwestii wolnego rynku: ostabienie, w wyniku zmian technolo-
gicznych pozycji $wiata pracy — pracobiorcow, oraz uwolnienie si¢ w znaczacym
stopniu od panstwa koncentrujacego si¢ i wzmacnianego procesami globaliza-
cyjnymi $wiata kapitatu, zwtaszcza kapitatu finansowego. Zdaniem K. Wielec-
kiego (2012: 342) te dwa wiodace procesy wywotatly nie tylko istotne zmiany
w strukturze spotecznej oraz w calym tadzie instytucjonalnym poszczegolnych
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spoteczenstw; spowodowaly rowniez wytworzenie si¢ ,,masy spotecznej”, nie-
posiadajacej pewnych istotnych cech spoleczenstwa lub w stopniu wyraznie
ostabionym. Rozwoj i ekspansja globalnego rynku wirtualnego (co starano si¢
w tym tekscie zaznaczyc), uniezalezniajacego si¢ od realnych rynkow lokalnych,
od panstwa i spetnianych przez niego funkcji redystrybucyjnych, i podejmujace-
go czesto walke z indywidualnymi i regionalnymi inicjatywami gospodarczymi
zaszly tak daleko, ze mozna zgodzi¢ si¢ ze stwierdzeniem, ze:

W sieci toczy sig¢ [...] walka o wtadze, czyli przede wszystkim o kody kulturowe, o wizje hi-
storii, wyobrazenia i racjonalizacje zbiorowe, 0 wolnos¢, a przede wszystkim o podmiotowos¢
i demokracje. [...] Jej [demokracji, przyp. D. W.-D.] przestrzenig musi by¢ globalna sie¢. Brak
demokracji oznacza dramatyczne narastanie nierownosci, az do marginalizacji, ogromnych
i coraz bardziej powigkszajacych si¢ rzesz ludzkich we wszystkich wymiarach tadu spotecz-
nego (Wielecki 2012: 412).

Jednak i sama demokracja znajduje sie w glebokim kryzysie, wiec w przy-
sztoséci bedzie z pewnos$cia inna. Mozna juz teraz zaktadac, ze wiodacym kryterium
legitymizacji wladzy politycznej w spoteczenstwie begdzie nie wynik wyborow,
ale sita wladzy sadzenia, zaznaczajaca swa obecnos¢ w sieci. Stad tak wazne jest,
abys$my jak najszybciej wyszli z kryzysu mentalnego i aksjonormatywnego.

Wiele zaleze¢ bedzie od tego, czy przywroci si¢ w tym zglobalizowanym
1 usieciowionym spolecznym s$wiecie liberalnej demokracji wlasciwe miejsce ta-
kim wartoéciom, jak réwnos¢ i sprawiedliwos$¢ spoteczna, solidarno$¢ spoteczna
czy odpowiedzialno$¢. Jak ma jednak przebiegaé ta swoista rewolucja w sytuacji,
gdy stary, analogowy $wiat hierarchii, typowy zwlaszcza dla instytucji politycznych
Sciera si¢ z nowym, cyfrowym $wiatem sieci, w ktorym zindywidualizowana etyka
netokratyczna oparta jest przede wszystkim na wolnos$ci i to gtdéwnie na wolnosci
w dostepie do informacji stajacej si¢ podstawowym dobrem, zasobem, organizu-
jacym przebieg zycia jednostki (szerzej na ten temat: Walczak-Duraj 2013).

3. Wplyw nowych technologii cyfrowych na nierownosci spoteczne
i zwigzane z nimi tendencje apropriacyjne

Za sprawa rozwoju nowoczesnych technik teleinformatycznych pojawita si¢
klasa netokratow i klasa konsumptariatu, za$ za sprawa zmian w systemach i ryn-
kach pracy, form zatrudnienia (pracownicze i w ramach umow cywilno-prawnych)
itredci oraz form pracy (elastyczne formy pracy) pojawit si¢ prekariat (Standing
2011), czgsto w publicystyce spotecznej okreslany mianem klasy wykluczonych.
To wlasnie w odniesieniu do tej klasy (kategorii spotecznej?) bardzo czesto pod-
noszone sa kwestie zwigzane z apropriacjg szans zyciowych. Prekariat, stano-
wigcy obecnie przedmiot wielu refleksji teoretycznych i badan empirycznych,
pozbawiony jest, jak wiadomo, siedmiu gwarancji zwigzanych z pracg: rynku pracy,
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czyli odpowiednich mozliwo$ci pracy; zatrudnienia — odpowiedniej ochrony
przed zwolnieniem; pracy — czyli pewno$ci wykonywania danej pracy i obowigz-
kéw z niej wynikajacych; bezpieczenstwa w pracy — szeroko pojetej ochrony
zdrowia pracownika; reprodukcji umiejetnosci — zapewnienia zarowno nauki za-
wodu, szkolen, jak i wlasciwego wykorzystania nabytych umiejetnosci w pracy;
dochodu — dopasowanego do wykonywanej pracy statlego wynagrodzenia, oraz
reprezentacji — przedstawicielstwa interesow pracownika (cztonkostwo w zwigz-
kach zawodowych).

Paradoksalnie jednak, to dzigki technokracji i technoindustrializacji powstaty
nie tylko nowe, ale i w znacznym stopniu zrewoltowane klasy wykluczonych ze
wzglednie stabilnych i przewidywalnych regut gry rynkowej (prekariat), jak row-
niez ,.klasy” krytycznych elit, zastanawiajacych si¢ w sieci nie tylko nad rzeczy-
wistg wartoscig globalnych, neoliberalnych ideatow, ale rowniez nad specyfika
biznesowego, wczesniej wspomnianego interaktywnego marketingu komunika-
cyjnego, noszacego bardzo czgsto znamiona wyrafinowanej manipulacji (zob.
m.in. Walczak-Duraj 2012a, b).

Procesy, o ktérych wspomniano wyzej, nie tylko wigc wyzwalajg wiele me-
chanizmow zawlaszczania szans zyciowych jednostek i grup spotecznych, ale
rownoczesnie pozwalajg na zmultiplikowane sieciowo obnazanie istoty owych
mechanizméw, co wyraznie utatwia analiz¢ procesow apropiacyjnych.

Warto jednak w tym miejscu odwota¢ si¢ do do$¢ powszechnie podzielanej
nadziei zwigzanej z pojawieniem si¢ Internetu, ktdry poczatkowo zostat potrakto-
wany nie tylko jako wiodaca technologia spoteczenstwa informacyjnego czy spo-
leczenstwa wiedzy (zob. m.in.: Biihl 1996; Dertouzos 1997), ale rowniez
jako ,,the great equalizer” (m.in. Rheingold 1993) zréznicowania i nierow-
nosci spotecznych, co miato m.in. zmniejszy¢ (lub wregez zniwelowac) tendencje
do apropriacji szans zyciowych we wspolczesnych spoteczenstwach. Jednak row-
nolegle rozwijajace si¢ koncepcje i towarzyszace im hipotezy, dotyczace zwigz-
ku migdzy roznicami wiedzy a spotecznymi nieréwnosciami (hipotezy deficytu,
m.in.: Tichenor, Donohue, Olien 1970; Horstmann 1991; Hradil
2001; dyfuzji, m.in.: Ettema, Kline 1977), czy hipoteza dyferencjacji (m.in.
Bonfadelli 1988), ujawnity nie tylko r6znice stanowisk i interpretacji uzyska-
nych danych na poziomie empirycznym, odnoszacych si¢ do spolecznych kon-
sekwencji upowszechniania cyfrowych technologii, ale rowniez zmiang sposobu
myslenia na temat funkcji tych technologii, poczatkowo wpisywanych przede
wszystkim w procesy rozwoju gospodarczego i tworzenia nowych (pod wieloma
wzgledami; rowniez nowych co do tresci i form pracy) miejsc pracy.

W efekcie, jak interesujaco pisza M. Marr i N. Zillien (2013), wspot-
czesnie pojawily si¢ trzy centralne problemy badawcze, dotyczace cyfrowego
podziatu spoteczenstwa, krytycznie odnoszace si¢ do czesto implicite przyjmo-
wanych scenariuszy spotecznych zagrozen (gtownie poglebiania badz pojawiania
si¢ nowych nierownosci i wynikajacych stad, ewentualnych tendencji apropria-
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cyjnych), a w szczegodlnosci zwigzane ze wspieraniem dostepu do technologii cy-
frowych w aspektach:

1) konieczno$ci i zwigzanych z nimi utrudnien w dostepie (m.in. problem
tzw. offliner-ow i powody ich cyfrowej abstynencji);

2) adekwatnosci i zwigzanych z nig utrudnien w uzytkowaniu (m.in. pro-
blem dyskryminacji (nieréwnosci) poprzez zrdéznicowane uzytkowanie nowych
technologii i ich ofert);

3) wzglednosci skutkoéw wynikajacych z utrudnien dostepu i uzytkowa-
nia (réznicujacy potencjal oddziatywania nowych technologii) (M arr, Zillien
2013: 121-132).

Mozna zatem zgodzi¢ si¢ ze stanowiskiem M. Baranowskiego, ze w kapi-
talizmie informacyjnym istnieja specyficzne warunki ku temu, by osoby o od-
powiednich kompetencjach, posiadajace okreslone $rodki finansowe, mogty
pozbawia¢ innych okre§lonych szans zyciowych. Ale, jak stwierdza autor:

[...] odrzuciwszy cate zaplecze technologiczne, sytuacja [...] przypomina t¢ z przeszlosci.
By¢ moze dzisiejsze warunki daja szans¢ wigkszego pomnozenia majatku (przy odpowiednim
stopniu ryzyka) niz na poczatku XX w. Ale mechanizmy zréznicowania spotecznego sa bardzo
podobne (tzn. podloze jest zblizone, ale $rodki realizacji inne) (Baranowski 2009: 144).

4. Podsumowanie

Wobec ztozonosci wiasciwego wyinterpretowania wptywu nowych technolo-
gii cyfrowych na nierownosci spoteczne i zwigzane z nimi tendencje apropriacyj-
ne nalezy nadal odwotywac¢ si¢ do tradycyjnie ujmowanych wskaznikéw owych
nierownosci, zwlaszcza nierdéwnos$ci w wymiarze ekonomicznym, zwracajac
jedynie wigksza uwage na to, ze konsekwencje tych nieréwnos$ci w wymiarze
apropriacyjnym, ze wzgledu na ztozono$¢ i zaposredniczenie wielu czynnikow
je generujacych, moga by¢ nie tylko odtozone w czasie (np. w sensie generacyj-
nym), ale réwniez w odmienny sposéb by¢ spotecznie realizowane. Jednak nadal,
trzymajac si¢ weberowskiej perspektywy, uporzadkowane i ujete w okreslone
ramy tadu aksjonormatywnego wzajemne relacje miedzy gospodarka a spote-
czenstwem nabierajg okreslonej tresci w zinstytucjonalizowanych zachowaniach
jednostek. W odniesieniu do interesujacych nas tutaj zagadnien zwigzanych ze
wspotczesnymi procesami apropriacji szans zyciowych problem polega na tym,
ze owe ramy aksjonormatywne w zglobalizowanej gospodarce, funkcjonujace;j
przede wszystkim w logice neoliberalnego systemu rynkowego, nacechowane
sg daleko idaca instrumentalizacja podstawowych wartosci etycznych, takich jak
zaufanie, odpowiedzialno$¢ czy lojalnos¢. Oczywiste jest, stosujac nawet zdro-
worozsagdkowe interpretacje, ze dominacja takiego tadu etycznego w gospodarce
rynkowej stanowi nie tylko wygodny punkt wyjscia do korporacyjnego multipli-
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kowania nieréwnos$ci ekonomicznych w wymiarze globalnym, ale rowniez nie
pozostaje bez wptywu na etyke pracy czy etos pracy. Tym bardziej ze etyka pracy
i ideologia pracy w ich tradycyjnym ujeciu zmieniajg si¢ nie tylko pod wptywem
proceséw przewartoSciowywania tresci pracy i form zatrudnienia, ale réwniez
pod wptywem coraz bardziej wszechobecnej i medialnie wzmacnianej (rowniez
przy uzyciu mediéw elektronicznych) ideologii konsumeryzmu. Mato odpowie-
dzialne ,,przekierowywanie” licznych, cho¢ wewnetrznie bardzo zr6znicowanych
kategorii zawodowych i grup spoteczno-zawodowych na §ciezke konsumpcji jako
wiodacego kryterium, za pomocg ktérego coraz czgsciej jednostki buduja swo-
ja indywidualng i spoteczng tozsamos$¢, utatwia nie tylko w miare ,,bezpieczne”
zawlaszczanie ich szans zyciowych w wymiarze ekonomicznym, ale prowadzi
rowniez do demonstrowania ,,wymuszonej” kontrideologii pracy.
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APPROPRIATION OF LIFE CHANCES IN MODERN SOCIETIES

Summary. Leading article’s thesis amounts to saying that the period of economic crisis in so-
cieties based on the logic of the market economy functioning before all in the neo-liberal paradigm,
promotes the belief about the growth of social and economic inequality. This conviction relates
primarily to the wider life chances of grabbing that simply do not need to be related to an increase
in income inequality and wages. This is mainly because during the economic crisis is specifically
observed the process of socialization of risk, uncertainty and loss of economic activity, considered in
terms of individual and group. The special effect of this process is the phenomenon of privatization
of profits by an international, globalized investment banks and transferring the costs of the crisis
in the state and society. At the same time the changes in the social structure and the structure and
content of the work under the influence of digital technology are the second group of reasons for
reflection on the nature and scale of the trend appropriation. Especially since some of the criteria for
measuring social exclusion and diversity and economic inequalities are relative. Hence the purpose
of discussion will be issues such problems as: the nature and the main premises of the appropriation
of life chances in modern societies; the problem of measuring exclusion, social and economic in-
equality; the impact of new digital technologies for social inequalities and the associated tendency
to appropriation.

Keywords: appropriation, life chances, crisis, social inequality, economic inequality, social
exclusion, digital divide, social structure.
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,NOWA MORALNOSC” KONSUMENTOW
WE WSPOLCZESNYM SWIECIE

Abstrakt. W artykule przedmiotem refleksji uczyniono ksztaltowanie si¢ moralnosci konsu-
mentéw w spoteczenstwie konsumpcyjnym. Autor omawia przestanki rozwoju nowej moralnosci
w konsumpcji. Skupia si¢ na zmianach w systemach warto$ci w kierunku dominacji warto$ci kon-
sumpcyjnych. Wskazuje na upowszechnianie si¢ postaw hedonistycznych wérdéd konsumentow. Za-
stanawia si¢ nad dwiema przeciwstawnymi moralno$ciami w konsumpcji, mianowicie moralnoscia
hedonistyczng i moralnoscia spotecznie odpowiedzialnego konsumenta. Omawia cechy charaktery-
zujace nowg moralno$¢ hedonistyczng oraz przedstawia postulaty dotyczace moralnosci spotecznie
odpowiedzialnego konsumenta.

Stowa kluczowe: konsumpcja, moralnosé¢, hedonizm, ekologiczna konsumpcja.

1. Wprowadzenie

Wspotczesny dyskurs dotyczacy przemian moralnosci w spoteczenstwie po-
winien obejmowaé¢ w wigkszym zakresie kwesti¢ ksztaltowania si¢ moralnosci
konsumentéw, poniewaz konsumpcja stata si¢ jedng z najwazniejszych sfer zy-
cia spolecznego. Moralno$¢ konsumenta przeszta ewolucj¢ od ducha protestanc-
kiej etyki — gdzie konsumpcja byla ograniczana do niezbednej dla wiasciwego
funkcjonowania cztowieka — do nieograniczonej wolnosci w konsumpcji. D. Bell
w swojej diagnozie dotyczacej przysztosci zachodniego $wiata stwierdzit, ze pro-
testancka etyka powiazana z warto$ciami ukierunkowanymi na prac¢ przemieni-
a sie w ,,psychodeliczny bazar’(Bell 1994: 108—112). Nowymi przewodnimi
elementami zycia staty si¢ film, telewizja i reklama, ktére tworza specyficzny
rodzaj ,,pophedonizmu”, gdzie propaguje si¢ wzory dziatan zwigzanych z tym,
jak wyda¢ pienigdze i mie¢ z tego przyjemnos¢ i zabawe. ,,Czynienie postepow”

* Dr hab., prof. nadzw. PC, Instytut Socjologii i Psychologii Zarzadzania, Wydzial Zarzadza-
nia, Politechnika Czgstochowska, ul. Armii Krajowej 19 B, 42-200 Czgstochowa; byl.f.s@poczta.
zim.pcz.pl.
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W nowej rzeczywistosci spotecznej oznacza umiejetnos¢ wybrania okreslonego
stylu zycia, w ktorym konsumpcja dobr i ustug konsumpcyjnych dominuje nad
innymi elementami stylu zycia. Konsumpcja stata si¢ jednym z gtdéwnych celow
dziatalnosci cztowieka. Ze $rodka, stuzgcego do zaspakajania potrzeb, odpowie-
dzialnego za normalne funkcjonowanie organizmu, przeksztatcita si¢ ona w war-
tos¢, ktora wyznacza cel sytuacji zyciowej jednostki i uzasadnia jej egzystencje.
W konsekwencji centralne miejsce w wartoSciowaniu zycia cztowieka zajmuje
etos konsumpcji (Bylok 2013: 95).

Etos konsumpcji wraz z jego warto$ciami ukierunkowanymi na przyjemnosc,
zabawe, indywidualizm w coraz wickszym stopniu wplywa na ksztaltowanie sie
nowej moralnosci, ktora znajduje oparcie w luksusie, wysokim komforcie zycia,
przyjemnosci i zabawie. Dzisiaj, kiedy ludzie rozporzadzaja wieksza iloscig wol-
nego czasu, wiekszymi pieniedzmi i dostgpem do szerokiej palety dobr konsump-
cyjnych, moga poswigci¢ si¢ czynnosciom, ktore dostarczaja przyjemnosci bez
wyrzutow sumienia. W tym kontek$cie warto postawi¢ pytanie, dokad zmierza
wspoélczesny konsument i czy co$ go jeszcze ogranicza? Kluczem do znalezienia
odpowiedzi na to pytanie jest analiza wplywu nowej moralnosci na funkcjonowanie
czlowieka w §wiecie konsumpcji. Celem artykutu jest przedstawienie wybranych
cech nowej moralnosci i jej wplywu na zachowania ludzi w sferze konsumpcji.

2. Przeslanki tworzenia nowej moralnosci w konsumpcji

Rozwoj spoleczenstwa konsumpcyjnego powigzanego z ideologia konsump-
cjonizmu wpltynatl na zmiany w etyce. Pojawily si¢ postawy utylitarne i hedoni-
styczne nacechowane brakiem ostatecznosci 1 efemerycznos$cia. Jest to wynikiem
zmian w systemie warto$ci, jakie miaty miejsce w spoteczenstwie kapitalistycz-
nym pod koniec XX w. Priorytety ekonomiczne zwigzane z dazeniem do dobro-
bytu ulegly zmianie na rzecz aspiracji niematerialnych powigzanych z jakoscia
zycia, co skutkuje stopniowa utrata znaczenia przez tradycyjne wartosci, takie
jak: wlasno$¢, finansowa stabilizacja, kariera i rodzina. Jak pisat R. Inglehart,
»| --.] warto$ci zachodnich spoteczenstw ulegaja przemianom w kierunku od zde-
cydowanego nacisku na kwestie materialne i bezpieczenstwo fizyczne do coraz
wickszej istotnosci jakosci zycia” (Ingelhart 1977: 3). Konsekwencja tych
zmian jest wzrost znaczenia warto$ci postmaterialnych zwigzanych z samoeks-
presja i rozwojem indywidualnym, w szczegdlnosci dotyczy to pojawienia si¢
tendencji samorozwoju poprzez ,,zabawe i przyjemno$¢ z nabywania i posiadania
dobr” jako podstawowych osobowych wartosci w spoteczenstwie. R. Ingelhart
widzi konsumpcje¢ jako jeden z wazniejszych sposobdéw indywidualnej samo-
ekspresji i wyrdznik stylu zycia (Zdziech 2010: 126). Réwniez M. Gornik-
-Durose wskazuje na podstawie badan, ze konsumpcja, a w szczego6lnosci proces
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nabywania dobr i uslug pozwala na swobodna ekspresje oraz gratyfikacje potrzeb
zwigzanych ze wzmacnianiem wilasnego ,,Ja” (Gornik-Durose 2007: 99).
Samoekspresja w konsumpcji zwigzana jest ze stylami Zycia nastawionymi na
poszukiwanie doznan, ktore wprowadzaja konsumenta w stan przyjemnosci. Sty-
le te sa uzewnetrznieniem dgzenia do wysokiego komfortu zycia, przyjemnosci
1 zabawy. Skutkiem tego cz¢s¢ konsumentéw uznaje przyjemnos¢ za gtowny mo-
tyw dziatania w sferze spotecznej. W zwigzku z tym poszukuja oni dobr, ktore
wywotuja pozytywne doznania i uczucie przyjemnosci. W. Kroeber-Riel, bada-
jac zachowania konsumpcyjne w spoteczenstwie niemieckim, zauwazyl, ze roz-
wo0j orientacji na przyjemno$¢ w sferze konsumpcji jest waznym trendem zmian
w spoleczenstwie niemieckim (Kroeber-Riel 1986: 139).

Odpowiedzia na upowszechnianie si¢ postaw hedonistycznych wsrdd kon-
sumentéw sa produkty, ktore zawieraja potencjal przyjemnosci. Aby zapewnic
wzrost ich sprzedazy, producenci starajg si¢ przekona¢ konsumentow, ze nabycie
okreslonego dobra pozwoli zrealizowac ich marzenie o przyjemnym zyciu. W tym
celu stosujg rézne narzedzia marketingowe. Do najwazniejszego z nich mozna
zaliczy¢ reklame, w ktorej ktadzie si¢ nacisk na pozycjonowanie przyjemnosci
i przygody w reklamowanych dobrach. Produkty te sa powiagzane z pozytywnymi
warto$ciami, takimi jak: sukces i spoteczne uznanie, zdrowie, przyjaciele, rados¢,
wolno$¢, przygoda, i ktore maja wywotac pozytywne reakcje na promowane arty-
kuly handlowe (Stihler 1998: 118). Sukces na rynku nie zalezy wigc juz tylko
od ceny i jako$ci produktow, poniewaz réznice mi¢dzy produktami z tego samego
segmentu rynku sg niewielkie, ale w duzej mierze — od niezwykto$ci, niespo-
dzianki i humoru prezentowanego w reklamie danego produktu. Dzigki przeka-
zowi reklamowemu konsumenci wigzg reklamowane produkty z pozytywnymi
emocjami lub z zawartymi w nich symbolami.

Przekonanie, ze dany produkt zawiera potencjal doznania przyjemnosci
z jego konsumowania, staje si¢ waznym czynnikiem wpltywajacym na decyzje
zakupowe. Moze on stanowi¢ wyglad (design), opakowanie, material, z ktorego
jest wykonany, kolor, zapach itd. Niektore produkty staty si¢ swoistymi dzietami
sztuki. M. Featherstone uwaza, ze jest to wynikiem procesu estetyzacji produkcji
1 nasycenia symbolikg dobr konsumpcyjnych. Mozna w tym sensie mowic o po-
dwojnym aspekcie symbolicznym débr materialnych, mianowicie o symbolice za-
wartej w ksztalcie i1 obrazie procesu wytwarzania i procesu marketingowego oraz
o skojarzeniach symbolicznych, jakie wywotuja dobra materialne (Feather-
stone 2001: 309).

Istotng cechg rynku w spoteczenstwie konsumpcyjnym jest jego zmiennos$¢.
Pojawiajg si¢ na nim ciggle nowe produkty, ktore zawierajg potencjat przyjemnosci
iszczescia. Konsumenci daza do posiadania coraz nowszych modeli produktow ze
wzgledu na che¢ osiagnigcia stanu przyjemnosci. Ten mechanizm zachowan kon-
sumentéw w interesujacy sposob opisuje C. Cambell, wedtug ktérego srodkiem
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stymulujgcym zachowanie jest obraz stanu osiggni¢tej przyjemnosci i rozkoszy.
Jednym ze sposobow tworzenia takiego obrazu jest iluzja, ktora obejmuje ob-
szar mi¢dzy realnoscig a fikcjg. T¢ iluzje C. Campbell nazywa ,,snem na jawie”
i definiuje jako forme¢ mentalnej aktywnos$ci powstata w wyniku napiecia migdzy
»hieokielzanym wytworem wyobrazni a zewnetrznym oczekiwaniem” (Camp -
bell 1987: 83). Konsument poszukuje przede wszystkim dobr, ktore zawierajg
w sobie potencjat marzen. Jednakze po ich nabyciu traci zainteresowanie nimi,
poniewaz zaczyna marzy¢ o innych dobrach. C. Campbell ttumaczy ten proces za
pomocg zmodyfikowanego modelu decyzji konsumenckich: ,,tgsknota — zakup —
uzycie — rozczarowanie” (Campbell 1987: 84). W modelu tym potrzebe zasta-
piono tesknota (marzeniem). Zaspokojenie marzen jest wyznacznikiem osiggania
przyjemnosci. Przy zakupie nowego dobra jednostka konfrontuje ,,sen na jawie”
z rzeczywistoscia. Czesto dochodzi do rozdzwicku migdzy marzeniem a rzeczy-
wistoscig. Wyobrazenie o idealnym produkcie nie pokrywa si¢ z zakupionym to-
warem. Pojawia si¢ wigc rozczarowanie, ktore trwa krotko i staje si¢ bodzcem
do tworzenie nowej konstrukcji marzen z wykorzystaniem nowego dobra.

Konsumpcj¢ cechuje brak waloru ostatecznosci, co wptywa na kierunek
zmian w moralno$ci. Nie ma zatem ostatecznych kanonéw moralnych zwigza-
nych z zachowaniem si¢ w sferze konsumpcji. Dobra konsumpcyjne uznawane
za wazne dla godnego zycia podlegaja czgstej wymianie. Rowniez decyzje kon-
sumenckie nie sg ostateczne, podlegaja ciaglej zmianie. W rezultacie tozsamosé
jednostkowa budowana na podstawie dobr konsumpcyjnych nie jest stata, jest
ciaggle modyfikowana. Mozna powiedzie¢, ze cztowiek przybiera maski w zalez-
nosci od tempa zmian w ofercie dobr i ustug oferowanych na rynku. Pojawia
si¢ zjawisko relatywizmu charakterystyczne dla spoteczenstwa konsumpcyjnego,
ktore znajduje swoje odzwierciedlenie roéwniez w relatywizmie moralnym, two-
rzgc nietrwate i nieprzewidywalne oceny i zachowania moralne wtasne i innych
ludzi M arianski 2008: 219).

Analizujac zjawisko tworzenia si¢ nowej moralnosci w konsumpcji, warto
poszuka¢ odpowiedzi na kilka pytan, ktore pozwolg jg scharakteryzowac. Do naj-
wazniejszych z nich zaliczam: w jakim stopniu system aksjonormatywny regu-
luje zachowania ludzi w obszarze konsumpcji, jakie wartosci sg najwazniejsze
w nowej moralnosci konsumenta, czy i w jakim zakresie konsumpcja zapewnia
wolnos$¢ jednostce, czy dobra konsumpcyjne osiagnety status srodkoéw zapewnia-
jacych szczgsdliwe zycie, czy konsumpcja jest jedyna droga do osiagniecia dobre-
g0 samopoczucia i szczescia.

Na szczeg6lng uwage zastuguje poszukiwanie odpowiedzi na pytanie o zro-
dta szczescia w spoteczenstwie. Ludzie, poszukujac odpowiedzi na egzystencjalne
pytanie o sposoby osiggania szczgscia w zyciu, znajduja je w ideologii konsump-
cjonizmu, ktora oferuje prostag odpowiedz na to pytanie. Cztowiek moze osiaggnaé
szczegscie w zyciu najszybceiej dzigki pelnieniu aktywnej roli konsumenta. Nie wy-
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maga si¢ od niego wysokich kwalifikacji, po§wigcen na rzecz innych, wystarczy,
ze bedzie nabywat coraz to nowsze produkty. Niektorzy ludzie szczgscie wigza
z posiadaniem produktow markowych. Przy czym nie jest wazne, jaka posiadaja
one warto$¢ uzytkowa, lecz to, czy sg widoczne. Widocznos$¢ zapewnia etykiet-
ka z logo danego producenta. Mozna si¢ zatem zgodzi¢ z obserwacja G. Debor-
da, ktéry uwaza, ze: ,,Obecny okres, kiedy to nagromadzone wytwory ekonomii
catkowicie opanowaly zycie spoteczne, to okres powszechnego przechodzenia
od mie¢ do jawic¢ sie, z ktorego wszelkie rzeczywiste «mieé» winno czerpacé swoj
prestiz i ostateczny cel” (Debord 2006: 37).

Innym waznym pytaniem, na ktdre warto poszuka¢ odpowiedzi w konteks$cie
nowej moralnosci w konsumpcji, jest to, czy niezbedne jest tworzenie odrebnych
zasad i norm etycznych regulujacych zachowania ludzi w sferze konsumpcji,
czy tez wystarcza te, ktore dotychczas obowiazywaly w spoleczenstwie kapitali-
stycznym? Aby odpowiedzie¢ na to pytanie, niezbedne staje si¢ przeanalizowanie
zmian znaczenia konsumpcji w zyciu ludzi. Juz od polowy XX w., tj. od roz-
winigtego spoteczenstwa masowej konsumpcji, mialy miejsce zmiany znaczenia
konsumpcji w zyciu cztowieka. Konsumpcja stata si¢ stopniowo celem dla wigk-
szosci ludzi i przejeta role pracy jako najwazniejszej wartosci w systemie wartosci
spotecznych. Nastgpita rowniez zmiana w relacjach migdzy produkcja i konsump-
cja, mianowicie konsumpcja zaczeta dominowac nad produkcja, stajac si¢ kotem
zamachowych rozwoju spoteczenstwa konsumpcyjnego. Wywotalo to powstanie
nowej sytuacji w sferze moralnej. Dotychczasowe wartosci 1 powigzane z nimi
normy etyczne charakterystyczne dla etyki pracy przestaty miec taka site oddzia-
lywania na zachowania ludzi, jaka mialy w poprzednim typie spoteczenstwa.
Wzrosto znaczenie idei indywidualizmu powiazanych z postmodernizmem. Za
R. Kramerem mozemy powiedzie¢, ze powstata ,,etyka indywidualno$ci”, ktora
jest usytuowana migedzy indywidualizmem a hedonizmem — konsument jest suwe-
renng jednostka z autonomicznymi celami zyciowymi (Kramer 1996). Jedno-
czesnie jest osobg, ktora uznaje przyjemnosc za gtdwny motyw dziatania w sferze
spotecznej. Powstata nowa moralno$¢ hedonistyczna, ktéra silnie oddziatuje na
zachowania ludzi w sferze konsumpcji.

3. Moralnos$¢ hedonistyczna w konsumpcji

Poszukujac cech charakteryzujacych nowa moralno$¢ w konsumpcji, napoty-
kamy trudnosci z jednoznacznym ich wskazaniem. Jest ona bowiem wielopozio-
mowa. Z jednej strony obserwujemy wystepowanie cech charakterystycznych dla
moralnos$ci hedonistycznej, natomiast z drugiej — pojawiaja si¢ przestanki two-
rzenia si¢ moralno$ci spotecznie odpowiedzialnego konsumenta. Aby wyjasni¢
fenomen nowej etyki konsumpcji, warto przeanalizowac te dwa poziomy.



106 Felicjan Bylok

Moralno$¢ hedonistyczna jest powigzana z konsumpcjonizmem, ktory moz-
na ujmowac jako sposob zycia lub ideologi¢. W pierwszym ujeciu stanowi ona
wazny element konstrukeji ,,Ja”. Przy czym jednostka nie konstruuje tozsamosci
bezposrednio poprzez to, co konsumuje, ale tworzy swoja tozsamos¢, bedaca wy-
nikiem tego, dlaczego konsumuje okreslony przedmiot (Miles 1998: 153). Jak
zauwaza K.-U. Hellmann, konsumpcjonizm jest programem, ktory ludzie wyko-
rzystuja do konstruowania (post)modernistycznej tozsamosci, wybierajac go spo-
$rod wielu innych propozycji (Hellmann 2008: 41). Przy czym taka tozsamos¢
nie wyraza si¢ w jednej postaci, ale wystepuje w wielu réznych odmianach, mig-
dzy ktoérymi nie ma zasadniczych réznic. Jednostka moze swobodnie wybieraé
roézne tozsamosci w zaleznosci od jej sytuacji spotecznej. Mozna méwi¢ w tym
przypadku o swoistej plynnos$ci tozsamosci.

W drugim ujeciu konsumpcjonizm petni funkcje wzorcotworcze, ma dostar-
cza¢ nowych wizji zycia, ktore zwigzane sa ze $wiatem konsumpcji. Jak zauwaza
S. Miles, konsumpcjonizm jest ideologia, ktéra podporzadkowuje sobie rzesze
ludzi na catym $wiecie. Jest on ,,wszechobecny i efemeryczny. Zapewne jest to re-
ligia konca XX w. Pozornie przenika on nasze codzienne zycie i struktury naszych
codziennych doswiadczen, a jednak ciggle zmienia swojg forme i umacnia swoj
wplyw pod nowymi postaciami” (Miles 1998: 1). Niekiedy jest on postrzegany
jako swego rodzaju doktryna moralna, ktéra upatruje w konsumpcji sposobu na
osigganie szczescia, radosci zycia, mozliwosci zaspokajania wszelkich potrzeb
1 pragnien zarowno fizycznych, jak i duchowych (Lewicka-Strzatecka
2003: 132). W tym rozumieniu konsumpcjonizm jest metoda osiggania szczescia.
Nabywanie, posiadanie i uzytkowanie dobr jest zroédlem szczgécia. A poniewaz
jest to jednak szczescie krotkotrwate, ze wzgledu na krotki czas zycia dobr kon-
sumpcyjnych, konsument jest zmuszony do ciaglego poszukiwania kolejnych
débr, ktore uczyniltyby go szczesliwym, co staje si¢ silg napgdowa wspodtczesnej
gospodarki.

W ideologii konsumpcjonizmu wazne miejsce zajmuja warto$ci konsumpcyj-
ne, ktore sg zwigzane ze sferg emocjonalng. F. J. Konert uwaza, Ze istotne wartosci
z punktu widzenia konsumenta to wyobrazenia o pozadanym stanie konsumpcji,
ktore posiadajg motywacyjny charakter dla konsumentow albo grup konsumen-
tow 1 wplywaja na ich potrzeby, popyt i zachowania konsumpcyjne (Konert
1985: 12). Wartosci te zwigzane sg z samorealizacja, przezyciami, rozrywka. Ich
zaletg jest to, ze nie zmuszaja jednostki do wyrzeczen, wrgcz przeciwnie — sg
srodkiem do osiagania poczucia szczescia.

Do jednych z najwazniejszych warto$ci konsumpcyjnych mozna zaliczy¢
wartosci hedonistyczne. Przybierajg one posta¢ orientacji na emocjonalne prze-
zycia i doznania oraz orientacji ,.tu i teraz”. W pierwszym przypadku chodzi
o doznania zwigzane z przyjemnos$cig, co oznacza sytuacj¢, w ktorej konsument
kupuje produkty nie ze wzgledu na ich funkcjonalng wartos¢, lecz z uwagi na
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cechy niematerialne, ktére wplywaja na odczuwanie przyjemnosci. Moga to
by¢ smak, zapach, estetyczny wyglad itd. Zawartos¢ niematerialna dobr staje
si¢ waznym skladnikiem subiektywnie odczuwanej jakosci zycia (Weinberg
1986: 99). Wedlug G. Schulze, orientacja przezywania w konsumpcji uzewngetrz-
nia si¢ w postaci oferty dobr, zaspokajajacych przyjemnos¢ w obszarach ludz-
kiego zycia dotychczas wolnych od wplywdw tej tendencji (Schulze 1992:
42). Konsekwencja tej orientacji jest poszukiwanie na rynku dobr, ktore zawie-
raja w sobie potencjal przyjemnos$ci. Potwierdzaja to badania M. B. Holbrooka
i E. C. Hirschmana, ktorzy odkryli, ze w duzej masie konsumenci poszukuja dobr
nie ze wzgledu na wartosci uzytkowe, lecz z uwagi na funkcje zabawowe, tzw.
,Srodki do zabawy”, ktore dostarczajg zmystowych doswiadczen, emocjonalnych
impulséw 1 marzen (Holbrook, Hirschman 1982). Dyktat przezywania
przyjemnosci stat si¢ istotnym czynnikiem wplywajacym na zmiane podej$cia
do wartosci etycznych. Przez dlugi czas wartos$ci etyczne stanowily barier¢ w nie-
ograniczonym dazeniu do osiggania przyjemno$ci. Dopiero pod koniec XX w.
znaczenia nabraty te wartosci, ktore sprzyjaty konsumpcji przyjemnosci. Dozna-
wanie przyjemnosci stato si¢ swoistg spoteczng norme, ktora wptywa na zacho-
wania spoteczne.

Orientacja na przyjemnos¢ jest powigzana z temporalng orientacjg na teraz-
niejszosc¢, tzw. ,tu i teraz”, ktéra oznacza, ze konsument oczekuje natychmiasto-
wego zadowolenia z aktu konsumpcji. Dobra Iub ustugi konsumpcyjne powinny
przynosi¢ natychmiastowg satysfakcje¢ z ich nabycia lub spozycia. Jednak to za-
dowolenie najczesciej przemija w chwili, gdy konczy sig¢ czas potrzebny do ich
skonsumowania. Z. Bauman pisze, ze ,,[...] redukcje czasu osiaga si¢ z najwigk-
szym powodzeniem, jesli konsumenci nie potrafig skoncentrowaé¢ uwagi lub sku-
pi¢ pozadania na jednym przedmiocie przez dtuzszy czas” (Bauman 2000: 97).
Orientacja ta jest ukierunkowana na terazniejszo$¢, konsumenci po nabyciu no-
wego produktu przestaja by¢ nim zainteresowani, poszukuja nowych dobr, ktore
dostarczylyby im kolejnych przyjemnych przezy¢. W konsekwencji wiele dobr
jest marnotrawionych, czesto nowe, nieuzywane przedmioty konsumpcji sa wy-
rzucane, aby zrobi¢ miejsce nowosciom.

Warto$ci hedonistyczne i ich zmienno$¢ znajduja swoje odzwierciedlenie
w relatywizmie moralnym konsumentéw, tworzac nietrwale i nieprzewidywalne
oceny i zachowania moralne. Moralnos$¢ pozbawiona staltych punktow odniesienia
dla ocen moralnych wptywa na postrzeganie sfery konsumpcji jako potencjalnego
zrodla zaspokojenia potrzeby przynalezno$ci, mitosci 1 prestizu oraz potwierdze-
nia wlasnej tozsamosci (Adamczyk 2013: 346).

Wartosci powigzane z hedonizmem wptyngty w istotny sposob na tworzenie
si¢ nowej moralno$ci, ktora charakteryzuje daleko idacy proces pragmatyzacji
swiadomosci. Nastawienie na doznawanie przyjemnosci i temporalng orientacje
na terazniejszos¢ wptyngto na wzrost niecheci do podejmowania dlugotrwatych
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dziatan na rzecz samodoskonalenia, wymagajacego nierzadko wyrzeczen, praco-
witosci, skromnos$ci. Wspolczesny konsument szuka doraznych korzysci w swie-
cie dobr konsumpcyjnych i wszelkie ograniczenia w tym zakresie uwaza za atak
na jego wolno$¢. Chce w sposob nieograniczony korzysta¢ z zycia. Ta sytuacja
sprzyja tamaniu ograniczen, ktére narzuca rygoryzm moralny.

Moralno$¢ hedonistyczna propaguje idee hiperkonsumpcji, ktorg napedza
nienasycenie. Nienasycenie zwigzane jest z pozadaniem zakupu dobr, przy czym
nigdy nie jest ono zaspokojone. Z. Bauman pisze, ze pozadanie to ,,[...] ulotny,
efemeryczny, niekonkretny, kapry$ny i zasadniczo niereferencyjny, samokreujacy
sie 1 samopodtrzymujacy si¢ motyw niewymagajacy uzasadnienia w kategoriach
celu lub przyczyny” (Bauman 2005: 21). Pozadanie zatem jest ze swej istoty
narcystyczne, czyni siebie swym gtownym obiektem i z tej racji pozostaje niena-
sycone. U konsumentéw wywotuje stan cigglego niezaspokojenia i wpltywa na
poszukiwanie coraz to nowych dobr, ktore by go zaspokoito.

Nienasycenie moze przerodzi¢ si¢ w zakupoholizm, ktory polega na uzalez-
nieniu si¢ od zakupoéw. Uzaleznienie to jest swego rodzaju natogiem zwigzanym
z koniecznoscig robienia zakupow'. R. J. Faber i Th. C. O’Guinn uzywaja terminu
kompulsywna konsumpcja na oznaczenie zachowania konsumentdw, ktore jest za-
zwyczaj nadmierne i ma wyraznie destrukcyjny wptyw na zycie ludzi. Przejawem
takiego zachowania sg zakupy pod wptywem impulsu (Faber, O’Guinn 1987:
132-135). Symptomami kompulsywnego zachowania jest to, ze samo odwiedza-
nie sklepéw sprawia przyjemnos¢ konsumentom i daje im poczucie zadowolenia,
oraz to, ze konsumenci przezywaja pragnienie zakupu, natomiast w mniejszym
stopniu interesuje ich przedmiot zakupu (Falkowski, Tyszka 2001: 218).
Zakupoholizm najcze$ciej prowadzi do problemoéw finansowych, tozsamoscio-
wych, psychologicznych i spotecznych.

Moralno$¢ hedonistyczna wzmacnia postawe zyciowa zwigzang z niepo-
hamowanym dazeniem do nabywania dobr i ustug konsumpcyjnych stuzacych
zaspokojeniu wytacznie wiasnych potrzeb i przyjemnosci. O konsekwencjach
zachlannosci pisat R. B. Barber, ktory wskazat, ze koncentracja na wtasnych po-
trzebach prowadzi do rozktadu wigzi spotecznych. Konsumenci nie chcg ograni-
cza¢ zaspokojenia swoich potrzeb ze wzgledu na innych ludzi. Zachowuja si¢ jak
dzieci, ktore pozadaja coraz to nowych zabawek. Wedlug badacza, ma miejsce
infantylizacja konsumentéw (Barber 2008: 246).

Moralno$¢ hedonistyczna wplywa na sposob budowania tozsamosci jed-
nostkowej, do tworzenia ktorej wykorzystane sg dobra konsumpcyjne. Przy
czym dotyczy to przede wszystkim mechanizmu budowy tozsamosci na po-
kaz, ktora stuzy do komunikowana si¢ z innym ludzmi. Cechg tej tozsamosci

' A. Falkowski i T. Tyszka uzywaja pojecia kupowanie kompulsywne, ktore jest wynikiem
niekontrolowanego pragnienia, tak ze osoba nie jest w stanie powstrzymacé si¢ od kupowania (Fal-
kowski, Tyszka 2001,s.218).
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jest jej zmiennos¢, wynikajaca z tego, ze dobra konsumpcyjne shuzace do jej
konstruowania sg efemeryczne, tj. charakteryzuje je krotkie trwanie na ryn-
ku, co powoduje konieczno$¢ poszukiwania coraz nowszych modeli produk-
tow wykorzystywanych do tworzenia wlasnego ,,JJa”. Z. Bauman stawia tezg,
ze tozsamos$¢ ludzi w spoteczenstwie konsumpcyjnym jest niestata, ,,[...] jej ko-
lejne wcielenia zmieniajg si¢ szybko i gruntownie, jak obrazy w kalejdoskopie”
(Bauman 1994: 16). Ciagta zmienno$¢ dobr konsumpcyjnych rodzi poczu-
cie bezradno$ci w sytuacji koniecznoséci dokonywania wyborow, w tym wybo-
row moralnych. Tworza si¢ postawy pasywne wsrod konsumentow. Pojawia sie
wyuczona bezradno$¢, niezdolnos¢ poszukiwania innych mozliwosci budowania
swojej biografii poza $wiatem konsumpcji.

Ten zestaw cech charakteryzujacych nowa moralnos¢ hedonistyczng w kon-
sumpcji nie jest zamkniety. Jest to jedynie propozycja autora wyroznienia tych
najwazniejszych, ktore wywieraja wpltyw na funkcjonowanie cztowieka w $wie-
cie konsumpcji.

4. Moralnos$¢ spolecznie odpowiedzialnego konsumenta

W spoteczenstwie konsumpcyjnym, oprocz moralnosci powigzanej z ide-
ologia konsumpcjonizmu opartej na nadmiernej konsumpcji, rozwija si¢ etyczna
refleksja nad spotecznie odpowiedzialnym zachowaniem konsumentow. Odpo-
wiedzialno$¢ w ujeciu etycznym oznacza relacje migdzy czynem podmiotu a jego
swiadomos$cig moralng. Zatem w konsumpcji odpowiedzialno$¢ przejawia si¢
w postaci konsekwencji moralnych za speliane czyny w sferze konsumpc;ji.
Odpowiedzialny konsument to taki, ktory dokonuje etycznych wyborow przy
zakupie dobr konsumpcyjnych. Wedtug U. Jareckiej, etyczne zakupy wiaza sie
z odpowiedzialnoscig konsumenta za codzienne wybory, ktore nie sa obojetne
na ,losy §wiata” (Jarecka 2013: 24). Spoteczna odpowiedzialno$¢ wplywa na
wybory konsumentéw takich decyzji i dziatan, ktore przyczyniajg si¢ zarowno
do dbatosci o interes wtlasny, jak i ochrony oraz pomnazania dobra wspdlnego.
Elementem dobra wspdlnego jest srodowisko naturalne, ktére jest niezbedne
do osiggania dobrostanu.

Proces ksztaltowania spotecznie odpowiedzialnego konsumenta jest uwarun-
kowany zmianami w systemach warto$ci konsumentéw w kierunku m.in. uwypu-
klenia znaczenia odpowiedzialno$ci za srodowisko naturalne. Upowszechnianie
tej wartosci wptywa na zwiekszenie §wiadomosci ekologicznej ludzi. Swiado-
mi konsumenci to tacy, ktorzy wykazuja wrazliwo$¢ 1 ,,empati¢ ekologiczng”,
mianowicie: nabywajg te produkty, ktorych produkcja nie szkodzi $rodowisku
naturalnemu, ograniczajga nadmierng konsumpcje, nie powoduja nadmiernego za-
nieczyszczenia srodowiska itp. (Mr o6z 2008: 21 i nast.).
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W ostatnich latach, w sferze konsumpcji coraz czestej podejmowane sg
dziatania na rzecz trwatej konsumpcji?, ktore sa przeciwwaga dla ideologii kon-
sumpcjonizmu. Sg one istotnym elementem zrownowazonej konsumpcji’. Istotg
zrownowazonej konsumpcji jest propagowanie racjonalnych wyborow nabyw-
czych, ktore umozliwiajg realizacje zasady sprawiedliwos$ci wewnatrzpokolenio-
wej 1 migdzypokoleniowej, czyli aktualna konsumpcja nie powinna pogarszac
sytuacji innych konsumentow zardwno obecnie, jak i w przysztosci (Kryk 2011:
209). Zatem podstawowym zatozeniem zréwnowazonej konsumpcji jest umiar-
kowane i oszczedne korzystanie z nicodnawialnych zasobow przyrody, co zapew-
ni dostep do nich nastepnym pokoleniom.

Wdrozenie w zycie koncepcji zrownowazonej konsumpcji wymaga determi-
nacji oraz wielu zmian, ktore dotycza m.in. ustalenia proporcji mi¢dzy konsump-
cja biezacy a przyszla, optymalizacji satysfakcji z konsumpcji przy jednoczesnym
zachowaniu jakoS$ci oraz uzyteczno$ci zasobow naturalnych i srodowiska przy-
rodniczego, w miare rownomiernie roztozonej konsumpcji pomigdzy wszystkimi
ludzmi, ustalenia wlasciwej proporcji migdzy konsumpcja materialng a zaspoko-
jeniem potrzeb niematerialnych (Kietczewski 2007: 46—47). Propagowanie
idei zrownowazonej konsumpcji jest niezwykle istotne ze wzgledéw ekologicz-
nych, poniewaz wspotczesnie dominujgcy imperatyw wzrostu gospodarczego
oparty na nadmiernej konsumpcji stymulowanej dazeniami i aspiracjami kon-
sumpcyjnymi wptywa na zmniejszanie si¢ nieodnawialnych zasobow srodowiska
naturalnego. Zatem konieczne staje si¢ podje¢cie dziatan na rzecz powstrzymania
nadmiernej eksploatacji zasobdéw naturalnych.

Czes¢ wspolczesnych konsumentow dostrzega te zagrozenia i wybiera styl
konsumpcji przyjazny srodowisku naturalnemu, np. w ostatnich latach rozwija si¢
,»ruch Slow” w konsumpcji. Ten nurt myslenia odnajdujemy w ekokonsumpcji
(Jastrzgbska-Smolaga 2000: 15). Gtéwnym jej zatozeniem jest zahamo-
wanie negatywnych proceséw degradujacych srodowisko naturalne i pogarszaja-
cej si¢ jakosci zycia poprzez zmiany w sferze konsumpcji. Aby ta idea moglaby
by¢ zrealizowana, konsumenci powinni jakos$¢ zycia tworzy¢ w przyjazni z naturg
oraz z poszanowaniem praw innych uczestnikow zycia spotecznego. Koniecz-
ne staje si¢ rOwniez propagowanie §wiadomosci wspotodpowiedzialnosci wsrod
konsumentow.

2 Konsumpcja trwala to taka, ktora pozwala na ciagle odtwarzanie przedmiotu konsumpcji.
W koncepcji tej zawarta jest idea budowy spoteczenstwa szanujacego przyrode.

3 Idea zréwnowazonej konsumpcji narodzita si¢ w wyniku dokumentéw koncowych ,,Szczytu
Ziemi” w Rio de Janeiro i ,,Agendzie 21" (zawierajacej konkretne zalecenia do realizacji konsump-
cji zrobwnowazonej), a nastgpnie szczytu w sprawie zrdwnowazonego rozwoju w Johannesburgu.

4 .Slow Life” sktada si¢ ze ,,Slow Food”, czyli praktyki konsumpcyjnej zaktadajacej jedzenie
w spokoju, powoli, bez po$piechu i w skupieniu, ze ,,Slow Travel” jako ,,powolnego” podroézowa-
nia, ze ,,Slow Design” jako antonimu masowej produkcji i ze ,,Slow Shopping”, czyli rozsadnych
zakupow produktow i ustug faktycznie potrzebnych i trwatych.
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Konsumpcja ekologiczna opiera si¢ na trzech filarach: imperatywie ekolo-
gicznym konsumenta, zmianie funkcjonowania jednostki jako konsumenta i §wia-
domosci ekologicznej. Pierwszy filar dotyczy tworzenia uniwersalnych regut
etycznych konstytuujacych nowa $wiadomos¢ konsumentow, zwiazang z dostrze-
ganiem zagrozen wynikajacych z nadmiernej konsumpcji. Interesujacg propo-
zycje uniwersalnych norm sformutowata A. Cortina, pozostajaca pod wplywem
etyki I. Kanta, w szczegdlnosci jego imperatywow kategorycznych, zbudowatla
ona normy etyczne dotyczace konsumpcji, ktore maja charakter powszechnie
obowigzujacych (Cortina 2006: 96-98):

» Konsumuj tak, aby twoje normy nie byly dtugotrwale niebezpieczne dla §rodowiska natu-
ralnego.

» Konsumuj tak, aby$ jednoczesnie wspierat dazenie do wolnosci kazdego cztowieka, a takze
swojej osoby, jak tez kazdej innej osoby.

* Przyjmuj normy takiego stylu konsumpcji, ktory by wspierat twoje dazenie do wolnosci, jak
tez kazdej innej osoby 1 umozliwial zdobywanie bogactwa jako celu zyciowego.

Normy te nie sg jedynie ograniczeniem dla konsumentow, ale sg wyrazem
ich stosunku do innych ludzi, jak réwniez do zasobow srodowiska naturalnego.
A. Cortina proponuje powszechne przestrzeganie tych trzech norm etycznych
w konsumpcji, co ograniczyloby negatywne skutki nadmiernej konsumpcji.

Drugi filar dotyczy postulatu zmian funkcjonowania jednostki jako konsu-
menta. Nowa etyka konsumpcji postuluje, aby cztowiek nabywat te produkty, kto-
re zawierajg elementy etyczne, mianowicie zostaly wykonane z surowcow, ktore
nie uszczuplity zasobé6w naturalnych, sag wykonane w ,,sprawiedliwych” warun-
kach, moga by¢ ponownie wykorzystane do produkcji nowych doébr po ich uzyciu.
Na rynku pojawiaja si¢ juz konsumenci, ktorzy poszukuja produktow nieszkodza-
cych naturze, np. srodkdéw czystosci z matg zawartoscig niebezpiecznych zwigz-
kow chemicznych, ,,uczciwych”, czyli wytworzonych bez wyzysku pracownikow
i niszczenia srodowiska naturalnego, biologicznie neutralnych itd. Zwracaja przy
tym uwage na proces wytwarzania danego dobra pod katem etycznym. Ten ro-
dzaj zachowania odzwierciedla wypowiedz B. Priddata: ,,[...] ja nie kupuje¢ bu-
tow sportowych Nike, poniewaz zostaty one wyprodukowane w Trzecim Swiecie
przez pracownikow w warunkach niegodnych” (Voigt 2006: 59).

Ostatnim filarem konsumpcji ekologicznej jest zmiana $wiadomosci konsu-
menckiej w kierunku $wiadomosci ekologicznej opartej na wartosciach etycz-
nych, ktore pobudzaja do wigkszej odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje
w sferze konsumpcji. Wzrostowi §wiadomosci ekologicznej sprzyja pojawienie
si¢ nowych trendow w zachowaniach konsumentow, tj. odchodzeniu od nadmier-
nej konsumpcji i indywidualnego posiadania coraz to nowych dobr petiacych
funkcje symboliczne na rzecz konsumpcji ustug i korzystania z niektérych form
konsumpcji zbiorowej. Inng tendencjg w zachowaniach konsumentéw jest naby-
wanie rzeczy uzywanych albo pozyczanie sobie nawzajem dobr. Obserwuje si¢
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rozwoj zjawiska wymiany dobr i ustug miedzy konsumentami, ktérzy komuni-
kuja sie ze soba, wykorzystujac portale spoteczno$ciowe, np. rosnie liczba inter-
netowych serwisoOw naprawczych i dla majsterkowiczow, a takze wymian dobr
oferowanych w Internecie. Kolejng tendencja zmian w zachowaniach konsump-
cyjnych jest poszukiwanie produktow przyjaznych s$rodowisku naturalnemu.
Obowiazuje ,,wielorazowos¢”, a nie jednorazowo$¢. Konsumenci uzywaja coraz
czesciej torebki wielorazowego uzytku, segreguja odpady, poszukujg produktéw
wytworzonych z surowcoéw wtornych.

Upowszechnianie idei spotecznie odpowiedzialnego konsumenta wigze si¢
z rozwojem moralnosci ekologicznej. Do najwazniejszych jej postulatow moze-
my zaliczy¢ po pierwsze propagowanie sprawiedliwego podejscia do podziatu
débr bez wzgledu na przynalezno$¢ klasowa. Wzrost dobrobytu wsrdd cztonkow
klasy wyzszej nie powinien ogranicza¢ mozliwosci osiggania dobrobytu innym
grupom konsumentéw. Po drugie, nabywanie dobr konsumpcyjnych, ktore sa
wytwarzane w najmniej szkodliwy sposob dla srodowiska naturalnego. Po trze-
cie, konsumowanie tzw. dobr ekologicznych (gldwnie dotyczy to zywnosci) bez
sztucznych dodatkéw, konserwantdw itp. Po czwarte, zwracanie uwagi na proces
wytwarzania danego dobra pod katem etycznym, np. ,,sprawiedliwie” wytwo-
rzona kawa lub produkty wytworzone bez naruszania godnosci pracownikow za-
trudnionych przy ich wytworzeniu. Po pigte, zmian¢ nastawienia konsumentow
wobec produktow rynkowych w kierunku poszukiwania dobr, ktore pociagajg za
sobg najnizsze koszty ekologiczne i spoteczne, np. nabywanie §rodkdéw czystosci
z mala zawartosciag niebezpiecznych zwiazkéw chemicznych, biologicznie neu-
tralne pozywienie dla dzieci. Po szoste, propagowanie stylow konsumpcji przy-
jaznych $rodowisku naturalnemu, np. stylu ,,Slow Life” w konsumpcji. Stwarza
to pole dla r6znorodnych inicjatyw i projektéw oraz szeroko zakrojonych dziatan
edukacyjnych podejmowanych przez organizacje konsumenckie i ekologiczne
(Mro6z 2013: 178). Po siddme, propagowanie swiadomos$ci wspotodpowiedzial-
nosci wsrod konsumentow. Konsument swoja jakos¢ zycia buduje w przyjaz-
ni z naturg, z poszanowaniem praw innych uczestnikow zycia spotecznego. Po
6sme, oparcie si¢ na wartosciach etycznych w konsumpcji, np. sprawiedliwo-
Sci, wspotodpowiedzialno$ci, poszanowaniu innych ludzi itd. Powyzszy zestaw
postulatdéw nowej moralnosci spotecznie odpowiedzialnego konsumenta nie jest
zamknigty. Jest jedynie propozycja do dalszych dyskusji nad kwestig etycznego
wymiaru konsumpcji w dzisiejszym spoleczenstwie.

Zakres oddziatywania i upowszechniania si¢ $wiadomosci spotecznie odpo-
wiedzialnej konsumpcji jest ograniczony. W wigkszo$ci znajduje zrozumienie
wsrdd ludzi dobrze wyksztatconych i stosunkowo zamoznych, ktérzy przejawiaja
postawy proekologiczne w konsumpcji. Na przyktad z badan nad konsumpcja
w polskich gospodarstwach domowych wynika, Zze wysoki poziom nastawien pro-
ekologicznych, charakteryzujacy si¢ troska o ekologie, o sktad chemiczny i su-
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rowce, z jakich wyprodukowany jest dany artykut handlowy, oraz sprawdzaniem
daty wazno$ci produktow zywno$ciowych, cechuje przede wszystkim konsumen-
tow pflci zenskiej, najczeéciej w $rednim wieku (4554 lata) i w starszym wie-
ku (54-65 lat), mieszkajacych w duzych miastach, raczej o wysokich dochodach
(powyzej 800 zt), oceniajacych wlasne warunki materialne jako dobre. Wysoki
poziom postaw ekologicznych wiaze si¢ z wyksztatceniem, im wyzsze wyksztat-
cenie, tym silniejsze sg postawy proekologiczne wsréd konsumentow (Bylok
2005: 363-364).

Podsumowujac, mozna stwierdzi¢, ze wplyw na §wiadomos¢ ekologiczna
w konsumpcji ma wiele cech spoteczno-demograficznych, przy czym najsilniej-
sze znaczenie posiada pte¢, wiek, wyksztatcenie, dochdd. Proekologiczne posta-
wy konsumentéw wobec oferty rynkowej stosunkowo czesciej wystepuja wsrdd
zamoznych 1 zajmujgcych relatywnie wysokie pozycje spoteczne konsumentow.

5. Zakonczenie

Refleksja nad przemianami w sferze moralnosci we wspodtczesnych spote-
czenstwach sklania nas do sformutowania wniosku o tworzeniu si¢ nowej moral-
nosci, ktoéra obejmuje coraz szersze obszary zycia spotecznego. W spoleczenstwie
konsumpcyjny, w ktérym istotne miejsce zajmuje ideologia konsumpcjonizmu,
obserwujemy ksztalttowanie si¢ ,,nowej” moralnosci w konsumpcji. Przy czym
nie jest ona homogeniczna, poniewaz z jednej strony wystepuje proces tworzenia
si¢ moralno$ci hedonistycznej, a z drugiej — powstaje moralnos¢ spotecznie od-
powiedzialnego konsumenta. Pierwszy typ moralnos$ci, tzw. ,,etyka hedonizmu”,
w ktorej wazne miejsce zajmuje orientacja na przyjemno$¢ i dazenie do przezy-
wania rozkoszy i przygody, jest bardziej atrakcyjna dla wigkszo$ci ludzi. Jednak
glownym skutkiem zachowan konsumentéw pod wplywem tej moralnosci jest
brak umiaru w zakupach, czyli konsumowanie ,,dla samej konsumpcji”. W mo-
ralnosci hedonistycznej wyznacznikami ludzkiego szczescia staje si¢ konsumpcja
dobr zawierajacych potencjat przyjemnosci. Konkludujac, mozemy powiedziec,
ze ,,nowa” moralnos¢ ksztattuje selektywny obraz cztowieka, dla ktorego najwaz-
niejszymi warto$ciami sg warto$ci hedonistyczne i postawy antysolidarnosciowe
1 egoistyczne.

Co zatem moze by¢ alternatywa dla moralnosci hedonistycznej, ktora na-
pedza nadmierna konsumpcje? Wydaje sie, ze moze nig by¢ moralnos$¢ spotecz-
nie odpowiedzialnego konsumenta. Wraz ze wzrostem nadmiernej konsumpcji
pojawiajg si¢ postawy krytyczne wobec tego zjawiska, przejawiajace si¢ w da-
zeniu do umiaru w nabywaniu nowych dobr i poszukiwaniu oraz spozywaniu
produktow, ktore nie niszczg srodowiska naturalnego. Ludzie przejawiajacy takie
postawy za punkt odniesienia przyjmujg wartosci zwiazane z odpowiedzialno-
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Scig 1 sprawiedliwo$cig. Moralno$¢ ta wplywa na tworzenie si¢ postawy wspot-
odpowiedzialno$ci konsumenta za proces degradacji srodowiska naturalnego.
Konsumenci, majacy swiadomos$¢ szkod, jakie wywiera nadmierna konsumpcja
w $rodowisku naturalnym, zmieniajg nawyki konsumpcyjne. Czy zatem moze-
my oczekiwaé wzrostu znaczenia tej moralnos$ci w zachowaniach ludzi? Na razie
wydaje si¢ to raczej malo prawdopodobne, poniewaz ludzie nie chcg ,,powrotu
do natury”, czyli wyrzeczenia si¢ konsumpcji dobr zapewniajacych iluzje szcze-
$cia 1 krotkotrwala przyjemnosc.
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Felicjan Bylok

“NEW MORALITY” OF CONSUMERS IN THE CONTEMPORARY WORLD

Summary. In this paper the subject matter for reflection is deemed to be the shaping of the mo-
rality of consumers in a consumer society. The author in question describes the circumstances of
the development of new morality in consumption. There is a focus on the changes in the systems
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of values in the direction of the domination of consumer values. The spread of hedonistic bases

among consumers has also been indicated. Reflection on the appearance of two opposing moralities

in consumption has also been undertaken, namely hedonistic morality and morality of a socially

responsible consumer. There is also a description of the features characteristic of a new hedonistic

morality, as well as a presentation of the postulates of morality for a socially responsible consumer.
Keywords: consumption, morality, hedonism, ecological consumption.
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RELIGIA WSPOLNOTOWOSCI A RELIGIJNOSC
ZINDYWIDUALIZOWANA — ANTAGONIZM
CZY KOMPLEMENTARNE UZUPELNIENIE?

Abstrakt. Artykut jest nakresleniem idei indywidualizmu i wspdlnotowosci w odniesieniu
do religii jako takiej. W nawiazaniu do klasycznej i wspolczesnej socjologii, zwlaszcza socjolo-
gii religii, zostaje przedstawiony obraz rzeczywistosci religijnej oraz aktywnosci indywidualno-
-spotecznej podejmowanej z pobudek religijnych w wymiarze indywidualnym i spotecznym. Istot-
nym kluczem metodologiczno-epistemologicznym analizy jest pojmowanie socjologii w jej wymia-
rze ,,refleksyjnosci”. Religia i religijno$¢ oraz stosunek socjologa do tych wymiaréw rzeczywistosci
transcendentnej w perspektywie wyrazanej jednostkowo-spotecznie nawigzuja po czesci do idei so-
cjologii refleksyjnej. W artykule wskazuje si¢ zardwno na proces splatania si¢ i wykluczania potrze-
by indywidualnego, jak i zbiorowego wyrazania potrzeby religijnej. Religia jest odzwierciedleniem
naturalnej potrzeby samostanowienia (nawet jesli w odwotaniu do wyzszej instancji o charakterze
religijnym), jak rowniez podejmowania aktywnosci z wykorzystaniem do$wiadczenia wspdlnoto-
wosci. W obu odniesieniach ma si¢ do czynienia z referencja wobec transcendencji. Celem artykutu
jest nakreslenie horyzontu oraz lokujacej si¢ w jego tle idei, ze wspolnotowos¢ oraz indywidualizm,
mimo trudnosci zwigzanej z ich korelacja, to bardziej komplementarne uzupetnienie dwoch rzeczy-
wistosci zycia religijnego niz istniejace obok siebie zantagonizowane $wiaty. Analiza ogniskuje si¢
przede wszystkim na percepcji tej komplementarnosci w przezyciowo-wyrazeniowych postaciach
tozsamosci 1 formach ekspresji, konstytuujacych jednostki oraz przez nie eksponowanych, mniej
natomiast w przekonaniach i formach wyrazanych przez grupy spoteczne i zbiorowosci.

Stowa kluczowe: religia, wspdlnotowos$¢, indywidualizacja, refleksyjnosc.

1. Wstep

Jednostka i1 spoleczenstwo, osoba i wspdlnota, element systemu i system spo-
teczny oraz religijno$¢ wspolnotowa i wiara religijna o charakterze indywidual-
nym — dwie sfery i dwie strony rzeczywistosci, w ktorej cztowiek zyje, pracuje,

* Prof. nadzw., dr hab., Zaktad Edukacji, Wydzial Humanistyczny, Panstwowa Wyzsza Szkota
Zawodowa im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim, ul. Teatralna 25, 66-400 Gorzow
Wielkopolski; paweljazz@o2.pl.
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odczuwa, 1 ktore ostatecznie pozostawia juz bez swego fizycznego w nich udziatu.
Istnieje grupa badaczy, zwlaszcza w naukach spolecznych, ktorzy rygorystycznie
1 ze szczegbdlng determinacja podtrzymuja przekonanie o tym, ze obie wskazane
strony porzadku spotecznego sg na tyle od siebie oddzielone, Ze nie mozna ich
obok siebie zestawiac, a tym bardziej taczy¢ badawczo. Jest i taka grupa badaczy,
ktorzy postulujg uzytecznosc, a nawet niezbedno$¢ rozpatrywania obu elementow
struktury i funkcjonowania rzeczywisto$ci w ich $cistym zespoleniu. W drugiej
grupie badaczy chcialby nieskromnie widzie¢ siebie autor niniejszych rozwazan,
wskazujac na niektore, rowniez wilasne, proby poszukiwan badawczych w tym
zakresie (zob. Priifer 2011, 2013).

Fenomen religijnosci jest wyjatkowo ztozony. Oprocz podstawowej ambi-
walencji, jaka stanowi rozwarstwienie pomi¢dzy indywidualistycznym i wspol-
notowym wymiarem doswiadczenia religijnego (Szacki 2004: 377), istniejg
inne, krzyzujace si¢ ze soba, elementy struktury religijnej. Dzieje si¢ tak zaréwno
w przezyciowym wymiarze aktu religijnego, jak w zewnetrznej strukturze ma-
nifestacji religijnych. ,,Ludzie czgsto oddajg si¢ rytuatom religijnym w samot-
nosci, ale cechg wszystkich religii sg obrzgdy zbiorowe, odprawiane wspdlnie
przez wiernych”, jak stusznie zauwaza Anthony Giddens (2004: 555). Struktu-
ra i funkcjonowanie fenomenu religijnego w wymiarze jednostkowo-wspdlnoto-
wym to usytuowanie w okreslonej przestrzeni oraz czasie, cho¢ — z entuzjazmem
przekonuje Wilhelm Dilthey — religia, obok poezji i filozofii, jest nosnikiem wy-
rywania si¢ z ograniczonosci ukierunkowania przedmiotowego i temporalnego
(Dilthey 2008: 113). Jednostki i wspolnoty ksztattujg swoje biografie i historie
w zetknieciu z religig. Na kazdym tym odcinku do§wiadczenie religijne wpisuje
si¢ zarowno w rytm o charakterze cyklicznym, jak i linearnym.

2. Religia i religijnos¢ — kwestie metodologiczno-hermeneutyczne

Jezeli w podejmowanych analizach wskazuje si¢ na fenomen religijny, uzna-
jac, ze posiada on charakter zindywidualizowany, to mysli si¢ bardziej o ,,kon-
strukcji ontologicznej” bytu religijnego, anizeli o tym, ze jednostka — zwlaszcza
wspoélczesnie — posiada prawo do swobodnego wyboru religijnego, o czym sze-
roko pisze si¢ i dyskutuje w socjologii religii (Beckford 2006: 281-282).
Podobnie w przypadku, kiedy podkresla si¢ jej wspdlnotowy charakter. Piotr
Sztompka przekonuje, ze jedng z podstawowych tez bedacych wynikiem oddzia-
lywania teorii funkcjonalizmu na zachowania religijne ludzi jest ta o ludzkie;,
powszechnej i1 autotelicznej potrzebie przynaleznos$ci do wspolnoty, majacej za
zadanie umacnianie wierzacych, pozwalajacej na eliminacj¢ tego, co w nig ude-
rza. W tej zatem perspektywie cechy tzw. religii tradycyjnej to sprawa drugo-
rzedna (Sztompka 2013: 369). Ferdinand Tonnies natomiast zwraca uwage na
wielo$¢ sposobow i1 form, poprzez ktore wspdlnota, zbiorowo$¢, instytucja czy
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jakikolwiek organizm spoteczny oddziatuja na jednostke; interesujacym watkiem
jest kwestia godnos$ci 1 autorytetu wladzy (np. instytucjonalnej), ktéra powinna
posiada¢ sktonno$¢ do jej przekazywania osobie od niej zaleznej; dla niniejszych
rozwazan chcieliby$Smy te intuicje odnies$¢ do pozytywnego dziatania religijnego
wspolnoty (dziatania wspierajacego, podtrzymujacego, integrujacego) na rzecz
jednostki i jej religijnych potrzeb (Tonnies 2008: 33). Innymi stowy, dazy si¢
ku uwypukleniu faktu, ze fenomen doswiadczenia religijnego jest zarowno jed-
nostkowy (uwewnetrzniony, zsubiektywizowany, ,,intymny”), jak i wspolnotowy
(afiliacyjny, odpowiadajacy spotecznej naturze jednostki).

Czy zatem badanie religijno$ci powinno lokowac si¢ w pierwszej czy w dru-
giej grupie metodologicznych rozstrzygnie¢ — oto kwestia otwarta i bardziej
bedaca domeng wyboru dokonywanego przez samego badacza, z tym jednak
zastrzezeniem, ze domaga si¢ $cistego zdefiniowania problemu. Juz samo zaj-
mowanie si¢ fenomenem religijno$ci w aspekcie socjologicznym zaktada niejako
dwojaka — cho¢ nie zantagonizowang — optyke definicyjna.

Warto wspomnie¢ o swoistym rozroznieniu, na jakie wskazuje si¢ w socjolo-
gii religii. Wedlug Wiadystawa Pawluczuka socjologiczne definicje religii moga
mie¢ charakter przedmiotowy (ujmowanie wiary ze wzgledu na przedmiot czci re-
ligijnej) oraz funkcjonalny (ze wzgledu na petione przez nig funkcje) (Pawlu-
czuk 2000: 289). Natomiast wedtug Harvégo Carriera definiowanie fenomenu
religijnego moze dokonywac si¢ — w sposob uzasadniony — wokot subiektywnego
i obiektywnego jej rozumienia. W pierwszym wiec przypadku mamy do czynienia
z traktowaniem religii jako obszaru, w ktorym dana jednostka podejmuje konkretne
dziatania i realizuje swoje zachowania ze wzgledu na rzeczywistos¢ transcendent-
ng. Jest to zatem koncentrowanie uwagi przede wszystkim na jednostce religijnej.
W przypadku obiektywnego definiowania religii bierze si¢ pod uwage rzeczywi-
sto$¢ transcendentng, ktéra ma wpltyw na jednostke, wobec ktorej czuje sie ona
indywidualnie lub wspdlnotowo zalezna (Carrier 1997: 330). Zatem w tym
przypadku analizuje si¢ wszystko to, co uznaje si¢ za religijne i co wykracza poza
jednostke i wspolnote, a co jest przedmiotem lub narzgdziem kultu religijnego.

Niezaleznie jednak od tego, jaki kontekst badawczy si¢ przyjmie, doswiad-
czenie religijne konkretnej osoby lub grupy osob jest na tyle charakterystyczne,
ze kazdy bacznie obserwujacy je obserwator dostrzeze w swoim obiekcie badaw-
czym co$ szczegdlnego. Potocznie mawia sig, ze osoba podejmujgca czynnosé
religijng, np. modlitwe, nie tylko zachowuje si¢ w charakterystyczny sposob, lecz
mozna rozpatrywac, czy ten rodzaj czynnosci religijnej podejmuje czesto, lub jak
dawno temu to czynita. Miatlby o tym oznajmiaé¢ np. charakterystyczny wyraz
twarzy. Warto odnies¢ si¢ w tej kwestii do bardziej poszerzone;j i dzi$ szczegdlnie
obecnej w kontekscie socjologicznym subdyscypliny, jaka jest socjologia wizual-
na. Roland Barthes oznajmia, ze ,,[...] wyrazu twarzy nie da si¢ roztozy¢ na czesci
pierwsze [...]. Wyraz nie jest schematycznym, intelektualnym zbiorem danych,
tak jak sylwetka” (Barthes 2012: 418).
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Wybierajac wiec ktoras z powyzszych opcji, mozna prowadzi¢ badania, wy-
kazujac si¢ kompetencja, $cisto$cig — 1 co najwazniejsze — kompletnoscig me-
todologiczno-hermeneutyczng. Dokonujac jednak proby harmonizowania obu
uscislen definicyjnych oraz podejmujac si¢ komplementarnej ich konwergencji,
nie wejdzie si¢ na bledng $ciezke zarowno metodologiczna, jak i1 epistemologicz-
ng. Wnioski o charakterze czysto naukowym, jak rowniez korzysci spoteczne ta-
kich diagnoz mogg si¢ okaza¢ w kazdym przypadku niebywale cenne.

Wydaje si¢ zatem, ze wybor tematyki i metody, majgcych na celu rozstrzyga-
nie o tym, czy religia to fenomen jednostkowy, czy jednak spoteczny, przy jedno-
czesnym zatozeniu, ze polgczenie obu perspektyw bedzie wlasciwym zabiegiem,
moze wygenerowa¢ wiele ciekawych wnioskow. Stad taki wybdr tematu, jak
rowniez tak przyjete zatozenia metodologiczne zawarte w niniejszym artykule.
Warto podkresli¢, ze fenomen religijno$ci rozpatrywany w optyce jej przezywania
jednostkowego czy wspolnotowego to tylko jedna z wielu mozliwych komparacji
i jeden sposrod wielu innych elementéw problematyki. O mozliwosciach, ktore
sa wielorakie i za kazdym razem w analizach naukowych niewyczerpywalne, do-
nosza wciagz zywe i dostarczajace nowej wiedzy badania naukowe (mamy tutaj na
mysli przede wszystkim perspektywe socjologiczng).

Zasadne jest — w kontekscie tej wielowymiarowosci i ztozono$ci — przy-
pomnienie, ze samo historyczne usytuowanie problemu religii oraz jego kon-
tekstualne manifestacje sa duzo wczesniejsze niz chocby istnienie dyscypliny
socjologicznej jako takiej. Nie bgdzie raczej banalne stwierdzenie, ze religia i jej
przejawy wystepuja od czaséw prehistorycznych. Stusznie zauwazaja amerykan-
scy badacze Rodney Stark 1 William S. Bainbridge:

Religia nie pojawita si¢ po raz pierwszy ani w katedrach, ani w zaawansowanych kulturowo
spoteczenstwach. Mamy wyrazne dowody na to, ze towarzyszyta ona ludziom od czasdéw pre-
historycznych, Zze ujawnita si¢ i rozwingta wowczas, gdy ludzie wedrowali jeszcze w matych
grupach w poszukiwaniu pozywienia, nie rézniac si¢ w tym zbytnio od innych dzikich zwie-
rzat. Jesli religia istniata w czasach, gdy spotecznos$ci ludzkie tworzyty grupy liczace od dwu-
dziestu do pigédziesigciu cztonkow, ktorych mozliwosci techniczne sprowadzaty si¢ do uzycia
kijow i zaostrzonych kamieni, to fundamentalne aspekty religii muszg naleze¢ do absolutnie
podstawowych potrzeb i zachowan cztowieka (Stark,Bainbridge 2012: 122).

Religijno$¢, sacrum, transcendencja, rzeczywistos¢ ponadnaturalna oraz
wszystko to, co z pozycji empirycznej wykracza poza doswiadczenie zmystowo-
-fizyczne, zajmowaly i zajmuja umysty socjologéw, co §wiadczy o tym, Ze intere-
suja one nie tylko samych badanych, ale takze badaczy spolecznych. Nawet jesli
wielu wspotczesnych socjologow i innych badaczy postuluje posrednio i bezpo-
srednio to, co lapidarnie ujat Michel Maffesoli: ,,Zdecydowanie pora juz wystaé
na urlop wszelka transcendencje!” (Maffesoli 2012: 14). W tej kwestii mozna
wnioskowa¢ z duza dozg pewnosci, ze perspektywa socjologii refleksyjnej jest
dla niniejszych analiz wyjatkowo odpowiednia. Rezygnacja z dualizmu metodo-
logicznego, ale przede wszystkim egzystencjalnego, jaka miataby by¢ gtownym
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jej przestaniem, potwierdza, ze badacz i badany nie stanowia dwoch rozbieznych
i odmiennych §wiatow, lecz sa zespoleni w podobnych, wrecz identycznych do-
swiadczeniach (Gouldner 2010: 470-475). Dotyczy to z oczywistych powo-
dow badaczy, ktorzy osobiscie identyfikuja sie ,,pozanaukowo” z egzystencja
otwartg na transcendencje.

Deklaracja o neutralnosci religijnej, o wolnosci od wartoSciowania oparte-
go na przestankach religijnych i aksjologicznych, nie daje mozliwosci zweryfi-
kowania ,,metabadaczom” postaw badaczy, bedacych z kolei przedstawicielami
dualizmu metodologicznego, w kwestii dotyczacej religijnosci jako przedmiotu
badania naukowego. Wystarczy siegna¢ zaréwno do klasycznych, jak 1 wspot-
czesnych koncepcji teoretycznych, reprezentowanych przez poszczegdlnych ich
tworcow 1 przedstawicieli, by si¢ o tym przekona¢. Ponadto sprowadzenie reli-
gijnosci do zjawiska czysto spotecznego lub psychologicznego bedzie — zwlasz-
cza wedhug niektorych znaczacych dla rozwoju dyscypliny badaczy (zob. Wach
1961) — bledem, a przynajmniej zawgzeniem metodologiczno-hermeneutycznym.
Nie oznacza to jednak, ze zajmowanie si¢ badaniem religijnosci w kategoriach
zjawiska spolecznego — czy lepiej — skutkow spotecznych, jakie religijnos¢ im-
plikuje, bedzie niepoprawne. Czesto stosowang praktyka w badaniu religii jest
przeciez odnoszenie jej do jakiego$ innego zjawiska spolecznego badz zasady
spotecznej, np. do zasady merytokracji (White 2008: 18). Warto zaznaczy¢,
ze w analizie badawczej poswigconej religii niezwykle istotne jest precyzyjne
dookreslenie, co zamierzamy bada¢ i czym jest taka perspektywa badawcza mo-
tywowana. Wszak jest to istotg dziatania socjologicznego, by zajmowac si¢ okre-
slonym, nierzadko wycinkowym jedynie fragmentem zjawiska spotecznego.

Mozna by zatozy¢, ze jesli podkresla sie jedynie indywidualny wymiar reli-
gijno$ci, bez wskazanych wyzej ,,metodologicznych doprecyzowan”, wpada si¢
w psychologizujaca jedynie $ciezke interpretacyjng, podczas gdy uznanie religij-
nosci jako jedynie fenomenu spotecznego, spowodowatoby podgzanie zawe-
zong socjologizujaca trajektorig badawcza. I kiedy religie identyfikuje sie jedynie
z siatkg struktur cywilnych, staje si¢ ona — w tym mniemaniu — rzeczywistoscig
ideologiczng (Sirboni 1999: 94). W niniejszych analizach uwzglednia si¢ obie
perspektywy, z tym jednak zalozeniem, Ze sg one cenne, komplementarne, lecz
nie wyczerpujg analizy problemu.

3. Religia jako fenomen jednostkowo-spoleczny w ujeciu
socjologicznym

Wrtoski socjolog Luciano Gallino podkresla, ze réznorodno$¢ i ztozono$¢
przedmiotu badan nad religia stawia przed socjologia trudne zadanie. War-
to podkresli¢, ze socjologiczny opis fenomenu religijnego jest zgota odmienny
od jakiegokolwiek innego, zwlaszcza teologicznego, konfesyjnego. Dyskusyjne
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jest stwierdzenie, ze we wszystkich religiach wskazuje si¢ na istnienie porzad-
ku nadprzyrodzonego, ktory nie jest dostepny powszechnie, a ktory
moze by¢ osiaggalny jedynie indywidualnie poprzez doswiadczenie dostep-
ne osobie wierzacej'. Mozna by stwierdzi¢, ze w takiej perspektywie religijnos¢
cechujgca sie zindywidualizowanym (wtajemniczonym) dostepem do przestrzeni
transcendentnej, boskiej, bedzie zawierata — we wlasciwym tego slowa znaczeniu
— dos$wiadczenie religijne, czego nie mozna powiedzie¢ o wymiarze spotecznym,
powszechnym, wspolnym religijnos$ci. Oczywiscie historia rozwoju religii 1 jej
aktualne manifestacje pokazuja roznorodno$¢ tego spojrzenia. Obok istniejacego
przekonania o tym, ze aby uzyskac jaki§ wyjatkowy stan taski, naznaczenie ry-
sem transcendentnym, potrzebne sa srodki nadzwyczajne, ponadnaturalne (sakra-
mentalne, magiczne). Max Weber wskazywal jednak, ze w niektorych odmianach
i obszarach zycia religijnego takie przekonanie bylo niewystarczajace. Religia
,wewnatrzswiatowa” i asceza ,,[...] w nim i przy jego uregulowaniach” (Weber
2010: 111) staja si¢ zrodlem uzyskiwania ,,gratyfikacji religijnej” i szczego6lnego
blogostawienstwa.

Badania przeprowadzone przez socjologéw wielokrotnie podkreslaja,
ze przezycia religijne, cho¢ cechuje je wysoce zindywidualizowane zachowanie
jednostki, staja si¢ takie ze wzgledu na presj¢ i na wymogi, jakie narzuca jed-
nostce wspolnota, instytucja. Mozna mysle¢ w tej kwestii jeszcze w szerszych
kategoriach, wskazujac na fakt, ze tak jak zyje i funkcjonuje spoleczenstwo, tak
roéwniez wierzy osoba religijna we wspolczesnym $wiecie. Przyktadem moze by¢
cho¢by wniosek, jaki wysuwa na podstawie wieloletniej obserwacji i analizy ba-

! Przytoczona zostaje w sposob dostowny definicja—opis religii autorstwa Luciano Gallino,
réwniez w tym celu, aby wskaza¢, jak niejednoznaczne moze by¢ okreslenie przedmiotu religii:
,[...] in tutte le R. dalle piu semplici alle piu complesse, ¢ insita la rappresentazione di un ordine
extra-sensoriale o sovrannaturale di esseri, di potenze e di valori ultimi inattingibili all’esperien-
za commune, ma che il credente puo attingere per il tramite d’un addestramento specifico e di
processi interiori ed eteriori appropriate, in momenti e situazioni stabili” (Gallino 1993: 541);
wedlug powyzszego opisu, dostep, dojscie i osigganie rzeczywisto$ci nadprzyrodzonej nie jest
i nie moze by¢ doswiadczeniem wspolnym, powszechnym — taka perspektywa przeciwstawia si¢
np. koncepcji chrzescijanskiej religijnosci, ktora z natury jest powszechna i dostgpna dla kaz-
dego, oczywiscie przy zalozeniu, ze spehia si¢ okreslone warunki, przygotowuje odpowiednia
zewnetrzng i wewnetrzng dyspozycje; poza tym, doswiadczenie udzielania si¢ rzeczywistosci
nadprzyrodzonej — wedle opisu pochodzacego od wloskiego badacza — odbywa si¢ jedynie w mo-
mentach i sytuacjach specyficznych; mozna by polemizowac i z tym stwierdzeniem, poniewaz
udzielanie si¢ Boga jako przedmiotu doswiadczenia religijnego moze dokonywac¢ si¢ w kazdym
czasie (biblijne Dzieje Apostolskie zawieraja tre$¢ definiujaca obecno$¢ Boga — w Nim wierzacy
porusza si¢, tkwi w Nim, zyje w Nim); z drugiej jednak strony sa religijnie wydzielone i wysto-
sowane uprzywilejowane sytuacje udzielania si¢ rzeczywistosci nadprzyrodzonej, ktore mozna
okresli¢ jako ,,nadzwyczajne” i ktore takze domagaja si¢ (sa warunkiem jej zaistnienia) specyficz-
nej dyspozycji wierzacego, np. tzw. stan taski uswiecajacej, ktory upowaznia do przyjmowania
Komunii $wigtej.
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dawczej Janusz Marianski, ze wspolczesnie religia nie uzasadnia, tak jak dawniej,
postepowania moralnego. Moralnos¢ jednostki nie jest budowana i wspierana
sitag argumentacji religijnej (Marianski 2013c: 53). Czasy dawniejsze cha-
rakteryzowata zgota odmienna optyka synchronizacji pomigdzy tym, co byto
wyznacznikiem moralnosci i zasad wlasciwego postepowania, a ich odbiorcami
— jednostkami i zbiorowosciami (Berger 1983: 383). Jesli $§wiat przypomina
rynek z ogdlnodostepng oferta wielorakich towardw, tak rowniez oferta religijna
jest traktowana przez jednostki ,,rynkowo”. Co to oznacza? Z odpowiedzig przy-
chodzi kolejny raz konstatacja wspomnianego socjologa religii: ,, Wspotczesny
cztowiek dziata jednak w warunkach wyboru, w spoteczenstwie pluralistycznym,
konsumuje on r6zne towary i ta mentalno$¢ konsumencka zaczyna wdziera¢ si¢
rowniez do sfery religijnej” M arianski 2013b: 342).

Doswiadczenie religijne moze by¢ zarowno ,,odtwarzane” (jest to widoczne
szczegblnie w religii rzymskokatolickiej z nawrotem i realizacjg jej kalendarza
liturgicznego), jak i ,,tworzone” (nowos¢ przezy¢ religijnych, nowe inicjatywy
wspolnotowe, wzrost intensywnosci przezy¢ religijnych). Religijnos¢, ktora chee-
my widzie¢ zaréwno jednostkowo, jak i wspolnotowo — jak kazde zjawisko dia-
gnozowane 1 opisywane w socjologicznym ogladzie — zachodzi w czasie, ktory
biegnie od przesztosci ku przysztosci.

W teoretycznym modelu elementarnych wlasciwosci religijnych amerykan-
scy socjologowie R. Stark i W. S. Bainbridge wprowadzaja wiele aksjomatow,
wsrod ktorych pierwszy wskazuje na przeszitosc i przyszto§¢ w dziataniu i po-
strzeganiu ludzkim (Stark, Bainbridge 2012: 124). To, co charakteryzuje
ludzka egzystencje odnosi si¢ takze do do$wiadczenia religijnego: na religijna
przesztos¢ jednostkowo-spoteczng sktada sig catos¢ okolicznosci, dajacych sie
poznaé, lecz niepodlegajacych juz oddziatywaniu, natomiast w przypadku reli-
gijnej przysztosci sytuacja jest odwrotna. Czy zatem fenomen religijnosci po-
strzegany komplementarnie? moze by¢ analizowany badawczo oraz czy moze by¢
jednoczesnie ksztaltowany i modyfikowany?

Wydaje si¢ logiczne, ze analiza moze zachodzi¢ w przypadku i kontekscie
historycznym, minionym, natomiast oddziatywanie na religic — co nie jest juz
raczej domeng socjologicznych poczynan — moze ksztaltowac jej jako$é, strukture
oraz sitle wptywania na jednostke i wspolnoty. Jakkolwiek te czynnosci wydaja
si¢ do$¢ znaczaco ograniczone chocby ze wzgledu na krzyzowanie si¢ w kazdej

2 Wedlug Jonathana H. Turnera, religia rozumiana jako struktury ksztaltujace okreslone war-
tosci 1 wierzenia, moze zarowno integrowacé, jak i rozbija¢ spoteczenstwo, moze uwalnia¢ ludzi
od lekéw, niepokojow i1 obaw, ale moze je takze podsycaé; na tej podstawie owa komplementar-
no$¢ nalezy rozumie¢ jako ceche¢ okreslajaca ztozono$¢ zjawiska, lecz nie jako probe stworzenia
jednorodnego modelu spotecznego, ktory chciatoby si¢ wdrozy¢, zwlaszcza w dziataniach tych,
ktérzy czuja odpowiedzialnos¢ za rozwijanie ducha religijnego w sobie oraz w innych (por. Tur-
ner 1998: 173).
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formie dziatan jednostkowo-spolecznych zarowno sity determinizmu ,,zewngtrz-
nego”, jak i nieprzewidywalnos$ci ,,wewnetrznej”.

Siegajac z kolei do klasykéw mysli socjologicznej, mozna wskaza¢ na spe-
cyficzne exemplum — przebieg zaloby w dawnych spotecznosciach tradycyjnych,
o jakim pisat E. Durkheim. Uzmystawia ono, ile konkretnych elementéw zacho-
wan jednostki bylo efektem wewngtrznego i naturalnego przekonania (potrzeby),
a ile z nich bylo wynikiem oddziatywania wspolnoty, kierujacej si¢ takze solidnie
usankcjonowang tradycja. Samo zachowanie jednostki wzgledem innych cecho-
wata skrajna ambiwalencja (lgczenie przytulania si¢ z biciem, szarpaniem, krzy-
kami, przypalaniem) (Durkheim 2010: 335-350).

W kontekscie procesu tzw. alternacji Peter L. Berger i Thomas Luckmann
wskazujg na drugi istotny element wskazujacy na tacznos¢ osobistego, zindywi-
dualizowanego zachowania religijnego z dziataniem wspolnoty. Otdéz nawrocenie
cztowieka i uwiarygodnienie tego procesu dokonuje si¢ we wspolnocie i przez
wspolnote.

Doswiadczy¢ nawrdcenia to jeszeze nic wielkiego. Istote stanowi dopiero trwato$¢ nawrocenia
i poczucie, Ze jest ono w pelni uznane. Ale do tego potrzeba jest wspolnota religijna, ktora
zapewnia nowemu $wiatu nieodzowng struktur¢ uwiarygodnienia (Berger, Luckmann
2010: 230).

Wspotczesni socjologowie religii — ze szczegdlnym wskazaniem na Janu-
sza Marianskiego — przypatruja si¢ z uwagg aktualnym trendom, jakie dziejg si¢
w warstwie zycia religijnego. Jednym z bardziej charakterystycznych sympto-
mow, zwiastujacych przeobrazanie si¢ tozsamosci osoby religijnej, jest zjawisko
tzw. ,transcendentnej bezdomnos$ci”. Jest ona efektem rozbieznosci, jaka do-
tkneta doswiadczenie religijne jednostki, ktora nie opiera si¢ juz na wspolnocie,
lecz musi podejmowac trud indywidualnego wyboru sposrod wielu propozycji
bedacych ztozonoscig komponentow spolecznosci spluralizowanej (Marian-
ski 2010: 178). Problem ten, dotyczacy religii, sytuuje si¢ w kontekscie o wiele
szerszej perspektywy, jaka jest wspolczesne spoteczenstwo. Jednostka religijna
jest niejako skazana na tzw. bricolage (majsterkowanie) religijne (M arianski
2013c¢: 179-180), cho¢ ma poczucie, ze czyni to wyjatkowo osobiScie i w poczu-
ciu catkowitej wolnosci.

Jean-Claude Kaufmann przedstawia analogiczny proces w szerszej skali,
usadawiajac w niej ,,jednostke demokratyczng”, ktora zmuszona jest dokony-
wac wyborow. I tak: ,,wybiera swojg prawde”, ,,wybiera swoja etyke”, ,,wybiera
swoje wigzi spoteczne” oraz ,,wybiera swoja tozsamos¢” (Kaufmann 2004:
228-234). W takiej perspektywie jest spoteczenstwo, ktore z jednej strony stano-
wi przestrzen mozliwosci, z drugiej — przedstawia si¢ takze jako organizm bedacy
poza jednostka, obcy jej, ktory jesli nie podja¢ wysitku wyselekcjonowania z nie-
go tego, co dla jednostki wazne, moze wydawac si¢ niesprzyjajacy w procesie jej
spelniania (Elias 2008: 151).
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4. Opozycja zindywidualizowania i wspélnotowosci religijnej,
ktora staje si¢ komplementarna jednoscia

W mysleniu socjologicznym opozycja pomigdzy indywidualizmem i wspdl-
notowos$cia (lub jak chcg niektorzy: kolektywizmem) jest jednym z bardziej
uporczywie powracajacych tematow—dylematow (Szacki 2005: 84). Mysl na-
ukowa zderza sig, a czasem zbiega z doswiadczeniem i mysleniem potocznym.
Sprawa staje si¢ jeszcze bardziej intrygujgca przez fakt, ze dylemat ten zyskuje na
sile wtedy, kiedy jednostki do$wiadczajg swoistego osamotnienia, pozostawienia
samym sobie, a codzienny wysitek rozumienia i przetwarzania wlasnej egzysten-
cjiiotaczajacego je §wiata uwarunkowany jest przede wszystkim wiasnym wysit-
kiem (Fromm 1970: 73).

Zajmowanie si¢ religia i moralnoscia z perspektywy socjologicznej nie spo-
tkato si¢ (i stusznie), jak dotychczas, z jednoznacznym rozstrzygnigciem tego, czy
sa one fenomenem o wymiarze jedynie indywidualnym lub czy tylko i wylacznie
wspolnotowym. Trudno takze rozstrzygnac¢ z pelng zasadnoscia, czy socjolog ba-
dajacy zjawiska religijne powinien pozostawaé na ich uboczu, czy jednak daé
si¢ ,,wciggnac” w ich morfologi¢. Te krzyzujace si¢ wymiary nierozstrzygnigtych
dylematow poddaja si¢ jednak probie wnioskowania, ze fenomen religijny jest
zjawiskiem jednostkowo-wspolnotowym, a od samego badacza bedzie zalezato,
czy zachowa neutralno$§¢ badawcza, pozostajac jednocze$nie wierny wiasnemu
przekonaniu religijnemu. A w przypadku, kiedy cechuje go brak konfesyjnosci
iureligijnienia wewnetrznego, czy jednak powstrzyma si¢ od nieobiektywnej oce-
ny pietnujacej indywidualizm, wspdlnotowos¢ religijng czy sam fenomen religij-
ny jako taki.

Gdy socjolog zajmie si¢ obserwacja i opisem fenomenu religijnego, czynigc
to ,,zewnetrznie”, czy nie powinien by¢ osadzony przez gorliwych i wrazliwych
piewcow religijnosci jako ,,[...] wyzbyty zmyshu moralnego, tak samo jak medyk
przeprowadzajacy sekcje zwlok uchodzi potocznie za cztowieka pozbawionego
normalnej wrazliwosci” (Durkheim 2011b: 62) — o czym przekonywat suge-
stywnie znawca tematu E. Durkheim. Tenze klasyk socjologii wnioskuje ponadto,
ze aby wyrobi¢ sobie pojecie o tym, czym jest religia, mozna tego dokonac¢ na
podstawie tej samej zasady, na ktorej opierat swoja analize problemu przestepczo-
sci(Durkheim 2011a: 215).

Badacz opisujacy religig i religijno$¢ zaréwno jako fenomeny postaw zin-
dywidualizowanych, jak i wspolnotowych, a tym bardziej w potaczeniu obu
wymiarow, moze wnies¢ bardzo wiele w obszar wiedzy osob, ktore religijnos§¢
rozumieja, poniewaz jej doswiadczaja, co tez dokonuje si¢ w sposob wyjatko-
wo uwewnetrzniony. Dla samego badacza bgdzie wigc cenng wiedzg doswiad-
czenie gorliwego wyznawcy religijnego, wyposazonego w bogate doswiadczenia
przezyciowe — dokonujace si¢ zarowno indywidualistycznie, jak i wspdlnotowo
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—umozliwiajace lepsza i bardziej wiarygodng heureze. Innymi stowy: nikt nie tra-
ci, wszyscy zyskuja. Warunkiem i czynnikiem dyscyplinujacym obie strony musi
by¢ jednak uczciwo$¢, autentycznosc i obiektywnos$¢ ekspresji w doswiadczaniu
przezyciowym, jak rowniez w badawczej analizie (zblizenie ku cennym wnio-
skom wypracowanym w ramach socjologii refleksyjnej, zwtaszcza jej koncepcji
monizmu metodologicznego przektadajacego si¢ takze na indywidualno-spotecz-
ny wymiar religijnosci).

Okreslenie relacji pomiedzy wyznaczaniem tego, czym jest religijnos$¢ indy-
widualna, a czym religijnos$¢ systemu jako calosci — jak zauwaza Roland Robert-
son w odniesieniu do pogladow G. Lenskiego i Ch. Y. Glocka — nie jest problemem
banalnym. Efektem takiej trudnosci jest znaczaca przewaga okreslania tego, czym
jest religijno$¢ indywidualna, oraz zajmowania si¢ taka perspektywa z pominig-
ciem lub niewielkim zainteresowaniem religijno$ciag systemu (Robertson
2012:191; Glock, Stark 1965).

Religijno$¢ indywidualna i religijno$¢ systemu to mimo wszystko bardziej
problem badawczy niz dylemat jednostki lub jakiej$ grupy spotecznej’. Jakkol-
wiek w jednym i drugim przypadku mamy do czynienia z r6znymi wymiarami,
konstelacjami i mozliwo$ciami tworzenia struktury mechanizmu religijnego. Jed-
nostka religijna poszukujaca bodzcow dla budowania i przezywania wtasnej reli-
gijnosci moze tego dokonywac¢ w réznoraki sposob. Moze — w nastawieniu czysto
indywidualistycznym — budowaé swoja religijnos¢ w wertykalnym kontakcie
z przedmiotem ukierunkowania religijnego. Bedzie kontaktowata si¢ z wymiarem

3 Podstawowym problemem, wynikajacym z nadmiernie mechanicznego i jedynie empirycz-
nego badania religijno$ci jednostek spoleczenstwa jest zatozenie i jednoczesnie wnioskowanie doty-
czace tzw. tezy agregacyjnej. Zarzuty wobec niej kierowane wyrazajg si¢ w tym, ze jesli zalozymy,
ze w spoleczenstwie typu A jest wigcej jednostek religijnych niz w spoteczenstwie typu B, to nie
oznacza, ze w kazdym takim przypadku spoteczenstwo A jest bardziej religijne od spoteczenstwa B
oraz od kazdego innego, ktore legitymuje si¢ mniejsza liczba jednostek zaangazowanych religijnie.
Angielski socjolog stara si¢ taka teze uzasadni¢ i czyni to podajac przynajmniej kilka istotnych ar-
gumentow oraz wnioskujac, w jaki sposob nalezatoby ja zmodyfikowa¢ — co by oznaczato, ze nalezy
odrzuci¢ tezg agregacyjng w jej klasycznym rozumieniu: ,,Po pierwsze, by¢ moze wigksza liczba
religijnie zaangazowanych ludzi w spoteczenstwie A jest uwazana za takich przez dominujaca an-
tyreligijng mniejszo$¢. Zas fakt dominacji mniejszosci oznacza, ze funkcjonowanie spoteczenstwa
nie opiera si¢ na zasadach religijnych. Po drugie, moze si¢ zdarzy¢, ze w spoleczenstwie A istnieje
pewna ilos¢ roznych tradycji religijnych, ktore zostaly zmuszone do wzajemnego porozumienia,
oznaczajacego wyeliminowanie «czynnika religijnego» z zycia publicznego. Po trzecie, moze zda-
rzy¢ si¢ w spoleczenstwie A rowniez sytuacja, ze wzglgdnie wysoki poziom zagregowane;j religij-
nosci stanowi odpowiedz na sekularyzacje glownych sektoréw zycia spotecznego. Kiedy twierdzi
sig, ze mozna uzyskac obraz religijnosci spoteczenstwa na drodze sumowania religijnosci jednostek,
czy oznacza to, ze nalezy zsumowaé «globalng» religijno$¢ poszczegdlnych jednostek, aby sfor-
mutowac tezy w rodzaju: w spoteczenstwie A jest 66% wierzacych, podczas gdy w spoteczenstwie
B jest ich tylko 23%? Czy tez przyjmujac stanowisko agregacyjne — uznaje si¢ zarazem, ze istotng
kwestig, ktorg nalezatoby bra¢ pod uwage, bytaby raczej intensywno $¢ religijnosci, a w ta-
kim przypadku nawet niewielka liczbg intensywnie religijnych jednostek czynitaby system bardziej
religijnym” (Robertson 2012: 195-196).
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transcendentnym bezposrednio badz za posrednictwem $rodkow, ktére wzmac-
niajg jej wiez z elementem kultu religijnego. Bedzie to sytuacja, kiedy ewentualny
wymiar horyzontalny — wspolnota, instytucja, Koscioél — zostang potraktowane
przez jednostke bardziej instrumentalnie niz teleologicznie. Wspomniane formy
posrednictwa nie beda stanowily dla niej celu samego w sobie na drodze do§wiad-
czenia religijnego. W takiej sytuacji aspekt spoteczny religijnosci zostaje uprzed-
miotowiony, zinstrumentalizowany lub zarzucony.

Kiedy wspdlnota, instytucja, Koscidt stanowia podstawe, a nawet priorytet
doswiadczenia religijnego jednostki, mozna mowi¢ o spolecznym wymiarze do-
swiadczenia religijnego, gdzie jednostce zalezy przede wszystkim na samej przy-
naleznos$ci do strukturalnych reprezentacji religijnych i z tego powodu doswiadcza
wewngtrznej satysfakcji. W takiej sytuacji doswiadczenie wertykalne wydaje si¢
drugorzedne. Roland Robertson przedstawil 6w problem szerzej, poshugujac sie
schematem orientacji aktywnosci religijnej, gdzie wyznacznikami sg aspekty kul-
turowy i spoteczny oraz postawy autoteliczna i instrumentalna. Za najbardziej
autentyczny typ uczestnictwa uznal aspekt zbieznosci kulturowo-autoteliczne;j,
a na drugim biegunie — jako najmniej autentyczny — typ uczestnictwa spoteczno-
-instrumentalnego (Robertson 2012: 194-195).

Interesujaco przedstawia si¢ natomiast mysl Talcotta Parsonsa, ktory w roz-
dziale Glowne punkty odniesienia i strukturalne komponenty systemu spotecznego
swojego monumentalnego dzieta przekonuje o pozytywnej zbieznosci systemu
i elementow systemu w kontekscie solidarnosci zbiorowej. Wydaje sie, ze dla
niniejszych rozwazan dotyczacych problemu religijnosci zindywidualizowanej
1 wspolnotowej poglad T. Parsonsa wyjasnia 6w dylemat. Amerykanski socjolog
przekonuje:

Nalezy z najwiekszym naciskiem powiedzie¢, ze uczestnictwo w solidarnej zbiorowosci nie
wykazuje generalnej tendencji do zaktocania realizacji przez indywidua ich prywatnych ce-
16w, jednak bez przywigzania do wspolnych, konstytutywnych warto$ci, zbiorowo$¢ zaczyna
zanikac. Jesli natomiast istnieje takie przywiazanie, to istnieje tez przestrzen do zaspokajania
prywatnych interesow (Parsons 2009: 36).

Czy religijno$¢ zindywidualizowana jest brakiem $wiadomosci i takiej wie-
dzy, ze uczestnictwo we wspolnotowym do$wiadczaniu religijnym nie niszczy
1 nie ogranicza osobistego jej przezywania? Myslac o indywidualnym doswiad-
czaniu religijno$ci w kategoriach ,,zaspokajania prywatnych interesow”, mozna
by wigc ocenic¢ jakos¢ wymiarow religijnych cztowieka w jakos$ci i intensywnosci
zaangazowania we wspolnote religijng. A z drugiej strony — jako$¢ wspolnoty re-
ligijnej mozna by mierzy¢ takze tym, w jaki sposob i co doktadnie oferuje swoim
cztonkom, tak aby zarowno doswiadczenie religijne osobiste i wewnetrzne, jak
izaangazowanie w obecnosc¢ i ksztaltowanie wspolnoty, byty dwiema wspotbrzmia-
cymi i integralnymi wymiarami religijno$ci jednostki. Wspolnota jest nie tylko
no$nikiem wartosci religijnych, bankiem tresci religijnych, gwarantem jakoS$ci
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1 str6zem poprawnosci przezycia religijnego, ale czyms, co w jezyku teologicz-
nym jest okreslane jako ,,posrednictwo”.

Dokument doktrynalny Ko$ciota katolickiego, Lumen fidei (Swiatlo wiary),
okresla zasade posrednictwa, ktora mozna odnie$¢ zar6wno do wymiaru czysto
nadprzyrodzonego ($wigci), jak i instytucjonalnego (Ko$ciot). Papiez Franciszek
nawigzuje najpierw do wypowiedzi Jeana-Jacques’a Rousseau, ktory ubolewat
nad faktem, ze jego mozliwy kontakt z Bogiem zaposredniczony jest przez Moj-
zesza 1 przez wielu innych ludzi, by nastgpnie stwierdzic:

Biorac za punkt wyjscia indywidualistyczna i ograniczong koncepcj¢ poznania, nie mozna zro-
zumie¢ sensu posrednictwa, tej zdolnosci uczestniczenia w wizji drugiego cztowieka, dziele-
nia si¢ poznaniem, bedacym poznaniem wiasciwym mitosci (Franciszek, papiez 2013: 4).

Z socjologicznego punktu widzenia posrednictwo w doswiadczeniu religij-
nym moze by¢ rozpatrywane wielowymiarowo. Mozna wskazywaé na zakres
i site oddziatywania posrednictwa na jednostke, wskazujac na jej — mimo wszyst-
ko — autonomi¢ w sposobie przezywania wlasnej wiary. Mozna takze analizo-
wac nadmierng site oddziatywania instytucjonalnego, moralnego i doktrynalnego
Hreligijnych posrednikow” na do§wiadczenie religijne jednostki. Zatem socjolo-
giczna obserwacja dostarcza informacji, ktore wskazuja zar6wno na egzogenna
site wplywu instytucji (wspolnoty, Kosciota) na jednostke, jak 1 endogenng site
i zdolno$¢ do asymilacji, przetwarzania i percepcji bodzcow egzogennych przez
jednostke aktywna religijnie (zewngtrznie — spotecznie i wewngtrznie — przezy-
ciowo).

Warto podkresli¢, ze zbiezno$¢ oddziatywania spotecznego, instytucjonalne-
g0, wspolnotowego oraz percepcja tego oddziatywania w wymiarze indywidual-
nym — by mogty by¢ rozpatrywane i oceniane pozytywnie — muszg lokowac si¢
we wlasciwej przestrzeni i granicach ich wzajemne;j relacji. [zolacja jednostkowa
lub zawlaszczenie instytucjonalne s dwoma biegunami, ktore w obszarze do-
$wiadczenia religijnego wymykaja si¢ komplementarno$ci, przyjmujac pozycje
antagonistyczne lub wchodzac w zakres wypaczenia doswiadczenia prawdziwie
religijnego.

5. Zakonczenie

Fenomen religijny moze by¢ rozpatrywany w kategoriach do$wiadczenia
subiektywnego, indywidualnego, wewnetrznie przezyciowego. Mozna rowniez
uwypukla¢ wspolnotowosc¢ jako jego podstawowa ceche. Obie perspektywy maja
swoje uzasadnienie. Ono z kolei moze przebiega¢ w oddzieleniu jednego od dru-
giego badz w umiejetnie realizowanej komparacji. Wydaje sie, ze wszystkie trzy
mozliwosci sg uzasadnione. Znaczacy, a w ocenie niektorych imponujacy, wydaje
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si¢ wktad badaczy (socjologdéw religii) w dyscypline socjologiczng jako takg. Wy-
nika to chocby z tego, ze kazda jednostka lub wspdlnota religijna posiadaja swoje
wlasne doswiadczenia religijne, nawet jesli beda one powtarzalne i dokonujace
si¢ w powielanych i odtwarzanych kontekstach spoleczno-przestrzennych. Reli-
gia jest zatem fenomenem spotecznym ulokowanym historycznie. Posiada swoje
genetyczne uwarunkowania nie tylko w obszarze jakiego$ objawienia, przyczy-
nowego impulsu dla jej powstania i rozszerzania si¢. Religijno$¢ jest wigc zja-
wiskiem takze spotecznym. Nie sposob oderwac jej istnienia, a tym bardziej nie
sposob poming¢ w procesach badawczych, jakim jest poddawana, ro6znych aspek-
tow spotecznych, ktore ja okreslajg, determinujg, wyjasniaja.

Kazda religia posiada swoje charakterystyczne prawidta, gwarantujace i le-
gitymizujace dostgp do dobr, wynikajacych z przynaleznosci do niej. Wysitek
jednostkowy oraz oferta wspolnoty, w ktorej przebiega proces doswiadczenia re-
ligijnego, sa zwornikiem i gwarantem otrzymania tego, czego wyznawca danej
religii poszukuje i czego oczekuje.

Zindywidualizowana morfologia do$§wiadczenia religijnego jest istotnie
determinowana podtozem i presja oddziatywania na jednostke sit wspolnoty re-
ligijnej. Determinanta ta ewoluuje historycznie. Wspotczesnie obserwuje si¢ od-
dzielenie instytucjonalnego wywierania wptywu na jednostke, ktora poszukuje
doznan o charakterze religijnym. Wiaze si¢ z tym takze separacja ksztattowania
si¢ przezycia religijnego, wiary od tego, co jest moralnoscia.

Inne zjawisko, ktore wspomnianemu towarzyszy, to indywidualizacja wybo-
réw dokonywanych przez jednostki w kwestii tre§ci wiary religijnej. Dodatkowo,
jako swego rodzaju konsekwencja tego procesu, religia traci istotny wpltyw na
ksztaltowanie si¢ moralnosci, zwtaszcza jednostkowej. Nie traci jednak na sile
zjawisko konieczno$ci uwiarygodnienia procesu checi przystapienia i rekrutacji
do wspolnoty religijnej oraz uwiarygodnienia tego, co nazywane jest nawrdce-
niem, w przypadku, kiedy dana jednostka doswiadczyta tego procesu.

Obserwacja socjologiczna oraz proby empatycznego zblizenia si¢ zar6wno
do 0s6b przezywajacych swoje doswiadczenia religijne, jak i wejscie w religijny
kontekst kulturowo-spoteczny, pozwalaja na konstatacje, Ze istnieje jednostkowo-
-wspolnotowy wymiar tego fenomenu. Jednostka religijna potrzebuje mimo
wszystko wspolnoty religijnej. Badania socjologiczne dostarczajg rownych tresci
potwierdzajacych sposoby i motywy realizacji tej potrzeby. Bywaja one czysto
instrumentalne. Majg rowniez charakter wytgcznie autoteliczny.

Wspolnota religijna stanowi element posredniczacy i1 uwierzytelniajacy
jednostkowy sposob przezywania wiary. Jest takze zywotnym argumentem po-
twierdzajacym komplementarne zespalanie si¢ obu wymiardw rzeczywistosci re-
ligijnej. Izolacja jednostkowa oraz zawlaszczenie instytucjonalno-wspolnotowe
bytyby dwiema manifestacjami—elementami struktury rzeczywistosci religijne;j,
ktore stanowig przeciwny biegun wzgledem mozliwej i pozytywnej komplemen-
tarno$ci zindywidualizowania i wspolnotowosci.
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Pawel Priifer

COMMUNITY RELIGION AND INDIVIDUALISTIC RELIGIOUSNESS
— ANTAGONISM OR A COMPLEMENTARY APPROACH?

Summary. The paper comprises a theoretical outline of the concept of individuality and com-
munity in relation to religion as such. With regard to classical and contemporary sociology and,
in particular, to the sociology of religion, it depicts religious reality and individual-social activity
undertaken for religious motives in an individual and social dimension. An important methodolog-
ical and epistemological key to the analysis is the perception of sociology in the dimension of its
reflectiveness. Religion and religiousness as well a sociologist’s approach to these dimensions of
transcendent reality from an individually-socially expressed perspective refers in part to the idea of
reflective sociology. The paper points to how the individual and social needs to express a religious
need merge and exclude one another. Religion is a reflection of the natural need of self-determina-
tion (even if it refers to a higher authority of religious nature) as well as of the need to undertake
activity based on the experience of community. In both cases there is a reference to transcendence.
The goal of the paper is to delineate a horizon and an idea emerging in its background that commu-
nity and individuality, despite the difficulty regarding their correlation, complement two realities
of religious life rather than comprising two coexistent antagonised worlds. The analysis focuses
primarily on the perception of this complementarity within the experience and expression-related
forms of identity and modes of expression that constitute and are displayed by an individual and to
a lesser extent on the beliefs and forms expressed by social groups and communities.

Keywords: religion, community, individualisation, reflexivity.
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KOMPETENCJE EKSPERCKIE I SYSTEM WARTOSCI
A KRYZYS FINANSOWY

Abstrakt. Wspoétczesny kryzys finansowy to wyzwanie dla kompetencji eksperckich i syste-
moéw wartosci r6znych aktoréw spotecznych indywidualnych i instytucjonalnych. Celem artykutu
jest konceptualizacja kompetencji eksperckich w aspekcie systemu wartosci i kryzysu finansowe-
go. Glowng tezg niniejszego artykulu stanowi nastepujace stwierdzenie: kompetencje eksperckie
ksztattuja szacunek spoteczny i autorytet ekspertow pod warunkiem, ze sg oni wiarygodni i odpo-
wiedzialni. Kompetencje eksperckie, szczegélnie w obszarze ekonomiczno-finansowym w sytuacji
wspotczesnego kryzysu zostaty wystawione na probe i jednocze$nie nastapit spadek zaufania do roli
ekspertow w niniejszym obszarze. W sytuacji negacji pewnych wartos$ci, deprecjacji kompetencji
eksperckich w czasie kryzysu finansowego i po kryzysie, redefinicji wymagaja niektore kompeten-
cje eksperckie oraz role ekspertow.

Stowa kluczowe: kompetencje eksperckie, kryzys finansowy, system wartosci.

1. Wprowadzenie

Wspotczesny kryzys finansowy, nieodpowiedzialne dzialania w sferze eko-
nomicznej, dysfunkcyjna ,,kredytomania” czy wrecz patologiczne dziatania nie-
ktorych aktorow spotecznych podwazyly zaufanie do finansowych kompetencji
eksperckich, instytucji finansowych i systemu wartosci. Kryzys finansowy pod-
dal probie kompetencje eksperckie specjalistow z owej dziedziny. Z jednej strony
wystepuje negacja ekspertow i ich kompetencji w odniesieniu do wspotczesnego
kryzysu finansowego, a z drugiej — pojawiajg si¢ opinie 0 niemoznosci progno-
zowania tego typu zdarzen. Wytworzyly si¢ cztery grupy aktorow spotecznych
podzielonych ze wzgledu na opinie o wspolczesnych kompetencjach eksperckich
w sferze finansowe;j. Pierwsza grupa to zagorzali krytycy finansowych kompetencji
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eksperckich w czasie kryzysu finansowego. Druga grupe stanowia umiarkowani
ich obroncy, ktorzy twierdza, ze nie wszystko mozna zdiagnozowac lub przewi-
dzie¢. Trzecia grupa to neutralni obserwatorzy, ktorzy przyjmuja postawy pasyw-
ne wobec wspoélczesnego kryzysu i oceny finansowych kompetencji eksperckich.
W sktad czwartej grupy wchodzg aktorzy spoteczni, ktérzy w kryzysie i po kryzysie
widza mozliwo$¢ zrealizowania partykularnych interesow i ,,ugrania, jak najwie-
cej dla siebie”. Z jednej strony pojawiajg si¢ postawy dezawuujace kompetencje
eksperckie, ktore zawiodly podczas wspotczesnego kryzysu finansowego, a z dru-
giej — oczekiwania spoteczne, ze wytonig si¢ nowi kompetentni eksperci, ktorym
mozna zaufa¢. Negacja dotychczasowych finansowych kompetencji eksperckich
sprzyja ksztattowaniu typodw mieszanych, ktore powstajg w kryzysie i po nim.

Kompetencje eksperckie w sytuacji kryzysu zostaly poddane probie, ale
negacja przenosi si¢ rowniez na niektdre wartosci. Uniwersalne wartos$ci, takie
jak odpowiedzialno$¢, uczciwos¢, sumiennos¢ w sytuacji naduzy¢ finansowych
wspotczesnego kryzysu, podlegaja redefinicji przy jednoczesnym wzmocnie-
niu ich ponadczasowosci. Dwa wykluczajace si¢ procesy zostaty sprzezone:
po pierwsze, dezaprobata dysfunkcyjnych dzialan niektorych ekspertéw finan-
sowych jeszcze bardziej wzmacnia system tradycyjnych wartosci, a po drugie,
rozczarowanie spoteczne w odniesieniu do nieodpowiedzialnosci niektorych
finansowych ekspertow eskaluje negacje wartosci. Zapewnienia decydentow
i ekspertow o bezpieczenstwie w sferze ekonomiczno-finansowej, w sytuacji
kryzysu okazaty si¢ nic nieznaczacymi sloganami. Popularne przystowie: ,,pew-
ne, jak w banku” zdezaktualizowato si¢. W aspekcie wspotczesnego kryzysu
istotnego znaczenia nabiera wyciagni¢cie wnioskow zarowno z kryzysu, jego
ekspercka diagnoza, jak i podjecie dzialan profilaktycznych, zapobiegajacych
tego typu zdarzeniom w sferze ekonomiczno-finansowe;j. ,,Mierny ekspert wi-
dzi tylko skutki, jakie dana polityka przyniosta Iub przyniesie w danym okresie,
dobry — bada takze skutki w szerszym zakresie i perspektywie” (Hazlit 1993:
17). Analiza konsekwencji wspotczesnego kryzysu, jak rowniez podejmowanie
dziatan pokryzysowych to zadanie nie tylko dla profesjonalnych ekspertow stery
finansowej, ale dla wszystkich aktorow spotecznych. Celem artykutu jest proba
odpowiedzi na nastgpujgce pytania: jakich kompetencji eksperckich oczekujemy
w czasie wspotczesnego kryzysu i po kryzysie, ktdre wartosci sg fundamentalne
w sytuacji kryzysu finansowego.

2. Istota kompetencji eksperckich

Zarowno w licznych dyskusjach, debatach naukowych, jak i spotkaniach
praktykow pojawia si¢ pojecie ,.kompetencji eksperckich”. Kompetencje eks-
perckie to ,,wachlarz” réznorodnych umiejetnosci aktorow spotecznych w nie
wyposazonych. Kompetencje eksperckie to specjalistyczna wiedza, umiejetnosci
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poparte doswiadczeniem i renomg oraz szacunkiem ze strony innych. Wérod tych
umieje¢tnosci wyrdézniamy m.in. zasoby wiedzy i do§wiadczenia oraz wiele spe-
cjalistycznych zdolno$ci o najwyzszym stopniu zaawansowania. Jak stwierdzi-
li Alvin Toffler i Heidi Toffler (2007: 20), tym, co jest charakterystyczne
dla wspotczesnego spoteczenstwa, sa zmiany podstaw wiedzy. Poktady specjali-
stycznej wiedzy 1 unikatowych umiejetnosci stanowia o przewadze aktoréw spo-
lecznych na konkurencyjnym rynku ustug eksperckich. Kompetencje ekspercie
podlegaty, podlegaja i podlega¢ beda permanentnym ocenom ze strony innych.
Ocena kompetencji eksperckich wiaze si¢ po pierwsze z aspektem merytorycz-
nym, a po drugie — z aspektem strukturalno-instytucjonalnym. Tutaj warto nawig-
za¢ do pojecia ,,intelektualistow” Floriana Znanieckiego (1984: 268), ktorzy
wedhug autora dysponujg kulturowymi zasobami wiedzy, ktore sami powigkszaja.
Analogicznie kompetencje eksperckie roéwniez si¢ pomnazajg w czasie ich uzy-
wania i generuja nowe zasoby wiedzy. Eksperci ze wzgledu na posiadang profe-
sjonalng wiedzg, do$wiadczenie oraz umiejetno$¢ wykorzystania tych zasobow
w praktyce sa kompetentnymi aktorami spotecznymi.

Kwalifikacje i1 ekspertyza sa czgsto rzadkie [...] nie tylko ze wzgledu na ograniczong podaz,
lecz takze dlatego, zZe istniejg systemowe przeszkody dla sposobow takiego zwigkszania po-
dazy [...]. Jedna z istotnych form tych przeszkod sa dyplomy [...] rzadkie talenty (Wright
2006: 819-820).

Posiadane certyfikaty i unikatowe talenty czynig z ich wlascicieli zarowno
kompetentnych aktorow spotecznych, jak i profesjonalnych ekspertow. Ich uni-
katowa wiedza i do§wiadczenie przysparzajg im chwaly i sprzyjaja wykonywa-
niu rol eksperckich. Niejednokrotnie kompetencje eksperckie rzutuja na ocene
aktoréw spotecznych w szerokim spektrum ich dziatan. Profesjonalne eksperty-
zy generujg opini¢ o kompetencjach eksperckich i wplywaja na kolejne zlece-
nia. Stanowig o sile skumulowanych opinii na temat ekspertow. Sg oni zarowno
oceniani przez pryzmat wydanych ekspertyz, jak i sami podlegaja eksperckim
ocenom. Jak stwierdzita Joanna Kurczewska (1997: 257-258), ,rola, jaka
petnia eksperci, jest posredniczenie pomiedzy strukturami nauki a strukturami
reszty spoleczenstwa”. Kompetencje eksperckie wpltywaja na wykonywanie po-
wierzonych rol, a role rzutuja na wydawanie ekspertyz. Wedtug Stownika jezyka
polskiego, ,ekspert” to ,,[...] specjalista powotywany do wydawania orzeczenia
lub opinii w sprawach spornych, wchodzacych w zakres jego kompetencji; biegty,
rzeczoznawca” (Szymeczak, red. 1998: 491). Tutaj warto przytoczy¢ okresle-
nie Roberta K. Mertona o ,,[...] nieokreslonosci kwalifikacji eksperta” (Mer -
ton 2002: 269). Specjalistycznych kompetencji eksperckich nie mozna zamknaé
w okreslonym przedziale ze wzgledu na ich heterogeniczno$¢ i nieszablonowosc.
Niejednokrotnie rézne obszary wiedzy i kompetencji eksperckich si¢ przeni-
kaja lub wzajemnie warunkuja. ,,Powstaja zwykle kliki doradcow. Pozostajacy
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bowiem w obrebie danej instytucji eksperci sktonni sg powotywac innych eks-
pertow, ktorych znaja osobiscie” (Merton 2002: 269). ,,To przepotowienie
racjonalnosci naukowej wzdhuz granicy miedzy tym, co na zewnatrz, i tym, co
wewnatrz, szczegolnie odpowiada interesom rynku i profesjonalizacji naukowych
grup eksperckich” (B eck 2004: 249). Ksztaltuje si¢ w ten sposdb rynek ustug
eksperckich, na ktérym funkcjonujg rézni aktorzy spoteczni. Ich kompetencje
eksperckie podlegaja rynkowej wycenie i oszacowaniu zardwno przez innych, jak
i na tle innych. ,,Gra o metawladze [...] i niedajace si¢ przewidywac efekty, temu
oto, ze [...] sg przesuwane i na nowo okreslane granice kompetencji rozstrzyga-
jacych” (B eck 2005: 115). Kompetencje eksperckie generuja specyficzny rodzaj
wiadzy nad innymi, ktorzy ich nie posiadaja. Z kolei wtadza moze implikowac
okreslony rodzaj kompetencji legitymizowanych okreslonym statusem. Kompe-
tencje eksperckie, ktore si¢ zdewaluowaty, zostaja wyparte przez nowoczesne ich
typy. Wielowymiarowy rynek ustug eksperckich implikuje statusy aktorow spo-
lecznych, generuje zarowno podaz wiedzy, jak i pobyt na nig. Dynamiczny i nie-
skonczony proces rozwoju kompetencji eksperckich to wcigz tworzenie nowej
wiedzy (np. w nauce, przemysle, biznesie gospodarce, pracy itp.). Nowe kom-
petencje moga rozwija¢ si¢ na bazie dotychczasowych lub na zupetnie nowym
fundamencie wiedzy. Charles Woodruffe wyszczegolnit dwa rodzaje kompeten-
cji: ,,[...] po pierwsze, kompetencje ukierunkowane na osobg, zwigzane z whasci-
wosciami jednostek i ich zachowaniem, po drugie, kompetencje ukierunkowane
na prace powigzane z dziedzinami pracy, w ktorych jednostka jest kompetentna”
(Woodruffe 1991: 32). W nawigzaniu do klasyfikacji autora, stwierdzamy,
ze kompetencje eksperckie obejmujg predyspozycje osobowosciowe, unikatowe
umiej¢tnosci oraz kompetencje odnoszace si¢ zardowno do wykonywanej roli za-
wodowej, rodzaju pracy, branzy, jak i doswiadczenia zawodowego. Kompetencje
eksperckie ukierunkowane na prace sa specjalistycznymi umiejgtnosciami, ktore
posiadaja roznorodne wymiary ze wzgledu na heterogeniczno$¢ zawodowa, typo-
logie branzowa, podzial pracy czy jej formy. Henryk Domanski napisat, ze

eksperci — zwani takze specjalistami — sg kategorig skupiajacag wszystkich tych, ktorzy pracuja
w zawodach wymagajacych przygotowania na poziomie wyksztalcenia wyzszego. Tradycyjnie
sa to gorne warstwy inteligencji. Chociaz rola tej klasy ulegta zmianie w procesie ksztaltowania
si¢ struktur rynkowych i ewolucji systemu politycznego, jej wyrdzniajaca cecha pozostajg wy-
soki kapitat kulturowy — kwalifikacje zawodowe i wiedza (Domanski 2007: 183).

Eksperci jako dysponenci specjalistycznej wiedzy, bogatego doswiadczenia
i r6znorodnych zasoboéw sytuuja si¢ na szczycie ,,drabiny spotecznej”. Sg oni be-
neficjentami zasobow materialnych i niematerialnych, co czyni z nich jednostki
uprzywilejowane. Ich kompetencje eksperckie podlegaja permanentnej ocenie ze
strony innych i przez innych. Profesjonalne kompetencje eksperckie generuja ich
wysoki status spoleczny, ktory wplywa na postrzeganie ich umiejetnosci w spote-
czenstwie. Wlodzimierz Wesotowski (1999: 203) stwierdzit, ze ,,[...] kompe-
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tencje sg podstawa petnienia waznych rél spotecznych”. Wykonywane role $cisle
wiaza sie z roznymi kompetencjami, stopniem ich zaawansowania oraz odniesie-
niem na tle innych.

Posiadane kompetencje jednostka relatywizuje, postrzega na tle osob innych, ktorych ceni za
ich kompetencje [...] w ten sposob [...] przejawia §wiadomos¢ zwigzang ze zinternalizowa-
niem normy, ze powinnismy docenia¢ ludzi kompetentnych (Kolasinska 2011: 93).

Docenianie i ocenianie kompetencji to trudna procedura, ale mozliwa do re-
alizacji po opracowaniu kompleksowych kryteriow. Kompetencje eksperckie
zardwno w niektorych dyscyplinach naukowych, jak i obszarze zycia spoteczno-
-gospodarczego sg trudne do oszacowania i zdiagnozowania. Zarowno w odniesie-
niu do nauk spotecznych i nie tylko, jak i praktyki zycia spoteczno-gospodarczego
mozemy je podzieli¢ na dwie grupy: kompetencje ogdlne i kompetencje szczego-
lowe (tab. 1). Kompetencje ogoélne to pewna baza zasobdéw wiedzy, formalnych
umiejetnosci 1 specjalistycznego doswiadczenia, ktora mozemy na wybranym
przyktadzie analizowaé¢ w przypadku roznych sfer, branz czy rol. Kompeten-
cje szczegdtowe ukierunkowane sg na predyspozycje psychospoteczne, ktore
sa immanentng sktadowa kompetencji eksperckich. Zaproponowana typologia
kompetencji eksperckich to przyktad, ktéry mozemy modyfikowaé, uzupetniac
1 dostosowywac do specyfiki roli eksperckie;j.

Tabela 1. Typologia wybranych kompetencji eksperckich

Kompetencje ogdlne Kompetencje szczegdtowe

— wiedza profesjonalna

— analityczne mys$lenie

— doswiadczenie w branzy

— umiejetno$¢ podejmowania decyzji

— znajomos¢ procedur i standardow

— nastawienie na ustawiczne uczenie

— znajomos¢ jezykow obeych

— zdolno$¢ konstruktywnej krytyki

— organizacja pracy wilasnej i innych

— refleksja i kreatywnosé

— umiejetnos¢ analizowania i wnioskowania

— inicjatywa i innowacyjno$¢

— umiejetno$é pisania ekspertyz i projektow

— skuteczne komunikowanie si¢

— wiarygodno$é — umiejetnos¢ budowania relacji
— odpowiedzialno$¢ — tolerancja
— orientacja na efekty — bezstronnos¢

Zr 6 d1to: opracowanie wlasne.

Kompetencje eksperckie to unikatowe umiejetnosci, ktére wymagaja od ak-
torow spotecznych kompleksowego przygotowania, ktore wigze si¢ nie tylko ze
sciezka edukacyjng, ale umiejetno$ciami i doswiadczeniem zdobywanym nie-
kiedy przez dhugie lata. ,,Podczas konfrontacji eksperta z laikiem znaczenie ma
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nieréwno$¢ w posiadanych umiejetnosciach lub dostepie do informacji” (Gid-
dens 2009: 114). Rola eksperta nie jest jednorodna, ale stanowi wigzke rol, kto-
re sg jej podrolami. Pierwsza z nich to rola doradcy, druga to rola opiniodawcy,
a trzecia — mediatora. Uzywajac okreslenia Roberta K. Mertona (2002), ta wy-
brana wigzka rdl generuje ,,zestaw statusow”. Rola doradcy wymaga od eksperta
umiejetnosci specjalistycznego dzielenia si¢ wiedza, opiniami, i oferowania porad
réznym aktorom spotecznym indywidualnym i instytucjonalnym. Rola opiniodaw-
cy wymaga sporzadzania roznych ekspertyz i oceniania okreslonych projektow.
Z kolei rola mediatora wymaga od eksperta zdolnosci bezstronnego rozwiazywania
sporow z korzyscig dla obydwu stron, ktore sa pograzone w sprzecznos$ci interesow.
Wymienione role s3 immanentnymi skladowymi kompetencji eksperckich, chociaz
ich zakres i skala dzialania moga ulega¢ zmianom. ,,Nie sposob bez reszty uwolni¢
si¢ od systemow eksperckich nowoczesnosci. Jest to jeden z efektow zycia w swie-
cie ryzyka na wielka skale” (Giddens 2007: 195). Kompetencje eksperckie
zarowno w roznych dziedzinach wiedzy, jak i praktyce zycia spoteczno-gospodar-
czego wymagaja od aktorow spotecznych nie tylko profesjonalnych umiejgtnoscei,
ale takze wiarygodnosci i ponoszenia odpowiedzialnosci za wydane ekspertyzy.

3. Kompetencje eksperckie a kreowanie wartoSci

Kompetencje eksperckie sprzyjaja generowaniu wartosci na réznych plasz-
czyznach 1 poziomach Zzycia spoteczno-gospodarczego, zaczynajac od poziomu
jednostkowego, poprzez instytucjonalny i systemowy. Kompetencje eksperckie
w odniesieniu do jednostki sg cenna dla niej warto$cia, ktéra wyrdznia ja na tle
innych jednostek, ktore takich kompetencji nie posiadaja. Sa one jej wartoscia,
ktoére moze wymienia¢ na inne cenne dla niej warto$ci. Kompetencje eksperckie
moga dla jednostki stanowi¢ warto$¢ autoteliczng. Sg one wartoscig nie tylko dla
jednostki, ale rowniez dla innych, ktorym moze oferowaé swoje specjalistyczne
kompetencje eksperckie. Stanowia one takze warto$¢ dla instytucji. Generuja pro-
fil kompetencyjny instytucji, czy inaczej — instytucji opartej na kompetencjach
eksperckich. Jednak kompetencje eksperckie instytucji to nie suma kompetencji
eksperckich poszczegolnych jej uczestnikdéw, ale profil kompetentnej instytucji
ksztaltowanej na kulturze organizacyjnej ukierunkowanej na profesjonalizm i spe-
cjalistyczne umiejetnoscei. Kreowanie kultury organizacyjnej ukierunkowanej na
kompetencje eksperckie zarowno wymaga zaangazowania wszystkich w jej budo-
wanie, jak i1 zalezy od stylu kierowania kadry zarzadzajacej. Im bardziej styl ten
wpisuje si¢ w kulturg organizacyjng budowana na eksperckim fundamencie, tym
latwiej rozwija¢ profesjonalne kompetencje. Niektore instytucje moga sprzyjac
rozwojowi kompetencji eksperckich, a inne wrecz przeciwnie — hamowac ich roz-
woj. Jak stwierdzit Robert K. Merton (2002: 269), ,,[...] uniwersytet przydaje
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etykietke kompetencji”, co nie jest bez znaczenia zarowno dla statusu ekspertow,
jak 1 wykonywanych przez nich rél. Jednak jezeli ekspert nie jest kompetentny
lub charakteryzuje si¢ deficytem kompetencji eksperckich, to zadna instytucja
nie zrekompensuje jego niewiedzy, nawet najbardziej renomowana. Kompetencje
eksperckie generuja opini¢ na temat aktorow spotecznych nimi dysponujacych.
,»Waznos¢, spojnosc i ilos¢ charakterystyk statusu wigza si¢ ze zréoznicowaniem
wladzy i prestizu” (Humphreys, Berger 1981: 953-983). Bycie profesjo-
nalnym ekspertem o uznanym autorytecie zobowiazuje i sytuuje na szczycie hie-
rarchii spotecznej. Kompetencje eksperckie ksztaltujg takze systemy eksperckie
generowane na fundamencie profesjonalnych kompetencji. System ekspercki to
ztozona i wielowymiarowa struktura budowana na fundamencie strategicznych
kompetencji eksperckich, ktore generuja cenne wartosci (rys. 1).

Rysunek 1. Generowanie warto$ci poprzez kompetencje eksperckie

Kompetencje eksperckie
generujace wartosci

A A
Wartosci Wartosci Wartosci Wartosci
dla jednostki dla aktorow spotecznych dla aktorow spotecznych dla systemu
(autowartosci) indywidualnych instytucjonalnych
\ 4 \ 4 v v
Kompetencje Oferowanie Oferowanie Tworzenie
eksperckie jako kompetencji eks- kompetencji eks- strategicznych sys-
cenna wartos¢ dla perckich innym perckich dla r6znych temow eksperckich
jednostki, ktora nimi aktorom, ustugi heterogenicznych na fundamencie
dysponuje eksperckie instytucji kompetencji

Zr 6 d1to: opracowanie wilasne.

Kompetencje eksperckie sprzyjaja generowaniu warto$ci na réznych jej
poziomach, chociaz ich bezposrednio nie determinuja. Od wykorzystania kom-
petencji eksperckich, ich skali i poziomu zaawansowania zalezy ksztattowanie
,wartosci dodanych”.
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4. Kompetencje eksperckie w aspekcie wspolczesnego
kryzysu finansowego

W niniejszym punkcie pojecie kompetencji eksperckich uzywane bedzie
w odniesieniu do wspotczesnego kryzysu finansowego, sfery finansowej, finanso-
wych kompetencji eksperckich. Wspotczesny kryzys finansowy implikuje ambi-
walencje wobec kompetencji eksperckich w obszarze ekonomiczno-finansowym.
Z jednej strony wystepuje podwazanie finansowych kompetencji eksperckich.
Z drugiej — mamy oczekiwania spoteczne, ze wylonia si¢ profesjonalni finansowi
eksperci, ktorzy beda wiarygodni i budzacy zaufanie. Kompetencje eksperckie
w sferze finansowej sytuuja aktorow spotecznych na uprzywilejowanej pozy-
cji, ktora czyni z nich beneficjentoéw zasoboéw materialnych i1 niematerialnych.
Pomigdzy profesjonalnymi ekspertami a przecigtnymi odbiorcami ich uslug
lub $§wiadczen moze wystepowaé zjawisko luki kompetencyjnej lub asymetrii
kompetencyjnej. Dlatego od aktorow spotecznych dysponujacych finansowymi
kompetencjami eksperckimi wymaga si¢ nie tylko wiedzy eksperckiej i doswiad-
czenia, ale rdbwniez umiejetnosci prognozowania i rekomendowania dziatan pre-
wencyjnych. Nakre§lanie scenariuszy szans i zagrozen w obszarze finanséw to
m.in. immanentna sktadowa roli kompetentnego eksperta. Rola eksperta w sferze
finansowej nie moze ogranicza¢ si¢ tylko do kompetencji eksperckich, ale po-
winna zawiera¢ umiej¢tnos¢ diagnozowania i prognozowania finansowego $wiata
(typ idealny wedlug Maxa Webera; Kaesler 2010: 239). Funkcja spoteczng
profesjonalnych ekspertow byloby pekienie roli mistrzéw finansowych w spote-
czenstwie (szczytna idea czy praktyka dziatania?). Z mistrzowskimi kompeten-
cjami finansowymi wigzaloby si¢ transferowanie finansowej eksperckiej wiedzy
do spoleczenstwa czy dzielenie si¢ owa wiedza z obywatelami. Poinformowane,
doinformowane i wyedukowane finansowo spoteczenstwo to inwestycja w roz-
woj kazdego kraju i zapobieganie podejmowaniu nicodpowiedzialnych decyzji
finansowych. Tutaj warto nawigza¢ do A. Giddensa, ktory napisat, ze ,,[...] wszy-
scy kompetentni cztonkowie spoteczenstwa odznaczajg si¢ rozleglymi umiejgtno-
Sciami praktycznego uczestnictwa w dziatalnosci spotecznej” (Giddens 2003:
65). W nawigzaniu do autora, analogicznie do ,,uczestnictwa w dziatalnosci spo-
tecznej” mozemy ,,cztonkdéw spoleczenstwa’ uczy¢ uczestnictwa w sferze finan-
sowej 1 nabywania kompetencji finansowych. Kompetencje finansowe stanowia
elementarne umiej¢tnosci wszystkich aktorow spolecznych, ktorzy chea radzi¢
sobie skutecznie w zyciu finansowo-ekonomicznym.

Kompetencje finansowe to wiedza o finansach i zasadach funkcjonowania systeméw finanso-
wych, w tym znajomos$¢ podstawowych faktow, przestrzeganie prostych instrukcji, umiejet-
nosci finansowe oraz umiejetno$¢ stosowania wiedzy w praktyce, podejmowanie najlepszych
decyzji 1 przewidywanie ich konsekwencji, odpowiedzialno$¢ finansowa, umiejetnosc traf-
nego podejmowania decyzji w czasie i w przestrzeni (Report Why Financial... 2005: 1-33).
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LHlnwestycja w rozwdj kompetencji finansowych zwrdci si¢ w przysztosci
w postaci wiedzy stosowanej przez roznych aktorow spotecznych indywidual-
nych i instytucjonalnych w szerokim spektrum ich dziatan finansowych” (Kola -
sinska 2012: 176). Inwestycja w kompetencje finansowe to inwestycja zwrotna,
ktora przyniesie efekt w postaci kompetentnego finansowo spoteczenstwa. Tutaj
warto nawigza¢ do klasyka socjologii i przytoczy¢ stwierdzenie, ze ,,Pienigdz jest
rezultatem rozwoju wymiany, ktéra jest pierwotng forma uspotecznienia, kon-
stytutywna dla zycia spotecznego” (Simmel 1997: 82). ,,Ludzie postuguja sie
pienigdzmi, ktorym uprzednio nadali znaczenie i ktore przeznaczyli na okreslone
cele” (Gorniak 2000: 42). Zaréwno pieniadze, jak i kompetencje eksperckie
w sferze finansow implikuja kanon relacji spotecznych, sposoby osiagania wy-
znaczonych celoéw, formy transakcji, zakres S$wiadczonych ustug eksperckich czy
normatywny charakter rol eksperckich w sferze finansowe;j.

Wedtug wybranych teorii socjologicznych, kompetencje eksperckie w sferze
finansowej sg przedmiotem wymiany w odniesieniu do koncepcji George Ho-
mansa, Petera Blaua i wielu innych (Turner 2008: 301-324). W aspekcie tej
teorii r6zni aktorzy spoteczni indywidualni i instytucjonalni wymieniaja finanso-
we kompetencje eksperckie na inne zasoby na okreslonych warunkach i w okre-
slonym czasie. Z kolei wedtug ,.teorii racjonalnego wyboru” Jamesa Colemana
(Turner 2008: 348-364) finansowe kompetencje eksperckie sa przedmiotem
transakcji zwiazanej z bilansem kosztéw i zyskdéw. Aktorzy spoleczni sfery fi-
nansowej oferuja swoje kompetencje eksperckie w zamian za réznorodne gra-
tyfikacje. Zawarte zobowigzania powoduja, ze kompetencje eksperckiec moga
si¢ sta¢ kartg przetargowa na finansowym rynku. Jezeli kazda ze stron niniejszej
transakcji bedzie dazyta w mysl koncepcji racjonalnego wyboru Jamesa Colema-
na do maksymalizacji kosztéw, a minimalizacji strat, to kompetencje eksperckie
zamiast warto$ci autotelicznej zyskajg warto$¢ instrumentalng. Niejednokrotnie
rézne oczekiwania w stosunku do kompetentnych ekspertow finansowych oraz
wielo$¢ zobowigzan moga powodowac kolizje interesow, a w konsekwencji spa-
dek jako$ci oferowanych ustug.

Profesjonali$ci uwazaja, ze ich zatrudnienie w organizacjach jest tymczasowe. Lojalno$¢ oka-
zywana jest najpierw wobec swojego zespotu lub projektu, potem wobec swojego zawodu lub
swojej specjalnosci, a dopiero na trzecim miejscu wobec organizacji (Handy 1996: 154).

Kompetentni finansowi eksperci nie zawsze sa lojalni wobec instytucji ani
przywigzani do oferowania swoich ushug wylacznie jednej instytucji. Taka sy-
tuacja moze sprzyja¢ hierarchizowaniu instytucji przez ekspertéw i wybieraniu
tych, ktore oferujg najwyzsze gratyfikacje, co dziata na niekorzys¢ instytucji,
ktore nie moga sobie pozwoli¢ na bycie monopolistg finansowym. Jednoczesnie
moze wystapi¢ zjawisko instrumentalizacji kompetencji eksperckich. Analizujac
finansowe kompetencje eksperckie, musimy odnies¢ si¢ do popytu na specjali-
styczne kompetencje w stosunku do ich podazy zar6wno na rynku krajowym, jak
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1 miedzynarodowym. Jednoczesnie istotne jest zwrocenie uwagi na ich jako$¢, jak
rowniez ich ilo§¢ w ré6znych obszarach zycia finansowego.

Kompetencje ekspertow w sferze finansowej mozna zanalizowa¢ w odniesie-
niu do teorii pola Pierre’a Bourdieu (Bourdieu, Wacquant 2001: 76-99),
wedhug ktorego rézni eksperci zajmuja okreslone pozycje w ,,strukturze pola”,
co przektada si¢ na ich status i rodzaj wladzy. Sfera finans6w stanowi obszar, na
ktérym moze dochodzi¢ do negocjacji migdzy podmiotami finansowymi i spo-
lecznymi a kompetentnymi ekspertami, ktorzy funkcjonujg w ,,strukturze pola”.
Kompetentni eksperci w $wiecie finanséw o dominujacym statusie narzucaja swo-
je warunki innym ekspertom o nizszym statusie. Ich pozycja jest tak wysoka,
ze maja monopol na $wiadczenie finansowych ustug eksperckich. Z kolei eksperci
0 nizszym statusie i mniej uprzywilejowanej pozycji daza do zdobycia wigkszych
wplywow. Taka sytuacja moze powodowaé wedlug autora sprzeczno$¢ intere-
sOw 1 rywalizacje miedzy ,,graczami” w ,,strukturze pola”. Nie pozostaje to bez
wplywu na jako$¢ ushug eksperckich w sferze finansow. Z kolei deficyt niekto-
rych kompetencji eksperckich w stosunku do nadmiaru innych rodzi zjawisko
dysproporcji kompetencji. Rownowaga miedzy podaza finansowych kompeten-
cji eksperckich a popytem na nie to stan idealny, ktéry rzadko wystgpuje w rze-
czywisto$ci. ,,System finansowy jest ukladem wzajemnie powigzanych instytucji
finansowych, rynkow finansowych oraz elementdéw infrastruktury systemu finan-
sowego” (Matysek-Jedrych 2007: 41). Ksztaltowanie finansowego systemu
eksperckiego to proces dhugofalowy i wielowymiarowy. Dziatalno$¢ ekspercka
czesto stanowi rodzaj zamknigtego systemu w obszarze okreslonych zawodow,
branz, regionow czy krajow, a to nie sprzyja transparentnej ocenie. Jednak, aby
zrozumie¢ proces ksztattowania kompetencji eksperckich w sferze finansdéw, mu-
simy zwrdci¢ uwage na nastepujace zjawiska:

— uwarunkowania narodowe, mi¢dzynarodowe, europejskie i globalne sfery
gospodarczej 1 finansowe;j;

— strukturg systemu edukacyjnego;

— strukture systemu nauki i badan naukowych;

— $wiadomos$¢ ekonomiczno-finansowa spoleczenstwa;

— kompetencje finansowe spoteczenstwa;

—1rozw0j ekonomiczny i postep cywilizacyjny;

— formy kooperacji migdzy $wiatem nauki a $wiatem praktyki;

— rozw0j nowoczesnych technologii w obszarze finansoéw i cyfryzacje;

— oceng i kontrole finansowych kompetencji eksperckich;

— instytucjonalizacje sfery ekonomiczno-finansowej;

—role finansowych kompetencji eksperckich w spoteczenstwie;

— postawy spoleczne wobec ekspertow finansowych;

— wplyw sfery finansowej na spoteczenstwo i gospodarke;

—rynek finansowy i kapitatowy;

— kompetencje eksperckie w systemie wartosci spoteczenstwa;

— system kulturowy i spoteczny.
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System finansowych kompetencji eksperckich jest powigzany z innymi syste-
mami, ktére wzajemnie si¢ warunkuja. Po pierwsze, system finansowy jest ,,[...]
zakorzeniony w kulturze i sieciach spotecznych”, uzywajac okreslenia Marka
Granovettera (1985:481-510). Po drugie, system kulturowy implikuje nor-
matywny kanon transakcji finansowych, normatywny wzorzec finansowych rél
eksperckich, postawy wobec bogactwa 1 biedy, postawy obywateli wobec in-
westowania 1 oszczedzania, kanon akceptowanych spotecznie praktyk finanso-
wych, nawyk korzystania przez obywateli z profesjonalnych ustug eksperckich
czy postawy wobec ekspertow (kraje skandynawskie, Niemcy, USA, Polska
itp.). Im bardziej ,,dojrzata kultura ekonomiczna” i wyedukowane finansowo
spoteczenstwo, tym bardziej racjonalnie wybiera eksperckie ustugi. Ksztatto-
wanie §wiadomos$ci ekonomicznej spoteczenstwa to dtugi i wielowymiarowy
proces, ale przynoszacy wymierne korzysci. Peter L. Berger (1995: 39) stwier-
dzil, ze pojecie ,,[...] kultury ekonomicznej nie zaktada zadnej jednokierunkowe;j
przyczynowosci, tzn. nie zaktada, ze kultura determinuje gospodarke, lub przeciw-
nie, ze czynniki gospodarcze zawsze okreslajg kulture”. Finansowe kompetencije
eksperckie sg integralng sktadowa zarowno sfery ekonomicznej, jak i kulturowe;.
Obydwie sfery sa ze soba powigzane i si¢ uzupetniaja. Natomiast owe kompetencje
sg zakotwiczone w kulturach narodowych i globalnych uwarunkowaniach. Sg one
m.in. immanentng sktadowa systemow spotecznego, gospodarczego, ekonomiczne-
g0, politycznego, prawnego, kulturowego i wielu innych. Jednoczesénie sg powigza-
ne z systemem eksperckim panstwa.

Ksztaltowanie postaw spoleczenstwa wobec finansowych ekspertow, ich
roli oraz postrzegania kompetencji finansowych nie ma w naszym kraju dlugo-
letniej tradycji. Taki stan rzeczy wynika z niezbyt dtugiego okresu gospodarki
rynkowej i utrwalania zdobyczy przemian transformacyjnych. Najtatwiej zmie-
ni¢ system polityczno-gospodarczy, a najtrudniej $wiadomos$¢ i mentalnos¢ spo-
leczna. Postawy wobec finansowych kompetencji eksperckich sa wypadkowa
wielu czynnikéw, ale mentalno$¢ 1 $wiadomos¢ spoteczna stanowig istotng role
w ich odbiorze. Im bardziej $wiatle i wyedukowane finansowo spoteczenstwo,
tym lepiej radzi sobie w obszarze finansow. Kompetencje eksperckie w ob-
szarze finansowym mozemy rowniez analizowa¢ w odniesieniu do kapitatu
ludzkiego Jamesa Colemana. Wedtlug tego autora ,,[...] zasobowy komponent
kapitatu ludzkiego, opartego na normach, rolach spotecznych, dziataniach ak-
torow spotecznych w obszarze sieci” (Coleman 1988: 100-101) wpisuje si¢
w kompetencje kapitatu ludzkiego w sferze finansowej. T. Schulz i G. Becker
zaproponowali koncepcje opartg przede wszystkim na ,,[...] ludziach, czyli jest
to kapital uciele$niony w cztowieku, jaki stanowig ludzie wraz z ich wiedza,
umiejetnosciami i zdrowiem” (Domanski 1993: 16). Kompetencje eksperckie
kapitatu ludzkiego w obszarze finansow obejmuja specjalistyczng wiedzg, do-
$wiadczenie, liczne umiejetnosci formalne i nieformalne, predyspozycje do 1ol
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zawodowych w sferze finansowej oraz inne unikatowe umiejetnosci nakre§lone
przez konkretne branze i instytucje.

Aktorzy spoteczni sfery finansowej zarowno podlegaja jej normatywnemu
systemowi, jak 1 sami ksztattujg 6w system. Sg oni kreatorami, wykonawcami,
regulatorami owego systemu.

5. Zakonczenie

Kompetencje eksperckie w sferze finanséw to bezcenne zasoby, ktére wy-
korzystane w optymalny sposob sprzyjaja nie tylko rozwojowi sfery finansowe;j,
ale gospodarce jako catosci. Spadek zaufania do instytucji finansowych i decy-
dentow owej branzy w czasie wspolczesnego kryzysu wymaga wielu dziatan na-
prawczych. Podjete dziatania i wyeliminowanie dysfunkcji w sferze finansowe;j
przyczynia si¢ do pozytywnego wizerunku oraz odbudowy zaufania. Niekom-
petencje, nieodpowiedzialnos¢, patologiczne naduzycia w sferze finansow wy-
magaja nalezytej kontroli i wyciagania konsekwencji. Niejednokrotnie deficyty
kompetencyjne ekspertdéw nie sa niwelowane, a pseudokompetencje eksperckie
nie sa poddawane nalezytej ocenie. Wiarygodno$¢ i odpowiedzialno$¢ kompeten-
cji ekspertdw czesto pozostawia wiele do zyczenia. Wspotczesny kryzys finanso-
wy sprzyja nieprofesjonalnym ekspertom, ktorzy probuja wykorzysta¢ niepewna
sytuacje do partykularnych interesow. Z kolei profesjonalnym ekspertom trudno
si¢ przebi¢ przez pseudoekspertow, ktorzy nie oferuja profesjonalnej wiedzy,
tylko generuja szum informacyjny w sferze finansowej. Koniecznoscig staje sie
wdrozenie programow naprawczych na linii sfera finansow — kompetencje eks-
perckie. Zaréwno w czasie wspotczesnego kryzysu, jak i po nim oczekujemy
kompetencji eksperckich opartych na profesjonalnej wiedzy, specjalistycznych
umiejetnosciach, wiarygodnosci i odpowiedzialno$ci za wykonane ekspertyzy.
Konieczno$cia staje si¢ zarowno wyeliminowanie dysfunkcyjnych dziatan eks-
perckich, jak i ograniczenie niekompetencji ekspertoéw bedacych adwokatami
finansowych korporacji i nie tylko. ,,W procesach koordynacji szczegdlng role
odgrywaja instytucje zajmujace si¢ nadzorem i kontrolg r6znych segmentow ryn-
ku” (Jasiecki 2012:172). Wedlug DouglassaNortha (1990: 100) ,,Instytucje
stanowig zestawy powtarzalnych regul”, co jest istotne w procesie ksztaltowania
kompetencji eksperckich na miare wspotczesnych wyzwan po kryzysie i nie tyl-
ko. Tutaj warto nawigza¢ do koncepcji Roberta K. Mertona (2002: 93) ,.,funkcji
jawnych i ukrytych”, w mys$l ktérej kompetencje eksperckie moga petnic takowe
»funkcje”. Jako przyktad mozemy poda¢ kompetencje ekspertow finansowych
o mie¢dzynarodowej renomie jakiego$ konkretnego panstwa. ,,Funkcje jawne”
w tym przykladzie sg oczywiste. Natomiast ,,funkcjami ukrytymi” bedzie chwa-
fa tego panstwa, ze posiada takiej rangi ekspertow finansowych. Kompetentni
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eksperci sg tu wiarygodni i odpowiedzialni. Sg oni zar6wno opiniodawcami sta-
nu rzeczy, jak i efektywnymi doradcami w kryzysie i po nim'.

Istotnego znaczenia nabiera dokonanie analizy owych kompetencji, jak row-
niez wartosci, takich jak: odpowiedzialno$¢, uczciwos¢ i wiarygodnosé. Wspot-
czesny kryzys finansowy poddat probie uniwersalne wartosci, jednak ich ranga
nadal jest ponadczasowa, szczegoOlnie w sytuacji wylaniania si¢ nowych, nie
do konca utrwalonych wzorcow dzialania. Finansowe kompetencje eksperckie,
jak kazdy inny rodzaj kompetencji, wymagaja zarowno doinwestowania, jak
i kontrolowania. Nie ma skutecznego ich dziatania bez edukacji finansowej, rynku
finansowego, kompetentnego spoteczenstwa i rozwoju gospodarki. Tylko kompa-
tybilne inwestowanie we wszystkie systemy przyniesie wymierne efekty.

Bibliografia

Beck U.(2004), Spoleczenstwo ryzyka. W drodze do innej nowoczesnosci, [ttum. S. Ciesla], Wy-
dawnictwo Naukowe SCHOLAR, Warszawa.

Beck U. (2005), Wiadza i przeciwwtadza w epoce globalnej. Nowa ekonomia polityki swiatowej,
[tham. J. Lozinski], Wydawnictwo Naukowe SCHOLAR, Warszawa.

Berger P. L. (1995), Rewolucja kapitalistyczna: pigédziesigt tez o dobrobycie, rownosci i wolno-
Sci, Oficyna Naukowa, Warszawa.

Bourdieu P, Wacquant L. (2001), Zaproszenie do socjologii refleksyjnej, Oficyna Nauko-
wa, Warszawa.

Coleman J. (1988), Social Capital in the Creation of Human Capital, ,,American Journal of
Sociology”, No. 94, s. 95-121.

Domanski H.(2007), Struktura spoteczna, Wydawnictwo Naukowe SCHOLAR, Warszawa.

Domanski S.R. (1993), Kapitat ludzki i wzrost gospodarczy, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa.

Giddens A.(2003), Stanowienie spoleczenstwa. Zarys teorii strukturacji, [ttum. S. Amsterdam-
ski], Wydawnictwo Zysk-S-ka, Poznan.

Giddens A. (2007), Nowoczesnosé i tozsamosé. ,,Ja” i spoleczenstwo w epoce poznej nowocze-
snosci, [tham. A. Szulzycka], Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.

Giddens A. (2008), Konsekwencje nowoczesnosci, [ttum. E. Klekot], Wydawnictwo Uniwersy-
tetu Jagiellonskiego, Krakow.

Giddens A. (2009), Zycie w spoteczenstwie posttradycyjnym, [w:] U. Beck, A. Giddens,
S. L ash, Modernizacja refleksyjna. Polityka, tradycja i estetyka w porzqdku spotecznym no-
woczesnosci [thum. J. Konieczny], Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, s. 79—144.

Gorniak J.(2000), My i nasze pienigdze, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakow.

Granovetter M. (1985), Economic Action and Social Structure: The Problem of Embedded-
ness, ,,American Journal of Sociology”, No. 91, s. 481-510.

Handy H. (1996), Wiek paradoksu, Dom Wydawniczy ABC, Warszawa.

Hazlitt H. (1993), Ekonomia w jednej lekcji, Wydawnictwo Znak-Signum, Krakow.

Humphreys P,Berger J. (1981), Theoretical Consequences of the Status Characteristics
Formulation, ,,The American Journal of Sociology”, Vol. 86, No. 5, s. 953-983.

Jasiecki K. (2012), Co nie funkcjonuje w gospodarce?, [w:] Instytucje: konflikty i dysfunkcje,
M. Jarosz (red.), Oficyna Naukowa, Warszawa, s. 149—178.

' ,Wiedza, ktéra dysponuja wedtug siebie eksperci taczy si¢ (w pewnej czgséci i na wiele r6z-
nych sposobow) ze swym przedmiotem i w ten sposob go zmienia (z zatozenia, lecz takze na ogot
w praktyce)” (Giddens 2008: 32).



146 Elzbieta Kolasinska

Kaesler D.(2010), Weber. Zycie i dzieto, Oficyna Naukowa, Warszawa.

Kolasinska E. (2011), Kompetencje a rynek pracy i struktura spoteczna, [w:] J. Grotow -
ska-Leder (red.), Wybrane wspolczesne problemy spoleczne i ich rozwigzywanie, ,,Acta
Universitatis Lodzensis”, Folia Sociologica, nr 38, s. 91-103.

Kolasinska E. (2012), Swiadomo$¢ odpowiedzialnego pozyczania, ,Prakseologia”, nr 152,
s. 169-184.

Kurczewska J. (1997), Technokraci i swiat spoteczny, Wydawnictwo IFiS PAN, Warszawa.

Matysek-Jedrych A. (2007), System finansowy — definicje i funkcje, ,,Bank i Kredyt”, nr 10,
s. 38-50.

Merton R.K.(2002), Teoria socjologiczna i struktura spoteczna, [ttum. E. Morawska, J. Werten-
stein-Zuiawski], Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.

North D. (1990), Institutions, Institutional Change and Economic Performance, Cambridge Uni-
versity Press, New York.

Report Why Financial Capability Matters. Synthesis Report on Canadians and Their Money: A na-
tional Sympozium on Finacial Capability held on June, 9—10, 2005 (2005), Ottawa Policy
Research Initiative, http://www.fcac-acfc.gc.ca/eng/resouces/PDF/SEDI-FCACFin Capabili-
ty-eng.pdf, 27.10.2013.

Simmel G. (1997), Filozofia pienigdza, Wydawnictwo Fundacji Humaniora, Poznan.

Szymczak M. (red.) (1998), Stownik jezyka polskiego, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warsza-
wa.

Toffler A, Tofler H. (2007), Rewolucyjne bogactwo, [tham. P. Kwiatkowski], Wydawnictwo
Kurpisz, Przezmierowo.

Turner J. H. (2008), Struktura teorii socjologicznej, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.

Wesotowski W. (1999), Merytokracja, [w:] Encyklopedia Socjologii, t. 2, Oficyna Naukowa,
Warszawa, s. 203-205.

Woodruffe Ch. (1991), Competent by any other name, ,,Personnel Management”, No. 23,
s. 30-43.

Wright E. O. (2000), Klasy sie liczq, [w:] Wspoiczesne teorie socjologiczne, A. Jasinska-Kania,
L. Nijakowski, J. Szacki, M. Zidtkowski (red.), Wydawnictwo Naukowe SCHOLAR, Warsza-
wa, s. 813-833.

Znaniecki F (1984), Spoleczne role uczonych, ,,Biblioteka Socjologiczna”, PWN, Warszawa.

Elzbieta Kolasinska

EXPERT COMPETENCES AND THE VALUE SYSTEM IN THE LIGHT
OF THE FINANCIAL CRISIS

Summary. The contemporary financial crisis is a challenge for expert competences and value
systems of various individual and institutional social actors. The aim of this article is the concep-
tualization of expert competences in terms of the value system and the financial crisis. The main
thesis of this article is the following statement: Expert competences shape social respectability and
the authority of experts, provided that they are reliable and responsible. Expert competences, partic-
ularly in the economic and financial area in the contemporary crisis, have been put to the test and, at
the same time, there has been a collapse of confidence as to the role of experts in this area. In case
of denial of certain values, depreciation of expert competences during the financial crisis and after
the crisis, some expert competences and the roles of experts have to be redefined.

Keywords: expert competences, financial crisis, value system.
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KODEKSY ETYCZNE I ICH WPLYW NA MORALNE
PERSPEKTYWY POLSKICH MENEDZEROW!

Abstrakt. W artykule poruszony zostat problem moralnych perspektyw percepcyjnych pol-
skich menedzerow, w szczego6lnosci sformutowano pytanie, w jaki sposob na §wiadomo$¢ moralng
oddziatujg sformalizowane kodeksy etyczne. Przedstawiona zostala typologia postrzegania zwiaz-
kéw etyki i zarzadzania, bedaca wynikiem eksploracyjnych badan jakosciowych, przeprowadzo-
nych na zbiorze poglebionych wywiadéw z menedzerami wyzszego szczebla, kierujagcymi srednimi
i duzymi przedsigbiorstwami w réznych rejonach Polski. Wytoniono pig¢ perspektyw, rozniacych
si¢ ze wzgledu na sposob rozumienia moralnych aspektow zarzadzania. Z zawartego przegladu per-
spektyw moralnych wynika, ze korporacyjne kodeksy etyczne maja ograniczony wptyw na wzory
moralnej percepcji menedzerow. Tylko jedna z wyrdznionych perspektyw wiaze moralne aspekty
zarzadzania z oddziatywaniem sformalizowanych kodeksow etycznych. Przedstawiona typologia
pokazuje obraz sfragmentaryzowany, bedacy efektem oddzialywania roéznorodnych czynnikow
i procesow. Niektore ze zrekonstruowanych perspektyw moga by¢ interpretowane jako potwierdze-
nie tezy o relatywizacji norm moralnych, czgsto stawianej w konteks$cie rozwazan na temat kryzysu
wigzi moralnej spoteczenstwa poznej nowoczesnosci.

Stowa kluczowe: kodeksy etyczne, postawy moralne menedzerow, moralne perspektywy,
etyczne zarzadzanie, analiza jako$ciowa, etyka biznesu.

1. Wstep

Zainteresowanie, jakim cieszy si¢ problematyka nowego tadu aksjonorma-
tywnego gospodarki rynkowej, jest efektem nie tylko dokonujacych si¢ zmian,
lecz takze regulacyjnych probleméw, ktorych doswiadcza globalny system eko-
nomiczny. Poszukiwane sa nowe instrumenty porzadkowania relacji gospodar-
czych. Naleza do nich kodeksy etyczne, prawie powszechnie deklarowane przez

* Dr, Zaktad Socjologii i Psychologii Polityki, Instytut Nauk Politycznych, Wydziat Dzien-
nikarstwa i Nauk Politycznych, Uniwersytet Warszawski, ul. Nowy Swiat 67, 00-927 Warszawa;
jerzy.szczupaczynski@uw.edu.pl

' W artykule wykorzystane zostaly fragmenty ksiazki autora: Wiadza a moralny wymiar przy-
wodztwa (Szczupaczynski 2013).
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przedsigbiorstwa. A. Crane i D. Matten, autorzy popularnego podrecznika etyki
biznesu, podaja, ze juz na poczatku XXI w. prawie wszystkie duze firmy amery-
kanskie miaty swoje kodeksy etyczne (Crane, Matten 2007: 176). Takze na
polskim rynku poziom zainteresowania etyka biznesu i CSR w$réd podmiotow
gospodarczych — cho¢ oceniany przez badaczy jako relatywnie niski — szybko
ro$nie (Filek 2008: 62). Jak twierdzg autorzy raportu z badan zrealizowanych
w 2010 r., w grupie kadry menedzerskiej organizacji gospodarczych znajdujacych
si¢ na liscie 500 najwigkszych firm w Polsce, ok. 40% przedsigbiorstw deklaruje
zaangazowanie w budowe infrastruktury etycznej i wdrazanie zasad biznesu spo-
tecznie odpowiedzialnego (CSR w Polsce... 2010: 6-7).

Kodeksy etyczne sg takze oglaszane przez organizacje mi¢dzynarodowe,
a przez to stajg si¢ elementem regulacji na poziomie global governance. Jako
przyktad wskaza¢ mozna Global Compact, ogltoszony z inicjatywy sekretarza ge-
neralnego ONZ w 2000 r. kodeks dziesieciu uniwersalnych zasad dotyczacych
praw cztowieka, standardow pracy i sSrodowiska naturalnego (Williams 2004).
Chociaz dokumenty tego typu maja tylko status ,,mickkiego prawa”, to tworza
instytucjonalng presj¢, ktora oddziatuje na sposob zarzadzania korporacjami go-
spodarczymi oraz relacje pomigdzy biznesem i jego spotecznym otoczeniem.
Oczywiscie na ksztalt i tempo adaptacji globalnych wzoroéw maja wplyw lokal-
ne uwarunkowania polityczno-prawne, kulturowe i ekonomiczne poszczegdl-
nych gospodarek?. Istotng role¢ w dyfuzji nowych znaczen i rozwigzan odgrywaja
ponadnarodowe korporacje, zwlaszcza w takich krajach, jak Polska, w ktorych
integracja w ramach ponadnarodowych struktur politycznych i gospodarczych
przebiega w warunkach radykalnej zmiany ustrojowej, stabosci struktur panstwa
1 spoleczenstwa obywatelskiego. Procesy te ksztattuja standardy moralne zarza-
dzajacych, ktore z kolei wptywaja na jako$¢ zarzadzania i srodowiska pracy.

2. Cele badawcze i kluczowe pojecia

Problem standardéw moralnych ,,ludzi biznesu” ma juz w polskiej socjologii
swojg histori¢ (Skapska 2002, 2009; Lewicka-Strzatecka 1999, 2006;
Dylus 2002; Walczak-Duraj 2002; Barcik 2000; Gardawski 2001;

2 C. A. Williams i R. V. Aguilera wskazuja na trzy kategorie zmiennych, ktore wyjasniaja
ewolucje lokalnych definicji spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu i procesy adaptacji globalnych
standardow etycznych. Sa to:

« formalne instytucje i polityki, takie jak reguty ustrojowe, prawo regulujace relacje pomiedzy
panstwem, obywatelami i biznesem, oraz polityka rzadu;

* instytucje nieformalne, takie jak normy spoteczne i dominujace ,,mentalne modele po-
znawcze”;

« strategie i uktad relacji dziatajacych w lokalnych przestrzeniach organizacji: reprezentacji biz-
nesu, zwiagzkow zawodowych, organizacji obywatelskich itd. (Williams, Aguilera 2008: 456).
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Jasiecki 2002; Glinka 2008). Sktadaja si¢ na nig badania postaw i przeko-
nan moralnych, a takze proby uchwycenia, w jaki sposob sg one ksztattowane
przez doswiadczenia zbiorowe, wynikajace z historii polskiej gospodarki i jej
instytucjonalnej specyfiki. Celem artykutu jest przedstawienie moralnych per-
spektyw percepcyjnych zrekonstruowanych na podstawie badan jakosciowych
w grupie polskich menedzeréw wyzszego szczebla®. Postaram sie odpowiedzieé
na dwa pytania.

Po pierwsze, w jaki sposdb w badanej grupie postrzegane sg moralne aspekty
zarzadzania. Stoi za tym przekonanie dobrze ugruntowane przez wyniki badan za-
chowan organizacyjnych, ze moralne przekonania przywodcoéw organizacyjnych
sa decydujacym czynnikiem, ktory okresla etyczny poziom zarzadzania (Ciulla
2004).

Po drugie, w jaki sposob sformalizowane kodeksy etyczne oddziatuja na
swiadomos$¢ moralng polskich menedzerow. Wyjsciowym zatozeniem jest tu
rozroznienie pomiedzy standardami jako konstruktami odnoszacymi si¢ do in-
dywidualnych postaw moralnych a sformalizowanymi standardami etycznymi,
wprowadzanymi jako systemy regulacyjne przez organizacje miedzynarodowe,
zrzeszenia gospodarcze lub przedsigbiorstwa. W pierwszym przypadku wy-
roéznikiem jest (zazwyczaj) specyficzny rodzaj emocji, wynikajacych z war-
to$ciowania dobra i zla, a takze charakterystyczny typ sankcji psychicznych,
zwigzanych ze zjawiskami moralnymi (wyrzuty sumienia, poczucie winy, po-
czucie wewnetrznego konfliktu). Jednostki, ktore deklaruja okreslone standar-
dy moralne, odczuwaja wewnetrzng potrzebe ich stosowania lub przynajmniej
potrzebe¢ posiadania wiarygodnych powodow odstgpstwa. Pomimo trudnosci ze
znalezieniem definicji moralnosci, ktora mogtaby wykazac si¢ uniwersalng uzy-
teczno$cig M arianski 2006: 235-239), nie ma watpliwosci, ze moralne stan-
dardy sa przede wszystkim zjawiskiem ze sfery przezy¢ psychicznych (Tyszka,
Macko 2012:321-324; Haidt 2001: 814, 817-818).

W przypadku sformalizowanych standardow tak by¢ nie musi. Deklaracje
etyczne wprowadzane przez zarzady firm sg zazwyczaj podtrzymywane gtow-
nie przez sankcje wynikajace z hierarchicznej natury organizacji gospodarczych.
Jest kwestia otwarta, w jakim zakresie i w jaki sposob tak rozumiane standar-
dy etyczne sag internalizowane przez menedzerdw i czy ich modus operandi jest
charakterystyczny dla zjawisk moralnych. Jezeli standardy okre§lone w etycznej
deklaracji firmy nie sg trescig specyficznych przezy¢ psychicznych pracownikow,
charakterystycznych dla norm moralnych, to mozna powiedzie¢, ze z punktu

3 Materiat badawczy zebrany zostat w latach 2009-2010 w ramach grantu: ,,Etyczne standar-
dy przywodztwa organizacyjnego polskich menedzerow i przedsigbiorcoéw”, finansowanego przez
MNiSzW oraz Szkote Wyzsza Psychologii Spotecznej w Warszawie. Analiza zostala wykonana na
zbiorze 37 wywiadow poglebionych z menedzerami wyzszego szczebla, ktorzy kieruja srednimi
i duzymi przedsigbiorstwami w réznych rejonach Polski.
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widzenia trybu regulacji zachowan organizacyjnych mamy do czynienia ze zjawi-
skiem z pogranicza formalnych narzedzi zarzadzania i obyczaju — zarzadzania, ze
wzgledu na autorytatywny tryb implementacji, a obyczaju z powodu mechanicz-
nego podporzadkowania si¢ jednostki (zgodnie z odpowiedzig na pytanie, co wy-
pada robi¢ — lub czego nie wypada robi¢ — a nie wedtug tego, co jest odczuwane
jako zte lub niesprawiedliwe).

Z przedmiotowej odmienno$ci obu poje¢ wynika inny porzadek wyjasnia-
nia. Jest to szczego6lnie widoczne na gruncie instytucjonalizmu, ktérego przed-
stawiciele ktada nacisk na kulturowe wzory i regulacyjne ograniczenia narzucane
organizacjom przez $rodowisko (Scott 2003: 44). Podkresla sig, ze na ksztalt
organizacji i procesy, ktore ja tworza, oddziatuja — obok czynnikdéw ekonomicz-
nych i technologicznych, okreslajacych warunki materialnej wymiany organizacji
z otoczeniem — rOwniez normy i wartosci, wyrastajace z dominujacych przekonan
spotecznych, kulturowe mity i ideaty (Powell, DiMaggio 2006). Koncep-
cje opisujace reakcje organizacji na instytucjonalne wymagania srodowiska moga
by¢ wykorzystywane w celu wyjasnienia rozbiezno$ci pomiedzy etycznymi de-
klaracjami przedsigbiorstw a sferg zachowan menedzerdéw i trescig standardow
moralnych przywotywanych w rzeczywistych sytuacjach decyzyjnych. Poniewaz
— jak postulujg instytucjonali$ci — kodeksy etyczne sa wynikiem instytucjonal-
nych naciskow, ich efektow oczekiwac nalezy przede wszystkim na poziomie for-
malnych struktur i symbolicznych dzialan organizacji, a nie zachowan i przezy¢
moralnych organizacyjnych aktorow. Presja instytucjonalna w mniejszym stopniu
dotyczy tych elementéw kultury organizacyjnej, ktére maja bezposredni wptyw
na zachowania cztonkow organizacji w sytuacjach postrzeganych przez nich jako
moralnie nacechowane. Prowadzi to do hipotezy, ze organizacje moga wprowa-
dza¢ kodeksy etyczne bez motywacji, aby miaty one rzeczywisty wptyw na pode;j-
mowane decyzje (Long, Driscoll 2008).

To, jaki wplyw na postrzeganie przez menedzerow moralnych aspektow
roli zawodowej maja kodeksy etyczne, mozna odczyta¢ z tresci moralnych per-
spektyw percepcyjnych, charakterystycznych dla tej grupy zawodowej. Pojecie
perspektywy percepcyjnej okreslimy — za U. Flickiem — jako zbior powigzanych
kategorii 1 zatozen, na ktorych opiera si¢ specyficzny sposob postrzegania okre-
$lonego obszaru rzeczywistosci przez grupe spoteczng wyrdzniong na podstawie
wspolnych doswiadczen (Flick 2006: 307). W badaniach grupowych perspek-
tyw percepcyjnych stawiane sa pytania badawcze dotyczace charakterystycznych
tresci rekonstruowanych perspektyw i ich migdzygrupowego zroéznicowania.
W przypadku interesujgcego nas obszaru $wiadomosci moralnej chodzi o katego-
rie odnoszace si¢ do tych elementdéw roli menedzera, ktore sa definiowane w kate-
goriach moralnych. Kazda z wyrdznionych perspektyw jest modelem mentalnym,
ktory pelni funkcje adaptacyjne, co oznacza, ze w wielu sytuacjach decyzyjnych
typ perspektywy ma wptyw na dokonywane wybory.
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W literaturze przedmiotu mozna wskaza¢ rézne przyklady analiz perspek-
tyw percepcyjnych®. Na przyktad U. Flick, wykorzystujac teori¢ ugruntowana,
rekonstruowat sposéb postrzegania nowoczesnych technologii przez réozne grupy
zawodowe (Flick 2000). Analize¢ opart na zatozeniu, ze grupowe perspektywy
percepcyjne determinujg sposob, w jaki okreslona zbiorowos¢ ustosunkowuje si¢
do zmian technologicznych. Jako przyktad analizy zblizonej tematycznie do ba-
dania przedstawionego w tym artykule mozna wskaza¢ analiz¢ Y. Fassina, A. Van
Rossem i M. Buelensa, ktorzy rekonstruujg postrzeganie etyki biznesu i postu-
latow spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw przez belgijskich przedsig-
biorcow (Fassin, Van Rossem,Buelens 2011).

Perspektywom percepcyjnym mozna przypisac trzy cechy. Po pierwsze, sg to
struktury przetwarzane na poziomie poszczegolnych aktoréw, a wigec bedace wy-
nikiem indywidualnych doswiadczen, refleksji moralnej i moralnych wyboréw.
Jak juz powiedzielismy, dostarczajg decydentom mentalnych narzedzi, ktore po-
zwalaja im radzi¢ sobie w sytuacjach postrzeganych jako moralnie nacechowane.
Po drugie, moralnym perspektywom percepcyjnym mozna przypisac status repre-
zentacji kolektywnych, co oznacza, ze sg efektem interakcji grupowych, specy-
ficznych form socjalizacji moralnej i moralnego dyskursu (Trutkowski 2002:
333 i nast.). Stanowig element wiedzy grupowe;j, tworzonej na bazie wspolnych
doswiadczen zawodowych. Po trzecie, podtozem ksztattowania si¢ tej wiedzy jest
szerszy przekaz kulturowy, ktory zawiera repertuar wzoréw odczuwania, warto-
Sciowania i reagowania w relacjach spolecznych definiowanych jako elementy
lub konsekwencje wigzi moralnych. Tak wigc perspektywy percepcyjne stanowia
element grupowej wiedzy moralnej, na ktérg maja wptyw dominujace wartosci,
wzorce i moralne oczekiwania.

3. Typologia moralnych perspektyw percepcyjnych

Moralne perspektywy percepcyjne charakterystyczne dla menedzerow
wyzszego szczebla zrekonstruowane zostaty w wyniku wieloetapowej proce-
dury badawczej, taczacej podejscie ilosciowe (hierarchiczna analiza skupien)
i jakosciowe (kodowanie tematyczne; rekonstrukcja kluczowych kategorii i ich
powigzan)>.

4 Odrézni¢ nalezy psychologiczne badania reprezentacji, ktorych celem jest badanie zdekon-
tekstualizowanych schematow poznawczych, od badan spotecznych reprezentacji, ,,wytwarzanych”
w réznych grupach spotecznych. Badania spotecznych reprezentacji koncentruja si¢ na zréznicowa-
niu kluczowych poje¢ i znaczen, a takze na spotecznym procesie konstruowania tych pojec i zna-
czen w roznych kontekstach (Flick 2000: 309-318).

5 Szczegodlowy opis metodyki badania mozna znalezC w: Szczupaczynski 2013, rozdz. V.
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Tabela 1. Typologia moralnych perspektyw percepcyjnych

wszystkim  poprzez = postgpowanie
zgodne z etycznym kodeksem firmy
i powigzanymi z kodeksem formalny-
mi regutami

Typ perspektywy Definicja etycznego zarzadzania Glowne kategorie
,.korporacyjny przestrzeganie i upowszechnianie war- | — wartosci firmy
proceduralizm” |toSci przyjetych przez firmeg, przede |- dazenie do zapewnienia zgodno-

$ci postepowania i decyzji z war-
tosciami firmy

— dazenie do upowszechnienia
wartos$ci firmy

.etyczny profesjo-
nalizm”

wykonywanie zawodu menedzera
zgodnie z osobistym systemem mo-
ralnych warto$ci, przetozonych na
jezyk zasad profesjonalnego postepo-
wania

— osobisty system moralnych war-
tosci
— dazenie do moralnej integralnosci

,etyczny sytuacjo-
nizm”

poszukiwanie mozliwosci realizacji
moralnych intencji w zmiennym kon-
tek$cie procesu zarzadzania firma,
w oparciu o sytuacyjnie konstruowane
przestanki moralnego dziatania

— moralne intencje

— obiektywne uwarunkowania roli
zawodowej menedzera

— dazenie do adaptacji przestanek
moralnego dziatania

wych transakcji pomigdzy uczestnika-
mi procesu gospodarowania

technokratyczny | zarzadzanie zgodne z obowigzujacym |- stosowanie regul profesjonalnego
legalizm” prawem, w oparciu o zasady profesjo- | zarzadzania
nalnego, skutecznego zarzadzania — dazenie do przestrzegania prawa,
W szczegolnosci zobowigzan wo-
bec interesariuszy, ktére wynikaja
Z przepisOw prawa
,etyka kontraktu” | zarzadzanie oparte na zasadach uczci- | — stosowanie zasad transakcyjne;j

uczciwoscei

— dazenie do zmniejszenia niepew-
nosci warunkow dziatalnos$ci
przedsiebiorstwa

Zr 6 d1to: opracowanie wiasne.

Z punktu widzenia postawionych na wstegpie pytan szczegolnie interesuja-
cy jest typ bedacy mentalnym efektem ekspansji kodeksow etycznych. Chodzi
o ,,korporacyjny proceduralizm”, w ktorym zgodno§¢ zachowan menedzera
z zasadami i procedurami firmy jest traktowana jako podstawowa przestanka
etycznego zarzadzania. Znaczaca cechg tej perspektywy percepcyjnej jest oddzie-
lanie moralno$ci ,,prywatnej” od ,,zawodowej”. Moralno$¢ w organizacji gospo-
darczej przestaje by¢ problemem sumienia, a staje si¢ kwestia mechanicznego
podporzadkowania formalnym regutom firmy. Za charakterystyczng uzna¢ mozna
nastepujacg wypowiedz menedzera ponadnarodowej korporacji:
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[Badacz]: Czyli jak wpada kto§ w etyczng organizacje, ktora ma spojne kodeksy, przestrzega
ich i sto procent etycznych menedzerow mamy w ten sposob?]. [Menedzer]: W sumie tak.
Znaczy, bo [...] ja, szczerze mowiac, [...] odnoszac si¢ do etycznego menedzera, trudno mi
jest wyj$¢ poza swoje behawiora, tak naprawde. Czyli mam problem z tym, zeby przektadaé
bycie etycznym menedzerem na bycie, na przyktad, moralnym cztowiekiem, tak? Wigc w mo-
mencie, kiedy mamy skodyfikowane reguty zachowania i postepujemy zgodnie z nimi, to
niezaleznie od tego, kim jestesmy i jakie wartosci wyznajemy naprawde, lub nie wyznajemy,
to z punktu widzenia §wiata zewnetrznego, to ciagle to powinien by¢ etyczny menedzer, nawet
jezeli jest ztym cztowiekiem. [...] Wygodnie pracowa¢ w korporacji, pod wzgledem wtasnie
tego, ze ma sig cale to instrumentarium etyczne, ktore pozwala uporzadkowac swoje zachowa-
nie, nawet jesli nie ma si¢ wewnetrznego kompasu moralnego [...].

W modelu ,,korporacyjnego proceduralizmu” kodeksy etyczne zajmujg wy-
réznione miejsce, postrzegane jako gwarant etycznego zarzadzania (przedsta-
wiciele pozostalych perspektyw wyrazajg na temat kodekséw znacznie bardziej
zdystansowane opinie). Sg wyrazem wartosci, na ktorych opiera si¢ funkcjono-
wanie firmy. Kategoria ,,warto$ci firmy” posiada wiele wlasnosci: wartosci sa
sformalizowane, usystematyzowane i postrzegane jako wzglednie spojne z bran-
zowymi i/lub zawodowymi kodeksami. Korespondujg takze z uniwersalnymi
standardami i1 warto$ciami etycznymi, cho¢ zakres tych powigzan moze by¢ roz-
ny. W pogladach menedzerow reprezentujacych perspektywe ,,korporacyjnego
proceduralizmu” zawarta jest szczegolna utopia etyczna, ktora zaklada przetoze-
nie uniwersalnych zasad etycznych na procedury i instrukcje — w sposob bezpro-
blemowy i w pelni zaspokajajacy instrumentalne potrzeby zarzadzania. Krancowa
forma tej utopii jest wiara w mozliwos$¢ algorytmizacji kwestii etycznych. Wia-
sno$ci korporacyjnego systemu warto$ci postrzegane sa na podobienstwo prze-
pisow prawa jako struktura sformalizowana, usystematyzowana i oddziatujaca
imperatywnie.

Perspektywa ,.korporacyjnego proceduralizmu” pokazuje, w jakim kierun-
ku przebiega internalizacja kodeksowych standardéw etycznych w Srodowisku
menedzeréw duzych organizacji gospodarczych. Charakterystycznym rezultatem
jest redukcja moralnych wyboréw do kwestii zgodnos$ci postepowania z procedu-
rami firmy. Pozbawia to proces podejmowania decyzji elementu moralnej reflek-
sji. Towarzyszy temu tendencja do funkcjonalizacji standardow etycznych, ktore
oddzielone od sfery indywidualnie przezywanych moralnych wyboréw postrze-
gane s3 wylacznie jako kolejny element systemu zarzadzania organizacjg.

,Korporacyjny proceduralizm’ mozna interpretowac¢ w kategoriach specyfiki
adaptacji wzorow instytucjonalnych, wypracowanych w §rodowisku migdzyna-
rodowego biznesu, i charakterystycznych dla tych wzoréw mentalnych modeli.
Zwraca uwage traktowanie kodeksow etycznych przez polskich menedzerow jako
standardow niedyskursywnych, akceptowanych ze wzglgdu na korporacyjng lo-
jalnos$¢ 1 hierarchiczne podporzadkowania. Wsrod warunkéw czynnej akcepta-
¢ji wartosci firmy dominujg odniesienia do instrumentalnych korzysci, naciskow



154 Jerzy Szczupaczynski

otoczenia, organizacyjnej dyscypliny oraz sity korporacyjnej socjalizacji. Pomi-
jany jest tryb ustalania warto$ci, na ktorych opieraja si¢ etyczne kodeksy. Nie
pojawia si¢ idea korporacyjnych kodeksow jako kontraktow spotecznych, nego-
cjowanych i zawieranych przez interesariuszy.

Na tej podstawie mozna sformutowac¢ dwie hipotezy, odnoszace si¢ do wa-
runkow, w jakich ksztaltuja si¢ przekonania moralne organizacyjnych decyden-
tow. Po pierwsze, interpretacja zebranego materialu wskazuje na niedorozwoj
wiezi polskich przedsiebiorstw z ich spotecznym otoczeniem. W analizowanych
relacjach nie pojawiajg si¢ interesariusze jako partnerzy etycznego dyskursu. Inte-
resariusze petnig wytacznie rolg adresatow moralnych zobowigzan osob kieruja-
cych organizacjami gospodarczymi. Po drugie, korporacyjne kodeksy traktowane
sg jako odgornie okre$lone, nienegocjowalne narzedzia zarzgdzania. Wniosek
ten potwierdza hipoteze na temat braku warunkéw etycznego dyskursu w przed-
siebiorstwach. Instytucjonalizacja takiego dyskursu jest eksponowana przez
propagatorow etyki biznesu jako wazny element idei etycznej/spotecznej odpo-
wiedzialnosci przedsigbiorstwa.

Standaryzacja i formalizacja korporacyjnej moralnosci jest zjawiskiem roz-
nie ocenianym. Niektdrzy z komentatorow zajmujg skrajnie krytyczne stanowi-
sko. Na przyktad B. Skarga twierdzi, ze

[...] kodeksy sa usankcjonowaniem moralnej niecnoty” — i stawia pytanie: ,,czy chodzi [...]
o dazenie do dobra, czy o dyscypling spoteczng i wreez [...] tresure. [...] Etyczny sens dzia-
tania gubi si¢ i deformuje, gdy tylko zaczyna by¢ kodyfikowany, ujmowany w systemy obo-
wiazujacych norm czy to przez panstwo, koscioty, czy profesjonalne grupy (Skarga 1995:
170-171).

Podobnie — cho¢ na podstawie innych przestanek — krytykuje kodyfikacje
etyczne Z. Bauman. Zdaniem filozofa, wszelka standaryzacja zasad etycznych

[...] przesuwa czyny o charakterze moralnym ze sfery osobistej autonomii na obszar wspie-
ranej przymusem heteronomii. Miast odwota¢ si¢ do jazni moralnej, samokonstytuujacej si¢
w akcie podjecia odpowiedzialnosci, nakazuje pamigciowe opanowanie przepisow. Stawia od-
powiedzialno$¢ wobec autorow i kuratoréw kodeksu na miejsce odpowiedzialnosci za Innego
Cztowieka i wobec moralnego sumienia (Bauman 1996: 19).

W obu przytoczonych stanowiskach krytyka ,korporacyjnej moralnosci”
opiera si¢ na wierze w prymat odpowiedzialno$ci moralnej jednostki, ktora w $ro-
dowisku organizacji gospodarczych powinna stanowi¢ wystarczajace oparcie
etycznego przywodztwa.

Z tego punktu widzenia perspektywe ,,korporacyjnego proceduralizmu’ moz-
na traktowac jako argument na rzecz ogolnej tezy o zmniejszaniu si¢ zakresu au-
tonomii moralnej, ktore niesie ponowoczesny kapitalizm. Jest to jednak argument
0 ograniczonym znaczeniu, poniewaz w zbiorze zrekonstruowanych perspektyw
wystepuje typ pod tym wzgledem przeciwstawny: perspektywa ,,etycznego pro-
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fesjonalizmu”, ufundowana na poczuciu moralnej podmiotowosci 1 potrzebie
kierowania si¢ w zyciu zawodowym osobistymi warto§ciami. Co wiecej, obie
perspektywy wystepuja u respondentow, ktorych srodowiska zawodowe charak-
teryzuja si¢ wysokim stopniem nasycenia narzedziami zarzadzania odpowiedzial-
noscig etyczng. Wynika z tego wniosek, ze implementacja sformalizowanych
kodeksow etycznych w przedsigbiorstwie nie musi wigzac si¢ z ograniczeniem
autonomii moralnej menedzeréw.

Perspektywa ,,etycznego profesjonalizmu” opiera si¢ na dwoch powigzanych
ze sobg kategoriach: ,,0sobisty system moralnych wartosci” i ,,dazenie do moral-
nej integralno$ci”. Osobisty system wartosci ,,[...] polega na [...] przestrzeganiu
pewnego systemu wartosci, ktory sobie si¢ na swoj sposob definiuje” (dyrektorka
duzej firmy w sektorze FMCG, 52 lata), jest integralnie powigzany z rolg me-
nedzera, co oznacza ,,[...] wpisanie pewnych podstawowych wartosci w relacje
biznesowe” (dyrektorka duzej firmy branzy medialnej, 42 lata). Najistotniejsza
wlasnoscig kategorii jest jej nadrzedna funkcja w definiowaniu roli menedzera.
Znaczenie, jakie przypisywane jest osobistym warto$ciom, powoduje, ze dla nie-
ktorych przedstawicieli tej perspektywy podziat na menedzeréw etycznych i nie-
etycznych posiada konotacj¢ przekraczajaca naturalne zréznicowanie moralnych
postaw ludzi. Etyczne zarzadzanie staje si¢ synonimem profesjonalizmu, a prze-
strzeganie osobistych warto$ci nabiera charakteru imperatywnego. Menedzer,
ktory nie posiada wlasnego systemu moralnych wartosci, jest w pewien sposob
menedzerem niepetnym, nie jest w stanie osigga¢ wszystkich rezultatow, ktore
uprawomocniajg jego zawodowa aktywno$¢. Na poparcie tej tezy wskazywane
sg pozytywne skutki etycznego zarzadzania, ktore sktadajg si¢ na najwazniejsze
elementy kapitatu spotecznego organizacji.

Z nadrzedna rola osobistych warto$ci wigza si¢ autoteliczne i holistyczne ro-
zumienia moralnej postawy menedzera. Etyczny menedzer nie jest etyczny po
to, aby lepiej osiagaé cele biznesowe — jest skuteczny, poniewaz jest etyczny.
Postawa etyczna opisywana jest jako naturalna, niewynikajgca z instrumentalnej
kalkulacji. Nadrzedna rola osobistych wartosci przejawia si¢ np. w sytuacji wybo-
ru pracodawcy oraz konfliktu warto§ci wewnatrz organizacji.

Jezeli pracownik ma spigcie pomigdzy tym, co on wewngtrznie uwaza za stuszne i tym, co fir-
ma przyjela jako normy, to powinien odejs¢ z tej firmy, bo albo bedzie firme krzywdzit, albo
sam bedzie zyt w takim duzym stresie, ze zaptaci za to zdrowiem (wiceprezes zarzadu duzej
firmy reklamowe;j, 48 lat).

W analizowanych narracjach kategoria ,,0sobisty system warto$ci” posiada
swoje warunki i wymiar temporalny — warunki poza sferag zawodowa oraz warun-
ki ,,wewngtrzne”, lokowane w procesie wykonywania zawodu. Wymiar procesu-
alny kategorii okreslaja dwie fazy: ksztattowania i trwania.

Kierowanie si¢ osobistym systemem wartosci postrzegane jest jako wynik
wykorzystania w procesie konstruowania wtasnej roli zawodowej elementow
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dwojakiego rodzaju. Okreslone elementy percepcyjne i ewaluatywne wnoszone
sg ze sfery tozsamos$ci osobowej, uksztaltowanej przez dom rodzinny, doswiad-
czenia dziecinstwa i zasadnicze wybory zyciowe, dokonywane poza obszarem
zawodowym. Natomiast elementy bezposrednio powigzane z aktywnoS$cia za-
wodowa to przede wszystkim efekt refleksji i doswiadczen, rezultat moralnego
dojrzewania w trakcie wykonywania zawodu. Badani podkre$laja interakcyjny
charakter oddzialywania warunkow nalezacych do obu kategorii. Jednak charak-
terystyczng cecha perspektywy ,.etycznego profesjonalizmu” jest przypisywanie
wigkszego znaczenia warunkom zewnetrznym, niezwigzanym z do$wiadczenia-
mi zawodowymi. Jezeli zawdd menedzera zaczyna uprawiac czlowiek o uksztat-
towanym systemie moralnych warto$ci, to warunki organizacyjne majg charakter
drugorzedny. W analizowanych relacjach nie ma ani jednego przyktadu lub suge-
stii, ze menedzer o ,,prostym kregostupie i mocnej osobowosci” moglby porzucié
swoj system wartosci. Jak radykalnie wyrazit to jeden z badanych: ,,[...] ja mysle,
ze jak ktos$ chce by¢ etyczny, to nie ma takich rzeczy, ktore to uniemozliwiajg”.

Druga kategorig, opisujaca perspektywe ,,etycznego profesjonalizmu”, jest
»dazenie do moralnej integralnos$ci”’. Obejmuje ono cate zycie menedzera, nie
tylko sfer¢ aktywnosci zawodowej. Integralnos¢ oznacza spdjnos¢ wszystkich
petnionych przez jednostke rol spotecznych z osobistym systemem wartosci, jest
odkrywaniem sposobow realizacji tych warto$ci w roznych kontekstach zycio-
wych. Opowiadajac o tym, co moralna integralno$¢ oznacza w praktyce, badani
odnosza sie przede wszystkim do aktywnosci zawodowej, ale nawigzuja takze
do zycia rodzinnego lub dziatalnosci charytatywne;.

Obie omoéwione perspektywy percepcyjne okreslajg stosunkowo spdjne ramy
moralnej interpretacji zarzadzania i przywddztwa. Zawarte w nich mentalne re-
prezentacje jednoznacznie wskazuja ,,ocenne” i motywacyjne punkty odniesienia,
co zwigksza przydatnos$¢ perspektyw jako narzedzi radzenia sobie z niepewno-
$cig moralnych wyboréw. Obie perspektywy porzadkuja obszar napigcia, jaki po-
wstaje pomigdzy wymaganiami organizacyjnej roli menedzera, odnoszacymi si¢
do ekonomicznych efektéw zarzadzania, a jego wrazliwoscig moralng i potrzeba
uprawomocnienia aktywnosci zawodowej w kategoriach moralnych. W wypowie-
dziach, ktdre uznane zostaly za reprezentatywne dla obu perspektyw, stosunkowo
rzadko pojawia si¢ pojecie dylematu moralnego. W przypadku ,,korporacyjne-
go proceduralizmu” niezgodnosci, ktore moga pojawia¢ si¢ migdzy standarda-
mi ré6znych kodekséw lub oczekiwaniami formutowanymi przez rézne osrodki
decyzyjne, sg postrzegane w kategoriach technicznych problemow zarzadzania,
a nie dylematow moralnych. W przypadku ,,etycznego profesjonalizmu” wypra-
cowanie wlasnego, wyrazistego systemu wartosci dostarcza aksjologicznego in-
strumentu rozstrzygania sytuacji moralnie niejednoznacznych, np. takich, kiedy
pod adresem menedzera kierowane sg watpliwe pod wzgledem etycznym naciski.

Odmienne pod tym wzgledem wtlasciwosci wykazuje ,etyczny sytuacjo-
nizm”. Wszyscy respondenci reprezentujacy te perspektywe podkreslaja nad-
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rzedno$¢ sprawnosciowo-efektywnosciowych elementow swojej roli zawodowe;.
Przejawia si¢ to w wyraznie akcentowanych deklaracjach, ze ,,biznes nie jest dla
ludzi migkkich”, ,,biznes generalnie z natury swojej trudno si¢ daje pogodzi¢ z ety-
ka”, a rynek ,,wymusza okreslone zachowania w stosunku do ludzi”. Z drugiej
strony, badani demonstrujg potrzebe realizacji moralnych intencji. Pojawia si¢
sprzeczno$¢, ktora jest centralnym watkiem w narracjach zaliczonych do tego typu.
Jedna z kluczowych kategorii ,,etycznego sytuacjonizmu” sa ,,moralne inten-
cje” menedzera. Moralne intencje posiadaja silne zabarwienie konsekwencjali-
styczne — podejmujac proetyczne dziatania zarzadzajacy chcg osiagnaé rezultaty
postrzegane jako korzystne dla interesariuszy, przede wszystkim pracownikow
firmy. Staraja si¢ tez — na ile jest to mozliwe — przestrzegaé¢ zasad, ktore sg trak-
towane jako etyczne powszechniki: nie oszukiwaé, dotrzymywaé przyrzeczen,
nie traktowacé przedmiotowo swoich wspolpracownikéw. Natomiast kategoria,
ktora okresla ramy moralnego dzialania, sg ,,obiektywne uwarunkowania roli za-
wodowej menedzera”, postrzegane jako niezalezne od wyboru indywidualnych
strategii zarzgdzania. Obiektywne uwarunkowania to wszystkie te czynniki, kto-
re — w opinii badanych — ograniczajg mozliwosci realizacji moralnych intencji.
Mozna je podzieli¢ na trzy kategorie: uwarunkowania kulturowo-instytucjonalne
(dominujace przekonania na temat zadan i zakresu odpowiedzialnosci menedzera
— spoteczna definicja roli zawodowej menedzera opiera si¢ na zatozeniu, ze jego
najwazniejszym zadaniem jest dbalo$¢ o wyniki gospodarowania mierzone w ka-
tegoriach ekonomicznych), uwarunkowania interakcyjne (wynikaja z zachowan
innych uczestnikow procesu gospodarowania, nad ktorymi decydent nie ma
kontroli; jest to niejednorodna kategoria, ktora obejmuje praktyki konkurentow,
naciski wilascicieli, a takze strategie pracownikdw, ograniczajace mozliwosci po-
dejmowania proetycznych decyzji przez menedzera) i uwarunkowania zasobowe
(uwarunkowania tego typu sa zalezne od koniunktury gospodarczej, regut domi-
nujacych na rynkach, na ktorych firma jest zaangazowana, a takze od wielkos$ci
firmy i jej stabilnosci ekonomicznej; brak odpowiednich zasobow zawgza moz-
liwosci etycznego dziatania). Poniewaz obiektywne uwarunkowania utrudniajg
realizacj¢ moralnych intencji menedzera, rozwigzaniem jest ,.konstruktywistycz-
ne” rozumienie przestanek moralnego dziatania. Etyczno$¢ zarzadzania wymaga,
w przekonaniu badanych, dostosowania ram percepcji moralnej do zmieniajacych
si¢ sytuacji. ,,Dazenie do adaptacji przestanek moralnego dziatania” jest kategoria
dynamizujgcg rozumienie etycznosci — jej tre$¢ jest zmienna, konstruowana sy-
tuacyjnie, w zaleznosci od pojawiajacych si¢ mozliwosci proetycznych dziatan.
Tak wiec schemat moralnej percepcji, charakterystyczny dla ,,etycznego sy-
tuacjonizmu”, cechuje relatywizm w postrzeganiu moralnych standardow, ktory
badani artykutuja i uzasadniaja w r6zny sposob. W niektorych wypowiedziach
relatywizm przybiera forme¢ twierdzen o niemozliwosci jednoznacznego usta-
lenia standardéw etycznych w biznesie; w innych wypowiedziach rozmowcy
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przywotuja argument kulturowo uwarunkowanego relatywizmu norm moralnych
(jeden z respondentow wyraza zasade relatywizmu lapidarnie (,,s3 tylko sytuacje,
nie ma zasad”). Badani podkreslaja potrzebe relatywizacji standardow etycznych
ze wzgledu na typ kultury korporacyjnej, zwyczaje uksztaltowane w okreslonych
branzach i na okres$lonych rynkach, a nawet hierarchiczne usytuowanie menedze-
ra w firmie. Relatywizm przejawia si¢ takze w roznicowaniu standardow postgpo-
wania w stosunku do réznych oséb. Przywotywana jest np. zasada wzajemno$ci,
ktora zaktada, ze adresaci decyzji menedzera (np. podwtadni) odwzajemniaja
etyczne traktowanie. Brak wzajemno$ci uzasadnia odstapienie od poszukiwania
mozliwosci realizacji moralnych intencji.

Relatywizm standardow wigze si¢ z autonomig ocen moralnych. Menedzer
musi uwzglednia¢ standardy moralne, ktore dominujga w Srodowisku, jednak
konstruktywistyczne” rozumienie zasad odpowiedzialno$ci moralnej zaktada
znaczacg autonomi¢ indywidualnych ocen i sadéw w tym zakresie. Wigze si¢
z tym sceptyczny stosunek do formalnych narzedzi zarzadzania etyczng odpo-
wiedzialno$cig przedsiebiorstwa (cho¢ opinie na ich temat nie sa tak surowe, jak
w grupie reprezentujacej perspektywe etycznego profesjonalizmu).

Interesujacym typem jest takze perspektywa ,,technokratycznego legali-
zmu”. Jej istote stanowi utozsamianie etycznego zarzadzania z zarzgdzaniem
fachowym, opartym na sprawdzonych technikach i wzorach postgpowania.
»lechnokratyczny legalizm” zaklada postepowanie zgodne z obowigzujacym
prawem oraz sprawdzonymi regutami skutecznego zarzgdzania. Rozumienie
etycznosci zostaje podporzadkowane racjonalnosci instrumentalnej; zatarciu
ulega specyfika moralnych wyboréw jako obszaru zdefiniowanego przez od-
rgbne kryteria decyzyjne. Synonimem zarzadzania etycznego jest zarzadza-
nie skuteczne. W narracjach, ktore reprezentuja ,,technokratyczny legalizm”,
charakterystyki etycznego menedzera dobrze pasujg do ogdlnego portretu
menedzera skutecznego. Z dyskursu na temat etycznych standardow znika-
ja charakterystyczne problemy, takie jak np. kwestia niezgodno$ci moralnych
i technokratycznych kryteriow w sytuacjach decyzyjnych postrzeganych jako
moralnie nacechowane.

W modelu ,technokratycznego legalizmu” zarzadzanie etyczne zakta-
da potrzebe rownowazenia potrzeb roéznych grup interesariuszy oraz dbatosé¢
o perspektywiczny rozwdj firmy; wyraza si¢ w nalezytym wypehianiu obo-
wigzkéw menedzera wyzszego szczebla: skutecznym godzeniu rozbieznych
interesow, okreslaniu strategicznego kierunku firmy, lojalnosci wobec wiascicie-
la, dbatosci o rozwoj zasobow ludzkich i uwzglednianiu potrzeb pracownikow.
W wypowiedziach badanych pojawia si¢ caly wachlarz elementow profesjonal-
nego zarzadzania: budowanie atmosfery w zespole, komunikowanie celé6w i misji
przedsigbiorstwa, stosowanie demokratycznego stylu kierowania zespotem, spra-
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wiedliwe wynagradzanie, dawanie ,,drugiej szansy” podwladnym, ktorzy ztama-
li dyscypline pracy, dbato§¢ o rownowage pomiedzy pracg a zyciem rodzinnym
pracownikoéw. Jako negatywne odniesienie wskazywana jest strategia doraznej
maksymalizacji zyskow, pigtnowana jako sprzeczna z rozwojowymi interesami
firmy, a przez to nieetyczna.

Druga kategorig kluczowg dla ,,technokratycznego legalizmu” jest ,,dazenie
do przestrzegania prawa”. Jest to pojemna kategoria, opisujaca zobowigzania wo-
bec wlascicieli, pracownikow i1 kontrahentow. Chodzi o zobowiazania, ktore maja
prawna podstawe, ale ktorych sposob realizacji zalezy od menedzera.

Perspektywa ,technokratycznego legalizmu” jest interesujacym typem
w kontekscie popularnych w etyce biznesu modeli normatywnych, ktore oddzie-
lajg standardy etyczne od standardéw instrumentalnego dziatania. Jako przyktad
poda¢ mozna typologi¢ stylow zarzadzania A. B. Carrolla, ktory wymienia trzy
typy oparte na odmiennym postrzeganiu zwigzkow etyki i zarzadzania: zarza-
dzanie etyczne (moral management), zarzadzanie etycznie neutralne (amoral ma-
nagement) 1 zarzadzanie nieetyczne (immoral management) (Carroll 1987).
Podstawe zarzadzania etycznego stanowi dazenie decydenta do przestrzegania
etycznych norm i profesjonalnych standardow we wszystkich obszarach zarzad-
czej aktywnosci. Jezeli zarzadzajacy $wiadomie tamie etyczne standardy, jest
przywodca nieetycznym. Zarzadzanie etycznie neutralne natomiast tworzy szarg
strefe pomigdzy biegunem dobra i zta. Neutralno$¢ opiera si¢ na przekonaniu,
ze zarzadzanie nalezy do obszaru aktywnos$ci, w stosunku do ktérego kryteria
etyczne nie maja zastosowania. Zrekonstruowana perspektywa ,.technokratycz-
nego legalizmu” pokazuje, ze subiektywne definicje etycznego zarzadzania moga
utozsamiac to, co etyczne, z tym, co skuteczne.

W przypadku perspektywy ,,etycznego minimalizmu” moralnym ocenom
podlega waski zakres decyzji menedzerskich. Istotnym elementem jest prze-
konanie o decydujacym wplywie zewnetrznych uwarunkowan na mozliwosci
realizacji moralnych intencji przedsiebiorcy. Motyw braku swobody moralnego
wyboru w sytuacji konkurencyjnej presji oraz ograniczen zasobowych pojawia
si¢ prawie we wszystkich wywiadach z przedsigbiorcami, jednak w przypadku
perspektywy etycznego minimalizmu prowadzi do moralnych samoograniczen
i minimalistycznego traktowania etycznych standardow. Perspektywe etyczne-
go minimalizmu charakteryzuje takze relatywizm i niepewno$¢ w postrzeganiu
standardow etycznych. Odpowiadajac na pytanie, czy zetknal si¢ z menedzera-
mi lub przedsi¢biorcami, o ktéorych moze powiedzie¢, ze kieruja si¢ moralnymi
zasadami wykonujac swoj zawdd, jeden z badanych odpowiada: ,,Spotykam,
ale [...] nie wiem, czy oni s3 etyczni, moze oni w ogole nie sg etyczni. A moze
etyka nie istnieje, jaki§ zbior zasad etycznych. Moze kazdy ma wtasnie swoje
i potem definicja tego jest w ogole niemozliwa” (dyrektor agencji reklamowej
1 wydawnictwa, 33 lata).
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4. Zakonczenie

Przedstawiona charakterystyka perspektyw percepcyjnych jest obrazem
sfragmentaryzowanym, bedacym efektem oddzialywania réznorodnych czyn-
nikow i proceséw. Tresciowe zrdznicowanie perspektyw mozna interpretowac
w kontekscie dwoch stawianych w literaturze przedmiotu pytan.

Pierwsze pytanie dotyczy tresci moralnych wzorcow ponowoczesnej gospo-
darki, ktore zastepuja tradycyjne cnoty i wartosci, zwigzane z etosem charaktery-
stycznym dla wczesniejszych etapow kapitalizmu. Zagadnienie to implikuje wiele
kwestii szczegdtowych, w szczegolnosci problem relatywizacji norm moralnych
1 moralnej autonomii jednostki. Pojawia si¢ takze pytanie, czy i w jakim zakresie
mozliwe jest uzgodnienie normatywnych postulatow etyki biznesu z charakterem
wspolczesnej gospodarki, wymagajacej od menedzerow skutecznosci w warun-
kach nasilajacej si¢ hiperkonkurencji i koniecznosci uzgadniania regut wspotpra-
cy w wielokulturowych organizacjach.

Drugie pytanie dotyczy oddziatywania narzedzi zarzadzania odpowiedzialno-
$Scig spoteczng organizacji gospodarczych, w szczegolnosci kodeksdéw etycznych,
na moralng §wiadomos$¢ organizacyjnych decydentow. Problem jest szczegdlnie
interesujacy w kontekscie badan etosu ,,ludzi biznesu” w kraju, w ktorym — jak
podkresla M. Zidtkowski — transformacja ustrojowa miata w duzej mierze charak-
ter imitacyjny (Zi6tkowski 2006: 152).

Z przegladu perspektyw percepcyjnych wynika, ze uniwersalizacja stan-
dardow etycznych biznesu, ktore wskutek kulturowych i politycznych przemian
globalnego $wiata podlegaja coraz wigkszemu uporzadkowaniu, ma — jak dotad
— ograniczony wptyw na wzory moralnej percepcji polskich menedzerow. Re-
prezentanci tylko jednej z wyrdéznionych perspektyw wiaza moralne aspekty
zarzadzania z oddziatywaniem sformalizowanych kodeksow etycznych. Wsrod
przedstawicieli pozostatych perspektyw dominujg na temat znaczenia kodeksow
etycznych zdystansowane opinie. Perspektywa ,,korporacyjnego proceduralizmu”
ukazuje, w jakim kierunku przebiega internalizacja standardow etycznych przez
menedzeréow duzych organizacji gospodarczych. Jak podkreslilismy, charaktery-
stycznym rezultatem jest redukcja moralnych wybordéw do kwestii zgodnosci po-
stepowania z kodeksem i procedurami firmy.

Z drugiej strony zrekonstruowana zostata perspektywa ,,etycznego profesjo-
nalizmu”, gdzie osobisty system wartosci moralnych, uksztalttowany na funda-
mencie cndt charakteru, wiasnych przemyslen i doswiadczen zyciowych, tworzy
podstawe definicji powinnosci zawodowych. Cechg charakterystyczng jest holi-
styczne rozumienie moralnej postawy menedzera, przejawiajace si¢ w dazeniu
do integralnosci wszystkich sfer zycia jednostki. Nie mieszczg si¢ tu ani moralne
kompromisy, ani fragmentaryzacja obszaréw etycznego warto§ciowania.
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Niektore ze zrekonstruowanych perspektyw percepcyjnych moga by¢ inter-
pretowane jako potwierdzenie tezy o relatywizacji norm moralnych — watek czesto
podejmowany w kontekscie rozwazan na temat kryzysu wiezi moralnej spoteczen-
stwa pdznej nowoczesnosci (Bokszanska 2011: 53—-66). W tym przypadku
moralng busole stanowi wypracowany przez menedzera styl przewodzenia, za-
ktadajacy adaptacje moralnych przestanek do sytuacji, w jakiej podejmowane sa
decyzje i dziatania. Warto jednak zwroci¢ uwage, ze przedstawione perspektywy
percepcyjne moga by¢ potraktowane jako kontrapunkt formutowanych w polskiej
literaturze przedmiotu twierdzen na temat pragmatyzacji $wiadomos$ci moralnej
,ludzi biznesu” i zaniku etycznych postaw w sferze zarzadzania i przedsigbior-
czos$ci. Zawarto$¢ perspektyw dowodzi, ze moralne ideaty i wartosci sg obecne na
poziomie struktur percepcyjnych ,,ludzi biznesu” — cho¢ jednoczesénie potwierdza
heterogenizacj¢ moralnej tozsamos$ci badanej grupy. Zasadnicze réznice pomig-
dzy wyr6znionymi perspektywami nie pozwalajg interpretowac przemian tej toz-
samos$ci w kategoriach jednej tendencji lub jednego wzoru.
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Jerzy Szczupaczynski

CODES OF ETHICS AND THEIR INFLUENCE ON MORAL PERSPECTIVES
OF POLISH MANAGERS

Summary. This article presents the exploratory qualitative analysis of moral perspectives, as
constructed in the group of Polish managers, especially concentrating on the question how formal
codes of ethics influence moral consciousness. The typology of moral perspectives is elaborated us-
ing a sample of individual in-depth interviews with CEOs, who manage middle and large sized com-
panies located in different regions of Poland. Basing on their perceptions of the relationship between
ethics and management, five types of perspectives were distinguished. It stems from the overview
of these perspectives that the formal codes of ethics have restricted effect on the patterns of moral
perception of Polish CEOs. The effects of the formal ethical standards on moral perspectives were
confirmed only in one case. The presented typology shows a fragmented picture, which is the result
of multifarious factors and procesess. Some of the presented moral perspectives can be interpreted
as evidence of the relativization of moral norms, especially in the context of the discourse on moral
crisis in the society of late modernity.

Keywords: codes of ethics, moral attitudes of CEOs, ethical management, moral perspectives,
qualitative analysis, business ethics.
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WARTOSCI MORALNE OSOB
POZBAWIONYCH WOLNOSCI

Abstrakt. W socjologicznych badaniach przeobrazen moralnych spoteczenstwa polskiego po-
mija si¢ grupg 0sob pozbawionych wolnosci. Powodem tego jest by¢ moze przypuszczenie, ze sa
to ludzie zdemoralizowani, a wigc odrzucajacy wszystkie lub wigkszos¢ wartosci moralnych spote-
czenstwa. Efektem tego jest sytuacja niezdiagnozowania wspotczesnych wartosci moralnych osdb
odbywajacych kar¢ pozbawienia wolnos$ci. Dlatego celem artykutlu bylo zbadanie warto$ci moral-
nych tej grupy ludzi. Za ramy teoretyczne rozwazan przyjeto koncepcje tadu moralnego przybiera-
jacego postac prospotecznosci. Sktadaja si¢ na nig trzy wymiary: moralnos¢ indywidualna (normy
osobiste), moralno$¢ interpersonalna (motywy postgpowania moralnego) i moralnos¢ obywatelska.
Badanie zrealizowano w grupie 100 m¢zczyzn odbywajacych kare pozbawienia wolnosci w Zakta-
dzie Karnym w Ptocku, w sierpniu 2013 r. Analiza wynikéw badan ukazuje zréznicowanie wartosci
moralnych w grupie osob pozbawionych wolnosci. Potwierdzily si¢ czeSciowo przypuszczenia wy-
razone w hipotezach badawczych, Zze na poziom werbalizowanych (realizowanych) warto$ci moral-
nych wigznidéw ma wptyw wczesniejsza karalno$¢ oraz stosunek do zasad subkultury przestgpcze;.
W $wietle przeprowadzonych badan przypuszczenie, ze wigzniowie sg to ludzie zdemoralizowani,
a wigc odrzucajacy wszystkie lub wigkszo§¢ wartosci i norm moralnych spoteczenstwa jest nieuza-
sadnione.

Stowa kluczowe: warto$ci moralne, prospotecznos¢, osoby pozbawione wolnosci, podkultura
przestepcza.

1. Wstep

Wsrod skazanych sg osoby o wysokim poziomie demoralizacji, aktywni przed-
stawiciele podkultury przestgpczej oraz zaburzeni spotecznie. Jednak nie nalezy
ocenia¢ w ten sposob catej populacji skazanych. Osoby skazane kojarzone sg naj-
czesciej przez reszte spoteczenstwa z dewiacja i amoralnoscig. Zdaniem A. Gid-
densa, zadnego spoteczenstwa nie da si¢ podzieli¢ na ludzi przestrzegajacych

* Mgr, Katedra Socjologii Polityki i Moralnosci, Instytut Socjologii, Wydziat Ekonomiczno-
-Socjologiczny, Uniwersytet 1.0dzki, ul. Rewolucji 1905 r. nr 41/43, 90-214 £6dZ; spim@uni.lodz.pl.
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norm i odbiegajacych od nich. Rowniez ludzie bedacy przestepcami od czasu
do czasu przekraczajg ogolnie uznane regulty zachowan. Wiele osdb czasami
przekracza uznane regulty zachowan, czy to dopuszczajac si¢ drobnych kradziezy
z polek sklepowych, wynoszac co$ z pracy lub przekraczajac ograniczenie pred-
kosci (Giddens 2007: 224). Dlatego zastanawiajace jest, czy skoro granica
migdzy wiekszoscia spotecznosci a przestgpcami moze by¢ nieostra, to czy wigz-
niowie nie mogg tez realizowa¢ warto$ci moralnych.

Badanie moralnosci skazanych moze odbywac si¢ w miejscu odbywania
przez nich kary, czyli w zakladzie karnym. Wspoélczesnie nie jest to juz tylko
miejsce izolacji przestgpcow, ale przede wszystkim instytucja resocjalizacyjna.

U podstaw nowoczesnego wigziennictwa lezy zasada poprawy jednostki i przygotowania jej
do odgrywania wtasciwej i odpowiedzialnej roli w spoteczenstwie po wyjsciu na wolnosé. [...]
Wobec wigznidow nie jest juz stosowana przemoc fizyczna, jak to bylto na porzadku dziennym
kiedys, ale cierpig oni z innych powodéw. Nie tylko pozbawia si¢ ich wolnosci, ale takze do-
chodow, towarzystwa rodziny i dawnych przyjaciol, zwiazkéw heteroseksualnych, wlasnych
ubran i rzeczy osobistych. Czesto mieszkaja sttoczeni i musza podporzadkowac si¢ $cistym
procedurom dyscyplinarnym i reglamentacyjnym. Zycie w takich warunkach nie pomaga
wigzniom w przystosowaniu si¢ do norm obowiazujacych w spoleczenstwie, ale przeciwnie,
stawia migdzy nimi a spoteczenstwem mur. Wigzniowie muszg nauczy¢ si¢ funkcjonowac
w $rodowisku, ktore rozni si¢ od §wiata na zewnatrz, a zwyczaje i postawy, jakich nabywaja
W wiezieniu, sg czgsto wprost przeciwne do tych, jakich powinni si¢ uczyé. Tak wiec moga
wyksztatci¢ niechg¢ do zwyktych ludzi, nauczy¢ si¢ traktowac przemoc jako rzecz zwyczajna,
nawigza¢ znajomosci z do§wiadczonymi przestgpcami i kontynuowac je na wolnosci, oraz na-
by¢ umiejetnosci przestepeze, o jakich dawniej wiedzieli niewiele. Dlatego wi¢zienia nazywa
si¢ niekiedy szkotami przestgpczosci (Giddens 2007: 259).

W polu zainteresowania prowadzonych przeze mnie badan jest m.in. zja-
wisko podkultury przestgpczej i jej wplywu na wartosci moralne wigznidow.
Subkultura ta jest alternatywa i istotnym zagrozeniem dla wyznawanych war-
tosci 1 norm moralnych w grupie oséb pozbawionych wolnosci. Podkultura
wigzienna stanowi szczegdlny rodzaj subkultury dewiacyjnej. Kazda kultura
dostarcza swoim cztonkom odpowiednich wierzen, wartosci i norm, tak aby
mogli realizowa¢ czynnosci, ktorych si¢ od nich oczekuje. To samo dotyczy
subkultury przestepczej. Nowy cztonek takiej subkultury przyswaja okreslony
zbidr wartos$ci, ktory stanowi¢ ma punkt odniesienia dla jego wlasnych sadow,
opinii i preferencji. Te wartos$ci sg $cisle zwigzane z nabytymi przez niego prze-
konaniami. Przekonania i wartosci subkulturowe stuza nastepnie do podtrzy-
mywania obowigzujgcych w subkulturze norm kierujacych i kontrolujacych
zachowanie jej cztonkow. Podkultura przestepcza charakteryzowana jest przez
specyficzne wartosci: dyskrecje, zrecznos$c, spryt, umiejetnosé stwarzania po-
zordéw i ukrywania si¢, odwage. Ten Scisty zwiagzek przekonan i wartosci z nor-
mami zapewnia trwatos¢ zasadniczej dziatalno$ci, wokot ktorej zorganizowana
jest subkultura (Cloward, Ohlin 2005: 614).
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Osadzeni w polskich wiezieniach, deklarujacy przynaleznos¢ do podkultu-
ry przestepezej, kieruja si¢ okreslonymi normami i wartosciami. Miedzy innymi
przejawiaja oni negatywny stosunek wobec norm ogoélnospotecznych, np. wo-
bec pracy, nauki, obowigzkow. Kolejna grupa norm okresla negatywny stosunek
do ludzi pracujacych w wymiarze sprawiedliwos$ci oraz do ustroju politycznego.
Przyktadami tych norm mogg by¢ nakazy wprowadzania w biad, lekcewazacy
i arogancki stosunek, niszczenie dobr materialnych nalezacych do skarbu panstwa
oraz nieche¢ do postaw obywatelskich, np. udziat w wyborach (Urban, Stanik
2008: 349), jednak taki obraz osadzonych jest dalece niepetny.

2. Prospoleczny wymiar ladu moralnego

Lad moralny opiera si¢ na ustalonych wartosciach, normach i wzorach za-
chowan wzglednie trwatych lub narzuconych przez instytucje, systemy etyczne,
religie itp. Wtasciwy tad moralny moze rozwijac si¢ na podstawie poprawnej kon-
cepcji osoby ludzkiej i w duchu poszanowania podstawowych wartosci ludzkich
(Marianski 2008: 115).

W niniejszych badaniach oparto si¢ na koncepcji tadu moralnego przed-
stawionego przez E. Budzynska. Zaproponowala ona zawezenie pojecia tadu
moralnego do zjawiska prospotecznosci, czyli odniesienia do cudzego dobra, in-
dywidualnego badz spolecznego. Zatem prospotecznos¢ rozumiana jest nie tylko
jako troska o indywidualne dobro blizniego, ale takze jako troska o dobro wspdl-
ne, powszechne. Prospotecznos$¢, zdaniem badaczki, realizowana jest w trzech
wymiarach (Budzynska 2007: 32):

1) moralnos$ci indywidualnej (intrapersonalnej) (normy osobiste, np. pomoc
potrzebujacym),

2) moralnosci interpersonalnej (motywy postepowania moralnego),

3) moralnos$ci obywatelskiej (np. troska o srodowisko, udziat w wyborach).

Takim tez rozumieniem prospoteczno$ci postugiwatem si¢ w swoich bada-
niach.

3. Zalozenia i hipotezy

W badaniach empirycznych nad moralno$cig socjologowie odwotujg si¢
do modelu moralnosci uznawanego przez wigkszos¢ cztonkéw badanego $rodo-
wiska spotecznego. Modele moralnosci, nawet jezeli nie zawsze sa realizowane
W Zyciu, s uznawane przez grupe spoleczng lub zbiorowos¢ za godne naslado-
wania, wyznaczaja pozadane stany rzeczy lub sytuacje i stanowia kryteria oceny
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zjawisk moralnych w zyciu spolecznym. Srodowiskowy model moralnosci nie
jest jednolity. Jego zréznicowanie moze ujawnié si¢ zarowno w okreslonych spo-
leczenstwach, jak i w srodowiskach spotecznych i w subkulturach tego samego
spoteczenstwa. Mozna wigc mowi¢ o modelu moralno$ci polskiej, wiejskiej,
miejskiej, robotnikdw, rolnikow, biznesmendw, uczniéw i studentéow itp. (M a -
rianski 2006: 258). Jest tez zatem perspektywa zarysowania modelu moralno-
$ci 0sob pozbawionych wolnosci.

Celem badan byto:

1) zdiagnozowanie moralnosci 0s6b pozbawionych wolnosci, rozumiane;j tu-
taj jako prospoteczno$¢ oraz odpowiedz na pytania:

— Czy skazani majg wartosci moralne?,

— Czy cenig oni warto$¢ zycia ludzkiego (aborcja, eutanazja, in vitro)?;

2) ustalenie, czy uznawanie przez skazanych warto$ci moralnych oznacza
che¢ przekazywania ich swoim dzieciom;

3) zdiagnozowanie stopnia oddziatywania na osoby pozbawione wolnosci
norm 1 wartosci podkultury przestgpczej; ustalenie, czy przedstawiciele tej sub-
kultury odrzucajg wartosci moralne;

4) ustalenie, czy recydywa i wielokrotnos¢ pobytu skazanych w warunkach
zaktadu karnego ma wptyw na ich stosunek do wartosci moralnych.

Na podstawie przewidywanych zaleznosci miedzy wyrdéznionymi zmienny-
mi sformutowano nastepujace hipotezy:

H1. Skazani pierwszy raz karani w wigkszej mierze realizujg wartosci moral-
ne niz recydywisci.

H2. Skazani deklarujacy kierowanie si¢ zasadami podkultury przestepczej
w mniejszej mierze realizujg warto$ci moralne niz neutralni subkulturowo.

4. Sposob przeprowadzonych badan. Wyniki

Badanie zrealizowano w podstawowej placowce resocjalizacyjnej shuzby
wigziennej, czyli Zaktadzie Karnym w Plocku, w sierpniu 2013 .

Podstawa prezentowanych rozwazan sa wyniki badan empirycznych zreali-
zowanych na probie 0sob odbywajacy kar¢ pozbawienia wolnosci. Nie jest to
grupa jednolita. Sktadaja si¢ na nig skazani odbywajacy kare po raz pierwszy oraz
recydywiSci penitencjarni, czyli odbywajacy kare pozbawienia wolnosci wiecej
niz jeden raz.

Zbadano 100 osob pozbawionych wolnosci. W zwigzku z tym, ze Zaklad
Karny w Plocku jest przeznaczony dla me¢zczyzn, badana grupa obejmowata tylko
jedna pte¢. Proba badawcza jest celowa. Wyeliminowano z badania skazanych ze
zdiagnozowanymi uposledzeniami umystowymi i z zaburzeniami psychicznymi,
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ktore moglyby rzutowaé na deficyty w sferze spotecznej i moralnej wiezniow.
Z uwagi na niejednorodnos¢ populacji skazanych chodzito tez o to, aby uwzgled-
ni¢ w grupie badawczej reprezentantow wszystkich kategorii wi¢zniow, czyli re-
cydywistow 1 pierwszy raz karanych. Zaktad Karny w Plocku jest przeznaczony
gtéwnie dla recydywistow, wigc obecnos¢ drugiej kategorii skazanych jest mniej-
sza. Miato to swoje przetozenie na reprezentantow proby badawczej: 70% recy-
dywistow 1 30% pierwszy raz karanych. Odrgbna kategori¢ wigzniow stanowity
osoby deklarujace przynalezno$¢ do podkultury przestepczej. Z tej kategorii ska-
zanych udziatu w badaniu nie odmowity 22 osoby.

Warto tez wspomnie¢ o trudnosciach w przeprowadzeniu badan. Wielu ska-
zanych odmoéwito udziatu lub zwrécito puste kwestionariusze, czesto nie poda-
jac przyczyn swojego postgpowania. Przewaznie byli to recydywisci deklarujacy
przynalezno$¢ do podkultury przestepczej. W metryczce ankiety znalazty si¢ py-
tania badajace zmienne niezalezne. Wsrod zmiennych statusowych zbadano m.in.
krotno$¢ karalnosci. Natomiast wérdd zmiennych kulturowych badano m.in. ak-
ceptacje zasad podkultury przestepcze;.

Badanie przeprowadzono metoda ilosciowa z zastosowaniem kwestiona-
riusza ankiety samozwrotnej. Wykorzystano wybrane, oryginalne fragmenty
ankiety: ,,Prospoleczno$¢ a budowa spoteczenstwa obywatelskiego”, z pracy
E.Budzynskiej (2007), Lad moralny w zmieniajgcym si¢ spoteczenstwie. Po-
nadto prowadzacy badanie wprowadzit wtasne pytania dotyczace:

— szacunku dla zycia ludzkiego przez ustosunkowanie si¢ do problemu euta-
nazji, z powodu nieuleczalnej choroby lub staro$ci najblizszych osob; problemu
aborcji oraz zaptodnienia pozaustrojowego in vitro,

— akceptacji zatatwiania swoich spraw przez platng protekcje (,tapowki”)
1 uktady/znajomosci,

— akceptacji zniewazania symboli narodowych i religijnych,

— akceptacji udziatu w wyborach.

W ramach badania moralnosci indywidualnej zapytano skazanych o czgstos¢
kierowania si¢ w zyciu zasadami moralnymi. Ponadto w odniesieniu do badania
moralnosci indywidualnej zapytano skazanych o zamiar przekazywania swoim
dzieciom zasad moralnych, tych samych, do ktérych odnosili si¢ w pierwszym
pytaniu.

W tab. 1 zestawiono wyniki poszeregowanych wartosci moralnych zadekla-
rowanych przez skazanych. W ostatniej kolumnie tabeli umieszczono wyniki,
w jakim stopniu wigzniowie zamierzajg te same wartosci przekazywacé swoim
dzieciom.
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Tabela 1. Stosunek skazanych do warto$ci indywidualnych (w %)

. Zamierzam
Bardzo czesto i czesto ,
Warto$ci moralne kieruje si¢ nimi pr?ekazngc
W swoim zyciu swoim dz1e'01om
jako wazne
Szacunek dla ludzi 93,0 94,0
Sumiennos$¢ 90,0 95,0
Pomaganie innym (uczynnosc) 87,0 94,0
Zyczliwosé 86,0 90,0
Wyrozumiatosé¢ 84,0 91,0
Wiernosé¢ 82,0 92,0
Uczciwosc 80,0 98,0
Sprawiedliwos¢ 79,0 95,0
Poszanowanie dla cudzej wlasnos$ci 78,0 92,0
Mitos¢ do bliznich 77,0 95,0
Szczeros¢/Prawdomownosé 76,0 92,0
Wrazliwo$¢ na krzywde innych 73,0 91,0
Umiejetnos¢ wybaczania 64,0 82,0
Zaufanie wobec innych 36,0 55,0

716 d1o: badania wlasne.

Badano rowniez stosunek skazanych do:

a) zycia ludzkiego, proszac o ustosunkowanie si¢ do problemu eutanazji
z powodu nieuleczalnej choroby lub staro$ci najblizszych osob; problemu aborcji
oraz zaptodnienia pozaustrojowego in vitro,

b) akceptacji zatatwiania spraw przez ptatng protekcje (,,fapowki”) 1 uktady/
zZnajomosci,

¢) moralno$ci obywatelskiej, wyrazajacej si¢ w checi udziatu w wyborach
oraz w szacunku do symboli narodowych i religijnych.

W ramach badania moralnosci interpersonalnej zapytano skazanych o:

a) motywy prospotecznosci, czyli powody, dla ktérych udzielaja oni ludziom
pomocy;

b) poziom akceptacji innych ludzi i ich rodzin (azylantow, zarazonych HIV,
wyznawcOow nieznanej religii, bezdomnych, umierajacych na raka, uposledzo-
nych umystowo).
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Tabela 2. Stosunek skazanych do moralno$ci interpersonalnej (motywy prospoteczno$ci)

(W %)

Trzeba pomagac innym, nawet wtedy, gdy w zaden sposob nie mozna liczy¢
na rewanz z ich strony

Kazdy cztowiek powinien przede wszystkim pomagac sobie i nie oczekiwaé
pomocy od innych

Trzeba pomaga¢ innym, bo mozna potem liczy¢ na pomoc z ich strony

Nalezy pomaga¢ innym réwniez wtedy, gdy o to nie prosza

Nie umiem powiedzie¢

Nalezy pomaga¢ innemu czlowiekowi tylko wtedy, gdy o to prosi

35,0

24,0
21,0
13,0
4,0
3,0

716 d1o: badania wiasne.

Tabela 3. Stosunek skazanych do innych ludzi — zgoda na wybrane os$rodki (w %)

Umierajacych na raka
Uposledzonych umystowo
Bezdomnych

Azylantow

Wyznawcow nieznanej religii
Zarazonych wirusem HIV

78,0
52,0
51,0
42,0
42,0
35,0

Z 1 6d1o: badania wlasne.

Tabela 4. Stosunek skazanych do innych ludzi (obcych rodzin) — nie sprzeciwiatbym si¢

lub bytoby mi to obojetne (w %)

Rodzina os6b innego koloru skory

Rodzina os6b nalezacych do innej religii

Rodziny o odmiennych pogladach politycznych
Rodzina nalezaca do mniejszos$ci etnicznej (narodowej)
Rodzina, w ktorej sa alkoholicy

Rodziny, w ktorych sa narkomani

Rodziny, w ktorych sa chorzy na AIDS (HIV)

81,0
80,0
76,0
69,0
47,0
30,0
29,0

Z 1 6d1o: badania wlasne.

Wyniki do weryfikacji hipotez.

W procedurze weryfikacji hipotez badano roéznice migdzygrupowe testem
Manna—Whitneya. Hipotetycznie zatozono (H1), ze osoby pierwszy raz karane
w wigkszej mierze realizujg warto$ci moralne niz recydywisci. Zbadano roéznice
grup pierwszy raz karanych i recydywistow w stosunku do warto$ci moralnych

(indywidualnych), ktorymi kieruja si¢ osadzeni w swoim zyciu.

W tab. 5 umieszczono jedng warto$¢ ,,Mito§¢ do bliznich”. Tylko w przypad-

ku tej wartosci wystgpita rdznica istotna statystycznie.
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Tabela 5. Wynik r6znicy miedzy grupami skazanych pierwszy raz karanych (P)
i recydywistow (R) wobec warto$ci indywidualnych

Wartosci moralne Karalnos¢ Istotnos¢
. . N M SD statystyczna
(indywidualne) (P/R) < 0,05
Mitosé¢ do bliznich P 30 | 3,5000 0,73108 0,015
R 70 | 3,0286 0,93206

Objasnienia: N—liczebnos¢, M — $rednia, SD — odchylenie standardowe.
Z16 d1o: badania wiasne.

Nie stwierdzono réznic istotnych statystycznie mi¢dzy grupami pierwszy raz
karanych i recydywistow przy warto$ciach moralnych, ktore zamierzajg si¢ prze-
kazywa¢ swoim dzieciom jako wazne w zyciu cztowieka.

W tab. 6 zestawiono wyniki rdznic grup pierwszy raz karanych (P) i recy-
dywistow (R) w ich stosunku do warto$ci moralnych indywidualnych i obywa-
telskich. W przypadku trzech warto$ci wystgpita roznica istotna statystycznie.
Dwie wartosci indywidualne: ,,Dopuszczam eutanazj¢, czyli mozliwos¢, by moi
dziadkowie czy rodzice z powodu starosci zostali usmierceni”; ,,W przypadku
nieplanowanej cigzy u mojej partnerki dopuscitbym, aby poddata si¢ ona zabie-
gowi aborcji, czyli usunigcia dziecka”. Jedna warto$¢ obywatelska ,,Dopusz-
czam zniewazanie symboli religijnych”. Nie ma roznic istotnych statystycznie
migdzy grupami pierwszy raz karanych i recydywistow w przestrzeganiu pozo-
statych warto$ci moralnych obywatelskich, o ktore pytano, oraz w przestrzega-
niu warto$ci interpersonalnych.

Tabela 6. Roznice w opiniach migdzy grupami skazanych pierwszy raz karanych (P)
i recydywistow (R) wobec wartosci indywidualnych i obywatelskich

. . . . Istotno$¢
Wartos$ci inoogat]lztslrslﬁiyew1dualne) Ka(r;/lg())sc N v D statystyczna
y p<0,05

Dopuszczam eutanazje, czyli mozliwo$é,

by moi dziadkowie czy rodzice z powodu P 30 | 1,6000 | 1,06997 0,035
staro$ci zostali uSmierceni R 70 12,0286 | 1,14172
W przypadku nieplanowanej ciagzy u mojej
partnerki dopuscitbym, aby poddata si¢ ona P 30 | 1,5000 | 1,04221 0,039
zabiegowi aborcji, czyli usunigcia dziecka R 70 12,0000 | 1,31876
Dopuszczam zniewazanie symboli religijnych P 30 | 1,5667 | 0,77385 0,049
R 70 | 2,0000 | 1,09014

Objasnienia:jak do tab. 5.
716 d1o: badania wlasne.
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Hipotetycznie zalozono (H2), ze skazani, deklarujacy kierowanie si¢ zasada-
mi podkultury przestepczej w mniejszym stopniu realizuja warto$ci moralne niz
osoby neutralne subkulturowo. Osoby deklarujace przynalezno$¢ do podkultury
przestepczej (,,grypsujacy”) w grupie badawczej to 22% skazanych, wobec 78%
neutralnych podkulturowo.

Zbadano réznice grup deklarujgcych podkulturowos$é i neutralnych, a stosu-
nek do warto$ci moralnych, ktére zamierzaja skazani przekazywaé swoim dzie-
ciom jako wazne. W tab. 7 umieszczono warto$¢ ,,Wierno$¢”. W przypadku tej
warto$ci wystapila roznica istotna statystycznie. Skazani neutralni subkulturowo
w wigkszym stopniu zamierzajg przekazywaé swoim dzieciom jako wazng war-
tos¢ — wiernos$¢. W przypadku pozostatych wartosci nie byto roznic istotnych sta-
tystycznie migdzy deklarujgcymi i neutralnymi podkulturowo.

Tabela 7. Roznice w opinii migdzy grupami skazanych deklarujacych podkulture przestepcza (G)
i neutralni (NG) wobec wartosci moralnych, ktore zamierzaja przekaza¢ swoim dzieciom

Warto$ci moralne, ktore za- Stosunek Istotnos¢
mierzam przekazywaé¢ swoim |do podkultury| N M SD R statystyczna
dzieciom jako wazne (G/NG) p<0,05
Wiernosé G 22 |3,2273 | 1,15189 | 1,15189 0,016
NG 78 | 3,7564 | 0,58523 | 0,58523

Objasnienia:jak do tab. 5, R* — blad statystyczny $rednie;j.
716 dto: badania whasne.

W tab. 8 zestawiono wyniki réznic miedzy grupami deklarujacymi przyna-
leznos¢ podkulturowa (G) i neutralnych podkulturowo (NG) wobec wartosci mo-
ralnych indywidualnych i obywatelskich. Roznice istotne statystycznie wystapity
w wickszos$ci kategorii, z wyjatkiem dopuszczalnos$ci eutanazji. Skazani deklaru-
jacy przynalezno$¢ podkulturows wykazali si¢ nizsza moralnos$ciag w siedmiu na
dziesig¢ wartosci. W przypadku trzech pozostalych wartosci indywidualnych oraz
wartos$ci interpersonalnych i obywatelskich nie byto réznic istotnych statystycz-
nie miedzy deklarujacymi a neutralnymi wigzniami.
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Tabela 8. Roznice w opiniach migedzy grupami skazanych deklarujacych podkulture przestepcza
i neutralnymi (G — grypsujacy, NG — niegrypsujacy) wobec wartosci indywidualnych
i obywatelskich

Wartosci moralne indywidualne Stosu.nek Istotnose
i obywatelskie do wiary | N M SD R statystyczna
(W/NW) p<0,05

Starajac si¢ o dziecko dopuszczam

mozliwo$¢ uzycia metody za-

ptodnienia in vitro, majac swia-

domos¢, ze przy okazji mozna W 22 13,9091 | 1,34196 | 0,28611 0,001

usmierci¢ zarodki ludzkie NW 78 | 2,7632 | 1,33535 | 0,15318
W przypadku nieplanowanej cigzy

u mojej partnerki dopuscitbym,

aby poddata si¢ ona zabiegowi w 22 | 2,4091 | 1,50108 | 0,32003 0,027

aborcji, czyli usunigcia dziecka NW 78 | 1,6923 | 1,14311 | 0,12943
Dopuszczam dawanie i branie ta- W 22 13,5000 | 1,53530 | 0,32733 0,017

powek NW 78 | 2,6795 | 1,22202 | 0,13837

Dopuszczam przesladowanie ludzi
z powodu innej narodowosci lub W 22 | 3,0000 | 1,64317 | 0,35857 0,001

religii NW 78 | 1,7051 | 1,88434 | 0,10013
Dopuszczam zniewazanie symboli W 22 | 2,5455 | 1,26217 | 0,26910 0,002

narodowych NW 78 | 1,7051 | 0,86953 | 0,09845
Dopuszczam zniewazanie symboli W 22 | 2,6818 | 1,28680 | 0,27435 0,001

religijnych NwW 78 | 1,6410 | 0,80541 | 0,09119
Dopuszczam zalatwianie prywat-

nej sprawy poprzez znajomosci W 22 | 4,0455 | 1,17422 |0,25034 0,010

i uktady NW 78 13,2949 | 1,25986 | 0,14265

Objasnienia:jak do tab. 6.
716 d1o: badania wlasne.

5. Whnioski z badan
5.1. Moralno$¢ indywidualna oséb pozbawionych wolnosci

Osoby pozbawione wolnosci zadeklarowaty w badaniach wysoki poziom
bardzo czegstego i raczej czestego kierowania si¢ wartosciami moralnymi (indy-
widualnymi) w swoim zyciu (tab. 1). Wyjatek stanowia tu dwie wartosci: ,,Zaufa-
nie wobec innych” 36,0% i ,,Umiejetno$¢ wybaczania” 64,0%. Inaczej mowiac,
odpowiednio 63 i 36% wigznidw raczej rzadko i bardzo rzadko kieruje si¢ tymi
dwoma warto$ciami w swoim zyciu. Skazani zamierzajg przekazywac¢ wartosci
moralne swoim dzieciom (tab. 1) jako wazne w zyciu, w bardzo wysokim (ponad
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90% wskazan) stopniu. Mozna przypuszczac, ze ludzie pozbawieni wolnosci ce-
nig te warto$ci i chea, aby ich dzieci realizowaty je nawet w wigkszym stopniu niz
oni sami. Wydaje si¢ tez, ze skazani pragng wysokiej moralnosci swoich dzieci,
aby nie miaty problemoéw z prawem, jak ich ojcowie. Wyjatkiem od powyzszych
wynikow sg wartos$ci ,,Zaufanie wobec innych” (55,0%) i,,Umiegj¢tnos¢ wybacza-
nia” (82,0%). Nizsze wyniki wskazan na te wartoSci w obu badaniach wskazuja
na ich mniejsza akceptacje w zyciu wieziennym. Pobyt w izolacji penitencjarne;,
kumulujacy w jednym miejscu roznych przestgpcow, wywoluje u nich wzajemna
nieufno$¢. Ludzie obawiajg si¢ ztych intencji ze strony innych; trudno wtedy o za-
ufanie. W $wiecie przestepcow widac, ze jest tez mato miejsca na wybaczanie.
W spotecznosci wiezniéw nie ma tolerancji dla btedow. Wobec tego, ze wymie-
nione dwie wartos$ci moralne ciesza si¢ mniejsza akceptacja niz inne, ojcom tez
nie zalezy mocno, co pokazaty wyniki, na przekazywaniu ich swoim dzieciom.

W ramach moralnos$ci indywidualnej badano tez stosunek wiezniéw do war-
tosci zycia ludzkiego, ktory przewaznie okazuje si¢ pozytywny. Skazani w 45%
nie dopuszczajg eutanazji z powodu choroby i az w 75% z powodu starosci 0osob
bliskich. W stosunku do dokonania aborcji z powodu nieplanowanej ciazy, 79%
skazanych jest temu przeciwnych. Kontrowersyjny problem dopuszczania uzycia
metody zaptodnienia pozaustrojowego in vitro, ze $wiadomoscia, ze podczas proce-
su usmierca si¢ zarodki ludzkie, podzielit wiezniow. Ponad 1/3 (37%) osadzonych
akceptuje t¢ metode. Nie zgadza si¢ z tym 34% badanych, a 27% nie ma zdania.

Akceptacja zatatwiania spraw przez dawanie i branie tapoéwek oraz zata-
twianie przez uktady/znajomosci dopuszcza odpowiednio 31 i 48% skazanych.
Przeciwnego zdania jest odpowiednio 45 i 27% badanych. W pierwszym przy-
padku (,,tapowki”), mozna przypuszczaé, ze blisko potowa badanych wiezniow
ma wyrazng $wiadomos$¢ konsekwencji czynu przestgpczego, jakim jest dawanie
i branie fapowki, za co mozna otrzymaé¢ wyrok skazujacy. W drugim przypad-
ku (,,uktady”) wydaje si¢, ze jest to wyraz pesymistycznego przekonania prawie
potowy badanych o polskiej gospodarce i trudnosciach ze znalezieniem pracy.
Dlatego by¢ moze wigezniowie wychodza z zalozenia, Ze trzeba pomaga¢ w znale-
zieniu pracy za wszelka ceng.

5.2. Moralnos$¢ interpersonalna oséb pozbawionych wolnosci

Wyniki badania motywow prospotecznych skazanych wykazaty, ze 24%
z nich uwaza, ze kazdy czlowiek powinien przede wszystkim pomagac sobie
i nie oczekiwa¢ pomocy od innych (tab. 2). Natomiast 72% akceptuje pomaga-
nie ludziom z r6znych powodow. W tym 35% uwaza, ze trzeba pomaga¢ innym,
nawet wtedy gdy w zaden sposob nie mozna liczy¢ na rewanz z ich strony. Jest
to zjawisko, ktore opisat J. Reykowski jako prospotecznos¢ altruistyczna, czyli
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zorganizowang tak, aby kto$ inny osiagnat korzys$¢ bez dobra wiasnego (Rey-
kowski 1988: 27). Okazuje si¢, ze w gronie 0sob pozbawionych wolnos$ci ten
wymiar prospotecznosci jest na wysokim poziomie akceptacji.

5.3. Moralno$¢ obywatelska

W grupie wiezniow badano, czy dopuszczajg oni mozliwos¢ rezygnacji
z udzialu w wyborach jako formie aktywnosci obywatelskiej. Rezygnacje z udzia-
tu dopuszcza ponad potowa z nich, czyli 55%. Przeciwnego zdania jest 26%.
Skazani nie akceptuja zniewazania symboli narodowych (w 80%) i symboli re-
ligijnych (w 92%). Zatem wydaje si¢, ze moralno$¢ obywatelska osoby pozba-
wione wolno$ci utozsamiaja w wigkszym stopniu z wymowa symboliczng niz
z udziatem w demokratycznych mechanizmach wyborczych. Moze do tego do-
chodzi¢ tez rozczarowanie politykami i niskie zaufanie do nich, co przektada si¢
na bierno$¢ wyborcza. Zjawisko to jest tez widoczne w badaniach sondazowych
preferencji wyborczych Polakow. Wigkszo$¢ z nich nie chece gtosowaé lub nie
wie, na kogo odda¢ swoj gtos (Na kogo gltosowac... 2013: 1).

5.4. Stosunek do innych ludzi

Wyniki badan stosunku skazanych do innych ludzi wskazuja na pozytywne
nastawienie. Wyjatkiem sg niskie wyniki wobec zarazonych wirusem HIV (35%;
zob. tab. 3) oraz wobec rodzin chorych na AIDS (HIV; 29%) i rodzin narkoma-
now (30%; tab. 4). Przyczyn takiego stanu trzeba szuka¢ w warunkach zycia
wigziennego. Wi¢zniowie, przebywajac zgrupowani na malych przestrzeniach,
obawiajg si¢ chorob zakaznych, a przede wszystkim wirusow HIV i HCV. Wy-
daje si¢, ze Igk przed zarazeniem si¢ w wigzieniu HIV rzutuje na wynik niniej-
szego badania. Natomiast negatywny stosunek do narkomanéw wynika zapewne
z powszechnego przekonania, ze jest to grupa wysokiego ryzyka w przenoszeniu
wirusa HIV.

6. Weryfikacja hipotez

W hipotezie H1 zatozono, ze wigzniowie pierwszy raz karani w wigkszej
mierze realizujag wartosci moralne niz recydywisci. Wyniki badan pokazuja,
ze skazani recydywisci w mniejszym stopniu kieruja si¢ warto$ciag mitosci bliz-
niego. Sg oni bardziej sktonni: dopuszczaé eutanazje, rozumiang jako mozliwos¢
usmiercenia swoich bliskich z powodu staro$ci, oraz dopuszczac aborcje w przy-
padku nieplanowanej cigzy u swojej partnerki. Wigzniowie pierwszy raz karani
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W mniejszym stopniu od recydywistéw dopuszczaja mozliwo$¢ zniewazania sym-
boli religijnych. Nie ma réznic istotnych statystycznie miedzy grupami pierw-
szy raz karanych i recydywistow przy warto$ciach moralnych, ktére zamierza si¢
przekazywa¢ swoim dzieciom jako wazne w zyciu czlowieka. Nie ma tez r6z-
nic istotnych statystycznie migdzy grupami pierwszy raz karanych i recydywi-
stow w przestrzeganiu pozostatych wartosci obywatelskich, o ktore pytano, oraz
w przestrzeganiu wartosci interpersonalnych. Jednak wyniki badan cze$ciowo
potwierdzily oczekiwania wyrazone w hipotezie H1.

Zgodnie z hipotezg H2 skazani deklarujacy kierowanie si¢ zasadami pod-
kultury przestepczej w mniejszej mierze realizuja warto$ci moralne niz neutralni
subkulturowo. Skazani neutralni podkulturowo w wigkszym stopniu zamierza-
ja przekazywaé swoim dzieciom jako wazng jedng wartos¢ — wiernos¢. Ponadto
skazani deklarujacy przynalezno$¢ podkulturowa wykazali si¢ nizsza realizacja
wartos$ci moralnych indywidualnych. W wigkszej mierze neguja wartos¢ zy-
cia. Wigzniowie aktywni podkulturowo sg bardziej sktonni: dopuszczaé aborcje
w przypadku nieplanowanej cigzy u swojej partnerki i dopuszczac zaptodnienie
pozaustrojowe in vitro, majac swiadomos¢, ze przy okazji mozna usmierci¢ za-
rodki ludzkie. Dopuszczaja oni w wiekszym stopniu ptatng protekcje (dawanie
i branie tapowek) oraz zalatwianie spraw przez znajomosci i uktady. W wymiarze
warto$ci obywatelskich dopuszczaja w wickszej mierze mozliwos$¢ zniewazania
symboli narodowych i religijnych. Zatem w duzej czesci potwierdzito si¢ oczeki-
wanie zawarte w hipotezie H2 o negatywnym wptywie podkultury przestepczej
na prezentowane przez wi¢zniow wartosci moralne.

W $wietle przeprowadzonych badan przypuszczenie, ze wigzniowie sg to
ludzie zdemoralizowani, a wigc odrzucajacy wszystkie lub wigkszos¢ wartosci
i norm moralnych spoteczenstwa jest nieuzasadnione. Wsrod skazanych sa oczy-
wiscie osobnicy o wysokim poziomie demoralizacji, aktywni przedstawiciele pod-
kultury przestgpczej oraz zaburzeni spotecznie. Jednak nie jest trafne ocenianie
w ten sposob catej populacji skazanych. Analiza niniejszych wynikow badan uka-
zuje zroznicowanie wartosci moralnych w grupie 0osob pozbawionych wolno$ci.

Uzyskane wyniki badan pokazaty, ze osoby pierwszy raz karane w wigk-
szym stopniu kierujg si¢ wartosciami moralnymi w swoim zyciu niz wielokrotnie
karani. Recydywisci, przebywajacy w zaktadach karnych wigcej niz jeden raz,
czesto z dlugoletnimi wyrokami, wykazali si¢ nizszg prospotecznoscia. Wigzie-
nia nazywa si¢ niekiedy szkotami przestepczosci, co moze by¢ wyjasnieniem tej
zalezno$ci. Pierwszy raz karani najwyrazniej nie ulegli jeszcze atmosferze zycia
wieziennego w takim stopniu, jak recydywisci.

Wyniki badan potwierdzity rowniez przekonanie, ze osadzeni w polskich
wiezieniach, deklarujacy przynaleznos¢ do podkultury przestepczej, przejawia-
ja negatywny stosunek wobec norm ogolnospotecznych. Ma to swoje odzwier-
ciedlenie w niniejszych badaniach. Wi¢zniowie nieidentyfikujacy si¢ z zasadami
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podkultury przestepczej wykazali si¢ wyzszym poziomem przestrzegania warto-
$ci moralnych indywidualnych i obywatelskich.

Warto zastanowi¢ sig, na ile efekty badan nad warto§ciami moralnymi moga
by¢ wykorzystane w procesie resocjalizacji skazanych. Dzigki uzyskanym wyni-
kom potwierdza si¢ stuszno$¢ przepiséw polskiego wigziennictwa dotyczacych
oddzielania pierwszy raz karanych od recydywistow. By¢ moze, na podstawie
niniejszych wynikéw badan, nalezaloby podobnie chroni¢ wigzniow przed nega-
tywnym wpltywem zasad podkultury przestepcze;j.

Uzyskane wyniki pochodzg z badan odnoszacych si¢ do nielicznej grupy
0sOb pozbawionych wolnosci. Dlatego celowo nie dokonano porownan z wyni-
kami innych badan, o charakterze reprezentatywnym. Badanie, czy polscy wiez-
niowie roznig si¢ istotnie w zakresie moralnym, czeka jeszcze na swoja realizacje.
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Arkadiusz Szymanowski

THE MORAL VALUES OF PEOPLE DEPRIVED OF FREEDOM

Summary. When evaluating moral transformations in Polish society, the group of prisoners is
skipped. The reason of that may be the supposition that they are rotten people so they are deprived of
all or most moral values of society. The effect of skipping this group in moral examinations is the sit-
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uation of not diagnosing the contemporary moral values of the prisoners. That is why the purpose of
the article was examining moral values of the prisoners. Pro-sociality was adopted as the conception
of the moral order. It consists of three aspects: individual morality (personal norms), interpersonal
morality (the motives of moral behavior) and civil behaviour. The examination was carried out in
the group of one hundred men imprisoned in Correctional Institution in Ptock in August 2013.

The analysis of the examination results shows the differences of the moral values in the group
of the convicts. The expectations expressed in the investigational hypotheses, that the level
of the implementation of moral values is influenced by criminal record and the attitude to the rules
of the criminal subculture, were partially confirmed. Having carried out the examinations, the as-
sumption that the prisoners are rotten so turning down all or most moral values and norms is base-
less. Among the convicts there are, of course, persons with high level of demoralization, the active
representatives of the criminal subculture and antisocially disordered. However, it is not pertinent to
scrutinize the whole population of the convicts.

Keywords: moral values, pro-sociality, prisoners, criminal subculture.
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NORMY I WARTOSCI SUBKULTURY PUNK W POLSCE

Abstrakt. W artykule rozwazam problem norm i warto$ci, jakimi kieruja si¢ obecnie przed-
stawiciele subkultury punk. Chcac uchwyci¢ przemiang, jakiej ulegly subkultury, wyszedtem z bau-
manowskiej koncepcji ponowoczesno$ci. Przedstawiam obraz wspotczesnych punkéw z punktu
widzenia Davida Muggletona, tworcy pojecia ,,postsubkutury”, oraz staram si¢ udowodnic¢, ze za-
proponowana przez niego koncepcja zbyt krytycznie i jednostronnie postrzega problem wspot-
czesnych grup o charakterze subkulturowym. Proponuje, aby analiza zjawiska subkultury punk
uwzgledniata pojecie ,,ekskorporacji” Johna Fiske oraz ,taktyk™ i ,,strategii” dziatania opisywanych
przez Michela de Certeau.

Stowa kluczowe: subkultura, postsubkultura, normy i warto$ci, ponowoczesno$¢, tozsamosé,
kontestacja, fragmentarycznos¢, styl, moda, strategie i taktyki dziatania.

1. Wstep

Punk w $wiadomosci wspotczesnej mtodziezy jawi si¢ jako urynkowiony
produkt, styl, dzigki ktoremu tatwiej sprzeda¢ trampki firmy Converse lub poprze-
cierane dzinsy. Czasami kojarzona jest z takimi osobami, jak Kazik Staszewski
czy Iggy Pop z czarno-biatego zdjecia wykonanego przez Annie Leibovitz. Z ko-
lei starsi ,,zatoganci” (tak zwykto si¢ nazywa¢ w jezyku subkultury punk osoby
z nig zwigzane) gtosza hasto ,,Punk is dead!” narzekajac przy tym na utrate ,,praw-
dziwych” wartosci i ideatoéw przy$wiecajacych pierwszym punkowcom. Wydaje
si¢, ze wspotczesna mtodziez nie bierze na powaznie grup o charakterze subkultu-
rowym, widzac w nich modg i styl, ale nie idee i warto$ci. Natomiast ich ojcowie
i matki, troch¢ z sentymentem, a troch¢ z rozzaleniem, patrza w przesztos¢, kiedy
to przynalezno$¢ do grupy o charakterze subkulturowym byta waznym elemen-
tem budowanej tozsamosci.

Jednak czy aby na pewno wspotczesne subkultury, niczym Kolos Rodyjski
oparte s3 na glinianych nogach pastiszu, przywigzania do stylu, mody, braku

* Mgr, Instytut Socjologii, Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny, Uniwersytet L.odzki, ul. Re-
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zaangazowania i wi¢zi grupowej? Czy ich cztonkéw nalezy postrzega¢ jedynie
jako biernych odbiorcow produktéw serwowanych na Swiecacej tacy kultury po-
pularnej? Sa to pytania problemowe, nad ktérymi chcialbym si¢ zastanowi¢, wy-
chodzac przy tym od pojecia ponowoczesnosci jako epoki niosgcej zmiang czy
tez transformacje nowoczesnosci, w ktorej przyszilo dorasta¢ dzisiejszym milo-
dym ludziom. Rzeczywisto$ci okreslanej przez Zygmunta Baumana jako ptynne;j,
w ktorej jakze trudno budowaé tozsamosci grupowe, poniewaz — jak zauwaza
Dawid Muggleton —

Rozszyfrowaniu stylu modernistycznego sprzyjata jego ,,jednogtosowos¢” — ograniczona do-
stepnos¢ znaczacych (signifierrs) i stabilne zakotwiczenie w danym konteks$cie czasowo-prze-
strzennym [...]. Ponowoczesno$¢ wigze si¢ jednak z fragmentacja masowych tozsamosci,
ktorej zakres moze pociagnac za soba nawet zalamanie si¢ ustalonych granic migdzygrupo-
wych (Muggleton 2004: 56),

a w innej czesci swojej ksiazki dodajac: ,,W ponowoczesnosci potrzeba utrzyma-
nia granic traci znaczenie, poniewaz znikaja linie podzialu miedzy subkulturami”
(Muggleton 2004: 63). Wigc moze czlonkowie wspolczesnych subkultur po-
winni charakteryzowa¢ si¢ raczej ulotnym przywigzaniem do grupy i ,,surfowa-
niem po stylach”.

2. Opis badan i ich kontekst metodologiczny

Chcac uchwyci¢ kondycje wspolczesnego punka oraz normy i wartosci,
ktore mu przy$wiecaja, bede positkowal si¢ wywiadami przeprowadzonymi na
potrzeby seminarium naukowego przez Roberta Stepnia w pracy Obraz subkul-
tury punk w Polsce w XXI wieku, w opiniach czlonkow zespotow punkowych
(Stepien 2012). Autor wspomnianych badan przeprowadzil wywiady z muzy-
kami zespotow punkowych, ktorych staz na scenie wynosi co najmniej 5 lat. We-
dlug mnie, jest to wystarczajacy okres, aby zespot ukierunkowat sie stylistycznie
i ideologicznie. Przedmiotem badan R. Stepnia byly opinie i poglady na temat
subkultury punk w Polsce uzyskane od cztonkoéw zespolow punkrockowych zna-
nych w tzw. Srodowisku undergroundowym. Z badan wykluczyt zespoty grajace
w Polsce, w czasach PRL-u, gdyz — jak twierdzi R. Stepien — ,,sytuacja spoteczna,
kulturowa, a zwlaszcza polityczna, byla catkowicie odmienna od obecnej. Sta-
ram si¢ skupi¢ na czasach, ktére znam z autopsji, w ktorych ta muzyka nie jest
juz tak popularna jak kiedy$” (Stepien 2012: 7). Aby uzyska¢ odpowiedz na
zadane pytania problemowe, Robert Stepien zdecydowat sie zastosowaé tech-
nike wywiadu swobodnego ze standaryzowang lista poszukiwanych informacji.
Wybor ten pozwolit na bardziej doglebne poznanie i zrozumienie cztonkow ba-
danej grupy spolecznej. W sumie przeprowadzonych zostato osiem wywiadow
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— wszystkie przez autora wymienionego wyzej badania. Trzy wywiady odbytly
si¢ podczas koncertow, reszta zostata zrealizowana w warunkach lepiej sprzy-
jajacych badaniu.

3. Geneza subkultury punk

Zanim jednak przejd¢ do rozwazan o subkulturze punk w ponowoczesnych
realiach chciatbym pokrotce przedstawi¢ geneze subkultur jako takich. Ruchy
kontestujgce rzeczywistos¢ spoteczng wystepowaly wlasciwie od zarania dziejow,
jednak, jak zauwaza Marian Filipak, ,,[...] dopiero w wieku XX, a $cislej w la-
tach 60., 6w sprzeciw o kontrkulturowym charakterze zgtoszony przez miodziez
nabrat takich rozmiardw, ze nazwano go «rewolucja»” (Filipiak 1999: 7). I to
wlasnie eksplozja kontrkultury w latach 60. XX w. wstrzasneta spoteczenstwami.
Sytuacja zaskoczyta rowniez badaczy zycia spotecznego, a jednym z nich byt
Talcott Parsons, ktory w swojej publikacji z 1963 r. oczekiwat ze strony mtodego
pokolenia co najwyzej ,,objawOw nieznacznego niezadowolenia”.

Korzeni kontrkultur XX w. nalezy szuka¢ w Stanach Zjednoczonych. Jednak
ta eksplozja mtodzienczego buntu szybko przekroczyta ocean i zadomowita sie
na Starym Kontynencie. Od konca lat 60. zaczely ksztaltowac sig¢ liczne grupy
o charakterze kontrkulturowym, ktore glosity kryzys kultury establishmentu, jed-
noczes$nie nawotujac do zastgpienia obowigzujgcej wizji $wiata inng, odmienna,
taka, w ktorej glowny nacisk ktadziony byt na autonomiczng i wolng jednostke
ludzka, mogaca realizowac¢ si¢ wedtug wtasnego planu. Sprzeciw wobec rzeczy-
wistosci, na ktorg nie zgadzali si¢ mtodzi ludzie, zaczat zyskiwaé coraz wicksza
rzesze zwolennikow, a swoistymi rzecznikami tworzacej si¢ kultury alternatywne;j
zostali ludzie, o ktorych M. Filipiak napisat: ,,[...] ich zwolennikami, a czgsto
«ideologami», okazali si¢ ludzie wybitni, luminarze 6wczesnej humanistyki ame-
rykanskiej i europejskiej, w tym nauki, literatury i sztuki” (Filipiak 1999: 9).

Ruch kontrkulturowy nie wypracowat jednej w petni sformalizowanej struk-
tury, bo tez nie to byto jego zadaniem. Kontrkultura stata si¢ wspdlnym mianow-
nikiem roznorakich grup o charakterze kontestacyjnym, ktore r6znily si¢ od siebie
poziomem organizacji czy stopniem integracji. Natomiast tym, co taczylo je ze
soba byl niewatpliwie bunt i sprzeciw wobec dominujacym wzorcom kultury.
Mnogo$¢ wylaniajacych sie subkultur bedacych spuscizng ruchu kontrkulturo-
wego skutkowata réznorodnoscig form organizacyjnych, dazen grupowych czy
koncepcji spoleczenstwa gloszonych przez poszczegodlne grupy o charakterze
kontestacyjnym.

Nalezy tu wspomnie¢, ze wyrdznia si¢ dwa odmienne podejscia odnoszace
si¢ do powstania i rozwoju subkultur:

— podejscie konfliktowe — geneza subkultury odnosi si¢ do konfliktu miedzy-
pokoleniowego albo klasowego;
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— podejscie strukturalne — subkultury powstaja na skutek kryzysu organizacji
oraz instytucji spotecznych. ,,W takim rozumieniu subkultury bylyby reakcja na
skostnienie systemu spotecznego i kulturowego, i jego strukturalng niezdolnos¢
zaspokojenia potrzeb mtodego pokolenia, wzglednie reakcje na zbyt wolne tempo
przemian tego systemu” (Filipiak 1999: 10).

Niezaleznie od tego, ktdre rozumowanie uznamy za prawomocne, to sub-
kulture punk wraz z przy$wiecajacymi jej idealami i warto$ciami mozna uznac
za spadkobierce ruchow kontrkulturowych, ktore wykrystalizowaty sie w drugiej
potowie XX w. Zanim jednak przystapi¢ do proby scharakteryzowania specyfiki
polskiego punka, chciatbym przyblizy¢ sylwetke jego angielskiego odpowiedni-
ka, ktora stanowita bezposredni punkt odniesienia dla polskich animatorow tegoz
ruchu, wszak ,,[...] jak wszystkie fakty spoleczne, zjawiska kontestacji posiada-
ja swoje determinanty czasowo-przestrzenne. Trudno zrozumie¢ sens zachowan
kontestacyjnych w oderwaniu od ich historycznego podtoza i spotecznego kon-
tekstu uwarunkowan” (Paleczny 1997: 101).

Punk angielski — cho¢ jest to do$¢ duze uproszczenie — byt wynikiem kryzy-
su, inflacji i bezrobocia. Wystarczy wspomnie¢, ze w 1975 r. wskaznik cen deta-
licznych wzrést o 75%, inflacja o ok. 25%, a hasta typu: ,,zaciskanie pasa” czy
,redukcja budzetowa” zwigkszaty tylko napigcia spoteczne. Sytuacja takowa ro-
dzita coraz wigksze rzesze niebieskich ptakow — ludzi nieodpowiedzialnych, lek-
koduchéw zyjacych czyims$ kosztem. Na ulicach robotniczych dzielnic pojawili
si¢ mtodzi buntownicy probujacy wyrwac sie z szarej codziennosci.

Mtodzi gniewni lat 70. mieli w nosie barykady poprzedniej epoki, wystarczy¢ im miata pro-
wokacja, idiotyczna kpina z idiotycznego $wiata. Coraz czgsciej londynskimi ulicami spacero-
wali mtodziency w psich obrozach na szyjach, starych, pokiereszowanych ¢wiekami kurtkach
[...] coraz czgsciej odznaki z emblematem ukochanego klubu pitkarskiego badz zdjeciami
Suzi Quatro zastepowaly te zawierajace ponure memento: No Future! Zadnej przysztosci!
(Kurowski 1997: 65).

Bycie punkiem oznaczato funkcjonowanie poza dominujacg w spoteczen-
stwie kulturg. Poczucie odrebnosci 1 alienacji, napawaty dumg i satysfakcja, mto-
dziez, ktora miala wreszcie poczucie, ze uczestniczy w czyms$ autentycznym,
zaleznym tylko od nich samych.

Oto my — $miecie: dziurawe buty, postrzgpione, kolorowe, thuste wlosy, plugawy wyglad. Nie
prosiliSmy si¢ na ten $wiat i nie nasza wina, ze wyglada on tak, a nie inaczej. JesteSmy wsciekli
i mamy tylko jedna prosbe: dajcie nam spokdj. Fuck off! (Kurowski 1997: 68).

Hasto ,,no future!” stato si¢ kwintesencja ideologii punkoéw. Ideologia ta
w zdecydowany sposob negowata rzeczywistos¢, nie zgadzajac si¢ na taki stan
rzeczy, w ktorym cztowiek skazany jest na egzystencje w spoteczenstwie, ktore
nie daje perspektyw na przysztos¢. Wedtug P. Piotrkowskiego, ideologia zwigzana
z subkulturg punk miata ponadto nastgpujace cechy charakterystyczne:
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[...] zdecydowane odrzucenie tradycyjnego systemu spolecznego, opartego na dominacji
panstwa nad jednostka, fatszu i wyzysku, kwestionowanie wszelkiego rodzaju autorytetow,
sprzeciw wobec dyskryminacji, rasizmu, podzialdw politycznych i ekonomicznych, krytyka
tradycyjnych wartosci i realizujacych je instytucji spotecznych, nieufno$¢ wobec mass me-
diow, ktore sg postrzegane jako srodek stuzacy manipulowaniu opinig spoteczna, nastawienie
anarchistyczne, pacyfistyczne, a w niektorych srodowiskach réwniez proekologiczne (Pio -
trowski 2003: 68).

Gdzie tu znalez¢ analogi¢ do sytuacji w Polsce? Polska Rzeczpospolita Ludo-
wa byla przeciez panstwem dobrobytu, ludziom zyto si¢ coraz lepiej, a o kryzysie
nie bylo mowy, a nawet jesli byt chwilowy, to wkrotce zostat opanowany.

Tymczasem, poza rozpadem imperium mieliSmy na przetomie lat 70. i 80. Doktadnie powto-
rzony model brytyjski: kryzys, jak byk, bezrobocie, jak cholera (co z tego, ze ukryte), zima,
jak diabli, a strajki wlasnie nadchodzity (Kurowski 1997: 175).

Polska mtodziez miata jeszcze co$: przewodnia rolg partii, ktora nie tolero-
wata kapitalistycznej pop kultury, kontrolowane media, zelazne prawo indoktry-
nacji i sitg milicyjng gotowa rozprawi¢ si¢ z ptyngcym pod prad rockiem. Jednym
stowem, polski punk nie mial zadnej, dostownie zadnej przysztosci! Tomasz Li-
pinski (lider zespotu ,,Tilt” oraz ,,Brygada Kryzys”) zapytany o to, co go inspiro-
watlo na poczatku przygody z muzyka, wspomina:

W tym czasie w Anglii mtodziez znalazta si¢, paradoksalnie, w podobnej sytuacji. Nie byto pracy
dla powojennego wyzu demograficznego, a na §wiecie panowala recesja. W angielskich dziel-
nicach robotniczych narodzit si¢ punk rock — muzyka ludzi bez przysztosci [...]. Dotad w po-
wszechnym mniemaniu dobrym muzykiem byt ten, kto potrafit z instrumentow wydobywac
kaskady dzwigkow. Tymczasem punk rock byt zaprzeczeniem dotychczasowego grania. Miat bar-
dzo prosta, prymitywng wregez forme i niezwykle nosna tres¢. Dotyczyt nas (Lizut 2003: 49).

W tym kontekscie polski oddolny ruch punkowy uznaé nalezy za zjawisko absolutnie auten-
tyczne, solidnie umotywowane, zanurzone glgboko w dwczesnych realiach. Tyle ze tatwiej
przekona¢ $ciang niz ,,Trybung Ludu” (Kurowski 1997: 175).

Na tym gruncie, jakze zyznym zaré6wno dla punka, jak i calej palety owcze-
snego alternatywnego zycia, zaczeto kietkowac polskie ziarno. Okazato sig, ze sg
zespoly szokujace zarowno stylem, ubiorem, jak i tekstami. Pojawity sie ,,kapele”
typu ,, Tilt” czy ,,Kryzys” (jaki kryzys? gdzie? w PRL-u?) grajace gtosno, szybko
i agresywnie. Polska mtodziez zaadaptowata nowa forme ekspresji do swoich wa-
runkow, a stad juz blisko do rewolucji, bo jak mowit filozof:

W prawdziwych rewolucjach najmniej istotna jest przemoc. Mozna nawet zalozy¢, cho¢ mato

to prawdopodobne, ze rewolucja potrafi dopelni¢ si¢ na sucho, bez jednej kropli krwi. Rewo-
lucja nie jest bowiem barykada. Lecz pewien stan ducha (Ortega y Gasset 1992: 96).

A jej dzieci postanowily wziaé sprawy we wiasne rece.
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4. Ponowoczesnosé a subkultura

Chcac zmierzy¢ si¢ z proba uchwyceniem przemian norm i wartosci wyzna-
wanych przez cztonkéw subkultury punk wyszedlem z baumanowskiej koncep-
cji spoteczenstwa ponowoczesnego. Zygmunt Bauman w teks$cie Ponowoczesne
wzory osobowe stwierdza ,,[...] chronicznym atrybutem ,,ponowoczesnego” stylu
zycia wydaje si¢ niespdjnos¢, niekonsekwencja postepowania, fragmentaryzacja
i epizodyczno$¢ rozmaitych sfer aktywnosci jednostek” (Bauman 1993: 7).
Ponadto wraz z pojawieniem si¢ nowoczesnego uktadu spotecznego ludzie stangli
przed problemem ,,0sobowos$ci”, ktéra przestata by¢ z gory okreslona, a stata si¢
zadaniem do wykonania. Wedlug Z. Baumana, wszystko to ,,[...] zmienito si¢ grun-
townie wraz z zamieszaniem spowodowanym przez raptowny wzrost ruchliwosci
i ,anonimowos$ci” bytu w konglomeratach miejskich [...]” (Bauman 1993: 8).
Powodow zachodzacych przemian Z. Bauman upatruje w procesach urbanizacyj-
nych, w postepujacej globalizacji oraz ukryciu si¢ pojedynczych jednostek w thu-
mie. Na dodatek ,,ponowoczesnos¢ zyje w atmosferze nieustannego nacisku na
rozmontowanie wszelkich ograniczen narzucanych zbiorowo losom jednostko-
wym — presji deregulacyjnych i prywatyzacyjnych” (Bauman 2000: 33).

Jak wskazuje David Muggleton, autor ksigzki Wewnqgtrz subkultury. Pono-
woczesne znaczenie Sstylu, w ponowoczesnosci problematyczne staje si¢ row-
niez znaczenie, ksztalt i rola subkultur. Wedlug D. Muggletona w dzisiejszych
czasach mamy do czynienia z ,,ponowoczesng ekspansja eklektyzmu”, wskutek
czego mozemy wrecz przebiera¢ w roznorodnych stylach, ktore ulegaja zmianie
z niespotykang dotad czestotliwoscia, co jak twierdzi D. Muggleton ,,[...] daje
konsumentowi wigksza mozliwos¢ realizacji potrzeb zwigzanych z ich kreatyw-
noscig i poczuciem estetyki. W rezultacie mamy do czynienia z naciskiem na
jednostkowa réznorodnos¢” (Muggleton 2004: 56). Cechy charakterystycz-
ne wspotczesnych subkultur zwigzane sg z cechami, ktére Z. Bauman przypisuje
spoleczenstwu ponowoczesnemu. D. Muggleton dostrzegajac te podobienstwa
postuluje, aby stosowac raczej pojecie ,,postsubkultury”, ktéra — jego zdaniem —
charakteryzuje sig:

Fragmentaryczng tozsamoscia.

Heterogenicznos$cia stylu — w latach 90. mamy do czynienia z fragmentaryzacja, hybrydyza-
cja i rozprzestrzenianiem si¢ wielu subkultur.

Niedookresleniem granic subkultur.

Wielos$cig zrodet tozsamosci.

Niskim stopniem zaangazowania cztonkdéw subkultur zardbwno w zycie grupy, jak i w spo-
feczenstwo.

Staba wigzig grupowa.

Wysokim stopniem mobilnosci subkulturowe;.

Fascynacja indywidualnym wizerunkiem i stylem.

* Apolitycznymi nastrojami.
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* Pozytywnym stosunkiem do $rodkéw masowego przekazu.
* Celebracja nieautentycznosci i zwigzanym z tym brakiem poczucia autentyczno$ci M u g -
gleton 2004: 69).

5. Subkultura punk w Polsce w XXI w.

Chcac uchwyci¢ zardwno kondycje wspodtczesnego punka, jak i normy oraz
warto$ci, ktore mu przyswiecaja, bede positkowat si¢ — o czym juz wspominatem
wczesniej — wywiadami eksperckimi z artystami z krggu tzw. ,,punka undergro-
undowego”, przeprowadzonymi na potrzeby seminarium naukowego przez Ro-
berta Stepnia. ,,Czy muzycy uwazaja si¢ za uczestnikdw subkultury punk?” jest
pierwszym pytaniem, ktore zostalo zadane rozmowca. Byto ono $cisle zwigzane
ze $wiadomoscig tozsamosci grupowej przedstawicieli zespotéw tworzacych pol-
ska scene punkrockowa. Dziwig mnie odpowiedzi, z ktorych wynika, ze czesé
przebadanych muzykoéw nie czuje si¢ punkami, a jeszcze inni ironicznie stwier-
dzali: ,,Nie wiem, co to jest punk”. Trudno jest mi tez przyjac za wystarczajace
wyjasnienie Roberta Stepnia, wedlug ktorego ,,[...] nazwanie siebie punkow-
cem to pewne sacrum, to co$ bardzo powaznego, nie mozna od tak po prostu
mowié, ze jestem punkowcem, poniewaz to sprzeczne z tym, kim tak naprawde
punkowiec jest” (Stepien 2012: 14). Z przeanalizowanych wypowiedzi moz-
na wywnioskowac, ze znaczenie charakterystycznego stylu stracito swojg dawnag
moc podtrzymywania wigzi grupowej. Punkowcy nie potrzebujg juz odrdzniaé
si¢ od reszty spoteczefistwa za pomoca ubioru czy wygladu. Brak jest rowniez
jednoznacznych deklaracji wskazujacych na przynaleznos¢ do subkultury, ktéra
wedlug badanych wigze si¢ z negatywnymi stereotypami i jest krzywdzaca dla
wspodtczesnych punkoéw:

Wiesz ja nie lubig mieszac, kurcze, to, czy ktos si¢ ubiera tak i tak z tym, ze jest albo fajniejszy,
bo si¢ ubiera inaczej od innych, nie, nie lubi¢ tego mieszaé, bo przede wszystkim staram si¢
osobiscie ktas¢ nacisk na to, zeby wiesz, przede wszystkim przodowaé¢ §wiadomo$¢ umysto-
wa... (R7)(Stepien 2012: 14-15).

Na pytanie o to, co wlasciwie stanowi dzisiaj istot¢ punk rocka, rozmowcy
podkreslali mozliwo$¢ samorealizacji, indywidualizm 1 niezaleznos$¢, jaka daje im
punk. Brak tu wzmianki o roli spotecznej wynikajacej choc¢by z tak podkreslanej
w latach 80. misji zmiany spotecznej. Prézno szuka¢ wspolnie wypracowanego
stanowiska grupowego, zamiast tego dowiadujemy si¢, ze wlasciwie punk dla kaz-
dego jest czym$ innym. Taki ,,programowy” eklektyzm wydaje si¢ $cisle zwigza-
ny z ponowoczesnym kultem jednostki i indywidualizmem. To, co dzi$ daje punk,
1 to, co jest w nim najistotniejsze, to mozliwos¢ swobodnego wyrazania siebie
dla waskiego grona odbiorcow: ,,Moim zdaniem punk to jest przede wszystkim
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bycie soba, to jest wyjscie jakby poza granice tych wszystkich stereotypow, jakie,
jakie ludzie nam narzucajg... (R.5)” (Stepien 2012: 15). ,,Wolnos$¢. Wolnos¢
i pewien rodzaj niezaleznosci... (R.8)” (Stgpien 2012: 15).

W dzisiejszych czasach znamienne jest skupienie uwagi na wiasnych odczu-
ciach. Cztowiek jako byt samostanowiacy o sobie ucieka od jednoznacznej kate-
goryzacji siebie jako czlonka takiej czy innej grupy, poniewaz taka kategoryzacja
sprawia, ze mogliby stang¢ przed mozliwoscia zetkniecia si¢ z odmienng proba
interpretacji rzeczywistosci ,,[...] we wspolczesnej kulturze indywidualizmu
doswiadczenie jednostki jest zdeterminowane przez samointerpretacj¢. Sposob
doswiadczania siebie ma rozstrzygajgce znaczenie dla tego, co zdarza si¢ w jej
zyciu” (Jacyno 2004: 171). Liberalizacja zycia w ,,p6znej nowoczesnosci”
(koncepcja zaproponowana przez Anthony’ego Giddensa, ktory w odréznieniu
od teoretykdw ponowoczesnosci wyraza poglad, ze okres nowoczesnosci ciggle
jeszcze trwa, a wspotczesny czlowiek zyje raczej w czasach poéznej nowoczesno-
$ci) pozwala z jednej strony na — jak to ujat A. Giddens — ,,[...] czynne tworzenie
tozsamosci refleksyjnej” (Giddens 2008: 105). Wedlug A. Giddensa, tozsa-
mos¢ to refleksyjna §wiadomosc, nie jest ona czyms$ danym, ale jest wytwarzana
przez refleksyjnie dziatajacg jednostke. Z drugiej strony, stwarza zagrozenie zwig-
zane z wyobcowaniem i brakiem odpowiedzialno$ci za losy innych, wszak: ,,Ow
brak zaktopotania dramatycznym losem innych z jednej strony wyraza destrukcje
humanizmu, z drugiej liberalng samotno$¢ ontologiczng jednostki” (Kubicki
1995: 166). Refleksyjnos¢ powigksza ludzkg samo$wiadomos¢, pomaga pdjsé
wlasng zyciowa $ciezka, ale obarcza tez cztowieka brzemieniem odpowiedzial-
nosci, ktory odcinajac sie¢ od utartych norm i wartosci czy sity tradycji, sam musi
kreowac §wiat, w ktorym przyszto mu zy¢. W dzisiejszych czasach jednostka zy-
skuje szeroka autonomie oraz prawo do prywatnosci, lecz w zamian — niestety —
musi si¢ przyzwyczai¢ do cigzaru samotnosci.

Inng cecha charakterystyczng jest fragmentaryczno$¢, brak spdjnosci oraz
wielos$¢ stylow wewnatrz subkultury. Pankowcy doznaja pewnego rodzaju dyso-
nansu poznawczego, poniewaz wyrazajac przekonanie o indywidualnos$ci, petnej
podmiotowosci i braku jakiegokolwiek przymusu odmawiaja prawa do auten-
tycznosci punkowi medialnemu — wiec odmawiajg prawa do samorealizacji i sa-
mostanowienia o sobie jego przedstawicielom — gloszac sad, ze prawdziwy punk
to punk undergroundowy:

Jest z jednej strony mtv punk rocka, czyli greenday i takie rozne Offspringowe kapele, ktore
niestety probuja pokaza¢ jakas wickszej ilosci ludzi jak wyglada punk rock, ale tak naprawde
to nie jest punk rock, bo punk rock powinien by¢ w podziemiu, powinien by¢ niezalezny
od wytworni, od telewizji, ktora emituje ich teledyski (R.3) (Stepien 2012: 18).

Moze to $wiadczy¢ o poszukiwaniu tozsamosci, checi powrotu do matych
grup spotecznych posiadajacych Scisle okreslong kulture — czy raczej kontrkulture
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— opartych na pojeciu solidarnosci grupowej podkreslanej przez E. Durkheima
w koncepcji organizmu spotecznego:

System spoteczno-kulturowy w tej koncepcji stanowi rodzaj organizacyjnego ksztattu zaspo-
kajania potrzeb przez jednostke swych potrzeb biologicznych, a takze spotecznych. Te drugie
znalez¢ moga spehienie jedynie w grupie. Kazde odchylenie od normy jest dewiacja (P a -
leczny 1997:37).

Tak silnie okre$lona granica tego kto, albo co, jest ,,prawdziwym” punkiem
kontrastuje z tezg postawiong przez D. Muggletona:

Uswiadamiajac sobie w petni tezg opisujaca ponowoczesnos¢, moglibysmy oczekiwaé okazy-
wania przez cztonkow subkultur raczej celebrujacego stosunku do stylu, mody i mediow niz
traktowania przez nich swojej afiliacji z dang grupa w kategoriach normatywnego badz tez
politycznego gestu oporu czy buntu (Muggleton 2004: 163).

Jedng z najbardziej cenionych wartosci przedstawicieli omawianej subkultu-
ry jest niezalezno$¢. Dazenia do zachowania autonomii i wolnosci ujawniaja si¢
w krytyce srodkow masowego przekazu i wielkich wytworni muzycznych:

Jestesmy w naszym dziele niezalezni, bo... jezeli od czegos zalezysz to na co$, badz co$ musi
mie¢ na Ciebie wptyw, a na nas nic nie ma wpltywu, nie chce nam si¢ gra¢ od ostatniego
pot roku, to nie gramy w zasadzie, nie chce nam si¢ czegos tam, to czego$ nie robimy [...], czy
kto$ moze wywrze¢ na nas wplyw, na nasza muzyke, czy na nasze zachowanie, no nie bardzo
(R2)(Stepien 2012: 30).

Wigkszos¢ zespolow sama wydaje sobie ptyty, sama zatatwia koncerty, zespoly nie graja za
pieniadze, graja przewaznie za zwroty kosztow dlatego, ze nadal ta muzyka jest troszke pod-
ciggana pod idee (R.8) (Stgpien 2012: 31).

Niezalezno$¢ zdaje si¢ warunkiem sine qua non w czasach dyktatu kultury
masowej. Warto$¢ ta zwigzana jest z propagowaniem idei D.LY. (zréb to sam).
Punkowcy sami wydajg swoje plyty: ,,Nagrali$my jg sami, zaptaciliSmy sami, zro-
bilismy oktadke sami, zaptacili§my za druk, ttocznie tam... sami, i wszystko sami
1 mamy ja sami... no tak no (R.1)” (Stepien 2012: 50), tworza mikromedia,
ulotki, broszury czy fanziny:

Stowo fanzin jest zbitkg pojeciowa, skrotem wywodzacym si¢ z anglojezycznego terminu
fan’s magazyn. Stuzy do okreslenia pisma subkulturowo-§rodowiskowego, posiadajacego
okreslona, antyinstytucjonalna, nonkonformistyczng ideologi¢ oraz czesto kontestatorski cha-
rakter (Paleczny 1997: 182).

Pisma takie sg autentycznym $rodkiem komunikowania si¢ 1 podtrzymywa-
nia tozsamosci grupowej. Co ciekawe, niektore z nich — ,,Pasazer” czy ,,Garaz”
— wydawane pod szyldem najwiekszych wytworni punkowych w Polsce — zarza-
dzanych przez ludzi zwigzanych z subkulturg — dostepne sg w popularnej sieci
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Empik, natomiast te bardziej undergroundowe, np.: ,,Dead Press” czy ,,Sciana
Wschodnia”, rozprowadzane sg na koncertach czy listownie, a ich naktad nie prze-
kracza trzystu sztuk. Subkultura zyje rowniez dzigki innemu medium, jakim jest
Internet. Istniejg fora poswigcone zardwno tej muzyce, jak i catej subkulturze. Pun-
kowcy korzystajg z portali w celu uzyskania informacji na temat tego, co, gdzie
i kiedy si¢ dzieje oraz przegladajg strony, takie jak Youtube, Myspace czy Last.fm,
gdzie bezproblemowo znalez¢ mozna dyskografi¢ i historie¢ punkowych kapel czy
po prostu postucha¢ ich utworéw. Innym narzgdziem budowania grupowej tozsa-
mosci sg radia internetowe. Grajg one niezalezng muzyke, informuja o koncertach
1 zlotach. Daja takze mozliwos$¢ zaistnienia na szerszym forum nowym zespotom
poprzez tzw. ,kanal otwarty”, gdzie mlode ,,kapele” moga si¢ zglasza¢ z wlasny-
mi ,kawatkami”. Jak podkreslaja przebadani przez Roberta Stgpnia punkowcy,
Internet jest dos¢ specyficznym medium, poniewaz stwarza warunki do upodmio-
towienia konsumenta, ktory z biernego odbiorcy staje si¢ czynnym tworca czy
raczej wspottworca przekazu. Sie¢ pomaga w budowaniu kolektywnej wartosci
przez realizacje zainteresowan i korzysci oraz pozwala na czerpanie z bezmiaru
symboli i produkcji wlasnych, co czyni dziatajgcy podmiot ludzki wysoko semio-
tycznym. Konsumpcja znakow jest w tym przypadku jednoczesnie ich produkowa-
niem i wpuszczaniem w obieg — w kulturg jako spoteczng sie¢ znaczen:

yyy sa cate radia internetowe poswigcone tylko i wylacznie muzyce punkrockowej, na po-
czatku taka stacjg byt Ulicznik, w tej chwili, w tej chwili troszke si¢ tam pododawato innych
dziatow muzycznych (R.8) (Stepien 2012: 40-41).

Powiedz mi, czy w tych mediach pojawiaja si¢ jakie§ informacje odnos$nie [do] muzyki
punkowej. Czy jest? Nie [zdziwienie], w tych mainstreamowych nie, yyyyy jezeli mediami
nazwac¢ punkowe fanziny, ktore mnie interesujg, no to tak, ale w tych mainstreamowych me-
diach nie (R.1) (Stepien 2012: 40).

Wedlug mnie zaproponowane przez D. Muggletona pojecie ,,postsubkulutry”
prezentuje nazbyt jednostronny obraz. Obraz, ktéry pozbawia cztonkow subkultur
wspolnotowej idei czy zaangazowania, zamiast tego podkresla nacisk ktadziony
na styl, wizerunek czy zabawe:

Cztonek postsubkultury nie ma juz poczucia ,,autentycznosci” subkultury, ktorej powstanie
zakorzenione jest w danym kontekscie spoteczno-czasowym [...]. Tak naprawdg przedstawi-
ciele wybranej postsubkultury wielokrotnie doswiadczaja wszystkich jej oznak poprzez me-
dia, zanim oznacza nimi wlasne ciafa [...]. Ponowoczesne lata 80. i 90. sa z kolei okresem
fragmentacji i rozprzestrzeniania si¢ subkultur, odrodzenia wielu z nich, licznych hybrydyzacji
i transformacji oraz wspotistnienia niezliczonych stylow w dowolnym momencie. Pozwala to
zwolennikom postsubkultur na ,,serfowanie po stylach”, szybka i nieograniczong zmiang stylu
zgodnie z wlasnym kaprysem (Muggleton 2004: 63).

Moim zdaniem punkowcy czynnie poszukuja wlasnego miejsca w spoteczen-
stwie, wykazujg che¢ utrzymania jednoSci i tozsamosci grupowej oraz samodefi-
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niowania si¢ poprzez proby upublicznienia dyskursow mniejszosciowych i walke
o podmiotowo$¢ grupy subkulturowej. Dzisiejszy punk funkcjonuje w zupetnie in-
nej rzeczywistosci niz jego protoplasta ze Zjednoczonego Krolestwa czy Polskiej
Rzeczpospolitej Ludowej. W czasach dominacji kultury popularnej, produkowa-
nej przez przemyst w celu czerpania zyskow i dbania tylko o swoja optacalnose,
cztonkowie subkultury musieli nauczy¢ si¢ taktyk inteligentnego oporu. Korzy-
stanie z sieci Web do propagowania wilasnych dyskurséw mniejszosciowych,
prowadzenie radia internetowego, nagrywanie i wydawanie plyt na wlasng reke
czy wykorzystywanie sieciowek typu Empik do dystrybucji niezaleznych zinow
to przyklady wojny partyzanckiej, kulturowego ktusownictwa wobec produktow
czy dominujacego systemu, ktory je wprowadza. W takiej sytuacji praktyczne jest
uzycie terminu ,,ekskorporacji” zastosowanego przez J. Fiske, wedtug ktorego:

Ekskorporacja to proces, w ktorym grupy podporzadkowane tworza wtasng kulturg na pod-
stawie zasobow i towarow dostarczanych im przez system rzadzacy. Jest ona kluczowym
zjawiskiem w kulturze popularnej, poniewaz w spoteczenstwie uprzemystowionym jedynymi
srodkami, z ktérych ludzie mogg wytwarza¢ wlasne subkultury, sa srodki dane im przez sys-
tem, ktory sobie owe grupy podporzadkowat (Fiske 2010: 18).

Liczy si¢ bowiem nie produkt czy narzedzie proponowane nam przez rynek,
ale to w jaki sposob zostanie on wykorzystany przez odbiorcow kultury masowe;.
Podkresle, ze punkowcy uzywaja taktyk radzenia sobie ze strategiami stosowany-
mi przez system kapitalistyczny, dlatego wedtug mnie nie powinno si¢ patrze¢ na
wspotczesne subkultury jako na grupg biernych konsumentéw, ktérym tatwo na-
rzuci¢ zasady wlasciwego uczestnictwa w spoteczenstwie. Warto rowniez przyj-
rze¢ si¢ problemowi ponowoczesnych subkultur z punktu widzenia Michela de
Certeau jako nieustajgcego konfliktu migdzy silniejszymi stosujacymi ,,strategie”
a stabszymi, ktorych or¢zem sg ,,taktyki”. Strategie to:

[...] kalkulacje lub manipulacje stosunkami wtadzy, ktére mozliwe staja si¢ wtedy, gdy pod-
miot wladzy (przedsigbiorstwo, miasto, instytucja, naukowa) jest w stanie odizolowac si¢
od otoczenia M iciukiewicz 2008,za:De Certeau 1999: 187).

Natomiast ,,taktyki” rozumie jako

[...] skalkulowang czynno$¢ charakteryzujaca si¢ brakiem wlasnego miejsca [...]. Miejscem
taktyki jest miejsce innego, dlatego musi ono wykorzystywac obszar jej narzucony i zorgani-
zowany przez prawo sity obcej [...]. Zmuszona jest wykorzystywac, z calg ostroznoscia, braki,
jakie poszczegolne koniunktury ujawniaja w nadzorze wladzy wtascicielskiej. Ktusuje w nich.
Zastawia pulapki. Moze si¢ znalez¢ tam, gdzie nikt si¢ jej nie spodziewa. Jest podstepem (D e
Certeau 2008: 37).

Ten brak wtasnego miejsca w strukturze spotecznej i co za tym idzie funkcjo-
nowanie — czy moze ktusowanie — na plaszczyznie dominujacej kultury masowe;j,
jest wyraznie zaznaczany w wypowiedziach przebadanych osob.
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Subkultura nie dzieli si¢ tylko i wylacznie na punk undergroundowy i me-
dialny, to bytoby zbyt duze uproszczenie w stosunku do panujacych podziatow.
Wedlug rozmowcow, przedstawicieli subkultury punk mozna dzi$ podzieli¢ na:
agresywnych, sklonnych do przemocy, shuchajacych szybkich, prymitywnych
utworow oraz sympatyzujacych z ruchem skinhead —,,01! Punkoéw” czy tez ,,Stre-
et Punkow”, starych ,,Zalogantéw” nastawionych na stereotypowy wizerunek
brudnego i niechlujnie ubranego pijaka — ,,Jabol Punk”

[...] strasznie nie lubig takich starych pierdzieli, ktorzy kurwa mowia zawsze, ze punk to jest
chuj i1 punka juz nie ma, to jest taka bzdura, brednie starych dziadow, ktorzy najezdzili si¢ na
Jarociny, przepili si¢ jak $winie... (R.7) (Stepien 2012: 19-20),

oraz ,,Zwyktych” stuchaczy, ktdrzy zupetnie nie przywiagzuja wagi do stylu zwia-
zanego z subkultura, a identyfikacja z grupa polega wylacznie na shuchaniu po-
dobnej muzyki.

Inne pytanie, zadane przez R. Stgpnia brzmiato: ,,Przeciw czemu obecnie
buntujg si¢ punkowcy” (Stepien 2012: 26)? Jest to pytanie ogromnej wagi,
zwazywszy, ze punk jest — a moze raczej byt — subkulturg przesigkni¢ta bun-
tem od podeszwy glana do irokeza. Tutaj jednak tez nie otrzymamy potwier-
dzajacych geneze punka odpowiedzi. Rozmoéwcey stwierdzaja, ze tak whasciwie
to dzisiejszy punk nie jest juz tak buntowniczy, bo i przeciw czemu miatby
si¢ buntowac¢? Kontekst, w ktérym funkcjonowata subkultura w latach 80., byt
zupelnie inny: jawnie opresyjny system, wspomagajacy si¢ sitami milicji, sys-
temowy sprzeciw wobec przejawom indywidualizmu czy brak mozliwosci ar-
tykulacji potrzeb i interesow buntujacej si¢ mtodziezy to tylko niektore jego
aspekty. Dzi$ punkiem jest si¢ gtdownie dla siebie samego, a nie po to, aby si¢
przeciw czemus$ buntowac: ,,Mysle, ze wickszos¢ kapel tak naprawde o tym nie
mysli, ze juz bunt nie odgrywa tutaj takiej waznej roli, raczej robi si¢ to dla samej
muzyki (R.5)” (Stepien 2012: 26).

Bunt jesli juz jest obecny, to ma wymiar indywidualny. Swiadczy o tym jedna
z wypowiedzi, ktorg chciatbym teraz przytoczyc¢:

Przede wszystkim buntuje si¢ codziennie przeciwko samemu sobie, wlasnym slabo$ciom
i moim niedoskonato$ciom to po pierwsze, a po drugie, przede wszystkim przeciwko kazdemu
ciulowi, ktéry proébuje mi co$ narzuci¢, czego na przyklad ja nie chce zaakceptowac... (R.7)
(Stepien 2012:27).

Wazna kwestiag zwigzana z refleksja nad obecnoscig buntu w zyciu punkow
jest stosunek cztonkéw omawianej subkultury do wtadzy panstwowej. Przeciez
odrzucenie wszelkich form instytucjonalnych, w tym roéwniez instytucji panstwa,
bylo organicznie wpisane w ,,kod genetyczny” subkultury. Wiekszos¢ przebada-
nych osob ujawniato brak radykalnych tendencji anarchistycznych. Dominuje
poglad, ze punk odcina si¢ od polityki. Wedtug Roberta Stepnia ,,Poglady powyz-
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szych respondentéw sa ukierunkowane liberalnie, ale stanowczo nieradykalnie”
(Stepien 2012: 55). Przebadani przedstawiciele subkultury twierdza, ze wladza
jest potrzebna, ale musi pozostawia¢ pole dla wolnosci jednostki. Natomiast je-
dynym zarzutem kierowanym w stron¢ politykow jest prywata i cheé zarobienia
pienig¢dzy:

[...] chodzi o to, Zeby wladza byla, zostawiata mozliwie duzo swobody dla obywateli w tych
kwestiach, w ktorych oni dokonuja tylko wiasnych wyborow nie robiac nikomu krzywdy (R.4)
(Stepien 2012: 55).

90% politykow, ktorzy rzadza na catym Swiecie, sa nastawieni tylko i wylacznie na 2 kryteria,
pierwsze, to jest zarabianie pieni¢dzy, a drugie, wladza (R.8) (Stepien 2012: 55).

Ostatnie pytanie, interesujgce mnie z punktu widzenia przemiany roli sub-
kultury punk w czasach dzisiejszych, zwigzane bylo z opiniami na temat po-
licji, ktora tak bardzo dawata si¢ we znaki punkowcom w latach 80. I w tym
przypadku brak jest jednoznacznego stanowiska potepiajacego. Kazdy z roz-
moOwcoOw rozumie sens istnienia tej instytucji, niektérzy nie mieli zatargéw z po-
licja, niektorzy wrecz przeciwnie, jednak dominuje przekonanie, ze policja jest
potrzebna, a jej brak mogtby doprowadzi¢ do bezprawia i chaosu. Punkowcy
— tak jak oczekuja od innych, aby traktowali ich podmiotowo — sami wyznaja
indywidualne podejscie do kazdego policjanta: ,,Policja ma swoj sens, jezeli
wykonuje swoje zadanie dobrze, ale bardzo czgsto zdarzajg si¢ naduzycia...
(R.7)”(Stepien 2012: 57).

Policja to nie jest zwarta grupa o jednych pogladach, i sg r6zni policjanci i muszg¢ powiedziec,
ze z policjantami si¢ do tej pory zetknatem z wigksza liczba przypadkow jakis takich pozytyw-
nych, nawet jesli byly to sytuacje, ktéore moglyby ich zdenerwowac [...] uwazam, ze policja
nie jest zlem samym w sobie i jest bardzo zréznicowana... (R.4) (Stepien 2012: 56).

Z jednej strony cztonkowie omawianej subkultury jako w pehi refleksyjne
1 samoswiadome jednostki, ktére mogg — i korzystajag — ze swej wolnosci w do-
wolny sposdb, pragng podchodzi¢ do kazdej osoby podmiotowo. Nie chca gene-
ralizowaé, nie chca odwotywac sig¢ do stereotypdéw czy kulturowych klisz, ktore
podpowiadaja, jak rozumie¢ dane sytuacje i dzialajacych w nich aktoréw. Z dru-
giej strony punkowcy wykazuja silny wewnetrzny imperatyw, ktory jasno okresla,
kto moze nazywac siebie punkiem. Istnieje okreslony kanon wartosci i wzorow
postepowania (pozostawanie w undergroundowym $rodowisku, wydawanie ptyt
w niezaleznych wytworniach, zakaz udzielania si¢ w mediach masowych, dzia-
tanie na wtasng reke w mysl idei D.1.Y.), ktérych nie wolno przekroczy¢, jesli si¢
chce naleze¢ do tej subkultury. Ideologia punk nie jest spdjna, ma raczej wyraznie
fragmentaryczny charakter, wynikajacy z postulatu podmiotowosci i samorealiza-
cji. Pozostaje pytanie, czy nie jest to postmodernistyczna tendencja?
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6. Podsumowanie

Niezaleznie od tego, czy bedziemy upiera¢ si¢ na pozostaniu przy pojeciu
»subkultura, czy tez zastosujemy zaproponowane przez D. Muggletona pojgcie
»postsubkultury”, co do jednego powinnis§my by¢ zgodni, mianowicie, Ze normy
i wartosci subkultury punk w latach 80., a normy i warto$ci w czasach dzisiej-
szych opierajg si¢ na zupelnie innych wizjach jednostki i jej miejsca w rzeczy-
wistosci spotecznej. W czasach ponowoczesnych rola subkultury ulegta zmianie.
Wigkszo$¢ ludzi zaangazowanych w ruch punk ktadzie nacisk na samorealizacje,
postuluje indywidualizm oraz odcina si¢ od polityki. Moze si¢ wydawac, ze waz-
ne kwestie spoleczne zostaly wyparte przez szerzacy sie kult jednostki i brak
checi do wywierania wplywu na szersze otoczenie spoteczne. Punk jest kanatem
artykulacji wtasnych, indywidualnych potrzeb, co prowadzi do blednego kota,
poniewaz zycie subkultury toczy sie wlasciwie tylko wokot waskiego, wtajem-
niczonego grona. By¢ moze jest to jednak sposob na tworzenie definicji wlasnej
tozsamosci na podstawie przynalezno$ci do grupy o charakterze subkulturowym,
gdyz pozwala ona wyznaczy¢ ramy dla funkcjonowania jednostek. Problem sub-
kultur w czasach plynnej nowoczesnos$ci zwigzany jest rOwniez ze stosowaniem
partyzanckich taktyk, poniewaz system tworzy kulture, ktéra ma zapewni¢ mu
reprodukcje wiadzy. Subkulturom pozostaja formy oporu stosowane w obrebie
dominujacej kultury, tego co popularne i masowe, wigc moze zamiast narzekaé
na fragmentaryczno$¢, brak zaangazowania, przywigzanie do mody czy stylu na-
lezatoby przenies¢ cigzar analizy na sposoby adaptacji, uzycia i reinterpretacji
narzucanych systemow, ktore Michael de Certeau porownuje z ,,szelmostwem
oznaczajacym spryt i oszustwo w sposobie uzycia lub falszowania ustalen spo-
tecznych umow” (Fiske 2010: 34).
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Milosz Socha

NORMS AND VALUES OF PUNK SUBCULTURE IN POLAND

Summary. In this article I am considering the problem of norms and values, which are being
followed by the representatives of the punk subculture in the todays world. To capture the changes
that to the subculture have been done I started from the Bauman concept of postmodernity. I present
today’s image of punks from the point view presented by David Muggleton — creator of the concept
,,post-subculture” and I try to prove that this concept is to critic and unilaterally sees the problem
of the todays sub-cultures groups. I suggest that analysis of the punk subculture phenomena should
take account of the ,,ex-corporation” concept by John Fiske also ,.tactics” and ,,strategy” actions
described by Michal de Certeau.

Keywords: subculture, post-subculture, norms and values, postmodernity, contestation, frag-
mentation, style, fashion, involvement, strategies and tactics.
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Witold Wrzesien, autor ksiazki Krotka historia mtodziezowej subkulturowo-
sci wydanej przez Wydawnictwo Naukowe PWN w roku 2013, jest profesorem
socjologii, ktory swoje zainteresowania badawcze koncentruje w polu socjologii
mtodziezy. Jest autorem o uznanym dorobku w tej dziedzinie, na ktory sktadaja sie
zarowno liczne artykuty, jak i monografie. Poprzednie publikacje tego autora do-
tyczyly zagadnien mtodych pokolen oraz relacji miedzypokoleniowych w rodzi-
nie (zob. Wrzesien 2004, 2009). Jego najnowsza monografia wchodzi jeszcze
glebiej w §wiat/Swiaty mlodych ludzi, koncentrujac si¢ na, do niedawna, charakte-
rystycznej dla nich formie wspdlnotowosci, jaka sa subkultury. Krotka historia. ..
wcale nie jest taka krotka, liczy bowiem ponad 400 stron, ale nalezy podkreslic,
ze jest to historia niezwykle intrygujaca, potraktowana przez autora z ogromnag
pieczotowitoscia obfitujaca w szczegodty, ktore nawet dla znawcow tej tematyki
moga by¢ nowe. Ksigzka ta w ogolnym odbiorze nie jest by¢ moze odkrywcza
i zaskakujaca, wigkszo$¢ omawianych w niej subkultur wytrawny czytelnik zna
zapewne z innych zrodet, jednakze spelnia ona cel porzadkujacy i systematyzujacy
tresci, jakimi obrosto przez ostatnie dekady zjawisko subkultur mtodziezowych.

* Dr, Katedra Socjologii Polityki i Moralnosci, Instytut Socjologii, Wydzial Ekonomiczno-
-Socjologiczny, Uniwersytet £.0dzki, ul. Rewolucji 1905 r. 41/43, 90-214 L6dz; karolina.messy-
asz@uni.lodz.pl.
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Taki tez cel postawit sobie sam autor, co mu si¢ udatlo w moim przekonaniu
z sukcesem. Pomimo ze w literaturze przedmiotu znalez¢é mozna wiele publika-
cji o podobnym charakterze, to jednak ksigzke Witolda Wrze$nia wyrdznia brak
demagogii 1 wartosciujacego podejscia do zagadnienia. Lektura Krotkiej histo-
rii... nie przynosi wrazenia ,,oderwania od rzeczywistosci”, powtarzajacego si¢
w przypadku publikacji, w tym naukowych, dotyczacych subkultur mtodziezo-
wych. Pomimo Ze nie mamy tu do czynienia z przedstawieniem wynikow badan
wlasnych, a przegladem tresci wytworzonych juz wczesniej na temat subkultur,
to lektura przynosi ciekawy i wnikliwy opis zjawiska. Zapewne przyczynity si¢
do tego poglebione studia literaturowe, ktorych probke zawiera bibliografia.
Wigkszo$¢ w niej stanowiag pozycje anglojezyczne. Owa ,,odmiennos¢” omawia-
nej monografii na tle innych dotyczacych tego zagadnienia, wynika¢ moze takze
z faktu, Ze sg one w sporej czesci autorstwa pedagogdw, co wptywa na charakter
prezentowanych tresci, pol zainteresowan i problemow badawczych. Dodatkowo
znaczna czg$¢ tej literatury pochodzi z poprzednich dekad, co z kolej znajduje
odbicie w paradygmacie, poprzez ktory przygladano si¢ subkulturom, nierzad-
ko sytuujac je w obrgbie marginesu czy patologii spotecznej. Zjawisko subkultur
rzadko spotykato si¢ ze zrozumieniem, co stanowi¢ powinno w moim mniemaniu
klucz do rzeczywistosci spotecznej, cho¢ nalezy podkresli¢, ze w ostatnich latach
odchodzito si¢ od wspomnianego dewiacyjnego nurtu.

W przypadku ksigzki Witolda Wrzesnia analiza zjawiska mlodziezowej sub-
kulturowosci rozciaga si¢ pomiedzy sceptycyzmem sugerujacym wygasanie sub-
kultur we wspolczesnym §wiecie a entuzjazmem, optujacym za przekonaniem
o dobrej ich kondycji. Autor wychodzi z przekonania, ze aktywno$¢ subkulturo-
wa mtodziezy ulegta przemianom w ostatnich dziesigcioleciach, ze szczegdlnym
uwzglednieniem obnizenia potencjatu buntu wobec kultury dominujacej. Dlatego
prawomocnie stawia pytanie o sens dalszego analizowania subkultur w kontek-
$cie opozycji subkultura — kultura dominujaca. W. Wrzesien przyglada si¢ zjawi-
sku subkulturowos$ci od momentu jej powstania (lata 50. XX w.), poprzez okres
rozkwitu (lata 60. XX w.), az po wspotczesnos¢, w ktorej, jak twierdzi czgs¢ bada-
czy, mamy do czynienia ze schytkiem mtodziezowej subkulturowosci lub z trans-
formacja tradycyjnych subkultur w tzw. postsubkultury, zachowujac do owych
fenomenow krytyczny dystans.

W omawianej ksigzce autora interesuje przede wszystkim ,,[...] subkulturo-
wos¢ jako cecha i kategoria analityczna, jej zroznicowane wcielenia oraz miejsce,
ktore zajmuje w konstruowanej przez mtodziez rzeczywistosci réznych czasow
i przestrzeni” (s. 8). Waznym elementem konstruktu ksigzki jest polaczenie zja-
wiska pokoleniowos$ci z dominujacymi subkulturami. W przekonaniu autora sub-
kulturowo$¢ modyfikuje tozsamos¢ spoteczng pokolen oraz kultur¢ mtodziezowa
danego miegjsca i czasu. Jest to niezwykle ciekawa optyka, ktora pozwala spoj-
rze¢ nieco inaczej rowniez na zagadnienie pokolenia rozumianego socjologicznie,
a nie wylgcznie demograficznie. W takim przypadku subkulturowo$¢ charakte-
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rystyczna dla danego pokolenia staje si¢ do§wiadczeniem pokoleniowym, ktore
okresla specyfike danej kohorty. Pokolenie staje si¢ czym$ mniej ekskluzywnym
1 zwigzanym nie tylko z historia, ale rowniez kultura. Podobne tropy mozna odna-
lezé takze u Hanny Swidy-Ziemby (2010) w ksiazce Mlodziez PRL. Portrety
pokolen w kontekscie historii.

Przechodzac do charakterystyki tresci, recenzowana ksigzka sklada si¢
z o$miu rozdziatéw i epilogu. Dwa pierwsze zostaly po§wigcone rozwazaniom
teoretycznym nad fenomenem miodziezy jako zjawiska spoleczno-kulturowego
oraz subkultury. Autor probuje dokona¢ przegladu obecnych w literaturze defi-
nicji terminu ,,subkultura” wskazujac na nieadekwatnos¢ niektorych jego zasto-
sowan (jak cho¢by w odniesieniu do mniejszosci etnicznych czy specjalizacji
zawodowych). Jak stusznie zauwaza:

[...] subkulturowos¢ jako cecha i kategoria analityczna w socjologii zastuzyta w ciagu wielu
lat swojego istnienia na nieco inne miejsce niz to, ktore zajmuja zwykte grupy i zbiorowosci,
wpisujace si¢ bezproblemowo w kulture dominujaca danego miejsca i czasu (Wrzesien
2013: 58).

W zwiazku z tym wskazuje, ze subkulturowos¢ charakteryzuja: grupowy
charakter, subkulturowa wiez, styl i dziatania, co stanowi synteze dorobku szkoty
chicagowskiej, CCCS i polskich tradycji badania subkultur. Oczyszczenie pola
definicyjnego bylo bardzo dobrym zabiegiem, nie tylko dla klarownosci wywodu,
ale przede wszystkim dla innych badaczy zajmujacych si¢ ta subdyscypling. Szes¢
gtéwnych rozdziatow to prezentacja kolejnych form mtodziezowej subkulturowo-
sci. Wprowadzajac czytelnika w zjawisko subkulturowosci danego okresu, autor
charakteryzuje panujacy kontekst spoteczny, co rzuca niezbgdne $§wiatlo na grunt,
z jakiego subkultury wyrastaly, a nierzadko, przeciwko ktéremu si¢ buntowaty.
Przeglad rozpoczyna si¢ od lat 40. i 50. ubieglego stulecia, kiedy to wybucha
fenomen mtodziezowej subkulturowosci. Dzieje si¢ to nieprzypadkowo, bowiem
lata 40. i 50. to w Stanach Zjednoczonych okres tzw. baby boom, czyli eksplozji
demograficznej, ktora trwata do lat 60. i miata ogromny wptyw na ksztalt struktury
spotecznej. Lata powojenne ksztattuja rowniez nowy rodzaj tozsamosci spotecz-
nej miodych ludzi. Zwigzany jest on z dokonujacymi si¢ rownolegle przemianami
kapitalizmu, ktory ze swej ,,protestanckiej” odmiany nastawionej na odroczong
gratyfikacje 1 oszczgdzanie, przyjmuje forme¢ konsumpcyjng. Zwigzane jest to
z coraz powszechniejszym zastosowaniem systemu zakupdw ratalnych czy kre-
dytu oraz z wzrastajacym poziomem dochodow spoleczenstwa amerykanskiego.
W ten sposdb nastolatki (teenagers) staja si¢ nowa, niezwykle atrakcyjng grupa
konsumencka, za$ ich konsumpcyjne preferencje otwieraja nowy sektor rynku
— rynek mtodziezowy, ktory z biegiem czasu bedzie mial coraz wickszy wplyw
na tozsamo$¢ mtodych ludzi. Wtedy tez mamy do czynienia z pierwsza fala mto-
dziezowych subkultur, takich jak hipstersi, beatnicy, teddy boys i bikiniarze. Sub-
kultury te byty juz wielokrotnie opisywane w literaturze przedmiotu, jednakze



200 Karolina Messyasz

autor wzbogaca ich histori¢ o znacznie rzadziej przypominanych pionieréw — zoot
suiters czy zazous. W tym celu sigga do historii subkultur z réznych krajow euro-
pejskich, nie pomijajac przy tym krajow Europy Srodkowo-Wschodniej.

W czwartym rozdziale autor opisuje specyfike lat 60. XX w., ktorg reprezen-
tuja takie subkultury, jak modsi, rockersi, hipisi i skinheadzi. Okres ten to w Euro-
pie dominacja tzw. Keynsowskiego modelu panstwa dobrobytu. Z drugiej strony
to czas najwigkszych i najglos$niejszych kontestacji mlodziezowych ze stynnym
rokiem 1968. Autor zwraca uwage czytelnika na szczegdlne znaczenie Wielkiej
Brytanii, tamtejszej sceny muzycznej oraz jej potencjatu subkulturowego.

Kolejny rozdziat to opis subkultur o charakterze kryminogennym. Przedsta-
wiono tu po kolei chuligandw, gitowcow, football hooligans oraz rzadko prezen-
towang w innych publikacjach, przynajmniej pod ta nazwa, one percenters. Za
ta etykieta kryja si¢ grupy motocyklistow tworzace struktury o cechach gangu
(s. 229), wsrod ktorych szczegolna rola przypadta Hells Angels. Zabieg omowienia
tych subkultur w osobnym rozdziale sprawia, ze oddziela si¢ niejako te specyficz-
na cze$¢ mlodziezowej aktywnosci od pozostatych form subkulturowosci. W ten
sposob czytelnik poznaje cate spektrum subkultur pojawiajacych si¢ na przestrzeni
XX w., z ktorych te o zabarwieniu kryminogennym stanowig jedynie czgs¢.

Druga fala mtodziezowej subkulturowosci przypada na lata 70. i 80. XX w.,
kiedy na aren¢ wkracza tzw. pokolenie X, czyli osoby urodzone w latach 60. i 70.
Wecezesniejsze subkultury tworzone byty przez rozne warstwy, tzw. silent gene-
ration oraz pokolenia baby boomers. Subkultury drugiej fali, w przeciwienstwie
do pierwszej, to pokolenie nizu demograficznego. Lata 70. to schylek panstwa
dobrobytu i ztotego trzydziestolecia Europy. To czas liberalizacji rynkow finan-
sowych, ostabiania nadzoru panstwa nad gospodarka i intensyfikacji procesu glo-
balizacji. Symbolem tych zjawisk jest rok 1973, czyli czas kryzysu naftowego
rozpoczynajacego nowa ere w ekonomii, reprezentowana przez Miltona Freedma-
na, za§ w polityce sygnowang przez Ronalda Regana i Margaret Thatcher, ktérzy
radykalnie reformowali gospodarki swoich krajow zgodnie z zaleceniami Freed-
mana, co znaczaco odbito si¢ na ich spoleczenstwach. Wraz z procesem liberaliza-
cji gospodarczej intensyfikacji ulega proces indywidualizacji, co z kolei przektada
si¢ na charakter relacji spotecznych, stopniowo doprowadzajac do ostabiania
wiezi wspolnotowych, w tym rowniez subkulturowych. Druga fala mtodziezo-
wej rewolucji zrodzita przede wszystkim punk, glam, skinheadow, rastafarian czy
heavymetalowcoéw. W muzyce, ktora stanowita istotny czynnik formacyjny tych
subkultur, tresci czesto odnosza si¢ do polityki, nierzadko majac zabarwienie an-
tysystemowe. Po raz kolejny waznym osrodkiem subkulturowosci staje si¢ Wiel-
ka Brytania.

Wedtug autora lata 80. i 90. XX w. to czas ostatniego ,,przebudzenia” sub-
kulturowej $wiadomosci, ktore przybrato oblicza hip-hopu, grunge’u i britpopu.
Subkultury te bardzo silnie powigzane byly z 6wczesng sceng muzyczng. Poza
dominacja popu rodza si¢ dwa wazne zjawiska muzyczne: grunge i rap. To one
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daty impuls do rozwoju dwéch najwazniejszych subkultur lat 80. 1 90., z ktorych
szczegoblna rola w naszym kraju przypadta hip-hopowi.

Ostatni rozdziat poswigcony zostal subkulturom, ktore pojawity si¢ na prze-
tomie wiekow, czyli gotom, emo, new romatic, kulturze clubbing-owej, z ktoérych
dwie pierwsze reprezentowaly dekadenckie nastroje typowe dla takich czasow,
a dwie ostatnie byty subkulturami o zabarwieniu hedonistyczno-zabawowym.
Opisujac ostatnie subkultury, autor nawet w tytule rozdziatu poddaje pod rozwa-
ge czytelnika kwestie schytku mtodziezowej subkulturowosci. Nie daje jednak
rozstrzygajacej odpowiedzi na tak postawione pytanie. O ile na poczatku ksigzki
znajdujemy deklaracje, ze ksiazka powstata niejako z przekonania autora o za-
nikaniu subkulturowej aktywnosci mlodziezy (s. 8), to nie dostajemy tu gotowej
odpowiedzi o przysztos¢ tego rodzaju grup. Otrzymujemy za to co$ duzo waz-
niejszego. Autor z duzg wnikliwoscia thumaczy czytelnikowi fenomen poszcze-
golnych subkultur, ich geneze, ktérej towarzyszy analiza zaplecza muzycznego,
ktore nierzadko stanowito awangard¢ nowych subkultur, ich image’u i zachowa-
nia. Zwraca uwage na zjawisko stopniowego przejmowania przez rynek dobr
konsumpcyjnych poszczegdlnych kodow kulturowych wytworzonych w lonie
subkultur, czynigc z nich mode dostepng dla wszystkich. Pokazuje, jak tego typu
zabiegi przejmowania przez kultur¢ dominujacg alternatywnych wzorcow subkul-
turowych rozmontowaty potencjal buntu, tak charakterystyczny dla pierwszych
subkultur, jak rowniez ostabity ich wptyw na cato$¢ kultury mtodziezowej. Au-
tor funduje nam ciekawg 1 refleksyjng podr6z po §wiatach subkultur, przedsta-
wiajac ich bogatg historig, nie narzucajac czytelnikowi jednoznacznego ogladu.
Ksigzka daje przestrzen dla wlasnych odpowiedzi i mozliwosci wnioskowania
na temat przysztosci subkultur. W epilogu, stawiajac wiele pytan o przysztosc,
autor wyraznie zaznacza problemy, ktore utrudniajg dzi$ powstawanie takich sub-
kultur, z jakimi mieliSmy do czynienia w przesztosci. Zwraca uwagg czytelnika
na przemozny wptyw rynku na ksztatt kultury mtodziezowej, szerokie spektrum
dla konstruowania indywidualnej tozsamosci, w ktorym subkultury nie sg juz
tak atrakcyjnym magnesem (w $wiecie, gdzie kazdy chce by¢ ,,inny”, odmien-
no$¢ subkultur przestala zwraca¢ uwage). W takim $wiecie coraz czg¢sciej mamy
do czynienia z modami subkulturowymi, a nie subkulturami w petnym znaczeniu,
gdzie waznym czynnikiem integrujagcym jest wspolnotowosc¢, o ktorg coraz trud-
niej w dzisiejszym zindywidualizowanym $wiecie. Niestety wraz z powolnym
zanikaniem subkultur, jak stusznie zauwaza autor, znika roéwniez mtodziez jako
wazny i autonomiczny aktor spoteczny, ktory przez dekady stanowil awangarde
zmiany spotecznej. Dzi§ dominujacg postawa mtodych ludzi jest konformizm,
ktory dla subkultur stanowit zawsze wyzwanie.

Podsumowujac niniejsza recenzje, pragne wskaza¢ powody, dla ktorych zde-
cydowalam si¢ nie nadawac jej polemicznego charakteru. Pierwszym z nich jest
charakter narracji. Witold Wrzesien podejmuje prace warsztatowej rekonstrukcji
poszczeg6lnych subkultur, wobec ktorej nie mozna postawic zarzutu pracy z teza
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badz orientacji na wybrang metode. Ta decyzja powoduje, ze czytelnik otrzy-
muje rzetelne i1 szerokie spektrum mtodziezowej subkulturowosci, bez dodatku
w postaci normatywnych zatozen. Nie pozbawia to jednak lektury analitycznego
drogowskazu, bowiem jesteSmy prowadzeni autorskim zamystem potaczenia za-
gadnien pokoleniowos$ci 1 subkulturowosci. Ta propozycja pozwala przesledzié
analityczny wysitek autora ukierunkowany na odtworzenie szerszego kontekstu
kulturowych zrédet fenomenu $wiatow spotecznych poszczegdlnych subkultur.
Stanowi to zalete tekstu i jednoczesnie nie budzi kontrowersji. Mozna sobie na-
tomiast zadawa¢ pytania szczegotowe, np. dlaczego wsrod ostatnich prezentowa-
nych subkultur zabrakto wspotczesnych hipsterow. W tak szeroko zakrojonym
studium z pewnoscia bytoby to interesujace zagadnienie. Catos¢ lektury przynosi
satysfakcje poznawcza, jednakze czytelnik moze odnies¢ wrazenie nieobecnosci
glownych bohateréw ksiazki. Mysle tu o uczestnikach subkultur, ktorych moty-
wacje do aktywnoS$ci oraz normatywne inspiracje odtwarzane sg niejako z ze-
wnatrz. | znowu nie przekresla to warto$ci recenzowanej pozycji — autor ksigzki
nie podaza po prostu tropem wywiadow, obserwacji uczestniczacej i innych me-
tod bezposredniego kontaktu z badanym. Trzeba zauwazy¢, ze wycieczka w glab
indywidualnych — cho¢ przeciez spotecznie tworzonych — motywacji pozwolita-
by podja¢ probe okreslenia charakteru wspotczesnych subkultur. Innymi stowy
— odpowiedzie¢ na nurtujace nas pytanie: Czy i na ile rynek pozbawit je ostrza

krytycznego?
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