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Szacowanie wartosci trudnego dziedzictwa
kulturowego. Wycena débr nierynkowych

metoda deklarowanych preferencji na przyktadzie
modernistycznego kompleksu biurowo-handlowego

Streszczenie: Przedmiotem badan jest trudne dziedzictwo, bedace spuscizng okresu wptywu so-
wieckiego w Polsce (1945-1989). Architektura z czaséw PRL obecna jest w kazdym polskim miescie
- w zakresie funkcji mieszkaniowych, kulturowych, gospodarczych, uzytecznosci publicznej i innych.
Przez dziesieciolecia budowle te dewaluowaty sie zarowno w rozumieniu fizycznym, jak i moralnym.
Coraz czesciej w dyskursie publicznym pojawiajg sie opinie o koniecznosci usuniecia tej czesci histo-
rii z krajobrazu polskich miast. Powstaje wiec pytanie, czy usuwanie przez zniszczenie lub generalng
przebudowe dziedzictwa kulturowego miast jest wiasciwym kierunkiem ich odnowy.

W opracowaniu zastosowano podejscie indukcyjne, przyjmujac, iz podstawg wnioskowania bedzie
celowo wybrany obiekt, majacy wyrazne cechy stygmatyzujace oraz wtasciwosci zabytkowe. Podsta-
wowym celem artykutu jest oszacowanie wartosci ekonomicznej wybranego obiektu socmoderni-
stycznego, ktory przez wiele lat petnit funkcje dominanty w przestrzeni centralnej. Wyzwaniem ba-
dawczym w tym zakresie jest zardwno wiasciwy dobér i adaptacja metody wyceny, jak i interpretacja
wynikow. Badanie zrealizowano za pomocg metody deklarowanych preferencji (SPM). Przedmiotem
badan jest charakterystyczny dla miasta i mieszkaricow, arbitralnie wybrany kompleks biurowo-han-
dlowy ,Central” w todzi. Badanie zrealizowano wsréd uzytkownikow obiektu.

Stowa kluczowe: dziedzictwo ktopotliwe, wartos¢ dziedzictwa kulturowego, metoda deklarowa-
nych preferencji, wartosci niematerialne dziedzictwa kulturowego, modernizm
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8  Zbigniew Przygodzki, Ignacy Waleski

1. Wprowadzenie

Architektura stanowi podstawowy element kompozycji urbanistycznej w miastach.
Mozna przyjaé, ze ,,gtdwnym celem kompozycji urbanistycznej jest wydobycie,
wzglednie stworzenie pigkna w otoczeniu cztowieka” (Wejchert, 1984: 96). Nie
oznacza to jednak, ze architektura przestrzeni promuje wylacznie budowle dosko-
nate w kontekscie estetycznym — ,,pigkne domy nie tylko zawodza w roli gwaran-
tow szcze$cia — mozna im takze zarzuci¢ niezdolno$¢ do poprawy charakteru ich
mieszkancow” (de Botton, 2006: 17). Niemniej zadaniem architektury jest uzmy-
stowienie cztowiekowi, kim jest i kim mogiby by¢ (de Botton, 2006: 17). Archi-
tektura ma zdolno$¢ odmiany samopoczucia, ktére w duzej mierze zalezy od ko-
loru $cian, ksztattu budynkow 1 wnetrz, rodzaju materiatow, z ktorych wykonane
sa przedmioty, drzwi, okna, tawki, latarnie. W perspektywie historycznej archi-
tektura stanowi symbol ludzkiej dziatalnosci i $wiadectwo epoki. Bardzo czesto
kojarzona byta z wtadza, manifestacjg statusu spotecznego, ustroju czy ideologii,
osiggnieciami cywilizacyjnymi i innowacjami. Budzita zainteresowanie zaréw-
no w kregach $wieckich, jak i religijnych. Podlegata r6znorodnym trendom, kon-
cepcjom budowania miast i modzie. Architektura uznawana jest za materialny
symbol i $wiadectwo historii. W wigkszos$ci przypadkow uznanie wartosci dzie-
dzictwa kulturowego nie budzi kontrowersji. Nikt nie neguje wartosci egipskich
piramid, zamku krzyzackiego w Malborku czy tez Luwru. W Polsce watpliwosci
czegsto wywolujg natomiast obiekty mtodsze, szczegolnie te, ktore silnie zwia-
zane sa ze wstydliwg badz represyjna druga potowa XX wieku, czasami realne-
go socjalizmu (Sokotowicz, Przygodzki, 2020). Okreslenie wartosci dziedzictwa
kulturowego takich obiektow jest trudne i budzi wiele kontrowersji. Pojgcie trud-
nego dziedzictwa kulturowego jest dobrze rozpoznane w literaturze przedmiotu.
Funkcjonuje ono w kilku perspektywach — w odniesieniu do wstydliwej historii
narodu (Banaszkiewicz, 2015: 11), wojen bratobdjczych (Dragicevi¢ Sesi¢, Rogad
Mijatovi¢, 2014: 10-19), totalitarnej przesztosci i rezimu wladzy (Banaszkiewicz,
Semik, 2019: 7-13), a nawet estetyki (Ciarkowski, 2017: 17). Okres PRL wywotu-
je wsrod Polakow rozne skojarzenia. Czesto styszy si¢ glosy zachgcajace do ,,roz-
liczenia” si¢ z socjalistyczng historig kraju, nawotywanie do r6znego rodzaju ak-
tow dekomunizacji — zarowno w warstwie dziedzictwa niematerialnego (Ustawa
o zakazie propagowania komunizmu [...], Dz.U. 2016 poz. 744), jak i w wymiarze
materialnym, czesto bezposrednio zwigzanym z architekturg (Sokotowicz, Przy-
godzki, 2020). Architektura modernistyczna jest takze niejednoznacznie oceniana
w kontekscie estetycznym (Starzec, 2015: 66; Borowski, 2016: 62). Dobrg ilustracje
skrajnych emocji wywotywanych przez ten typ architektury stanowit do niedawna
Patac Kultury i Nauki w Warszawie — niewatpliwie jeden z najbardziej rozpozna-
walnych w Polsce obiektow powstatych w czasach PRL-u. Budynek ten ma unikal-
ng historie, bryle oraz przestanie ideologiczne, zalicza si¢ do niekwestionowanych
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symboli miasta i jest rozpoznawalny w calym kraju. Trudno tez nie doceni¢ jego
warto$ci estetycznych, a mimo to bagaz wtasciwosci niematerialnych dtugo de-
precjonowal wartos¢ jego dziedzictwa kulturowego (Ochkovskaya, Gerasimenko,
2018: 113—127). Aktualnie obiekt wpisany jest do rejestrow zabytkow (od 2 lute-
go 2007 r.) 1 inicjatywy tego typu zostaly znacznie ograniczone, istnieje takze
sprawniejszy nadzor nad pracami remontowymi, tak aby nie doprowadzi¢ do istot-
nych zmian w budynku, zatracajgcych jego pierwotny charakter.

Jednak nie wszystkie budynki powstate w okresie realnego socjalizmu spo-
tyka ten sam los. Niektore, pomimo unikalnych cech architektonicznych, jak cho-
ciazby brutalistyczny dworzec w Katowicach o kielichowej konstrukcji, nie prze-
trwaty proby czasu i zostaty wyburzone (Springer, 2011: 129). Inne, na skutek
niekontrolowanych remontéw i modernizacji, zatracity swoj unikalny charakter,
jak na przyktad restauracja ,,Balaton” w Lodzi. A jeszcze inne po prostu niszcze-
ja w zapomnieniu, opustoszate (Ciarkowski, 2017: 19-25).

Spostrzezenia te sktaniajg do refleksji, iz tego typu degradacja unikalnej i ory-
ginalnej tkanki architektonicznej powinna by¢ powodem do podjgcia aktywnych
dziatan. Okazuje si¢, ze objgcie ochrong konserwatorska czgsto nie wystarcza.
Zdarza si¢ nawet, ze jest to wrecz stan klopotliwy dla whasciciela nieruchomogci,
pozbawiajacy go narzedzi motywujacych do ochrony, podkreslajacy restrykcje
(Radzimirska, 2011: 189-200). Zbyt niska $wiadomos¢ spoteczna na temat war-
tosci tych obiektow stwarza swoistg sytuacje przyzwolenia spotecznego na pozby-
wanie si¢ tego typu dziedzictwa z krajobrazu miast. Dlatego tez waznym zadaniem
jest budowanie §wiadomosci wartosci tego typu obiektow, szczegdlnie gdy duza
cz¢$¢ z nich nie wymaga jeszcze olbrzymich nakladoéw finansowych zwigzanych
z odbudowa 1 restauracjg. Czesciej potrzebujg one podstawowych, mato wyma-
gajacych inwestycji remontowych (Matysiak, Stegpniak, 2015: 34). Niemniej iden-
tyfikacja warto$ci materialnej i niematerialnej tego typu obiektow nie jest rzecza
oczywistg. Tak wiec, aby w sposob prawidlowy oszacowaé warto$§¢ wybranego
obiektu socmodernistycznego, dokonano adaptacji jednej z metod wyceny warto-
$ci dziedzictwa kulturowego. Wybrano obiekt, ktory przez wiele lat pelnit funk-
cje dominanty w przestrzeni centralnej. Wyzwaniem badawczym w tym zakre-
sie jest zard6wno wlasciwy dobor i adaptacja metody wyceny, jak i poprawnosc jej
przeprowadzenia. Trudno$¢ polega przede wszystkim na tym, iz typowe metody
rynkowej wyceny nieruchomosci pomija¢ beda w tym przypadku warto$ci nie-
materialne wynikajace z dziedzictwa kulturowego (w tym skojarzenia z trudnym
okresem represji). Z drugiej strony najczgsciej wykorzystywane metody wyceny
obiektow dziedzictwa kulturowego sprawdzaja si¢ w przypadku zabytkow, kto-
re majg niekwestionowane walory turystyczne (Murzyn-Kupisz, 2015: 147-164).
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2. Dylematy szacowania wartosci trudnego
dziedzictwa kulturowego

Kwesti¢ watpliwosci w interpretacji dziedzictwa o kontrowersyjnej przesztosci,
kojarzacej si¢ z opresjg wladzy, okresla angielski termin dissonant heritage — dzie-
dzictwo kiopotliwe, trudne. Okreslenie to moze by¢ Scisle powigzane z ,,totalita-
ryzmami”, takimi jak komunizm czy faszyzm (Battilani, Bernini, Mariotti, 2018:
1417-1436), ale takze z innymi przejawami represji: okupacja czy na przyktad han-
dlem niewolnikami (Dann, Seaton, 2001: 1-211). Dziedzictwo klopotliwe taczy
w sobie dwie perspektywy, ktore stojg w stosunku do siebie w opozycji: uznaje
warto$¢ historyczng obiektu i podkresla jednoczesnie negatywna ideologig, kto-
ra nie musi, lecz moze by¢ w prosty sposdb promowana za jego posrednictwem.
,Dobra kultury, sg czyms, co probujemy zobiektywizowac i obja¢ bezwarunkowa
ochrong. Dziedzictwo ktopotliwe jest [...] fazg debaty, namystu, wynegocjowania,
dlaczego i na jakich zasadach warto zatroszczy¢ si¢ o jak najszersza czg¢s¢ dziedzi-
czonej przez nas spuscizny” (Purchla, 2017: 16; zob. tez Dragi¢evi¢ Sesi¢, Rogaé
Mijatovi¢, 2014: 10—19). Nalezy bowiem pamigtac, ze kluczowg kwestig okresla-
jaca co jest dziedzictwem, jest jego warstwa niematerialna, czyli sfera pamieci.
Dziedzictwo klopotliwe powinno by¢ obszarem debaty i kontrowersji, jednak po-
winno by¢ pozbawione aktow barbarzynstwa i agresji (Purchla, 2017: 16), a jego
sednem powinno by¢ poprawne rozroznianie dobr kultury od dziedzictwa. Dys-
kusja dotyczgca dziedzictwa moze toczy¢ si¢ na roznych ptaszczyznach, niemniej
jest niezbedna w celu przewartosciowania ludzkich doznan, wydobycia wartosci,
ktore zostaty zaszufladkowanie i skatalogowane pod wstydliwym hastem. Dyskurs
dotyczacy dziedzictwa ksztaltuje percepcje zarowno w sensie materialnym, jak
1w wymiarze ideologicznym. Pozwala na zachowanie tozsamo$ci, poczucie trwa-
tosci, bezpieczenstwa, dumy i odpowiedzialnosci. W ten sposob powstajg rézne ro-
dzaje wartos$ci zwigzane z dziedzictwem kulturowym, réwniez tym ktopotliwym.

Zakres terytorialny ktopotliwego dziedzictwa w konteks$cie wschodnioeuro-
pejskich krajow postsocjalistycznych ma charakter ponadlokalny i ponadkrajowy.
Oznacza to, ze tego typu zasoby, ktore powstawaty w $cisle okreslonym czasie,
miejscu i realiach, maja pewne cechy wspdlne, niezwigzane z granicami geogra-
ficznymi danego kraju (Jasz, 2018: 93). Dlatego tez obecnie na terenie wickszosci
bytych krajow tzw. bloku wschodniego coraz czgSciej zainteresowanie badaczy
1 turystow zwracajg obiekty z tego okresu. Przedmiotem badan sg z jednej strony
elementy zagospodarowania przestrzennego wsi i matych miasteczek (Ingerpuu,
2018: 954-966), a z drugiej spuscizna tego okresu obecna w duzych miastach.
Doskonalym przyktadem moga tu by¢ budynki administracyjne kotchozow znaj-
dujacych si¢ na terenie Estonii. W toku badan nad warto$cia tego dziedzictwa
wiele uwagi skupita po pierwsze polemika nad wzmacnianiem w §wiadomosci
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spotecznej faktu obecnosci i historii tych obiektow. Z drugiej strony kontrowersje
wzbudzaty takze kwestie adaptacji i wykorzystania tego typu dziedzictwa do re-
alizacji wspotczesnych funkcji (Ingerpuu, 2018: 954-966). W duzych miastach
badania opisywane w literaturze dotyczg czg¢sto mozliwosci wykorzystania tych
zasobow do kreowania specyficznych produktoéw turystycznych (dark tourism).
Przyktadem mogg tu by¢ badania dotyczace zasobow trudnego dziedzictwa kul-
turowego centrum Bukaresztu (Light, 2000: 145-160).

Interpretacja dziedzictwa kulturowego, w tym dziedzictwa klopotliwego, jest
wieloaspektowa i nie zawsze prosta do jednoznacznego zdefiniowania. Warto$¢
dziedzictwa kulturowego moze by¢ bowiem mierzona w wielu skalach. Najczgsciej
zwraca si¢ uwage na wartosci poznawcze, emocjonalne i symboliczne (Kobylinski,
2011: 25). Wydaje si¢ jednak, ze bardzo waznymi skladowymi determinujacymi
wartos¢, szczegolnie obiektow stosunkowo mlodych, jest percepcja wartosci fi-
nansowej i uzytkowej. Niektore z warto$ci dziedzictwa kulturowego majg charak-
ter obiektywny i uniwersalny, inne do prawidtowej percepcji wymagaja kontekstu
kulturowego czy tez spotecznego odbiorcy dobra. Okazuje sig, ze kluczowa kwe-
stig jest odbieranie danego dobra przez pryzmat tzw. warto$ci symboliczno-skoja-
rzeniowych (Kobylinski, 2011: 25). Nalezy przez to rozumie¢ zdolnos¢ do skupia-
nia wokot okreslonego dobra poczucia przynaleznosci do grupy etnicznej, uczué
patriotycznych, wspolnych idei, religii, wspolnego pochodzenia. Jest to szczego6l-
nie wazne w kontekscie globalizacji, kiedy granice zaczynajg by¢ coraz bardziej
rozmyte (Polak, 2018: 1). Potrzeba kultywowania wtasnych tradycji, historii i pa-
mi¢¢ o korzeniach okazujg si¢ bardzo wazne. Niemniej w przypadku dziedzictwa
okresu PRL-u najwazniejszym kontekstem ksztaltujacym warto$¢ dobr jest sfera
swiadomosci spotecznej i doswiadczen wiasnych (Sokotowicz, Przygodzki, 2020).

Rownie wazne jak warto$ci niematerialne sg kwestie stricte estetyczne — wi-
zualne. Nie do przecenienia jest ich znaczenie w kontekscie §wiadectwa kultu-
rowego, artystycznego czy tez warsztatowego. Sg one bezposrednim dowodem
przesziosci i zrodlem poznania. Stad tez przekonanie, z punktu widzenia szero-
ko rozumianej ochrony zabytkow, iz kultura tworzy si¢ na podstawie dobr, kto-
re sg cenne dla calej ludzkosci, a nie tylko dla wybranej spotecznosci. Przy tym
koniecznos¢ ich ochrony wynika takze z ich fizycznej nietrwatosci (Kobylinski,
2011: 20).

Identyfikacja ekonomicznej warto$ci dziedzictwa kulturowego jest zatem wie-
lowatkowa i wymyka si¢ sposobom wyceny dobr rynkowych. Korzystajac z dorob-
ku badaczy dziedzictwa kulturowego (Murzyn-Kupisz, 2015) oraz ekonomistow
(Fredheim, Khalaf, 2016: 466—481), w tym ekonomistow srodowiska (Pietrzyk-Ka-
szynska, Czepkiewicz, Kronenberg, 2017: 85-95), a takze urbanistow (Costa i in.,
2019: 274), mozna przyjac, ze wartos¢ ekonomiczna dobr nierynkowych sktada si¢
z dwoch zbiorow wartosci: uzytkowej i pozauzytkowej. Aspekt uzytkowy prze-
jawia si¢ w tym, iz konsument danego dobra bezposrednio z niego korzysta, lub
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ma taka mozliwos¢. Natomiast aspekt pozauzytkowy dotyczy sytuacji, gdy uzyt-
kownik danego dobra bezposrednio z niego nie korzysta, ale czerpie satysfakcje
z samego faktu jego istnienia. O ile aspekt uzytkowy nie jest trudny do wyjasnie-
nia, o tyle pozauzytkowy moze juz stanowi¢ wyzwanie (Sokotowicz, Przygodz-
ki, 2020). Wycena dobr o charakterze nierynkowym jest stosunkowo innowacyj-
nym podejsciem do ochrony dziedzictwa kulturowego i koordynowania procesow
rozwoju na poziomie miast i regionow. Jeszcze kilkadziesiat lat temu podejscie
to nie byto praktykowane. Pierwsze metody wyceny dobr nierynkowych powsta-
ty przetomie lat pieédziesigtych i sze$¢dziesigtych XX wieku (Zylicz, 2008: 8).
Wiele z nich odnosito si¢ do wyceny wartos$ci elementéw srodowiska naturalnego,
a z czasem zaczgty by¢ one adaptowane na inne ptaszczyzny i przedmioty badan,
w tym elementy dziedzictwa kulturowego (Zylicz, 2008: 8).

Warto$¢ uzytkowa obiektéw dziedzictwa kulturowego moze by¢ zaréwno
bezposrednia (np. cena sprzedazy nieruchomosci, czynsz, dochéd z dziatalnosci),
jak i posrednia (odwotujaca si¢ do wplywu obiektu na wizerunek miasta, jego
prestizu, a takze do jako$ci zagospodarowania). Wartoscig pozauzytkowa z ko-
lei, transponujac powyzsze przyktady na obszar rynku nieruchomosci, moga by¢
kwestie spuscizny danego obiektu dla przysztych pokolen czy tez kwestie stricte
estetyczne, faczace si¢ z przyjemnoscig obcowania z unikalng architektura, a tak-
ze warto$ci zwigzane z tozsamoscig regionalng, narodowg (Borin, Juno-Delgado,
2018). W przypadku oceny jakiego$ dobra, szczegolnie takiego, ktorego wartos$¢
jest trudna do oszacowania, pojawiajg si¢ liczne watpliwosci. Czy ktoras z warto-
$ci przewaza? Czy mozna mowic o racjonalno$ci ekonomicznej obiektu zabytko-
wego? Odpowiedzi na te pytania nie sa tatwe i jednoznaczne. Przede wszystkim
trzeba zauwazy¢, iz czgsto wywierana jest presja ekonomiczna na zabytek — jako-
by koniecznie musial on ,,na siebie zarabia¢”. Oprocz tego czgsto problematyczna
jest kwestia uzytecznosci — czy obiekty takie powinno si¢ eksploatowacé, czy jed-
nak wylaczy¢ z ,,normalnego” uzytkowania. Wiele problemow nastr¢cza rowniez
samo ustalenie wartosci (Morse-Jones i in., 2008: 134).

W literaturze przywotuje si¢ dwie podstawowe grupy metod wyceny dobr
nierynkowych: posrednie oraz bezposrednie (Bosek, Mazurkiewicz, 2015: 150).
Metody posrednie opierajg si¢ na tzw. rynkach zastgpczych, czyli na preferencjach
ujawnionych (Revealed Preference Methods — RPM). Przyjmuje si¢ zatozenie,
ze mimo braku wystepowania danego dobra na rynku, mozna je powigzac z in-
nym dobrem rynkowym majacym ceng i w ten sposob poznaé warto$¢ interesu-
jacego nas dobra (Zylicz, 2008: 8). Do metod posrednich zaliczy¢ mozna metody:
kosztow prewencji, kosztow zniszczenia, kosztu podrdzy czy tez cen przyjemnosci
(podejécie hedoniczne) (Zylicz, 2008: 8). Dla przyktadu: metody kosztu podrozy
uzyto w badaniach hiszpanskiego zespotu dobr o charakterze historyczno-kultu-
rowym (sktadnikami tej wyceny byty: muzeum miasta Burgos, Katedra $w. Anto-
nina z Pamiers w Palencji, miasteczko Uruena, a takze Iberyjski Festiwal Muzyki
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organowej w regionie Tierra de Campos w prowincji Palencja) (Bedate, Herrero,
Sanz, 2004: 101-111). Analizy te stuzyly identyfikacji skali oddziatywania zaso-
boéw dziedzictwa kulturowego na rozwoj regionu w zakresie turystyki.

Metod bezposrednie bazujg na tak zwanych preferencjach deklarowanych
(Stated Preference Methods — SPM). Polegaja one na stworzeniu hipotetyczne-
go rynku, na ktorym potencjalni konsumenci dokonuja wyboru czegos, co w rze-
czywistosci nie wystepuje na rynku i nie podlega wymianie rynkowej. W tym
przypadku najczesciej stosuje si¢ metode wyceny warunkowej, metodg gotowosci
do zaptaty Iub metod¢ gotowosci do przyjecia rekompensaty (Sokotowicz, Przy-
godzki, 2020). Metoda wyceny warunkowej polega na uzyskaniu od konsumen-
tow odpowiedzi na pytanie o gotowos¢ do zaptaty za pewne dobro. Chodzi tutaj
o koszt, ktory nalezatoby ponies¢ przy realizacji, a takze szacunkowa i hipotetycz-
na che¢ zaptaty za dane dobro. Metoda ta stosowana byta na przyktad podczas ba-
dan historycznej zabudowy chilijskiego miasta Valdivia, taczacej hiszpansko-nie-
mieckie wplywy osadnictwa (Baez Montenegro, Niklitschek Huaquin, Herrero,
2009: 97-109). Metoda gotowosci do zaptaty polega na zadaniu konsumentowi
pytan, ile bylby gotowy zaptaci¢ za okreslone dobro lub dany poziom ustug. Na-
tomiast metoda gotowosci do przyjecia rekompensaty jest trochg podobna do po-
przedniej metody, ale respondenci pytani sa o minimalna kwote, jaka chcieliby
otrzymac za rezygnacj¢ z danego dobra lub za akceptacj¢ czego$ dla nich niepozg-
danego (Zylicz, 2008: 8). Wyzwaniem w stosowaniu tych metod jest dostosowanie
i sformutowanie odpowiednich pytan do respondentow, aby uzyska¢ wiarygodny
1 pozadany kontekst odpowiedzi. Badania preferencji deklarowanych, wykorzystu-
jace 1 taczace rozne metody badawcze, prowadzili Sokotowicz i Przygodzki. Ich
przedmiotem w zakresie identyfikacji wartosci ktopotliwego dziedzictwa socmo-
dernizmu byly wybrane stacje Warszawskiej Kolei Dojazdowej — WKD (Soko-
towicz, Przygodzki, 2020). Warto rowniez zaznaczy¢, iz rownolegle realizowano
komplementarne badania nad identyfikacjg wartosci stacji WKD w odniesieniu
do otoczenia, w ktorym si¢ znajduja, oparte na analizach percepcji i wrazen uzyt-
kownikow (Nowakowska, Guz, Laszkiewicz, 2020).

3. Metodologia badan

Celem badan jest oszacowanie warto$ci ekonomicznej obiektu ktopotliwego dzie-
dzictwa kulturowego. Operacjonalizujac badania, sformutowano hipoteze, ktora
poddano weryfikacji:

H1: Jezeli obiekt charakteryzuje si¢ wysokim poziomem uzytecznosci, to jego
wartos¢ pozostaje wysoka pomimo stygmatow klopotliwego dziedzictwa kul-
turowego.

www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/  FOE 1(352) 2021


http://www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/

14 Zbigniew Przygodzki, lgnacy Waleski

W artykule zastosowano podejscie indukcyjne, przyjmujac, iz podstawa wnio-
skowania bedzie celowo wybrany obiekt, majacy wyrazne cechy stygmatyzujace
oraz wlasciwos$ci zabytkowe. Do badan wybrano obiekt dziedzictwa socmoderni-
stycznego, ktory przez wiele lat pelnit funkcje dominanty w przestrzeni central-
nej miasta. Wyzwaniem badawczym w tym zakresie jest zar6wno wlasciwy dobor
i adaptacja metody wyceny, jak i interpretacja wynikow. Przedmiotem badan jest
charakterystyczny dla miasta, arbitralnie wybrany kompleks biurowo-handlowy
,Central” w Lodzi. Jego rozpoznawalno$¢ wynika nie tylko z unikalnosci bryly
budynku i symboliki, lecz takze z lokalizacji w samym centrum miasta. Badanie
zrealizowano za pomocg szacowania wartosci metoda bezposrednia, odwotujaca
si¢ do preferencji deklarowanych (Stated Preference Methods — SPM). Badania
miaty charakter sondazowy. Z uwagi na trudno$¢ w ustaleniu charakterystyki po-
pulacji generalnej dobor respondentéw miat charakter przypadkowy. Zabezpie-
czono udziat respondentéw w zroéznicowanych grupach wiekowych, zblizonych
do struktury mieszkancéw Lodzi. Badanie zrealizowano za pomocg ankiety bez-
posredniej wsrod uzytkownikow obiektu. Wzieto w nim udziat 102 respondentow,
bedacych czestymi uzytkownikami kompleksu biurowo-handlowego ,,Central”.
W badaniu uczestniczyto 53% mezczyzn i 47% kobiet. W wieku od 18 do 35 lat
byto 47% respondentow, 36% w wieku 36—64 lata i 17% powyzej 65 lat. Kwestio-
nariusz ankiety zawieral trzy cze$ci. W pierwszej zawarto pytania, ktorych ce-
lem byta ogdlna identyfikacja postrzegania architektury socmodernisycznej wsrod
uzytkownikéw badanego obiektu, druga dotyczyta bezposrednio kompleksu biu-
rowo-handlowego ,,Central”. Celem tej czgsci ankiety byto rozpoznanie percepcji
obiektu oraz postulatow respondentow w odniesieniu do przysztosci kompleksu.
Trzecig czg$¢ stanowity pytania dotyczace gotowosci respondentow do zaplaty lub
partycypacji w kosztach zmiany przeznaczenia i uzytkowania obiektu. Ta cze$¢
stanowita zasadniczg tre$¢ narzgdzia badawczego. Zawarto w niej siedem alterna-
tywnych scenariuszy odnoszacych si¢ w realnym zakresie do przysztosci obiektu
i potencjalnych jego zmian (Tabela 1). W ankiecie sformulowano pytania, w kto-
rych respondent musiat przyzna¢ punkty w skali 1-7 dla preferowanego kierun-
ku przeksztatcen kompleksu. Skale zdefiniowano w taki sposob, ze 1 oznaczato
najwyzszy poziom akceptacji, a 7 brak akceptacji. Oznacza to, ze przedziaty od 1
do 3 wyrazaly pozadany poziom akceptacji dziatan, ocena 4 oznaczata wyraz nie-
zdecydowania respondenta, natomiast oceny 5—7 wyrazaty sit¢ braku akceptacji
dzialan. Pytania dotyczace poszczegolnych scenariuszy zostaty potaczone z de-
klarowang gotowoscia respondenta (aktualnie uzytkownika obiektu) do zaptaty
za korzystanie z nowych funkcjonalnosci obiektu lub partycypowania w kosztach
takiego przeksztatcenia.
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Tabela 1. Potencjalne scenariusze przeksztatcen obiektu biurowo-handlowego

Lp. Scenariusze

S1 | Budynek poddany zostaje gruntownemu remontowi, obecna funkcja handlowo-biurowa
pozostaje bez zmian.

S2 | Budynek poddany zostaje gruntownemu remontowi, funkcje budynku zostaja zmienione
— muzeum.

S3 | Budynek poddany zostaje gruntownemu remontowi, funkcje budynku zostajg zmienione
— hotel (w tym w systemie aparthotel).

S4 | Budynek poddany zostaje gruntownemu remontowi, funkcje budynku zostajg zmienione
— funkcja mieszkalna (w tym w mieszkania na wynajem).

S5 | Budynek poddany zostaje gruntownemu remontowi, funkcje budynku zostaja zmienione
— funkcja kongresowo-wystawiennicza.

S6 | Nie zmienia si¢ funkcja i zagospodarowanie nieruchomosci. Nie sa takze podejmowane
gruntowne prace remontowe, jedynie remonty biezace.

S7 | Budynek zostaje zburzony. Nieruchomos¢ sprzedana inwestorowi i wskazane nowe zago-
spodarowanie terenu.

Zrodto: opracowanie wiasne

4. Wyniki badan

Respondenci w wigkszos$¢ (56%) wskazali, ze ,,Central” i tego typu architektura
socmodernistyczna jest przede wszystkim symbolem minionych czaséw — az 40%
badanych wprost kojarzyt si¢ z opresja czaséw PRL. Niemniej 44% respondentow
uwazalo, ze warto ja zachowac (potowe tych odpowiedzi formutowali ci, ktorzy mie-
li negatywne skojarzenia). Respondenci mieli bardzo dobra wiedz¢ na temat historii
obiektu, 85% badanych niemal doktadnie potrafito okresli¢ date powstania ,,Centra-
lu”, kolejne 6% mylito si¢ jedynie o dekade. Jako wazny symbol L.odzi ,,Central” po-
strzegalo 59%, a dla 81% obiekt ten przywolywal wspomnienia. Okoto 70% badanych
twierdzilo, ze obiekt nalezy zachowac¢ bez wzgledu na koszty, wlasnos¢ i przeznacze-
nie, cho¢, co ciekawe, nie jest to kompleks, ktory powszechnie podobat si¢ responden-
tom. Z kolei 37% stwierdzito, ze lubi forme i styl tego budynku, tyle samo twierdzito
przeciwnie, a 26% nie miato zdania w tej kwestii. Niemniej 60% badanych uwazato
obiekt za specyficzny, ciekawy, wyjatkowy. Estetyka nie jest zatem w tym przypad-
ku czynnikiem znaczaco wptywajacym na warto$¢ przedmiotu badan.

Wstepem do zasadniczej czesci badania byto przedstawienie do akceptacji
respondenta dziatan zwigzanych z obiektem, ktorych celem mialby by¢ general-
ny remontu ,,Centralu” i jednocze$nie zachowanie istniejgcej funkcji biurowo-
-handlowej'. Co ciekawe, pomimo niedawno przeprowadzonego czeSciowego re-
montu obiektu handlowego, respondenci w dalszym ciggu uwazali za konieczne

1 Taki scenariusz zostat w rzeczywistosci zrealizowany. Badania byly natomiast prowadzone
w czasie, kiedy obiekt byt tylko cz¢sciowo wyremontowany 1 uzytkownicy nie mieli $wiado-
mosci, jaka bedzie jego przysztos¢.
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wyremontowanie catosci. By¢ moze jakos¢ remontu nie zmienita postrzegania bu-
dynku. Ponad 69% ankietowanych uwazato, iz pozostawienie obecnie istniejace;
funkc;ji jest najbardziej pozadane (S1 — Wykres 1). Scenariusz ten zyskat najwyz-
szy poziom aprobaty sposrod zaproponowanego katalogu. Jedynie 17,6% odpo-
wiadajacych miato przeciwne zdanie. Wiarygodnos¢ tej oceny uzasadnia rowniez
zakres deklarowanego wlaczenia si¢ w finansowanie takiego remontu i przywra-
cania pierwotnych funkcji (przy zatozeniu, ze jest to jedyny, najefektywniejszy
i powszechny dla spoteczno$ci miasta sposob osiagniecia takiego celu). W pyta-
niu podano referencyjng wartos¢ inwestycji na poziomie 21 mln zlotych, odwotu-
jac si¢ do przyktadu podobnego obiektu w Katowicach (Wykres 2). Podpowiedzig
dla badanych bylo wskazanie, ze gdyby kazdy mieszkaniec Lodzi zaangazowat
si¢ we wsparcie tego dzialania, to jednokrotnie musiatby przeznaczy¢ na ten cel
37,5 zt. Warto podkresli¢, ze $rednia warto$¢ zadeklarowana przez respondentow,
ktorzy twierdzili, iz wyraziliby zgode na wsparcie realizacji takiego scenariusza,
byta wyzsza i wynosita 42 z1. Z kolei 21,57% 0s6b nie zadeklarowato zadnej kwoty
lub zadeklarowato 0 zt. Oznacza to, iz gdyby uwzgledni¢ proporcjonalng do wyni-
kow badan liczbg mieszkancow miasta gotowych partycypowaé w ochronie tego
dziedzictwa kulturowego, to uzyskano by kwote 21 583 044 z1.

Drugim cieszacym si¢ popularno$cia scenariuszem byl generalny remont
obiektu i wprowadzenie do niego funkcji kongresowo-wystawienniczej (S5 — Wy-
kres 3). Opini¢ taka wyrazito 43% badanych, jednak tez stosunkowo duzo oséb
— 38% — bylo przeciwko realizacji takiego scenariusza. W pytaniu podano referen-
cyjng wartos¢ inwestycji na poziomie 40 mln zlotych, odwotujac si¢ do przyktadu
budowy nowej hali Migdzynarodowych Targéw Lodzkich (Wykres 4). Podpowie-
dzig dla badanych bylo wskazanie, ze gdyby kazdy mieszkaniec Lodzi zaangazo-
wat si¢ we wsparcie tego dziatania, to jednokrotnie musiatby przeznaczy¢ na ten
cel 32,36 zi. Warto podkresli¢, ze srednia warto$¢ zadeklarowana przez respon-
dentow, ktorzy twierdzili, iz wyraziliby zgode na wsparcie realizacji takiego sce-
nariusza, byta wyzsza i wynosita 41,95 zt. 47,06% osob nie zadeklarowato zadnej
kwoty lub zadeklarowato 0 zt (Wykres 4). Oznacza to, iz gdyby uwzgledni¢ pro-
porcjonalng do wynikéw badan liczbg mieszkancow miasta gotowych partycy-
powac¢ w ochronie tego obiektu, to uzyskano by kwote 15351378 zt. To znacznie
mniej niz koszt budowy nowej hali wystawienniczej w odniesieniu do wartosci
referencyjnej. Tak wigc mimo deklaracji wysokiego poziomu poparcia dla reali-
zacji scenariusza S5 jego wycena sugeruje powsciagliwos¢ uzytkownikow w za-
angazowaniu w jego realizacje.

Prawie co trzeci badany (28%) uwazat, ze ,,Central” to wlasciwe miejsce, aby
przeprowadzi¢ kapitalny remont i wprowadzi¢ funkcje hotelowe (S3 — Wykres 5).
Niemniej 62% respondentow nie zgadzalo si¢ na taki rodzaj zagospodarowania.
Warto$¢ obiektu wedtug tego scenariusza okazata si¢ znacznie nizsza od pozo-
stalych, zwlaszcza w konteks$cie cen rynkowych. W tym przypadku poproszono
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respondentéw o deklaracje ceny najmu pokoju na dobe hotelowa. Badani dyspo-
nowali jednoczesnie wiedza, ze w bliskim sasiedztwie cena doby w hotelu o stan-
dardzie 2-3 gwiazdki wynosi §rednio 190 zt (przyjeta wartosc¢ referencyjna). Oso-
by deklarujace che¢ spedzenia doby w tak dostosowanym budynku $rednio na ten
cel przeznaczytyby okoto 163 zt (Wykres 6).

Co czwarty respondent (25%) zwrocit rowniez uwage, ze interesujacg alter-
natywa dla aktualnego stanu obiektu jest generalny remont w kierunku dostoso-
wania obiektu do funkcji mieszkalnej (S4 — Wykres 7). Nalezy tez jasno podkre-
$li¢, ze taka calkowita prywatyzacja przestrzeni spotkala si¢ ze sceptycyzmem
50% badanych, a az 25% nie miato zdania na ten temat. Badani preferujacy taka
strategi¢ inwestycyjna dla ,,Centralu” deklarowali jednoczesnie zgode na zakup
tam mieszkania za kwote 5040 zt za m? (Wykres 8). Ten poziom deklaracji stawki
za m” powierzchni mieszkania nalezy uznaé za stosunkowo wysoki (respondenci
mieli wiedzg o cenie referencyjnej 5500 zt/m? apartamentowcoéw w sasiedztwie
— Central Park Apartments).

Co piaty respondent (21%) zgodzilby sig, aby ,,Central” zostat gruntownie wy-
remontowany i powstato tam muzeum (S2 — Wykres 9), czyli obiekt otwarty o cha-
rakterze uzyteczno$ci publicznej. Ta strategia budzita jednak powazne watpliwo-
$ci 66% badanych, ktorzy dostrzegali w takim zachowaniu duza niegospodarnosc.
Zapytani o to, dlaczego formutujg takie odpowiedzi, twierdzili, ze to zbyt cenne
miejsce w $cistym centrum miasta, aby na siebie nie zarabiato. Srednia warto$é
zaangazowania finansowego, jaka mogliby przeznaczy¢ deklarujacy te strategie
respondenci, wyniosta 44,41 zt (Wykres 10). Wartos¢ referencyjng 30,45 zt uzy-
skano w odwotaniu do inwestycji Muzeum Polskiej Wodki w Warszawie (przyjeto
deklarowang wartos¢ inwestycji: 30 mln zt). Oznacza to, iz gdyby uwzgledni¢ pro-
porcjonalng do wynikow badan liczbe mieszkancow miasta gotowych partycypo-
wac w ochronie tego dziedzictwa kulturowego, to uzyskano by kwote 16232254 zt.

W przypadku scenariuszy S6 i S7 respondenci zdecydowanie sprzeciwiali si¢
sytuacji, aby budynek pozostawi¢ w aktualnym stanie bez remontu (ok. 80% od-
powiedzi) oraz zdecydowanie sprzeciwiali si¢ jego wyburzeniu i zastapieniu ar-
chitekturg innego rodzaju (ok. 90% odpowiedzi). Zapytano takze, jaka konkretnie
kwoteg respondent przeznaczylby w uj¢ciu rocznym, aby obiekt bedacy przedmio-
tem badania nie zostat zburzony. W tym przypadku nie wskazano wartosci refe-
rencyjnej. Ankietowani oferowali albo konkretne wartosci pieni¢zne, albo warto-
$ci procentowe wzgledem kosztow utrzymania obiektu. Usredniony wynik osob
deklarujacych konkretne kwoty wynosit 16,13 zt. Z kolei respondenci deklarujg-
cy swoje poparcie w warto$ciach procentowych $rednio oferowali warto$ci okoto
1,67% catkowitych kosztow rocznego utrzymania obiektu.
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5. Wnioski i podstawowe wyzwania badawcze

Wyniki badan do$¢ jednoznacznie wskazuja, ze niezaleznie od wieku i majgtno-
$ci respondentdéw historia i przeszto$¢ zapisana w przestrzeni miasta w postaci
szczeg6lnej kompozycji urbanistycznej i specyficznej architektury jest wazna dla
mieszkancow i ich przysztosci (potwierdzaja to wyniki pierwszej i drugiej czesci
badania ankietowego). Pomimo stosunkowo mtodego wieku architektury moderni-
stycznej i ciekawych, cho¢ nie najbardziej uznanych i rozpoznawalnych obiektow
w skali miedzynarodowej lub krajowej, sa one wazne dla lokalnej spotecznosci.
Wazno$¢ ta nie tylko wyrazona jest w formie opinii, ale uwiarygodniona zostala
tez deklaracja potencjalnego zaangazowania finansowego respondentow w prefe-
rowane dziatania. Oczywiscie tej deklaracji nie nalezy postrzega¢ dostownie jako
formy samoopodatkowania celowego mieszkancow, poniewaz jest to bardzo rzad-
ko stosowany sposob finansowania inwestycji. Chodzi tutaj o identyfikacje skali
i poziomu przyzwolenia spotecznego na wsparcie finansowe ze srodkéw budzeto-
wych miasta (w gruncie rzeczy podatkow i optat od mieszkancow).
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Preferencje wyrazone w odniesieniu do poszczegolnych scenariuszy, wzmoc-
nione deklaracja finansowego zaangazowania respondentow, pozwalajg na sformu-
fowanie wnioskow pozytywnie weryfikujacych hipoteze badawcza. Obiekt dzie-
dzictwa kulturowego, charakteryzujacy si¢ wysokim poziomem uzytecznosci ma
— po pierwsze — istotng wartos¢ dla mieszkancow miasta. Po drugie, w kontek-
$cie wysokiego poziomu uzytecznosci, jego wlasciwosci niematerialne, zwigzane
z ktopotliwym dziedzictwem historycznym, przestaja determinowac jego percep-
cje. Inaczej méwiac, wyzszy poziom uzytecznosci obiektu, ocenianej z perspek-
tywy przecietnego uzytkownika, silnie oddziatuje na przekonanie o koniecznosci
jego ochrony. Nalezy to interpretowaé w taki sposob, ze wysoki poziom uzytecz-
nosci nie determinuje warto$ci obiektu, a jedynie pozwala zauwazy¢ i docenic¢ inne
walory niematerialne, dotychczas zdominowane efektem aureoli (halo).

Respondenci jednoznacznie opowiedzieli si¢ za tym, iz ,,Central” w obec-
nym ksztalcie wart jest ochrony. Przy tym nie chodzi jedynie o zachowanie funk-
cji biurowo-handlowej, bo taka mozna by skuteczniej i efektywnie zorganizowaé
w nowoczesnym budynku, ale o ochrong petnego historycznego ksztattu obiektu.
Postulowana przyszto$¢ obiektu z ktopotliwym dziedzictwem powinna by¢ bez-
posrednio zwigzana z jego historig (jego kontynuacja obecnych funkcji — zarowno
w sensie materialnym, jak i niematerialnym).

Mozna zatem sformutowac ogolny wniosek, ze utrzymujac lub ponownie lo-
kujac funkcje uzytkowe w obiektach trudnego dziedzictwa kulturowego, obniza
si¢ w istotnym zakresie percepcj¢ trudnych faktow zwigzanych z tym dziedzic-
twem. W kontekscie przeprowadzonych badan wniosek ten mozna uznaé za praw-
dziwy w odniesieniu do obiektow, ktorych pierwotne funkcje miaty charakter
uzytkowy. Akceptowalna jest przy tym stosunkowo niewielka ingerencja w zmia-
ny o charakterze architektoniczno-budowlanym. Ponadto pozytywnej percepcji
w tym zakresie towarzyszy afirmacja rozszerzonego spektrum funkcji obecnych
w obiekcie. Wigksza wage zaczynaja przyjmowac funkcje: edukacyjna, estetycz-
na, produkcyjna, ustugowa i inne. W efekcie uwaga uzytkownika zostaje w po-
zytywnym rozumieniu rozproszona na wielowatkowa oceng¢ wartosci zabytku,
a nie tylko uproszczona i zawezona do skojarzen z trudnym dziedzictwem histo-
rycznym. Stad tez kolejnymi wyzwaniami badawczymi w tym obszarze sa: iden-
tyfikacja specyfiki i sity zwiazku uzytecznosci funkcji obiektow trudnego dzie-
dzictwa kulturowego z poziomem zaangazowania interesariuszy w strategi¢ ich
ochrony i zachowania wartosci oraz weryfikacja blizniaczej hipotezy badawczej
w obiektach trudnego dziedzictwa historycznego o dominujgcych pozauzytko-
wych funkcjach pierwotnych.
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Estimating the Value of Dissonant Cultural Heritage. Valuation of Non-market Goods Using
the Stated Preference Methods on the Example of a Modernistic Office and Commercial
Complex

Abstract: The concept of dissonant cultural heritage is well recognized in the literature. It appears
in several perspectives, in relation to shameful nation’s history, fratricidal wars, totalitarian past, po-
litical regime, or aesthetic. In this article, subject of research is dissonant heritage that was the lega-
cy of Soviet regime times 1945-1989 and at the same time — modernistic architecture, which is am-
biguous in aesthetic valuation. Modernistic architecture (from socialistic era in polish history — called
socmodernism) is visible in every polish city. It is used for residential, cultural, economic, public and
other functions.
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Over the decades these buildings have devaluated in physical and moral aspects. More and more of-
ten in public discourse appears opinion which claim about necessity of removal these part of unwant-
ed history from polish cities landscape. The question arises whether the removal through destruction
or general renovation of cultural heritage is the best way to urban renewal?

This particular work includes induction approach, basing on intentionally selected object, that indi-
cate clear stigmatizing as well as historic features. The main aim of the work is to estimate the value
of chosen socmodernistic object, which for many years was the most recognizable and dominant
object in central area. The research challenge in this area was an appropriate selection and adapta-
tion of valuation method and also results interpretation. Research were achieved basing on Stated
Preference Methods (SPM). The subject of research is recognizable, distinctive for the city of Lodz and
its residents, arbitrary chosen office and commercial complex — “Central”. The study was conducted
among users of the facility. Research results prove that if a building is characterized by a high level
of usability, its value remains high despite the stigmas of dissonant cultural heritage.

Keywords: dissonant heritage, value of cultural heritage, stated preference methods (SPM), intangi-
ble assets of cultural heritage
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Zastosowanie danych scrapowanych w pomiarze
dynamiki cen

Streszczenie: \Web-scraping to technika, ktérg mozna wykorzysta¢ do automatycznego pozyski-
wania danych zamieszczonych na stronach internetowych. Wraz ze wzrostem popularnosci zaku-
péw on-line coraz wiecej sklepow i ustugodawcow zainwestowato w strony WWW z ofertg ceno-
wa. Przektada sie to na mozliwos¢ automatycznego sciggania przez badaczy cen detalistow z wielu
branz, m.in. odziezowej czy spozywczej. Wykorzystanie danych scrapowanych skutkuje nie tylko
znaczacym obnizeniem kosztéw badania cen, ale takze poprawia precyzje szacunkéw inflacji i daje
mozliwosc sledzenia jej w czasie rzeczywistym. Z tego wzgledu web-scraping jest dzi$ popularnym
obiektem badan zarowno osrodkéw statystycznych (Eurostat, brytyjski Office of National Statistics,
belgijski Statbel), jak i uniwersytetéw (m.in. Billion Prices Project prowadzony w Massachusetts Institu-
te of Technology). Zastosowanie danych scrapowanych do liczenia inflacji wigze sie jednak z wieloma
wyzwaniami na poziomie ich zbierania, przetwarzania oraz agregacji. Celem artykutu jest zbadanie
mozliwosci wykorzystania danych scrapowanych do analizy dynamiki cen zabawek, a w szczegol-
nosci poréwnanie wynikow uzyskanych za pomoca réznych formut indeksowych. W opracowaniu
przedstawiono wynik badania empirycznego na podstawie danych pochodzgcych z czterech skle-
poéw (z 53 wybranych produktéw sprzedawanych w Amazonie, Wallmarcie, Smarterkids oraz KBkids).

Stowa kluczowe: inflacja, CPI, web-scraping, Jevons, Dutot, GEKS-J, GEKS-D, taricuchowy Jevons,
tancuchowy Dutot, zakupy on-line, big data
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1. Wprowadzenie

Web-scraping to technika, ktorg mozna wykorzysta¢ do automatycznego pozyski-
wania danych zamieszczonych na stronach internetowych. Wzrost popularnosci
zakupow on-line ($rednio w Unii Europejskiej 60% obywateli w 2018 roku doko-
nalo przynajmniej jednego zakupu — wynik ten najwyzszy byt w Danii, a najnizszy
w Rumunii — por. Wykres 1) przetozyt si¢c na wicksza liczbe sklepow oferujgcych
sprzedaz swoich produktow w sieci. Zwiekszyty si¢ tym samym mozliwosci wy-
dobycia informacji o cenach dobr sprzedawanych przez detalistow, na czele z du-
zymi marketami i sklepami wysytkowymi. Poza cenami podstawowymi czgsto
ze stron internetowych sklepé6w mozna uzyskaé takie informacje, jak przeceny,
opis produktu czy jego dostgpnosc. Wykorzystanie technik web-scrapingowych
daje takze mozliwos¢ pozyskania znacznie wigkszej ilosci informacji w postaci
catosci dostepnej oferty sklepu. Umozliwia ono takze obnizenie kosztow pomiaru
i monitorowanie cen w czasie rzeczywistym, w praktyce pozwalajac na tworzenie
indeks6w nawet codziennej czestotliwosci zmian cen.
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Wykres 1. Odsetek oséb deklarujacych w 2018 roku dokonanie przynajmniej jednego zakupu przez
internet w ciggu ostatnich 12 miesiecy

Zrédto: Eurostat

Nalezy jednak pamigtaé, ze wykorzystanie web-scrapingu stawia przed ba-
daczami wiele wyzwan. Szacuje si¢, ze okoto 15% koszyka inflacyjnego to dobra
i ushugi, ktérych ceny nie sg dostgpne on-line. Przy budowaniu indeksu opartego
na danych scrapowanych zmusza to do nieuwzgledniania tych kategorii COICOP,
na przyklad poprzez rownomierne rozdzielenie wagi brakujacej kategorii na inne
znajdujace si¢ w tym samym agregacie (Radzikowski, Smietanka, 2016).
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Istotnym problemem w kontekscie web-scrapingu jest takze to, Ze nie otrzy-
mujemy tu danych dotyczacych wolumenu sprzedazy danego produktu (Caval-
lo, 2018). Widoczne jest to zwtaszcza w sektorach, w ktérych produkty nie maja
daty waznos$ci. W efekcie towar popularny wsrdd klientéw ma taka sama wage
przy budowaniu agregatu jak ten, ktorego sklep ma jedynie kilka sztuk w maga-
zynie. W literaturze przedmiotu mozna jednak znalez¢ prace proponujace spo-
soby ominigcia tego problemu. Na przyktad niektorzy autorzy polecajg cieka-
we metody aproksymacji brakujacych wag lub informacji o poziomie sprzedazy,
oparte na liczbie odwiedzin danej witryny, liczbie tzw. polubient danego produktu
lub na podstawie rozktadu prawdopodobienstwa poziomoéw konsumpcji w danej
grupie produktow pochodzacych z alternatywnych badan statystycznych (Chessa,
Griffioen, 2019; Zhang 2020).

Dostepnych jest wiele programéw stuzacych do web-scrapingu, jednakze
ze wzgledu na specyfikacje kodu stron internetowych ciagle za najtrwalsza' me-
todg uznawane jest reczne pisanie kodu do web-scrapingu konkretnej witryny. Naj-
popularniejszymi $rodowiskami programistycznymi do web-scrapingu cen pro-
duktow sa zdecydowanie R i Python, ktore oferuja wiele dedykowanych skryptow
i bibliotek. W $rodowisku Python mozliwe jest wigc wykorzystanie API witryny
WWW, symulowanie dzialan uzytkownika na stronie przy uzyciu pakietu Sele-
nium lub tez $ciggniecie kodu strony i dziatanie off-line, jak to ma miejsce w przy-
padku pakietu Beautiful Soup.

2. Dotychczasowe badania

Dane scrapowane sg jednym z dwoch najczesciej rozpatrywanych zrédet danych
wspomagajacych proces liczenia inflacji (drugie to dane skanowane — patrz Bia-
ek, 2019). Temat web-scrapingu w mierzeniu inflacji poruszany byt od potowy
pierwszej dekady X XI wieku. Lunnemann i Wintr (2006), poréwnujac ceny inter-
netowe z cenami ze sklepow fizycznych, zauwazyli r6znice miedzy lepko$cia cen?
w obu przypadkach. W 2008 roku uruchomiony zostat Billion Prices Project, kto-
ry do tej pory dziala w Massachusetts Institute of Technology (Cavallo, Rigobon,
2016). W ramach prac mierzono mi¢dzy innymi inflacje cen on-line i poréwnywa-
no do oficjalnej miary podawanej przez urzgdy statystyczne krajow w Ameryce

1 Najtrwalsza, tj. odporng na zmiany w budowie kodu strony, z ktorej zbieramy dane. Strony
internetowe sklepow podlegaja zmianom caly czas. Niektore maja takze dynamiczng budo-
we. Reczne pisanie kodu pozwala uodporni¢ go na mniejsze zmiany (chociazby poprzez za-
stosowanie komend takich jak 77y 1 except, dzigki ktorym skrypt nie zakonczy dziatania, gdy
nie uda si¢ pobra¢ danych konkretnego edytowanego produktu).

2 Takze sztywnos$c¢ cen. Jest to powszechne zjawisko, ktére polega na opdznionym dostosowy-
waniu si¢ cen do sit podazy i popytu.
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Potudniowej (Cavallo, 2013). Poréwnywano tez ceny on-line z cenami w duzych
fizycznych sklepach detalicznych (Cavallo, 2017) — okazuje si¢, ze w 72% przy-
padkow byly one identyczne, jednak wykazano duze réznice migdzy krajami.
W Kanadzie i Wielkiej Brytanii az 91% cen on-line odpowiadato cenom off-line,
natomiast w Japonii i Brazylii odsetek zgodnos$ci wynosit ponizej 50%.

Mozliwosci wiaczenia danych scrapowanych do pomiaru CPI sg tez bada-
ne przez pracownikow urzedow statystycznych. Prace w tej dziedzinie prowadza
miedzy innymi badacze z urzeddw statystycznych w Kanadzie, Niemczech, Ho-
landii, Norwegii czy USA. Jeden z najwigkszych projektow tego typu prowadzo-
ny jest przez brytyjski urzad statystyczny (Office of National Statistics). Skupiajac
si¢ zwlaszcza na — problematycznej z punktu widzenia liczenia inflacji — grupie
odziezy i obuwia, rozwingl on migdzy innymi indeksy oparte na metodzie CLIP
(Clustering large datasets into price indices) (Office for National Statistics, 2017).

W Polsce temat zastosowania danych scrapowanych badany jest przez Naro-
dowy Bank Polski w ramach projektu e-cpi, skupiajacego si¢ na prognozowaniu
inflacji na podstawie biezacych danych. Dzigki szybkiemu pozyskiwaniu danych
z web-scrapingu metody oparte na nowcastingu okazujg si¢ 11% mniej obcigzone
btedami od najlepszych modeli ARMA (Macias, Stelmiasiak, 2018).

Swoje badanie prowadzi w Polsce Centrum Analiz Spoteczno-Ekonomicz-
nych (CASE). Publikuje ono Online CASE CPI, zbierajac dane z okoto 50 skle-
pow internetowych i pokrywajac okoto 87% koszyka inflacyjnego (Radzikowski,
Smietanka, 2016).

Web-scraping to technologia majgca wiele zalet w poréwnaniu do tradycyjne-
go zbierania danych przez ankieteréw. Jak wspomniano we wprowadzeniu, dane
te zbierane sa w sposob zautomatyzowany, z duzg czestotliwo$cia, co pozwala
na niemal natychmiastowe ich wykorzystanie. Proces ten jest takze znacznie tan-
szy. Nalezy jednak pamigtac, ze obejmuje on jedynie duzych detalistow majacych
swoje strony internetowe i ofert¢ on-line (zbierane sg ceny ofertowe, a nie trans-
akcyjne). Ciggle wiele zakupow dokonuje si¢ w sklepach mniejszych, do ktorych
dotrze¢ moga jedynie ankieterzy (patrz Tabela 1).
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Tabela 1. Poréwnanie cech pozyskiwania danych za pomoca
web-scrapingu i przez tradycyjnych ankieterow

Web-scraping Ankieterzy

— Dane zbierane automatycznie — Reprezentacja zaréwno duzych, jak i matych
— Duza czestotliwo$é (najlepiej codzienna) sklepow
— Tylko duze sklepy — Nizsza czgstotliwo$¢ zbierania danych
— Brak stron internetowych niektérych galezi i opoznienia

ustug (ok. 15%) — Wyzszy koszt
— Koniecznos¢ przetworzenia duzych ilo- — Dane dostgpne z opdznieniem

$ci danych — Dane dostosowane do koszyka inflacyjnego
— Zbieranie cen ofertowych, a nie cen trans-

akcyjnych

Zrodto: opracowanie wiasne

3. Indeksy cen wykorzystywane do analizy danych
scrapowanych

Ze wzgledu na to, ze w danych scrapowanych mamy dostepne jedynie ceny, nie
mozna uzy¢ indeksow wymagajacych takze danych o ilosci kupowanych débr
(czyli tzw. indeksé6w wazonych, takich jak m.in. indeks Laspeyresa, Fishera itp.).
Z tego powodu do obliczen uzywa si¢ indekséw bazujacych na indeksach Jevon-
sa oraz Dutot.

3.1. Indeks Jevonsa

Indeks Jevonsa jest tzw. indeksem bilateralnym, ktory poréwnuje okres bieza-
cy z wybranym okresem poprzedzajacym okres badany (Jevons, 1865). Okresem
poprzedzajacym moze by¢ na przyktad grudzien poprzedzajacy rok analizy lub
pierwszy dostgpny okres w analizowanym zbiorze danych. Jest to wariant z usta-
lonym okresem bazowym (tzw. fixed base approach):

p j cardN, ,

P :H_ieNo,t F 0=1,2,..., T, (D
J

gdzie:
P, — cena produktu j w okresie 7,

pf — cena produktu j w okresie 0,
N, , — produkty dostgpne jednoczesnie w okresie 0 (bazowym) i ¢ (badanym).
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Podstawowg wada indeksu Jevonsa jest to, ze nie bedzie on dziata¢ dobrze
na rynkach, na ktérych wystepuje duza rotacja produktow (a wige zbior N, be-
dzie si¢ zmniejszat w czasie). Zjawisko to wystepuje zwlaszcza w zestawach da-
nych zawierajacych dtugi szereg czasowy, gdyz im dalej od okresu bazowego, tym
mniejsze prawdopodobienstwo, ze dany produkt dalej bedzie wystepowal w ofer-
cie sprzedazowej. Natomiast zaleta indeksu Jevonsa jest to, ze w przeciwienstwie
do dwoch pozostatych indeksow elementarnych, czyli indeksu Carliego oraz in-
deksu Dutot, jest on indeksem opartym na $redniej geometrycznej. Z tego wzgledu
daje nizsze wyniki niz indeksy oparte na $rednich arytmetycznych z relatywnych
cen. Spelnia on wiele wymaganych postulatow (tzw. testow — por. Balk, 1995),
w tym kryterium wspotmierno$ci i odwracalnosci w czasie (Lewel, 2015). Z tego
wzgledu jest on najpowszechniej uzywang formulg elementarng, wykorzystywa-
ng migdzy innymi przez GUS do liczenia ogdlnopolskich indekséw cen produk-
tow (Bialek, 2019).

3.2. tancuchowy indeks Jevonsa

To indeks, ktéry uwzglednia wszystkie momenty czasowe z okna [0, 7], tj. 0, 1, 2,
3,...,t—1,¢ przy czym stanowi iloraz wszystkich indekséw Jevonsa wyznaczo-
nych dla sgsiadujacych ze sobg okreséw, tj.:

00  _ 4 -1 _ pO0l % pl2 % s pt-Lt
P =11 B =B *P?*. P, 2)

gdzie P/"" —indeks Jevonsa pomiedzy okresem analizowanym a okresem go po-
przedzajacym.

Lancuchowy indeks Jevonsa, uwzgledniajac wszystkie momenty posrednie
migdzy okresami 0 i 7, jest bardziej adekwatny do analizy danych scrapowanych.
Wynika to z faktu, ze dane scrapowane charakteryzuja si¢ duza rotacja produk-
tow (dobra nowe i znikajace) i dzielac dtugie okno czasowe na seri¢ dwuokreso-
wych interwatéw, dokonujemy o wiele mniejszej redukcji proby niz w przypadku
indeksu Jevonsa o ustalonej podstawie P, .

3.3. Indeks GEKS-J

Indeksy multilateralne pierwotnie wykorzystywano do porownan cenowych migdzy
krajami i regionami, ze wzgledu na spetnianie aksjomatu przechodniosci, co unie-
zaleznia wynik obliczen od wyboru kraju lub regionu stuzgcego za podstawe (Bia-
ek, Bobel, 2019). Jednym z najpopularniejszych indekséw, obok indeksu Geary-
-Khamisa oraz CCDI, jest indeks GEKS, ktoérego nazwa pochodzi od nazwisk jego
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tworcow — C. Giniego (1931), O. Elteto i P. Kdvesa (1964) oraz B. Szulca (1964). In-
deks GEKS-J, bedacy odmiang indeksu GEKS, zostat zaproponowany stosunkowo
niedawno, bo w 2009 roku (Ivancic, Fox, Diewert, 2011). W praktyce jest on geo-
metryczng $rednia tancuchowych indekséw Jevonsa miedzy okresem bazowym
i okresem ¢ z kazdym posrednim punktem (i = 1, ...,  — 1) w nastgpujacy sposob:

1

0, t PJTJ il
Fopxs-y = H,:() pr0 . (3)
J

3.4. Propozycje indeksu alternatywnego

Mozna rozwazy¢ akceptowany przez teoretykéw (Consumer Price Index Manu-
al..., 2004) inny indeks elementarny, mianowicie indeks Dutot (1738):

P
ZjeNO,t J

By =G 4)
ZjeNO,tPj

oraz jego tancuchowa wersje:

t =17
PC(‘)IZIt—D = HTZIPD i (5)
W artykule proponuje si¢ modyfikacje indeksu GEKS opartg na formule Du-
tot, tzn. indeks GEKS-D postaci:
1

0, t B, Lz’t il
Foixs—p = H,:O pr0 . (6)

D

4. Badanie empiryczne

4.1. Opis zrédet danych

Dane wykorzystane do obliczen zostaty pozyskane ze zrédta zewngtrznego (Yang,
Gan, Tang, 2010). Sa to dane scrapowane mi¢dzy sierpniem 2003 oraz styczniem
2004 roku w dwutygodniowych odstepach. W kazdym przypadku $ciggano ceny
53 ustalonych wczesniej zabawek ze stron internetowych czterech sklepéw — Ama-
zona, Wallmarta, Smarterkids oraz KBkids. Co istotne, w kazdym analizowanym
przypadku mamy peine obserwacje dla wszystkich 12 okreséw (brak luk w da-
nych powszechnych dla danych scrapowanych). Wszystkie wartosci analizowane
s3 w stosunku do pierwszego okresu.
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4.2. Rezultaty badania empirycznego

Za pomocg programu R wygenerowano wykresy zmiany wartosci poszczegdlnych
indeks6w w stosunku do okresu bazowego (majacego wartosc 1).

Wartosci indeksu Jevonsa Wartosci indeksu Dutot

Wartosc indeksu
094 100
L1l
Wartosc indeksu
097  1.00
111

Okres Okres

Wartosci indeksu taficuchowego Jevonsa Wartosci indeksu tancuchowego Dutot

Wartosc indeksu
094 100
L1l
Wartoss indeksu
087 1.00
111

Okres Okres

Wartosci indeksu GEKS-J Wartosci indeksu GEKS-D

Wartosc indeksu
085 1.00
L1111
Wartosc indeksu
096 102
L1111

Okres Okres

Wykres 2. Zestawienie wartosci indekséw dla danych w sklepie Amazon
Zrédito: opracowanie wiasne w programie R

Towary w sklepie Amazon wykazujg dos¢ wysokg niestabilno$¢ cenows.
Po poczatkowym spadku widaé powrot do poziomu wyjsciowego. W dziewigtym
okresie mozna zauwazy¢ wysoki jednorazowy spadek cenowy zwigzany prawdo-
podobnie z sezonowymi przecenami.

Wyraznie wyzsze rdznice w dynamice cen zauwazy¢ mozna w przypadku
indekséw bazujacych na formutach Jevonsa (w okresie spadku do wartosci poni-
zej 0,85). Z kolei jedynie indeksy multilateralne GEKS uzyskuja warto$ci wyzsze
niz 1, czyli wskazuja na wzrost cen w stosunku do poczatkowego okresu.
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Wartosci indeksu Jevonsa Wartosci indeksu Dutot

Wartosc indeksu
0980  1.005
INEEEN
Wartosc indeksu
0975 0995
| |

Okres Okres

Wartosci indeksu tancuchowego Jevonsa Wartosci indeksu tancuchowego Dutot

1.005

Wartosc indeksu
0980
INEEEN
Wartosc indeksu

0g7s 0990
T

Okres Okres

Wartosci indeksu GEKS-J Wartosci indeksu GEKS-D

Wartosc indek su
1.00 110
111
Wartosc indek su
1.00 110
LIl 11l

Okres Okres

Wykres 3. Zestawienie wartosci indekséw dla danych w sklepie Wallmart
Zrodto: opracowanie wiasne w programie R

Inng polityke cenowa mozna zaobserwowac dla zabawek oferowanych przez
sklep Wallmart. W przypadku wickszosci analizowanych indeksow jest ona znacz-
nie bardziej konsekwentna. Po poczatkowym spadku wida¢ znaczacy wzrost
w okresie okoloswigtecznym. Warto zauwazy¢, ze dla czesci indeksow (wszystkich
indeksow opartych na formule Jevonsa oraz indeksu GEKS-D) warto$ci w konco-
wych okresach sg wyzsze od okresu bazowego nawet o 0,05-0,10.

W sklepie KBKids, podobnie jak w przypadku sklepu Wallmart, dla czesci
analizowanych indeksow mozna zauwazy¢ w miarg stabilng polityke cenowa w po-
czatkowych analizowanych okresach. Nastepnie w okolicach konca pazdziernika
i listopada wida¢ dos¢ istotny spadek cen, ktory jest bardziej dynamiczny dla in-
deksoéw multilateralnych niz dla pozostatych.
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Z Wartosci indeksu Jevonsa 2 Wartosci indeksu Dutot
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Wykres 4. Zestawienie wartosci indekséw dla danych w sklepie KBKids
Zrodto: opracowanie wiasne w programie R
2 Wartosci indeksu Jevonsa 2 Wartosci indeksu Dutot
T o] g 2
=0 @ =2 @
£ 23 £ 27
o - 0 _
£ 83 £ 8
g =27 T T T T T T g . T T T T T
2 4 6 2 10 12 2 4 6 10 12
Okres Okres
Z Wartosci indeksu tancuchowego Jevonsa Z2 o Wartosci indeksu taficuchowego Dutot
5 i 54
2 @ 2 @
= £ o
b ] 2 B
£ EA £ 27
g g T T T T T g &@ T T T T
2 4 1 8 10 12 ° 2 4 10 12
Okres Okres
2 Wartosci indeksu GEKS-J 2 Wartosci indeksu GEKS-D
= = O
ER IEE
3] PR
b - b o 4
£ g1 g 81
g — T T T T T T g — T T T T T
2 4 G & 10 12 2 4 [ 10 12
Okres Okres

Wykres 5. Zestawienie wartosci indekséw dla danych w sklepie SmarterKids
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Najstabilniejsza polityka cenowa zauwazalna jest w przypadku sklepu Smar-
terKids. Dla indeksoéw tancuchowych oraz zwyktych widoczne sg jedynie dwie ob-
nizki —w drugim oraz siddmym okresie. Inaczej sytuacja przedstawia si¢ w przy-
padku indeksow multilateralnych, ktore wykazujg raczej tendencje¢ wzrostowa.

5. Podsumowanie i rekomendacje

Miegdzy analizowanymi sklepami wida¢ duza réznice w prowadzonej polityce
cenowej. Zdecydowanie najbardziej skoordynowana wydaje si¢ polityka sklepu
SmarterKids, natomiast najwigkszg zmiennos¢ cen wykazuje sklep Amazon.

Indeksy multilateralne oparte na indeksach Dutota i Jevonsa wykazujg si¢
znaczgco wiekszg zmiennos$cig niz reszta indeksow. Podczas gdy podstawowe
i tancuchowe wersje obu badanych indeksow wykazywaty odchylenia wzgledem
warto$ci bazowej (czyli 1) o kilka punktow procentowych, w przypadku indek-
sow w formule GEKS wynosita ona nawet do 20 punktow procentowych. Wynika
to najprawdopodobniej z wysokiej wrazliwosci multilateralnych indekséw niewa-
zonych na szoki cenowe oraz warto$ci nietypowe.

Autor planuje kontynuowanie badan wyzej wspomnianych indeksow przy
recznym lub automatycznym sterowaniu szokami cenowymi oraz wartosciami nie-
typowymi, a takze filtréw danych. Ponadto w kolejnych badaniach warto spraw-
dzi¢ wyzej wymienione formuty multilateralne na mniej jednorodnej grupie oraz
w szerszym oknie czasowym, w ktérym mozna zaobserwowaé pojawianie si¢
1 znikanie kolejnych dobr, z ktérym to zjawiskiem, wedle literatury, radzg one so-
bie znacznie lepiej od wersji bazowych oraz tfancuchowych.
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Usage of Scraped Data in Price Dynamic Measurement

Abstract: \Web-scraping is a technique used to automatically extract data from websites. After the
rise-up of on-lines shopping (which results in more shops posting their full price offer on their web-
sites) it allows to acquire information about prices of goods sold by the retailers such as supermarkets
or internet shops. Usage of web-scraped data allows to lower the costs, improve the measurement
quality and monitor the price change in real time. Due to before mentioned reasons this method be-
came the object of research studies from both statistical offices (Eurostat, British Office of National
Statistics, Belgium Statbel) and universities (for ex. Billion Prices Project conducted on MIT). However,
usage of scrapped data for the CPI calculation entails with multiple challenges with their collection,
processing and aggregation. The purpose of this article is to examine the possibility of using scrapped
data in toy price dynamic analysis. Especially the purpose is to compare the results from different in-
dex formulas. In this article the empirical study based on data from 4 different shops is presented
(53 chosen products sold in Amazon, Wallmart, Smarterkids and KBKids).
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1. Introduction

The globalising world and the increasingly competitive environment result in the
growing importance of human resources, which are the most valuable assets of or-
ganisations and modern cities (Kianto, Saenz, Aramburu 2017: 13; El-Kassar, Sin-
gh, 2019: 490). The modern city concept may be defined as an integrated system
in which human and social capital heavily interact, using technology-based solu-
tions (Pieroni et al., 2018: 298). In that kind of urban spaces, investments in hu-
man and social capital as well as traditional and modern Information and Commu-
nication Technology (ICT) fuel sustainable economic growth and a high quality
of life, with wise management of natural resources through participatory govern-
ance (Coelho et al., 2016: 787-796).

Cities are made up of different generations of people who are their main resource
and non-financial capital. Over the years, generation profiles of organisations and cities
have been changing and diversifying. The reason for this is that new generations start
participating in working life. It is thought that different generations have different ex-
pectations and different perspectives on life. Therefore, in today’s intensely competitive
environment, organisations and city administrators must know the human resources
that will allow them to achieve sustainable success. Organisations and city adminis-
trators need to develop appropriate methods to enable generations to focus on organ-
isational goals and city development plans (Anholt, 2007: 2; 2013: 2-3; Kam, 2019:
1). Therefore, it is important to implement an appropriate education plan for different
generations living in modern cities in order to help achieve the goals set (Lacinak,
Ristvej, 2017: 552). The characteristics and expectations of the population structure
in cities emerge as a very important factor in terms of economic development and cul-
tural interaction. In particular, the personality traits of Generations X and Y, who are
active in business life, may be very effective in attracting investors and making cities
attractive places for tourists (Anholt, 2007: 2; Marchina, Drogomyretska, 2014: 39—40).

When an individual is born, he or she becomes part of a specific group of individ-
uals all born within a certain time frame. These time frames, which span over a des-
ignated number of years, become the cornerstone for classifying a specific generation
(Delahoyde, 2009: 29). When the literature is examined, it can be seen that there are
differences of opinion in the classification of generations. Today, there are five gener-
ations that are thought to exist in the world. Although these generations are expressed
with different names in different sources, the following classifications are known: the
Silent Generation (1925-1945), Baby Boomers (1946—1964), Generation X (1965-1980),
Generation Y (1981-1995), and Generation Z (1996 and later) (Oblinger, Oblinger, Lip-
pincott, 2005: 66; Miicevher, 2015: 5-7; Kam, 2019: 54). In this study, the generation
classification will be discussed on the basis of these names and historical ranges. Gen-
erations X and Y, which are considered to be active in working life in modern cities,
constitute the main research subject of the study. These generations are interesting for
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the authors due to the fact that cities are currently struggling with an aging society.
The labour market will soon have a large proportion of the workforce consisting of
Generations X and Y. They will be needed in the labour market for a long time in
the future. Therefore, cities that have a vision of development and a right local
employment policy should be aware of the need to implement various programmes
targeted at these generations (Dustmann, Schonberg, Stuhler, 2016: 7).

All cities in the world can be considered as separate organisations. By treating
urban centers in this way, a specific organisational culture can be identified there.
It arises, among others, as a result of cultivated values, beliefs and habits of resi-
dents and decision-makers or entrepreneurs operating within their borders (Yesil,
Kaya, 2013: 430—439; Mendoza Moheno, Hernandez Calzada and Salazar Hernan-
dez, 2016: 90-93). Organisational culture is a mechanism of control and emotion
formation that shapes and guides the attitudes and behaviours of the organisation
members (Scott-Findlay, Estabrooks, 2006: 499; Seymen, 2008: 45-46). Organisa-
tional culture of cities also determines their perception by residents and visitors. It is
an incentive or a barrier to, for example, the creation of new investments, the migra-
tion of talented employees or the development of universities. Cultural and historical
attributes of urban spaces create unique and special areas for local communities and
visitors. Culture can also be a special driver for regenerating economic growth; ICT
can enable uniqueness and special qualities to be generated as part of a smart culture
approach. Governance shapes economic development in cities and ICT needs to be
part of the general approach to improving inclusivity while providing the city with
opportunities to change; this would be smart governance (Allam, Newman, 2018: 20).

There are various organisational culture structures in the literature. Within
the scope of our research, clan, adhocracy, hierarchy, and market cultures in Cam-
eron & Quinn’s Competing Values Culture Model will be examined. In short, the
following cultural dimensions (Cameron, Quinn, 2006: 41—-44) will be covered:
— In organisations with clan culture, shared values and goals are participation,

consistency, individualism, and a sense of “we”.

— Inorganisations with adhocracy culture, there is an environment that may ada-
pt quickly to entrepreneurial, dynamic, creative, and environmental changes.

— In organisations with hierarchy culture, the characteristics of organisatio-
nal culture are formalised and structured. Organisations’ work is controlled
by certain methods, leaders who are in an effective position coordinate their
organisations inanauthocratic way.

—  Organisations with market culture do not have central power and authority re-
lations. Instead, the power is transferred from one individual to another or from

a task team to another task team, depending on the subject being studied.

Organisational culture directly affects the relations between the organisa-
tion and its members or employees. While members who adapt to a given organ-
isational culture are expected to be more efficient working for the organisation,

www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/  FOE 1(352) 2021


http://www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/

42 Aygun Kam, Justyna Trippner-Hrabi

at the same time, it may be thought that it will be more difficult to achieve effi-
ciency in the case of members who can not adapt. When we approach the subject
in terms of the relationship between the organisation and the employee, we may
say that organisational culture will directly affect the organisational identification
levels of the employees, in other words, a sense of belonging to the organisation.
Organisational identification expresses the feeling of solidarity with the organi-
sation, supporting it with attitudes and behaviours, and perceiving the distinctive
features shared by the organisation’s employees (Miller et al., 2000: 629; Ge, Su,
Zhou, 2010: 169; Kam, 2019: 1). The same analogy can be applied to city dwellers.
Organisational culture affects relationships and ties between the city and its popula-
tion. Those residents who identify with a given culture, accept it and adapt to it are
more efficient. In this case, efficiency means working in the city, using its services
or wanting to spend free time there (Simonofski, Asensio, De Smedt, 2019: 666).

When dealing with the relationship between organisational identification and
organisational culture, it is also necessary to take into account the impact of the
generations of employees in the organisation. Expectation and perception differenc-
es of employees belonging to different generations will affect their organisational
behaviour and, accordingly, their organisational identification levels. In short, the
values and beliefs of Generation X and Y employees may differ from each other.
These differences are thought to be a significant element in the relationship be-
tween organisational culture and organisational identification, which also affects
the functioning of cities. In this study, based on the direction of scientific research
and in the light of theoretical foundations obtained in the literature review, it is
predicted that there will be a meaningful and positive relationship between organ-
isational culture (clan, adhocracy, hierarchy, market) and organisational identifi-
cation. It is thought that there will be a statistically significant difference in per-
ceptions of Generation X and Y employees regarding organisational culture (clan,
adhocracy, hierarchy, market) and organisational identification levels.

When the literature is analysed, it can be seen that there is a great deal of research
concerning generations (Zemke, Raines, Filipczak, 1999: 1; Washburn, 2000: 1;
Oblinger, Oblinger, Lippincott, 2005: 1; Schwarz, 2008: 1; Kam, 2009: 1; Williams,
2010: 1). However, these studies mostly discuss the effects of generations on the work-
ing life of their organisations or on tourist activities in cities (Vukic, Kuzmanovic,
Kostic Stankovic, 2015: 490; Sergek, Sergek, 2017: 17-18; Kam, 2019: 3) In studies
on the relationship between organisational culture and organisational identification
concerning Generations X and Y, it can be seen that the main perspective focuses
on the effects of generations on the working life in the workplace (Kam, 2019: 1).
Considering all these factors, it can be seen that there is a lack of research that reveals
the importance of generations in terms of the cities and city administrations they live
in and that approaches this issue from a broad perspective. This research is impor-
tant because it eliminates the gap in the literature and adds a different perspective.
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2. Literature review of research topics

when the literature is examined, it can be seen that there are many studies on organi-
sational culture from past to present, such as: Schein (1984), Robbins (1988), Duncan
(1989), Moorhead and Griffin (1989), Singh (1990), O’Reilly, Chatman, and Caldwell
(1991), Deshpandgé, Farley, and Webster (1993), Denison and Mishra (1995), Cameron
and Quinn (1999), Alvesson (2002), Glazer, Daniel, and Short (2004), Cameron and
Quinn (2006), Scott (2006), Baumgartner and Zielowski (2007), Dogan (2007), Sey-
men (2008), Esba (2009), Schein (2010), Paternotte and Grose (2012), and Kam (2019).

In the literature, the first study examining organisational identification was
written by Tolman (1943). Important studies on organisational identification in-
clude: Tolman (1943), Foote (1951), Kelman (1958), Brown (1969), Hall (1971), Ta-
jtel (1978), Turner, Brown, and Tajfel (1979), Cheney (1983), Ashforth and Mael
(1989), Van Knippenberg and Van Schie (2000), Karabey and Iscan (2007), Tok-
g0z and Seymen (2013), and Kam (2019).

In the literature review, it can also be seen that there are various studies
on generations. The topic of generation is perceived as one that attracts the atten-
tion of researchers. Some of the studies on Generations X and Y are listed below,
including: Jurkiewicz and Brown (1998), Kupperschmidt (2000), Washburn (2000),
O’Bannon (2001), Hammil (2005), Oblinger and Oblinger (2005), Schwarz (2008),
Delahoyde (2009), Daloglu (2013), Lamm and Meeks (2009), Williams (2010), Cey-
lan (2014), Kam (2019), Kurt (2019), and Sever (2019).

3. Research approach — methodological issues

the aim of this study is to define the impact of the characteristics of Generation X
and Y employees on professional and urban life. For this purpose, the relation-
ship between organisational culture and organisational identification of employees
should be defined. It is also important to indicate whether these parameters depend
on the generation of employees.

In line with this purpose and problem, the following hypotheses and research
questions were adopted.

Hypothesis 1: There is a significant and positive relationship between organ-
isational culture and organisational identification.

Assuming such a hypothesis, one can ask the question if there is a significant
and positive relationship between clan culture and organisational identification.
The next question explores whether there is a significant and positive relationship
between adhocracy culture and organisational identification. Moreover, the ques-
tion should be raised if there is a significant and positive relationship between hi-
erarchy culture and organisational identification. And finally, it should be asked
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whether there is a significant and positive relationship between market culture and
organisational identification.

Hypothesis 2: There is a statistically significant difference between percep-
tions of Generation X and Y employees regarding organisational culture. The fol-
lowing research questions were adopted. Is there a statistically significant dif-
ference between the perceptions of Generation X and Y employees regarding
clan culture? Is there a statistically significant difference between the perceptions
of Generation X and Y employees regarding adhocracy culture? Is there a statis-
tically significant difference between the perceptions of Generation X and Y em-
ployees regarding hierarchy culture? Is there a statistically significant difference
between perceptions of Generation X and Y employees regarding market culture?

Hypothesis 3: There is a statistically significant difference in the organisa-
tional identification levels of Generation X and Y employees. The authors asked
the following research questions. Which generation of employees identifies more
with the organisation? Can the difference in the identification of employees with
the organisation be equalised? Does the difference in the identification of employ-
ees with the organisation affect the effectiveness of their work?

The logical arrangement of hypotheses and related research questions is pre-
sented in Table 1.

The use of more research questions allowed us to fully define the meaning
of the hypotheses. It also enabled a more in-depth exploration of the problems aris-
ing from the adopted goal and assumptions.

Table 1. The logic of applied hypotheses and research questions

Hypotheses
H1: There is a signif-
icant and positive
relationship between
organisational culture
and organisational
identification.

Research questions
Q1: Is there a significant and positive relationship between clan cul-
ture and organisational identification?
Q2: Is there a significant and positive relationship between adhocra-
cy culture and organisational identification?
Q3: Is there a significant and positive relationship between hierarchy
culture and organisational identification?
Q4: Is there a significant and positive relationship between market
culture and organisational identification?

H2: There is a statis-
tically significant
difference between the
perceptions of Genera-
tion X and Y employees
regarding organisational
culture. The following
research questions were
adopted.

QS: Is there a statistically significant difference between the percep-
tions of Generation X and Y employees regarding clan culture?

Q6: Is there a statistically significant difference between the percep-
tions of Generation X and Y employees regarding adhocracy culture?
Q7: Is there a statistically significant difference between the percep-
tions of Generation X and Y employees regarding hierarchy culture?
Q8: Is there a statistically significant difference between the percep-
tions of Generation X and Y employees regarding market culture?
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Hypotheses Research questions
H3: There is a statisti- | Q9: Which generation of employees identifies more with the organ-
cally significant differ- | isation?
ence in the organisation- | Q10: Can the difference in the identification of employees with the
al identification levels | organisation be equalised?
of Generation X and Y | Q11: Does the difference in the identification of employees with the
employees. organisation affect the effectiveness of their work?

Source: own elaboration

3.1. The importance of research

the subject of generation is a current issue in the literature. By determining the char-
acteristics of Generation X and Y employees working in organisations and creating
organisational practices by taking these properties into consideration, the organisa-
tional identification levels of employees will increase considerably. When the literature
is examined, the relationship between organisational culture and organisational iden-
tification becomes increasingly significant. The presented study is important because
its results indicate the opposite findings to the general perception that different gen-
erations have different perspectives and features. The research is also important as it
offers a different idea for new studies concerning generations due to the fact that the
study sample includes various lines of business in the private sector. In addition, the
study draws attention to how important different generations are for the future of cities,
as the population structure plays a key role in the urban economic and cultural devel-
opment. Generations X and Y are generations active in working life. That is why it is
imperative for city administrators to know the effects of different generation features.

3.2. Research assumptions

the research is based on the assumption that Generation X consists of people born
between 1965-1980 and Generation Y of people born between 1981-1995. The
data collection tools used in the research are assumed to accurately measure the
properties intended to be measured. Within the scope of the research, it is assumed
that the data collection form addressed to the employees of the organisation is an-
swered in a sincere and honest manner.

3.3. Research limitations

The following limitations exist in this research. An important limitation of our re-
search is the non-representative sample which does not allow us to generalise the
results for the entire population of the city’s employees. Research data are limited
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to the region where data were collected. The variables obtained as a result of the
research are limited by the reliability and validity dimensions of the measurement
tools used. All types of organisational culture in the literature may be included
in the scope of organisational culture. However, in the study, organisational cul-
ture is limited to clan, adhocracy, market and hierarchy cultures in Cameron and
Quinn’s Competitive Values Model. The limitation stemming from the fact that
all studies in the field of social sciences are based on empirical research is also in-
cluded in this research. Due to time and financial difficulties, the sample size was
limited to 235 people. Another limitationis also a low level of employment diver-
sity in the studied sectors.

3.4. Sample characteristics

The study sample consists of 235 white collar employees working in service, sales
and marketing businesses operating in the private sector in Istanbul. Among the
235 white-collar employees that constitute the sample of the study, 21 people are
in the age range of 18-23 (Generation Z), 175 people are in the age range of 2438
(Generation Y), and 39 people are in the range of 39—54 (Generation X).

The average time worked by the surveyed employees in their businesses is 4.3
years. When we look at the gender characteristics of the employees, the breakdown
is as follows: 62.1% (n = 146) men and 37.9% (n = 89) women, while in the case
of the marital status of the employees: married 41.3% (n = 97) and single 58.7%
(n=138). The education level is as follows: high school 19.6% (n = 46), vocational
school 11.5% (n = 27), bachelor 49.4% (n = 116), and master 19.6% (n = 46).

3.5. Data collection tools and techniques

In the study, the data were collected using a questionnaire consisting of three
parts. In the first part, questions about determining the demographic characteris-
tics of the participants are included. The generation of the employees was meas-
ured with the age division, which is one of the demographic features. In the second
section, the Organisational Identification Scale, and in the third section, Cameron
& Quinn’s Competing Values Culture Model Scale is included. Before proceeding
to the data collection phase ofthe research, a pilot study covering 30 people was
conducted to determine the readability and understandability of the survey. This
goal was achieved in the following stages that are presented in Figure 1.

This logical structure helps in providing multi-dimensional answers to the ques-
tions contained in the main objective of the planned research. The answers will be the-
oretical and applicational by nature. This allows us to precisely operationalise the
research process which, consequently, will improve the accuracy of final outcomes.

FOE 1(352) 2021 www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/


http://www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/

The Influence of Generation X and Y Employees on Modern Cities 47

4 |
Data analysis

] | and formulation
Implementation of c.or?clusmns .
| of the study statistical analysis
ﬁ I . of data presentation
Development ﬁgofeﬁ;};ag(ﬁlpl of results discussion
] of research datr:ibase and formulation
ti i
Literature analysis assumptions development of recommendations

development of

generations of research questions

employees in the

; and hypotheses
mfodem ?lt};.typtfs choice of research
of organisationa technique

cultures factors
influencing the
identification of
employees with the
organisation urban
workforce

Figure 1. Research stages

Source: own elaboration

3.6. Scales used in the research

The study combines the organisational culture scales known from the literature
proposed by: Quinn (1988), Cameron, Freeman, and Mishra (1991), Deshpandé,
Farley and Webster (1993). Based on this combined Organisational Culture Scale,
consisting of sixteen questions and four organisational cultures (clan, adhocracy,
hierarchy, and market), related dimensions are used. The cultural dimensions of the
scale,along with clan, adhocracy, hierarchy and market culture types, are an im-
portant element in our research model.

When the literature is examined, the scale proposed by Ashforth and Meal
(1992) is one of the most used scales to measure organisational identification.
Hence, in this research, the organisational identification scale developed by Ash-
forth and Meal (1992) is used to measure organisational identification. The reason
for this is that the questions forming the scale are simple, short, and understanda-
ble. Inaddition, it was preferred by the researchers much more than other organi-
sational identification scales in the literature.

3.7. Confirmatory factor analysis

Confirmatory factor analyses were conducted to test the organisational culture
(clan, adhocracy, hierarchy, and market) and the organisational identification scales
used in the study, and the values obtained as a result of the analysis were compared
with the fit indexes in the literature. The Organisational Culture Scale consists
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of four factors: clan, adhocracy, hierarchy, and market. The Organisational Iden-
tification Scale has a single factor structure.

Confirmatory factor analysis results regarding the Organisational Culture
Scale (clan, adhocracy, hierarchy and market) are shown in the figure below.
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Figure 2. Confirmatory factor analysis of the organisational culture scale
Source: own research

Table 2. Confirmatory factor analysis results of the organisational culture scale

¥ | Sd | p | y/sd [RMSEA| NFI | NNFI| CFI | GFI | AGFI | IFI
15568 | 97 [p<.05| 161 | 0051 | 097 | 098 | 099 | 092 | 0.89 | 0.99

Source: own research

Considering all the values related to model data fit, it can be seen that the
established model closely matches the data. These findings reveal that the factor
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structure of the Organisational Culture Scale is verified in the data obtained, and
therefore the scale has structural validity.

In the study, the Organisational Identification Scale was tested with one-fac-
tor Confirmatory Factor Analysis (CFA) in terms of model-data fit. The fit values
for this model are shown in the figure below.
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Figure 3. Confirmatory factor analysis of the organisational identification scale

Source: own research

Table 3. Organisational identification factor analysis results

¥ | Sd P y¥/sd | RMSEA | NFI | NNFI | CFI | GFI | AGFI | IFI
1279 | 8 [ p<.05 | 160 0051 | 098 | 099 | 099 [ 098 | 095 | 0.99

Source: own research

Considering all the values related to model data fit, it can be seen that the mod-
el established fits well with the data. These findings reveal that the factor struc-
ture of the Organisational Identification Scale is verified in the obtained data, and
therefore the scale has structural validity.

In addition, due to the use of the self-assessment method in the study, there
is a possibility of finding common method variance tendency regarding organi-
sational culture and organisational identification variables since the same scale
is evaluated in the same time period and by the same people. One of the most pop-
ular methods of determining the existence of a common method variance trend
is Harman’s single factor test (Bolat, 2011: 260-261). In this context, a total of 22
statements related to the two variables in the study were included in the non-cy-
clic factor analysis. As a result of the analysis, a total of four dimensions with
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eigenvalues greater than 1 were determined. The four dimensions determined
explain respectively 58.4%, 36.7%, 9.6%, 6.6% and 5.5% of the total variance.
Based on these values, it can be seen that there is no common method variance
trend in the study.

In order to measure the reliability level of organisational culture and organi-
sational identification scales, CR values were tested and this value was measured
as 0.911 for the Organisational Culture Scale and 0.802 for the Organisational
Identification Scale. These values show that the scales have a sufficient level of re-
liability.

When the literature is examined, the year intervals used as the research scale
for Generation X are as follows: the years 1965-1978, 1961-1980, 1965-1979, and
1965-1980. The year intervals used as the research scale for Generation Y are
as follows: the years 1981-1995, 1981-2000, 1979-2001, and 1982-2004. As a re-
sult of the examinations, it is thought to be more appropriate to use for measuring
Generations X and Y the following years: Generation X, 1965-1980, and Genera-
tion Y, 1981-1995. The above-presented argument is shown in Figure 2.

3.8. Theoretical foundations of research topics

the relations between the topics explored in the research are based on theoretical
foundations. In order to strengthen the theoretical connection, it was examined
whether there were studies in the literature that analysed the research topics to-
gether. The research model was created as a result of those examinations.

3.9. Organisational culture and organisational identification

in the study, the Social Identity Theory constitutes the theoretical basis of the re-
lationship between organisational culture and organisational identification. Or-
ganisational culture is an important factor affecting the degree of identification
of employees with the organisation. When approaching this relationship in terms
of Social Identity Theory, the harmony of the existing values of cities with the
values that make up the social identity of city dwellers is about the elements that
make up their organisational culture. The strength or weakness of a given organisa-
tional culture determines the level of identification of city dwellers with their city.
A strong city culture will strengthen the individual’s bond with the city. As a re-
sult of the integration of social identity with the city, it will lead to organisational
identification with the city (Ashforth, Mael, 1989: 20-21; Kose, 2009: 8-9; Oz-
kalp, 2013: 109-110; Ozgézgﬁ, 2016: 582; Korkmaz, Aydemir, Uysal, 2017: 63).
When considering the elements that make up organisational culture by consid-
ering cities as separate organisations, we see such elements as social institutions,
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religion, language, moral rules, education, folklore, celebrations, etc. emerge. The
level of internalisation of these elements by the individuals who are members
of the organisation with their personal identities and social identities constitute
the organisational identification level of the individuals (Ashforth, Mael, 1989:
20-21; Aydintan, 2005: 154; Kd&se, 2009: 8-9; Ge, Su, Zhou, 2010: 169). Con-
sidering all these factors, we may conclude that there is a significant relationship
between organisational culture and organisational identification. A study conduc-
ted by Ozgdzgii (2016) on teachers in public and private primary schools and a
study conducted by Korkmaz, Aydemir and Uysal (2017) on people working in
a private company in the energy sector indicate that there is a significant and posi-
tive relationship between organisational culture and organisational identification.

3.10. Organisational culture and Generation X and Y characteristics

In the study, the Multi-Generation Theory constitutes the theoretical basis of or-
ganisational culture and the relationship between Generation X and Y character-
istics. The Multi-Generation Theory argues that members of the generation born
and growing at different times and periods, affected by the historical, social, cul-
tural and political events of the period in which they grew up, have different val-
ues, beliefs, attitudes and expectations, and that all these differences have an effect
on employee behaviour. When the subject is approached from this point of view;
it can be seen that generations are actually a subculture of social culture. This
may lead to the assumption that the process of adaptation of different generation
members within the organisation to its organisational culture may vary given the
Multi-Generation Theory (Dogan, 2007: 195; Giirbiiz, 2015: 41). In other words,
considering that different generations in the organisation have different value judg-
ments, it maybe concluded that there is a statistically significant difference between
the perceptions of Generations X and Y about organisational culture. In the litera-
ture review, there is no empirical study on the relationship between organisational
culture and the characteristics of Generations X and Y.

3.11. Organisational identification and the characteristics
of Generations X and Y

The Social Identity Theory and the Multi-Generation Theory constitute the theo-
retical basis of this study in relation to organisational identification and the char-
acteristics of Generations X and Y. When the subject is approached from the Mul-
ti-Generation Theory perspective, it is assumed that members will have different
characteristics of their particular generations. As the Multi-Generation Theory
states, it is expected that generations that grew up in different times and eras and

www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/  FOE 1(352) 2021


http://www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/

52 Aygun Kam, Justyna Trippner-Hrabi

were affected by the historical, social, cultural and political events of the peri-
od they grew up in will have different values, beliefs, attitudes and expectations.
According to the Social Identity Theory, an individual who tends to see himself
or herself as a member of a given group will act in line with his or her personal
identity values. According to the Multi-Generation Theory, different generation
members may have different value judgments and orientations. This situation may
indicate that members of different generations may have different levels of identi-
fication towards their cities and organisations (Ashforth, Mael, 1989: 20-21; Koése,
2009: 8-9; Giirbiiz, 2015: 41). With this information, we may conclude that there
is a statistically significant difference in the organisational identification levels
of Generation X and Y employees. When the literature is examined, there is no
empirical study aboutthe relationship between organisational identification and
Generation X and Y characteristics.

Employee Features
of Generations X and Y

Hierarchy Culture

Clan Culture

Organisational Identification ]

Adhocracy Culture

Market Culture

Figure 4. Research model
Source: own elaboration

As can be seen from the diagram above, the identification with the organisa-

tion results directly from the adopted organisational culture. On the other hand,
generational features of employees have an indirect impact on it.
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4. Research results

As stated in the theoretical part of the article, there is a connection between the
applied organisational culture and the level of employee identification with the
entity. This supposition is due to the great diversification of theoretical conditions
of existing types of cultures, and thus a different degree of relationship between
the employer and the employee. The correlation is shown in Table 4.

Table 4. Averages, standard deviation values and correlation coefficients for variables

Variables Avg. | Sd. 1 2 3 4 5
1. Organisational Identification | 3.66 | 0.83
2. Clan Culture 339 | 1.02 | 0.500%**
3. Adhocracy Culture 340 | 1.01 | 0.408**| 0.633**
4. Hierarchy Culture 3.63 | 0.84 | 0.290*%*| 0.472*%*| (0.499**
5. Market Culture 3.67 | 0.88 | 0.448**%| 0.501**| 0.645%*| 0.567**

Note: ** p < .01, n = 235.

Source: own research

When the results are examined, it can be seen that there is a significant and
positive relationship between clan culture, adhocracy culture, hierarchy culture
and market culture, which is one of the organisational culture dimensions, and or-
ganisational identification.

After the relationships between the variables were revealed through the corre-
lation analysis, multiple regression analysis was performed to determine the cause
and effect relationships between the variables. The relationship is shown in Table 5.

Table 5. Organisational culture and organisational identification
relationship regression analysis results

Variables Organisational Identification (p)
1. Clan Culture 0.374%*
2. Adhocracy Culture 0.017
3. Hierarchy Culture —0.0540.280**
4. Market Culture 25.1420.3040.929
F
RZ
CorrectedR?

Note: ** p < .01, standard beta values are used, n = 235.

Source: own research

As seen in the table, a regression analysis was applied, dependent on organ-
isational identification of organisational culture (clan, adhocracy, hierarchy and
market). According to the results of the analysis, it can be concluded that there
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is a significant and positive relationship between clan (f = 0.374, p < 0.01) as well
asmarket (f = 0.280, p < 0.01) culture and organisational identification.

The answer to research question one: Is there a significant and positive rela-
tionship between clan culture and organisational identification? is therefore affirm-
ative. Also, the answer to research question four: Is there a significant and positive
relationship between market culture and organisational identification? Is therefore
affirmative.

It was determined that there was no significant relationship between adhoc-
racy (f = 0.017, p > 0.05) as well as hierarchy (f =—0.054, p > 0.05) culture and
organisational identification. According to these results, research questions two
and three are answered in the negative.

According to these results, Hypothesis 1 stating that “There is a significant
and positive relationship between organisational culture and organisational iden-
tification” was partially confirmed.

The relationships between organisational culture and Generations X and Y
were subsequently examined. These relationships are presented in Table 6.

Table 6. The relationships between organisational culture and Generation X
and Y employee features independent group T-test analysis results

Organisational culture types (Age range)* Avg. | Sd. F P

Y Generation (24-38) | 3.34 | 1.02 1.27 | 0.26
X Generation (39-54) | 3.66 | 0.95
Y Generation (24-38) | 3.37 | 1.02 | 0.34 | 0.56
X Generation (39-54) | 348 | 1.01
Y Generation (24-38) | 3.62 | 0.82 | 0.04 | 0.83
X Generation (39-54) | 3.78 | 0.89
Y Generation (24-38) | 3.67 | 0.85 | 0.29 | 0.59
X Generation (39-54) | 3.77 | 0.84

Note: * p < .05, n = 235 (Generation Y — 175 persons, Generation X — 39 persons).

1. Clan Culture

2. Adhocracy Culture

3. Hierarchy Culture

4. Market Culture

Source: own research

When the data obtained were examined, it was concluded that there was
no significant relationship between clan culture, adhocracy culture, hierarchy cul-
ture as well asmarket culture and Generations X and Y. According to the results
of the analysis, research questions number five, six, seven, and eightwere answered
in the negative. Thus, Hypothesis 2, which states that “There is a statistically sig-
nificant difference between perceptions of the X and Y generation employees re-
garding organisational culture,” was rejected.

An independent group t-test was used to determine the relationship between
organisational identification and Generation X and Y employee characteristics.
This relationship is presented in Table 7.

FOE 1(352) 2021 www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/


http://www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/

The Influence of Generation X and Y Employees on Modern Cities 55

Table 7. The relationship between organisational identification and Generation
employee X and Y features independent group T-test analysis results

Generation (Age range)* Avg. Sd. F P
Organisational |Y Generation (24-38) 3.64 0.83 0.05 0.80
Identification X Generation (39-54) 3.77 0.90

Note: * p < .05, n = 235 (Generation Y — 175 persons, Generation X — 39 persons).

Source: own research

According to the results of the analysis, it was concluded that there was no sig-
nificant difference between organisational identification and X (x = 3.77, p > 0.05)
and Y (¥ = 3.64, p > 0.05) Generation features. According to these results, Hy-
pothesis 3, which states “There is a statistically significant difference in the or-
ganisational identification levels of Generation X and Y employees,” was rejected.

Table 8 presented below shows the verification of the hypotheses adopted
in the study.

Table 8. Hypothesis table

Hypotheses Hypotheses
Hypothesis 1 Partially accepted
Hypothesis 2 Rejected
Hypothesis 3 Rejected

Source: own research

According to Table 8, Hypothesis 1 was partially accepted, Hypothesis 2 was
rejected, and Hypothesis 3 was also rejected.

According to the results of the research, it was concluded that there wasa sig-
nificant and positive relationship between clan (f=0.374, p <0.01) as well as mar-
ket (f = 0.280, < 0.01) culture and organisational identification. This result shows
that there is a partially significant and positive relationship between organisational
culture and organisational identification.

The argument that there may be a statistically significant difference between
the perceptions of Generation X and Y employees regarding organisational culture
wasrejected. It is concluded that there is no statistically significant difference in the
organisational identification levels of Generation X and Y employees.

5. Conclusions

According to the results of the research, there is a significant and positive re-
lationship between organisational culture and organisational identification. Or-
ganisational culture affects the organisational identification of employees or city
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dwellers, in other words, the level of identification with the city. When this infor-
mation is evaluated in relation to employers and city administrators, it can be seen
that those are very important results that may prove to be useful in practice. The
knowledge that organisational culture has a meaningful relationship with organisa-
tional identification will give employers and city administrators certain advantag-
es in terms of running their organisations. The existence of individuals with high
levels of organisational identification often yields positive results. This research
may also be a reference source for futurestudies on the relationship between or-
ganisational culture and organisational identification.

When the literature is analysed, it can be seen that the issue of Generation X
and Y employee characteristics, which is another subject of the presented research,
is a popular and new topic. The study examined the relationship between organisa-
tional culture and organisational identification and whether the variables are sub-
ject to modification depending on the characteristics of Generation X and Y em-
ployees. Contrary to expectations, it was concluded that there was no statistically
significant difference between the perceptions of Generation X and Y employees
about organisational culture and organisational identification levels.

Better identification with the city through organisational (urban) culture will
mean that people will want to settle there or move their lives to these urban cen-
tres. This culture can also be a tool used in the promotion of urban centres, having
a positive impact on increasing tourism.

It is important for the literature to develop descriptive and systematic measure-
ment methods that may be more suitable for the culture of the country where the
sample is selected for new studies to be done properly on the characteristics of Gen-
erations X and Y. This study is the result of a combination of studies on white-col-
lar employees in service, sales and marketing businesses operating in the private
sector in Istanbul. Due to cost and time constraints, the research includes 235
white-collar employees from the mentioned sectors. For this reason, conducting
a single study on the characteristics of Generations X and Y in the private sector
in different business lines or in a single line of business is considered important
for a more in-depthand reliable investigation of this new subject.

The subject of characteristics of Generations X and Y is a new topic for the
world literature. For this reason, there is a need for studiesthat will reveal the im-
pact of the characteristics of Generations X and Y on different issues within the
framework of different theories.

The following possible reasons for the results of the research may be listed
(Jurkiewicz, Brown, 1998: 22; Morris et al., 2007: 3—4; Kandir, Alpan, 2008: 35;
Taskin, 2011: 44; Daloglu, 2013: 32; Baran, 2014: 3—4):

—  The assumption that the scientific bases of generational research are not strong
enough.
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—  The assumption that existing generational classifications consist of generali-
sations of various researchers.

— The idea that generation members may see the family members they grew
up with as role models.

—  The idea that the economic, cultural, and political characteristics of the period
in which the study was carried out might affect the perspectives of the mem-
bers of different generations similarly.

—  Even though employees are members of different generations, there is apos-
sibility that the research has been carried out in institutions where they share
common organisational culture and values.

—  Excessive working hours of employees in institutions may cause inconsistent
answers when they are answering the survey questions.

—  The possibility that employees could give more moderate answers due to the
fact that their managers could control their answers.

— In the study, Generation X and Y employee characteristics and age ranges
which were created considering the cultural, economic and political charac-
teristics of the USA were used. This classification may not be a valid classi-
fication for Turkey.
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Wptyw pracownikéw z pokolen X i Y na nowoczesne miasta

Streszczenie: Profil pracownikéw w Swiecie biznesu staje sie coraz bardziej zréznicowany. Ta hete-
rogeniczno$¢ pokazuje, ze rozwarstwita sie rowniez struktura ludnosci czynnej zawodowo w mia-
stach. Gtéwnym celem artykutu jest zbadanie znaczenia wptywu cech pracownikéw z pokoleri X
i'Y na prace zawodowsg i zycie miejskie. Badanie zostato przeprowadzone wsréd 235 pracownikow
umystowych zatrudnionych w firmach ustugowych, handlowych i marketingowych w sektorze pry-
watnym w Stambule. Dane uzyskano w trakcie badania ilosciowego przeprowadzonego za pomoca
kwestionariusza wywiadu technika CAPI (Computer Assisted Personal Interview). Wedtug literatury wej-
$cie cztonkow réznych pokolen w zycie biznesowe oznacza rézne perspektywy i oczekiwania wobec
organizadji i miast, w ktérych pracuja. Nasze badania pokazuja jednak, ze poszczegdlne pokolenia
maja rézne cechy i oczekiwania tylko w teorii i nie jest to poparte wnioskami wyptywajacymi zempirii.
Stowa kluczowe: miasta, miejska sita robocza, kultura organizacyjna, tozsamo$¢ organizacyjna,
pokolenie X, pokolenie Y
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Determinanty i zrédta finansowania ekoinnowacji
w polskich przedsiebiorstwach

Streszczenie: Zagadnienie ekoinnowacyjnosci przedsiebiorstw jest waznym obszarem badan wspot-
czesnej gospodarki. Wdrazanie innowadji ekologicznych w przedsiebiorstwach moze przynie$c¢ wiele
korzysci, zwigzanych przede wszystkim z obnizeniem kosztéw dziatalnosci przedsiebiorstwa i zwiek-
szeniem jego konkurencyjnosci, a co za tym idzie — ze wzrostem konkurencyjnosci polskiej gospo-
darki na tle gospodarek europejskich oraz swiatowych.

Celem artykutu jest przedstawienie wybranych zagadnien zwigzanych z ekoinnowacyjnoscig polskich
przedsiebiorstw, w szczegdlnosci ich specyfiki, efektywnosci, czynnikow warunkujacych rozwdj oraz
Zrédet finansowania.

Z dotychczasowych badan wynika, ze wiekszo$¢ przedsiebiorstw podejmujacych dziatania innowa-
cyjne w obszarze ekologii skupia sie na innowacyjnych rozwigzaniach technologicznych, a w mniej-
szym stopniu na zmianach w zatrudnieniu czy strukturze organizacyjnej jednostki. Nie mniej waznym
elementem w przedmiotowym dziataniu jest zarzadzanie wiedza.

Dotychczasowe inwestycje w ekoinnowacje s3 niewystarczajace. Jest to rezultat braku odpowiednich
zasobow finansowych i technicznych, a takze wiedzy i wykwalifikowanej kadry. Niezbedne wydaja sie
zatem dziatania wspierajace rzadu oraz otoczenia instytucjonalnego biznesu.
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JEL: G20, G18, F65, Q57


http://www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/

http://www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/

https://doi.org/10.18778/0208-6018.352.04
https://orcid.org/0000-0002-0973-2115
mailto:dorota.burzynska@uni.lodz.pl
https://orcid.org/0000-0001-6371-5423
mailto:dagmara.hajdys@uni.lodz.pl

64 Dorota Burzynska, Dagmara Hajdys

1. Wprowadzenie

Intensywny rozwdj gospodarczy ostatnich dekad oraz rosngca liczba i réznorod-
no$¢ produktéw powoduja wzrost roli i znaczenia przedsigbiorstw podejmuja-
cych dziatania ekoinnowacyjne. Publiczna dyskusja, jaka toczy si¢ w ostatnich
latach, wyraznie wskazuje, ze $wiatowa gospodarka staje wobec powaznych wy-
zwan 1 granic wzrostu — ze wzgledu na dostepnos¢ zasoboéw naturalnych. Proce-
sy globalizacyjne spowodowaty, ze podmioty migdzynarodowe i panstwowe stajg
przed powaznymi wyzwaniami, do ktorych nalezy zaliczy¢ problemy gospodarcze
1 spoteczne zagrazajace podstawowej egzystencji na Ziemi, a wérdd nich te zwig-
zane z ochrong Srodowiska. Postep technologiczny oraz nadmierna konsumpcja
systematycznie przektadaly i przekladaja si¢ na zmiany klimatyczne, zanikanie
réznorodnosci biologicznej czy wyczerpywanie si¢ zasobdw naturalnych. Twarza
dyskusji w 2019 roku stata si¢ szwedzka nastolatka Greta Thunberg, ekspresyjnie
wyrazajaca — wobec braku skutecznych dziatan ze strony $wiatowych decyden-
tow —niezadowolenie zwigzane z symptomami zblizajgcej si¢ ,,zagtady klimatycz-
nej”. Zachodzace zmiany w warunkach funkcjonowania wspotczesnej gospodarki
oraz coraz wigksze skupienie uwagi na problematyce ochrony srodowiska wymu-
szaja na przedsigbiorstwach konieczno$¢ wdrazania systemow zarzgdzania $ro-
dowiskiem oraz rdéznego rodzaju ekoinnowacji. Ekoinnowacje sa jednym z pod-
stawowych czynnikow idei zrownowazonego rozwoju. Sprzyjaja one rozwojowi
proekologicznej gospodarki oraz rozpowszechnianiu tzw. czystych technologii.
Waga ekoinnowacji wynika z dokumentu Komisji Europejskiej Strategia ,,Eu-

ropa 20207, ktory wskazuje na trzy gléwne cele (Europa 2020..., 2010: 5):

1) rozwdj inteligentny (rozwijanie gospodarki opartej na wiedzy oraz innowa-
cjach);

2) rozwoj zrownowazony (rozwijanie gospodarki opartej na wzroScie efektyw-
nosci wykorzystania zasobow, bardziej konkurencyjnej oraz przyjaznej dla
srodowiska);

3) rozwdj sprzyjajacy wigczeniu spotecznemu (rozwoéj gospodarki zapewniajacej
spojnos¢ spoteczng i terytorialng oraz opartej na niskim poziomie bezrobocia).
Do spelnienia celow strategii ma stuzy¢ siedem inicjatyw, a wérdd nich mig-

dzy innymi ,,Unia innowacji” oraz ,,Europa efektywnie korzystajaca z zasobow”.

Pierwsza z wymienionych zacheca do wdrozenia planu dziatania opartego na eko-

innowacjach, a takze mozliwosci ochrony srodowiska przy wykorzystaniu innowa-

cji. Druga inicjatywa wskazuje znaczenie ekoinnowacji dla polityki unijnej. Eko-
innowacje odgrywaja bardzo wazng role w procesie minimalizacji szkodliwego
wplywu przedsigbiorstw na otoczenie, ale takze oddziatujg na rozwdj firm. Wdra-
zanie nowych rozwigzan ekologicznych staje si¢ obecnie waznym wyzwaniem.
Uszczegotowienie dziatan zwigkszajacych ekoinnowacyjnos¢ znajdujemy
w Krajowym Planie Dzialan w zakresie zrownowazonych zamowien publicznych
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na lata 2017-2020 (2017) oraz w Ustawie z dnia 9 listopada 2017 r. o zmianie
niektorych ustaw w celu poprawy otoczenia prawnego dziatalno$ci innowacyj-
nej. Celem pierwszego dokumentu jest popularyzacja mozliwosci uwzglednia-
nia aspektoéw srodowiskowych oraz spotecznych w postgpowaniach o udzielenie
zamdwienia publicznego. Dokument wpisuje si¢ w realizacje celow unijnej Stra-
tegii ,,Europa 2020 oraz powigzanych z nig inicjatyw przewodnich, wspierajac
zrownowazony rozwdj (tj. gospodarke efektywniej korzystajaca z zasobow, bar-
dziej przyjazna srodowisku), a takze rozwdj sprzyjajacy wlaczeniu spotecznemu.

Istota zmian wprowadzonych wspomniang wyzej ustawa jest usuniecie ba-
rier zwigzanych z dziatalno$cig innowacyjng oraz stworzenie skutecznych me-
chanizmoéw wspierania (np. poprzez system podatkowy) nowatorskich rozwigzan
w praktyce. Przyjety akt prawny jest drugg ustawag (po Ustawie z dnia 4 listopa-
da 2016 r. o zmianie niektorych ustaw okreslajacych warunki prowadzenia dzia-
tfalno$ci innowacyjnej), okreslang mianem ,,duze;j”.

Celem artykutu jest przedstawienie wybranych zagadnien zwigzanych z eko-
innowacyjnoscig polskich przedsigbiorstw, w szczegolnosci ich specyfiki, efektyw-
nosci, czynnikéw warunkujacych rozwdj oraz zrodet finansowania.

Autorki postawity hipoteze, ze ekoinnowacyjno$¢ polskich przedsiebiorstw
determinowana jest nie tylko postgpem technicznym, ale i stanem wiedzy, doste-
pem do zasobow finansowych oraz wsparciem rzadu.

W artykule postuzono si¢ metoda dedukcji. Do analizy wykorzystano litera-
turg przedmiotu, raporty oraz dotychczas opublikowane badania w obszarze eko-
innowacyjnosci.

2. Innowacje a ekoinnowacje — pojecie i rodzaje

Innowacyjnos¢ jest zjawiskiem ztozonym, pasjonujacym, majacym olbrzymie zna-
czenie dla rozwoju wspodlczesnego spoleczenstwa. Nie moze zatem dziwié, ze za-
rowno podreczniki z zakresu zarzadzania, jak i liczne publikacje naukowe czy
raporty badawcze podejmuja si¢ jego charakterystyki i definiowania, co przektada
si¢ na bogactwo zrodet. Innowacja, innowacyjnos¢, potencjat innowacyjny — tego
typu pojecia pojawiaja si¢ nie tylko w opracowaniach naukowych, raportach, ale
takze w debacie publiczne;.

Najwiekszy wplyw na wspotczesne rozumienie proceséw innowacyjnych i ich
oddziatywanie na przedsigbiorczos¢ wywarty sformutowane w XX wieku pogla-
dy J.A. Schumpetera oraz P. Druckera. Pierwszy z nich istot¢ innowacji widziat
w zmianach o ,,znacznym zasiegu”, burzacych dotychczasowy stan rownowagi
itworzacych nowe ,,kombinacje czynnikéw wytworczych”. Autor dostrzegat istot-
na role innowacji produktowych, nowych procesow technologicznych oraz nowych
form organizacji zarzadzania, jednocze$nie wskazujac na cechy innowacji, ktore

www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/  FOE 1(352) 2021


http://www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/

66  Dorota Burzynska, Dagmara Hajdys

powstajg przy braku ciggtosci i regularnosci, w sposob komplementarny, stopnio-
wo, skokowo lub falowo opanowujac gospodarke (Schumpeter, 1960). Drucker,
podobnie jak Schumpeter, uznawat przedsigbiorce za gldownego innowatora, ale
odmiennie postrzegat rol¢ i zrodta innowacji. Na pierwszym planie stawiat wymog
systematycznosci innowacji, ktora polega na ,,celowym i zorganizowanym poszu-
kiwaniu zmian i na systematycznej analizie okazji do spotecznej lub gospodarcze;j
innowacji” (Drucker, 1992: 44). Drugie zrodto innowacji wigze si¢ ze zmianami
w otoczeniu organizacji i jest efektem zmian demograficznych, postrzegania oto-
czenia, nastrojow i warto$ci oraz stanu wiedzy.

Na przestrzeni lat zainteresowanie innowacyjnoscia ewaluowato tak, jak ewa-
luowata gospodarka $wiatowa. Dynamiczny rozwdj ustug w latach osiemdziesig-
tych i dziewigédziesigtych minionego stulecia spowodowat, ze zakres przedmio-
towy innowacji zostat rozszerzony i wyszedt poza sfer¢ techniki. Rozszerzeniu
ulegto takze pole badawcze — z poziomu makroekonomicznego na mikroekono-
miczny, w ktorym postep techniczny zostal potraktowany jako proces i rozpoczg-
to analiz¢ jego sktadnikow. Wielu autorow postrzegato innowacje przez pryzmat
praktycznego zastosowania nowego produktu lub metody jego wytwarzania (Par-
ker, 1974; Whitfield, 1979).

Przeglad definicji ukazuje szerokie spektrum znaczenia pojecia innowacje,
przez ktore rozumie si¢ migdzy innymi pierwsze handlowe wprowadzenie nowego
produktu, procesu, systemu czy urzadzenia (Freeman, 1982; Czupiat, 1988), od-
krycia bedace wynikiem inwencji ludzi i powodujace postepowe zmiany w okre-
$lonych stanach rzeczy (Pasieczny, Wigckowski, 1981), nowy, nieznany dotych-
czas sposob zaspokajania nowych potrzeb badz jakikolwiek sposob zaspokajania
nowych potrzeb (Kasprzyk, 1980), celowo wprowadzane przez czlowieka zmia-
ny, ktore polegajg na zastgpowaniu stanow rzeczy innymi, ocenianymi dodatnio
w $wietle okreslanych kryteriow skladajacych si¢ na postep (Pietrasinski, 1971).
Innowacja jest kazda mysl, zachowanie lub rzecz, ktora jest nowa, tzn. jakoscio-
wo rézna od istniejacych form (Grudzewski, Hejduk, 2000).

Innowacje maja zasadnicze znaczenie dla poprawy standardow Zycia i moga
wielorako wptywac na osoby, instytucje, cale sektory gospodarki i kraje. Wtasci-
wy pomiar innowacji i wykorzystanie danych o nich w badaniach moze pomoc
decydentom lepiej zrozumie¢ zmiany gospodarcze i spoteczne, oceni¢ wptyw in-
nowacji na realizacj¢ celow spotecznych i gospodarczych, a takze monitorowac
1 ocenia¢ efektywnos$¢ swoich przedsiewzig¢ (Kordos, 2019: 85).

Innowacyjnos$¢ gospodarki to zdolno$¢ i motywacja podmiotow gospodar-
czych do ustawicznego poszukiwania i wykorzystywania w praktyce wynikow
prac badawczych i rozwojowych, nowych koncepcji, pomystéw i wynalazkow.
To doskonalenie i rozw¢j istniejacych technologii produkcyjnych, eksploatacyj-
nych i dotyczacych sfery ustug, wprowadzanie nowych rozwiazan w organiza-
cji 1 zarzadzaniu, doskonalenie i rozw¢j infrastruktury, zwlaszcza dotyczacej
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gromadzenia, przetwarzania i udost¢pniania informacji. W odniesieniu do sekto-
ra publicznego innowacje definiowane sg na wiele sposobow, migdzy innymi jako
wprowadzanie nowych ustug lub zasadniczo zmienionych sposobow organizacji
oraz $wiadczenia tych ustug dla obywateli i przedsigbiorstw — z zachowaniem wy-
sokiej jakosci — w szczegolnosci w celu sprostania wyzwaniom globalizacji i de-
mografii (Strategia innowacyjnosci..., 2013: 11). Innowacyjnos¢ jest wigc pojeciem
szerokim i obecnym we wszystkich dziedzinach zycia gospodarczego.

Najczesciej rozwazania poswigcone istocie innowacji rozpoczynajg si¢
od przytoczenia definicji z podrecznika Oslo z 2005 roku, opracowanego przez
OECD i Eurostat, dotyczacego zasad gromadzenia i interpretacji danych o inno-
wacjach (Podrecznik Oslo, 2008). Przez innowacje rozumie si¢ w nim: ,,wdrozenie
nowego lub znaczaco ulepszonego produktu (towaru lub ustugi), procesu, nowe;j
metody marketingowej lub nowej metody organizacyjnej w praktyce biznesowe;j,
organizacji miejsca pracy lub relacjach zewnetrznych” (Oslo Manual, 2005: 46)
—jest to szerokie znaczenie innowacji. Natomiast w ujgciu wezszym mozna jg skla-
syfikowa¢ jako wdrozenie jednego lub kilku rodzajow innowacji, na przyktad in-
nowacji w zakresie produktow i procesow. Ta wezsza definicja innowacji produk-
towych i procesowych moze by¢ zwigzana z definicja produktu technologicznego
lub innowacja procesowa. W najnowszym opracowaniu podrgcznika Oslo (Oslo
Manual, 2018: 60—-61) wskazuje si¢, ze dzialania innowacyjne wystepuja w kaz-
dym z sektoréw gospodarki objetych systemem rachunkéw narodowych, co wy-
musza potrzebe stworzenia ogolnej definicji innowacji, ktéra miataby zastosowanie
do wszystkich jednostek lub podmiotdéw instytucjonalnych, przy jednoczesnym
zachowaniu spojnosci z definicja dotyczaca przedsiebiorstw. Zaproponowana de-
finicja innowacji dla wszystkich typow jednostek przyjeta brzmienie: ,,Innowa-
cja to nowy lub ulepszony produkt lub proces (lub ich potaczenie), ktory rozni sie
znacznie od poprzednich produktow lub proceséw jednostki i ktory zostat udo-
stepniony potencjalnym uzytkownikom (produkt) lub wprowadzony do uzytku
przez jednostke (proces)” (Oslo Manual, 2018: 60).

Szczegbdlnym rodzajem innowacji sg ekoinnowacje. Filozofia zréwnowazone-
go rozwoju jest drogowskazem, jak nalezy rozumie¢ pojecie bedace polaczeniem
innowacji i dziatan zwigzanych z ochrong $§rodowiska/ekologia.

W literaturze przedmiotu koncepcja ekoinnowacji jest rozwinigciem kla-
sycznej teorii innowacji, za ktorej prekursora uwaza si¢ Schumpetera. Podob-
nie jak innowacje majg zapewni¢ przewage konkurencyjng przedsigbiorstw, tak
w przypadku ekoinnowacji jej osigganie ma nastapic¢ bez szkody lub z minimal-
nym uszczerbkiem dla jako$ci srodowiska przyrodniczego (Przychodzen, 2015:
9). Koncepcja pojawita si¢ jako efekt rosnacej Swiadomosci na temat zagrozen
zwigzanych ze §rodowiskiem naturalnym oraz odpowiedzialnosci za to Srodowi-
sko. Pojecie ekoinnowacje wprowadzone zostato dzigki dziatalnosci Swiatowe;j
Rady Biznesu dla Zrownowazonego Rozwoju na poczatku lat dziewigédziesiatych
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XX wieku. W literaturze naukowej natomiast po raz pierwszy pojawilo si¢ w pra-
cach C. Fusslera i P. Jamesa w 1996 roku (Seroka-Stolka, 2012: 192). Okreslenie
ekoinnowacji doczekalo si¢ wielu definicji. Do ich tworcow zalicza si¢ miedzy in-
nymi takich autoréw, jak: A. Chodynski, L. Hassi, D. Peck, K. Dewulf, R. Wever,
M. Carley, P. Spapens, A. Graczyk (Kazmierczak-Piwko, 2012: 536).

Wedhug klasycznej definicji stworzonej przez Jamesa w 1997 roku ekoinno-
wacja oznaczata nowy produkt, ktory zapewnia wartos¢ dla klienta i dla biznesu,
a jednoczes$nie znaczaco obniza negatywny wptyw na srodowisko (James, 2001:
20-30). Tak wigc ekoinnowacja moze by¢ postrzegana jako kazda innowacja redu-
kujaca negatywne oddziatywanie procesow gospodarczych na srodowisko przy-
rodnicze oraz zmniejszajaca szkody w §rodowisku (Kanerva, Arundel, Kemp,
2009: 10-20). Niektorzy autorzy wskazuja na specyficzng cechg ekoinnowacji,
odrozniajaca ja od innych innowacji, mianowicie ich efektem, oprocz korzysci
osigganych przez wdrazajace je przedsigbiorstwo, sg takze tak zwane korzysci
zewnetrzne. Powstajg one, poniewaz wynalazca zazwyczaj nie moze przywlasz-
czy¢ sobie catosci lub wigkszosci spotecznych korzysci z dziatalnos$ci B+R (Rave,
Goetzke, Larch, 2011: 10).

Za innowacje ekologiczne uwaza si¢ ,,[...] wszelkie formy innowacji prowa-
dzace do znacznego i widocznego postepu w realizacji celu polegajacego na za-
pewnieniu zrownowazonego rozwoju poprzez ograniczenie oddziatywania na $ro-
dowisko, zwigkszenie odporno$ci na presj¢ wywierang na srodowisko lub poprawe
skutecznosci i odpowiedzialno$ci w zakresie wykorzystania zasobow naturalnych”
(Wysokinska, Witkowska, 2016: 61-62). Z kolei Gtowny Urzad Statystyczny de-
finiuje ten rodzaj innowacji jako ,,[...] innowacj¢ przynoszaca korzysci dla srodo-
wisk, jako nowy lub istotnie ulepszony produkt (wyrdb lub ustuge), proces, metode
marketingowa lub organizacyjna, ktdre przynoszg korzysci dla srodowiska w po-
rownaniu z rozwigzaniami alternatywnymi” (Dziatalnos¢ innowacyjna przedsie-
biorstw w latach 2006—-2009, 2010: 48). Zdefiniowania poj¢cia ekoinnowacji pod-
jety sie takze Komisja Europejska, OECD oraz Eurostat. Ekoinnowacje okresla si¢
jako ,,[...] formg innowacji, ktorych celem jest znaczacy i dajacy sie¢ udowodni¢ po-
step w kierunku realizacji celow zrownowazonego rozwoju przez redukcje wpty-
wu na srodowisko lub osiaggnigcie bardziej efektywnego i odpowiedzialnego uzy-
cia naturalnych zasobow, wiaczajac energi¢” (Decyzja nr 1639/2006/WE..., 2006:
15). Z kolei w Ramowym Programie na rzecz Konkurencyjnos$ci i Innowacji inno-
wacje ekologiczne zostaly okreslone jako takie, ktore ograniczajg oddzialywanie
na srodowisko lub maja za cel lepsze wykorzystanie zasobdéw srodowiska i w ten
sposob stuzg zrownowazonemu rozwojowi (Decyzja nr 1639/2006/WE..., 2006).

Ekoinnowacje dotycza przede wszystkim wprowadzania zmian w techno-
logii i zarzadzaniu — zarowno w aspekcie mikroekonomicznym — przedsigbior-
stwa, jak i makroekonomicznym — catej gospodarki. Z jednej strony maja stu-
zy¢ zmniejszeniu zanieczyszczen, natomiast z drugiej wzrostowi efektywnosci,
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a zatem zmniejszeniu marnotrawienia zasobéw i1 materialow, co wptywa na ich

oszczednos¢ (Marciniuk-Kluska, Chrzascik, Kluska, 2010: 169-170).
Powszechnie uznaje si¢, ze ekoinnowacje stanowig wynik kompleksowego

procesu wzajemnych oddzialywan spotecznych, odkry¢ technicznych oraz zasto-

sowania nowej wiedzy. To dzigki nim mogg powstawaé nowe produkty i procesy
prowadzace do zmniejszenia negatywnego oddziatywania na srodowisko (Flis,

2010: 27). W literaturze najczesciej wyrdznia si¢ kilka rodzajow ekoinnowacji

(Podrecznik Oslo..., 2018: 28):

— ekoinnowacje produktowe — polegajace na wprowadzaniu wyrobow lub ustug
w dziedzinie ekologii, pozwalajacych na realizacj¢ celoéw ekologicznych, no-
wych lub znaczaco udoskonalonych w zakresie swoich celow lub zastosowan;

— ekoinnowacje procesowe — polegajace na wdrazaniu nowej lub znacznie udo-
skonalonej metody produkcji lub dostawy, spetniajacej kryterium celowosci
iz dziedziny zwigzanej z ochrong $§rodowiska i ekorozwojem;

— ekoinnowacje organizacyjne — oznaczajace wdrozenie nowej metody organi-
zacyjnej w przyjetych przez przedsigbiorstwo zasadach dziatania, w organi-
zacji miejsca pracy lub relacji z otoczeniem, przy jednoczesnym rozwijaniu
swiadomosci ekologicznej i zdolnosci do realizacji zadan zwigzanych z eko-
rozwojem i rozwojem zrownowazonym,;

— ekoinnowacje marketingowe — polegajace na wdrozeniu nowej metody mar-
ketingowej zwigzanej ze znacznymi zmianami w projekcie lub konstrukeji
produktu/opakowania, dystrybucji, promocji, ze szczegdlnym uwzglednie-
niem zasad proekologicznych lub z ksztattowaniem $wiadomosci ekologicz-
nej w ramach dziatalnosci przedsigbiorstwa.

Wyrodznia si¢ takze innowacje spoteczne oraz systemowe. Te pierwsze cha-
rakteryzuja si¢ silnym uzaleznieniem podejmowanych decyzji od czynnika ludz-
kiego. Ekoinnowacje systemowe stanowig potaczenie wielu jednostkowych inno-
wacji w jeden system. Projekty dotyczace nowoczesnych koncepcji zycia wynikaja
z potencjatu spoleczenstwa i powoduja powstawanie innowacji ekologicznych dla
spoleczenstwa. To innowacje ekologiczne w produkcie wptywaja bezposrednio
na zmniejszenie zanieczyszczen srodowiska i ilosci strat powstatych podczas pro-
dukcji, a takze na nizsza ich szkodliwos¢. Ekoinnowacje zyskuja na znaczeniu
ze wzgledu na ciagle wzrastajace koszty redukcji zanieczyszczen w poréwnaniu
z nizsza ceng inwestycji ekologicznych (Marciniuk-Kluska, Chrzascik, Kluska,
2010: 169-170).

Najbardziej istotne z punktu widzenia poprawy efektywnosci dziatalnosci
sa innowacje procesowe. Inwestycje w nowoczesne technologie w dtuzszej per-
spektywie majg najwigckszy wptyw na ochrong srodowiska naturalnego. Ekoin-
nowacje technologiczne to wprowadzone w dziatalnosci gospodarczej nowocze-
sne procesy produkcyjne, maszyny, narzgdzia, warto$ci niematerialne i prawne.
Oproécz zasadniczego celu wspolnego dla wszystkich innowacji, jakim jest wzrost
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efektywnosci ekologicznej, zabezpieczajg takze zachowanie roznorodnosci biolo-
gicznej srodowiska. Ekoinnowacje technologiczne staja si¢ obecnie najczgstszym
przedmiotem lokowania kapitatu wsrod rozmaitych i szeroko rozumianych inwe-
stycji ekologicznych. To dziatania zwigzane z modernizacjg oczyszczalni §ciekow,
wykorzystaniem biogazu do produkcji energii, montowaniem kolektoréw stonecz-
nych, pomp ciepta dla zwigkszenia uzycia energii ze zrodet odnawialnych oraz
nowoczesnymi technikami uzdatniania wody.

Ekoinnowacyjnos¢ jest swoistym kierunkiem mys$lenia i dzialania, wyzna-
czajacym podstawowe $ciezki rozwoju, okreslanego dzi§ mianem rozwoju zréw-
nowazonego. Koncepcja zrownowazonego rozwoju ma na celu zapobieganie pro-
cesom negatywnym w odniesieniu do srodowiska i wymaga akceptacji spotecznej
funkcjonowania przedsi¢biorstw. Toczaca si¢ debata w fachowe;j literaturze swia-
towej (Jacobsen, Clausen, 2014: 1-25) dotyczy problemu, czy ekoinnowacje sg ro-
dzajem dziatalno$ci innowacyjnej, ktora potrzebuje wlasnej teorii i zupetnie od-
miennego podejscia do problemu (De Marchi, 2012: 614—623). Argumentuje sig,
ze teoria innowacji ekologicznych moze korzysta¢ z ogdlnej teorii innowacji, jed-
nak ogodlna teoria innowacji nie wyjasnia ztozonego charakteru ekoinnowacji oraz
czynnikow im sprzyjajacych. W literaturze omawiany jest problem, czy i w jakim
stopniu dopuszczalne jest przeniesienie istniejacych teorii innowacji do innowacji
ekologicznych (Rennings, 2000: 319-332), a szczegolnie czy bariery dla przed-
sigbiorstw wprowadzajgcych ekoinnowacje sg takie same jak dla przedsigbiorstw
wprowadzajacych ogoélne innowacje.

Badanie poziomu ekoinnowacyjnos$ci oraz wysokosci inwestycji w sektorze
matych i §rednich przedsiebiorstw (MSP) jest obiektem zainteresowania wielu
autorow. Wyniki badan nad ekoinnowacyjnos$cia i sposobami jej oceny zarowno
w regionach, jak i przedsigbiorstwach znajdujemy w licznych opracowaniach i ar-
tykutach naukowych. Od 2006 roku wybrane aspekty ekoinnowacyjnos¢ sg syste-
matycznie badane zar6wno przez instytucje (GUS, PSDB we wspotpracy z GfK
Polonia na zlecenie Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci, Fundacje Part-
nerstwo dla Srodowiska, a takze Instytut Gallupa w ramach badania Eurobaro-
metru), jak i przedstawicieli $wiata nauki. Wickszo$¢ badan ma charakter ankie-
towy — sa to wspomagane komputerowo CATI (Ryszko, 2014: 131). Do roku 2014
wigkszo$¢ analiz zwigzanych z ekoinnowacyjnoscig miata na celu zidentyfikowa-
nie barier wdrazania innowacyjnych rozwigzan oraz ich wptywu na srodowisko
i w zdecydowanej wigkszosci prowadzona byta wsrdd przedsigbiorstw z sektora
MSP. Duze przedsi¢biorstwa stanowity zaledwie 1% respondentow (Karlikowska,
2013: 87-98; Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 12 grudnia 2013 r.; Zu-
zek, 2015: 240-244). W kolejnych latach za cel badan stawiano zdiagnozowanie
czynnikow sprzyjajacych innowacyjnosci oraz poznanie opinii przedsigbiorstw
na temat ich roli we wspotczesnej gospodarce (Cichy, Szafraniec, 2015: 19-37;
Olejniczak, 2015: 54—62). Na uwage zasluguja badania nad ekoinnowacyjnoscia
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w sektorze energetycznym. Autorzy zwrocili uwage na przewodnia rol¢ Niemiec,
ktorych dziatania koncentrujg si¢ na nowoczesnych formach magazynowania ener-
gii w postaci akumulatorow czy wykorzystania spr¢zonego powietrza.

Z dotychczasowych badan wynika, ze wigkszo$¢ ankietowanych przedsie-
biorstw podejmujacych dzialania innowacyjne w obszarze ekologii skupia si¢ na in-
nowacyjnych rozwigzaniach technologicznych, a w mniejszym stopniu na zmia-
nach w zatrudnieniu czy strukturze organizacyjnej jednostki (Zawada i in., 2015:
7-21; Gatazka, 2017: 67). Nie mniej waznym elementem w przedmiotowym dziata-
niu jest zarzadzanie wiedzg. Wedtug D.J. Btaszczuka (2012: 93) stan i $wiadomos¢
zarzadzania wiedzg, w tym ekologiczng, w polskich przedsi¢biorstwach na ogot
sg niewystarczajace. Potwierdzajg to takze wyniki innych badan empirycznych,
miedzy innymi G. Gierszewskiej (2004), A. Glinskiej-Newes$ (2007) oraz P. Nie-
dzielskiego, W. Downara i K. Rychlik (2007).

Interesujace badania przeprowadzit P. Bartoszczuk (2018). Zmierzaty one
do oceny efektow ekoinnowacji wprowadzanych w przedsigbiorstwach. Badania
ilosciowe przeprowadzone zostaty wsrod 336 przedsigbiorstw. Analiza pozwolita
na sformutowanie kluczowych wnioskow: w literaturze nie ma modeli ukazujacych
efekty ekoinnowacji, ponadto nieznany jest czas uzyskania pozytywnych efektow
ekoinnowacji, brakuje rowniez metodyki dotyczacej pomiaru efektéw ekoinwe-
stycji. Autor zauwaza, ze kwestie kosztow srodowiskowych sa ztozone i bardzo
trudne do oszacowania. Porownanie wptywu przedsigbiorstw na srodowisko pod-
miotow prowadzacych rézne rodzaje dziatalnosci gospodarczej jest skomplikowa-
ne. Brakuje powszechnie akceptowanego podejscia do opracowywania tego typu
zestawien 1 kazda ogolna ocena przynosi wysoce niepewne wyniki. Nie ma stan-
dardowego podejscia do ochrony, pomiaru i raportowania wptywu na srodowisko.
Dostepnosc i jakos$¢ danych srodowiskowych sg za$ niezadowalajace. Ekoinnowa-
cje charakteryzujg si¢ znacznie wyzszym zroéznicowaniem niz tradycyjne innowa-
cje. Ze wzgledu na to, iz czgsto bazuja one na procesach technicznych (technologie
srodowiskowe), ich efekty sa zazwyczaj nieprzewidywalne. Cykliczno$¢ w pro-
cesach biologicznych (dtugi czas) moze powodowaé odtozenie w czasie efektow
ekoinnowacji (np. bioenergetyczne uprawy — biomasa). W zwigzku z tym powstaje
pytanie: ,,Jakie warunki muszg by¢ spetnione, aby ekoinnowacje przynosity efekty
ekonomiczne (korzysci)?”. Nie kazda ekoinnowacja jest skuteczna i stanowi zro-
dto korzysci ekonomicznych dla przedsigbiorstwa (poczatkowe koszty wdrozenia
sa duze, nastepuje utrata ptynnosci, rentownosci, brak mozliwosci wprowadzania
inwestycji rozwojowych, niedoszacowanie i nieprzewidywalno$¢ procesow biolo-
gicznych). Wazng kwestig jest rowniez uzyskanie odpowiedzi na pytania: ,,Jakie
efekty przynosza ekoinnowacje?”, ,,Po jakim czasie ma to miejsce”? oraz ,,Kto
odnosi z ich wprowadzenia najwigksze korzys$ci?”. Na odpowiedzi bedzie trzeba
poczekac¢ do momentu, az widoczne bedg efekty.
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Dotychczasowe badania jednoznacznie wskazuja, ze zbyt mate inwestycje
w ekoinnowacje sg wynikiem niewystarczajacych zasoboéw finansowych i tech-
nicznych, a takze braku wiedzy i wykwalifikowanej kadry. Jest to obszar, ktory
wymaga istotnego wsparcia zaréwno ze strony rzadu (poprzez programy proinno-
wacyjne i narzedzia zachety, np. podatkowe), jak i instytucji wspierajacych przed-
sigbiorcow. W obecnej sytuacji ogolnoswiatowej, zdominowanej przez dziatania
zmierzajgce do likwidacji skutkow pandemii wirusa SARS-CoV-2, wiele dziatan
proinnowacyjnych zostato odtozonych, a na efekty wdrozonych przyjdzie pocze-
ka¢, gdyz wiele branz znajduje si¢ w powaznym kryzysie, a ich dziatalno$¢ stoi
pod znakiem zapytania.

3. Ekoefektywnos¢ w inicjatywach innowacyjnych
przedsiebiorstw

Jednym z oczekiwanych rezultatow ekoinnowacji jest zwigkszenie efektywnosci
srodowiskowej, bezposrednio oznaczajace na przyktad redukcje energochtonno-
$ci produkcji, a posrednio zwiekszenie konkurencyjnosci kosztowej przedsiebior-
stwa (Strojny, 2010: 15). Ekoefektywnos¢ jest miarg stopnia korzysci wynikajg-
cych z danej inwestycji ekologicznej w pordwnaniu z poniesionymi naktadami.
Stanowi kluczowy czynnik determinujacy inwestycje ekologiczne. Jest to sposob
prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej, a takze zarzadzania, ktory zmierza do ra-
cjonalnego gospodarowania zasobami naturalnymi, zmniejszenia emisji zanie-
czyszczen przy jednoczesnym wytwarzaniu dobrej jakosci wyrobow i spetnianiu
gtéwnego celu dziatalnosci gospodarczej, czyli maksymalizacji zysku. Zjawisko
to jest filozofig zarzadzania przedsi¢biorstwem, ktora ukierunkowuje si¢ na ciagte
doskonalenie przedsigbiorstwa pod wzgledem ekologicznym oraz poszukiwanie
nowych rozwigzan. Dziatania te sa w wielu aspektach wymagane narzuconymi
przez Uni¢ Europejska wytycznymi, lecz wptywaja takze na przewage konkuren-
cyjna przedsigbiorcy. Ekoefektywnos$¢ stata si¢ zatem waznym elementem, obok
ceny, marki czy jakos$ci, wptywajacym na decyzj¢ konsumenta o wyborze danego
produktu (Kulczycka, 2013: 103-104).

Ekoefektywnos¢ moze zosta¢ osiagnigta poprzez modernizacje technik pro-
dukgcji, racjonalne praktyki produkcyjne lub realizacje konkretnej inwestycji.
Jest wigc efektem wdrazania ekoinnowacji. Wprowadzanie ekoinnowacji tech-
nologicznych i organizacyjnych przez przedsigbiorstwo umozliwia jego rozwoj
oraz budowanie konkurencyjnosci, a takze wptywa na wzrost jego efektywno-
$ci ekologicznej (Nitkiewicz, 2014: 122). Pojeciem tozsamym z ekoefektywno-
$cia, lecz o wezszym znaczeniu, jest takze ekowydajnosé, ktora mozna rozumieé
jako ,,stosunek wartosci, jaka przedsigbiorstwo dodaje (np. przez produkcje wy-
robow), do ilosci odpadow, ktore wytwarza firma w wyniku kreowania wartosci”
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(Hajduk-Stelmachowicz, 2013: 50). Ekowydajnos¢ ma na celu wzrost produktyw-
nosci zasobow i efektywnosci produkeyjnej, poczawszy od procesu zaopatrzenia
w surowce, do zagospodarowania, zgodnie z celami zrownowazonego rozwoju.
Ekowydajno$¢ zaktada, iz odpady produkcyjne powinny by¢ wielokrotnie wpro-
wadzane do proceséw produkcyjnych. W zwigzku z wptywem ekowydajnosci
na ekoefektywnos¢ recykling stanowi istotng zasad¢ zarzadzania dla osiggnig-
cia ekoefektywnosci (Hajduk-Stelmachowicz, 2013: 50-51). Efektywnos¢ ekolo-
giczna jest kluczowa miarg oceny innowacji ekologicznych. Stuzy sprawdzeniu,
czy efekty — korzysci wynikajgce z realizacji inwestycji — s wymierne w stosun-
ku do poniesionych naktadow i zuzytych zasobow. Ocenie podlega takze wptyw
na $rodowisko, jaki wyniknie z realizacji inwestycji, mierzony gtéwnie wielko-
$cig emisji substancji szkodliwych, znieksztatceniem krajobrazu na skutek zmian
infrastruktury, zagrozeniem dla zwierzat w wyniku zmian ich naturalnego $ro-
dowiska. Analize efektywnosci ekologicznej przeprowadza si¢ za pomocg me-
tod dyskontowych — zazwyczaj jest to zaktualizowana warto$¢ netto (NPV'). Na-
tomiast efekty wptywu na $rodowisko czgsto wyznacza si¢ za pomoca metody
srodowiskowej oceny cyklu zycia (LCA). Zintegrowana metoda oceny cyklu zy-
cia ,,dokonuje oceny wptywu na $rodowisko w ujgciu zintegrowanym i pozwa-
la na kwantyfikacje wynikow. Polaczenie jej z ekonomicznymi metodami oceny
efektywnosci inwestycji (metody dyskontowe) umozliwia oceng ich ekoefektyw-
nos$ci zarowno dla planowanych (ex ante), jak i dokonanych (ex post) inwestycji.
Metoda LCA pozwala na identyfikacje zagrozen srodowiska, ktore moga wynik-
na¢ poprzez wplyw na srodowisko konkretnego produktu, we wszystkich fazach
jego zycia. Otrzymane wyniki wraz z wyceng za pomocg metod dyskontowych
pozwalajg na okreslenie optymalnych rozwigzan dla danego projektu w zakresie
ich ekoefektywnosci” (Kulczycka, 2013: 105).

Mimo wzrostu poziomu inwestycji w ekoinnowacje technologiczne w krajach
Unii Europejskiej w Polsce lokowanie kapitalu w tego rodzaju inwestycje nie cie-
szy si¢ duzym powodzeniem. Nieoceniony jest zatem wktad instytucji panstwa
oraz organizacji, takich jak inkubatory przedsigbiorczos$ci, udzielajacych wspar-
cia dla firm we wdrazaniu nowoczesnych technologii i stymulujacych przedsie-
biorcow do inwestycji w technologie. Oprocz wspomnianych efektow ekologicz-
nych i wzrostu efektywnosci dzialalno$ci przyczyniajg si¢ one przede wszystkim
do wzrostu gospodarczego oraz wzrostu zapotrzebowania na prace (Lipinska,
2016: 57-61).

Wazng inicjatywa unijng poswigcong badaniom nad ekoinnowacjami jest
obecnie Obserwatorium Ekoinnowacji (Eco-Innovation Observatory, b.r.). Petni
ono funkcje platformy dla zorganizowanego gromadzenia informacji dotyczacych
innowacji ekologicznych z catej Unii Europejskiej. Na podstawie tych wskaznikow
stworzony zostat ranking ,,Eco-Innovation Scoreboard” (European Commission,
2021), w ktorym Polska zajeta jedno z ostatnich miejsc wsroéd wszystkich krajow
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UE-27. W przypadku Polski wskazniki makro ksztaltujg si¢ na bardzo niskim po-
ziomie i stanowig jedne z najnizszych w Unii Europejskiej. Ekoinnowacyjnosc jest
mierzona za pomocg szesnastu wskaznikéw podzielonych na pig¢ grup:

— naktady (inputs) — wielko$¢ udziatu srodkéw i naktadow z budzetu panstwa,
kierowanych na dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa w obrebie ochrony $rodo-
wiska i energetyki w stosunku do wartosci PKB, udzial 0s6b zajmujacych sig¢
dziatalno$cig badawczo-rozwojowa w liczbie wszystkich pracownikow, wiel-
kos$¢ zielonych inwestycji funduszy PE/VC;

— dziatania (activities) — udzial przedsigbiorstw wprowadzajacych ekoinnowacje
poprawiajace efektywno$¢ materialowa i energetyczng w liczbie wszystkich
przedsiebiorstw w kraju, liczba organizacji majacych certyfikaty ISO 14001
(w odniesieniu do liczby obywateli w danym kraju);

—  wyniki (outputs) — liczba patentow, publikacji naukowych (w odniesieniu
do liczby obywateli w danym kraju), informacje w mediach na temat ekoin-
nowacji (w odniesieniu do liczby dostepnych mediéw elektronicznych);

— efekty srodowiskowe (environmental outcomes) — efektywnos¢ wykorzysta-
nia energii, surowcow, wody oraz wskazniki emisji gazow cieplarnianych;

— efekty spoteczno-gospodarcze (socio-economics outcomes) —udzial eksportu
branzy ochrony srodowiska w ogélnym eksporcie, udziat pracownikow za-
trudnionych w branzy ochrony srodowiska w ogodlnej liczbie pracownikow,
ogolny obrot generowany przez branze¢ ochrony srodowiska'.

Niski poziom innowacyjnosci w Polsce, bedacy konsekwencja nadal niewy-
starczajacych naktadoéw finansowych na sfer¢ B+R, przektada si¢ na niska pozycje
Polski w ekoinnowacyjnosci. W 2017 roku w rankingu ekoinnowacyjnosci Polska
zajmowata czwartg od konca pozycj¢ wérod krajow Unii. Poziom ekoinnowacyj-
nosci byt znacznie ponizej sredniej UE — w kazdym komponencie badania ocena
Polski znacznie odbiegata od sredniej unijne;.

Polska gospodarka jest jedna z najmniej oszczednych gospodarczo i efek-
tywno$ciowo w Unii. Inicjatywa na rzecz innowacji ekologicznych, prowadzaca
do oszczednosci kosztow 1 wigkszej produktywnosci zardbwno w produkeji, jak
1 $wiadczeniu ustug, nadal pozostaje niewykorzystana. Polska zalicza si¢ do kra-
jow, ktore osiagnety najnizszy wynik w europejskiej tabeli wynikow dotyczace;
innowacji ekologicznych od 2010 roku. W edycji z 2017 roku Polska znalazta si¢
na czwartym miejscu od konca w UE, uzyskujac wynik znacznie ponizej $red-
niej unijnej.

Rozwoj ekoinnowacji w Polsce przebiega powoli, poniewaz przedsigbiorstwa
nie sa w stanie w pelni wykorzysta¢ potencjatu srodkow publicznych (gtéwnie
z funduszy strukturalnych UE) na rozwoj technologii srodowiskowych. Poten-
cjal ekoinnowacji jest nadal niedoceniany. Wiele firm nie traktuje ich jako zrodta

1 Szczegodty tworzenia wskaznikow na stronie obserwatorium.
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przewagi konkurencyjnej i nie dostrzega ekonomicznych korzysci z wprowadza-
nia ekoinnowacyjnych rozwigzan.

Polska Ue

ekoinnowacje naktady
100

0
60

efekty spoteczno-gospodarcze 40 ekoinnowacje dziatania

efekty dla Srodowiska ekoinnowacje wyniki

Wykres 1. Sktadniki indeksujgce ekoinnowacje dla Polski w 2017 roku
Zrodho: Eco-Innovation Observatory, b.r, dane za 2017 rok
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Wykres 2. Ranking ekoinnowacyjnosci panstw Unii Europejskiej w 2017 roku
Zrodho: Eco-Innovation Observatory, b.r, dane za 2019 rok
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Polski rynek zielonych technologii znajduje si¢ we wczesnej fazie rozwoju.
W opinii tworcow raportu opracowanego dla Obserwatorium Ekoinnowacji naj-
istotniejsze bariery w innowacyjnos$ci ekologicznej w Polsce maja przede wszyst-
kim charakter gospodarczy, sa to na przyktad: wysoki koszt wdrozenia, trudny
dostep do kapitatu, niepewny zwrot z inwestycji oraz staby system zachet gospo-
darczych i fiskalnych do innowacji ekologicznych. Inny problem to niedostateczna
wiedza na temat potencjalnych korzysci ekonomicznych wynikajacych ze wdro-
zenia ekoinnowacji. Istotne sg tez bariery administracyjne.

4. Czynniki i bariery rozwoju ekoinnowacji
przedsiebiorstw

Determinanty dziatalnosci ekoinnowacyjnej przedsiebiorstw to zespot czynnikow
o charakterze zewnetrznych (egzogenicznym) oraz wewnetrznym (endogenicz-
nym), ktére przyczyniaja si¢ do kreowania nowych pomystow, rozwigzan oraz
patentow skierowanych na ograniczanie oddzialywania przedsigbiorstwa na §ro-
dowisko (Graczyk, Kazmierczak-Piwko, 2012: 153). W literaturze przedmiotu
wsrod czynnikow zewnetrznych wptywajacych na tworzenie ekoinnowacji wy-
rozni¢ mozna konkurencjg, proekologiczne oczekiwania konsumentow, regulacje
prawne z zakresu ochrony srodowiska i instrumenty z nich wynikajace, poziom
nauki i techniki, postep ekonomiczno-spoteczny oraz zmiany w poziomie swiado-
mosci ekologicznej. Czynniki wewngetrzne natomiast, ktore sa znacznie rzadziej
rozwazane w literaturze, to mi¢dzy innymi: ,,§wiadomos$¢ ekologiczna i aspiracje
menedzeréw, dobrowolne zobowiazania, polityka srodowiskowa przedsigbiorstwa,
strategia konkurencji, a wigc wszystkie czynniki wptywajace na funkcjonowanie
w danym przedsig¢biorstwie systemu zarzadzania” (Graczyk, Kazmierczak-Piw-
ko, 2011: 110).

Wskazuje si¢ na roznego rodzaju ujecia i typologie czynnikow determinuja-
cych wprowadzanie ekoinnowacji. Jednym z najwazniejszych sa czynniki praw-
ne, regulujace szczegdlowo obszar wymogow stawianych przez system panstwo-
wy wobec przedsigbiorstw w zakresie ochrony srodowiska. Wedtug danych GUS
najczestszym powodem wprowadzania ekoinnowacji sa obowiazujace juz regu-
lacje dotyczace srodowiska. Waznym czynnikiem wptywajacym na rozwoj eko-
innowacji jest zainteresowanie konsumentéw ochrong srodowiska. Inne czynniki
zwigzane sa ze specyfika przedsigbiorstwa (wielkosc¢, branza, kultura). W swoim
opracowaniu M. Kozuch zestawia je w czterech grupach (Kozuch, 2012: 335):

1) uwarunkowania prawne — instrumenty bezposredniego oddziatywania na za-
chowania proekologiczne przedsigbiorcow;

2) uwarunkowania techniczne — nowoczesne, oszczedne rozwigzania technolo-
giczne i techniczne;
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3) mikroekonomiczny rachunek optacalnosci inwestycji — porownanie kosztow
emisji zanieczyszczen z kosztami redukcji emis;ji;
4) kreowanie ,,ekologicznego” wizerunku przedsiebiorstw.

Wdrazanie ekoinnowacji napotyka na liczne bariery. Do najistotniejszych za-
liczy¢ mozna (Ryszko, 2014: 129—-130): bariery prawne, ekonomiczne, popytowe,
technologiczne, sfery badawczo-rozwojowej, kadrowe, wspotpracy. Po stronie tech-
nologicznej mozna wyrdzni¢ nastepujace bariery (Eco-Innovation Observatory,
2012): dostepnos¢ technologii dla specyficznych zastosowan, mozliwosci wdroze-
nia technologii przy pewnych uwarunkowaniach oraz standardach projektowania
procesow, brak alternatywnych substancji mogacych zastapi¢ substancje niebez-
pieczne, wysoki stopien skomplikowania zwigzany z zastosowaniem technologii
unieszkodliwiania odpaddw, sceptycyzm zwigzany z dzialaniem okreslonych tech-
nologii, a w zwigzku z tym opor przed inwestowaniem w nie. Do innych barier za-
licza si¢ bariery finansowe: wysokie koszty finansowania B+R, koszty zwiazane
z ryzykiem zmian procesow w stosunku do poziomu akceptacji klientow i jakosci
produktow, brak kompleksowej analizy kosztow i korzysci, jak rowniez kalkulacji
kosztow, brak zrozumienia i trudnosci w oszacowaniu przysztych kosztow, krotko-
okresowe kalkulacje zyskow powodujace mniejsza akceptacje dtuzszych okresow
zwrotu inwestycji sprzetowych. Do jednej z najistotniejszych grup barier rozwoju
ekoinnowacyjnos$ci nalezy zaliczy¢ bariery ekonomiczne, a przede wszystkim ni-
skie naktady finansowe na sfer¢ B+R w ochronie $srodowiska. Niezbedne jest zatem
kompleksowe wsparcie, przetamujgce niedoinwestowanie obszaru ekoinnowacji po-
przez zwigkszanie dostgpnosci zrodet finansowania, budowanie systemu bodzcow
ekonomicznych i fiskalnych zache¢cajacych do rozwoju oraz wdrazania innowacji
ekologicznych, a takze ograniczanie niepewnosci zwrotu z realizowanych inwe-
stycji ekologicznych. Bardzo waznym elementem we wprowadzaniu ekoinnowacji
sa zmiany zachodzace w §wiadomosci spotecznej, polegajace na akceptacji czyste-
go srodowiska jako elementu dobrobytu spotecznego.

Przedsigbiorstwo moze budowaé swojg przewage konkurencyjng migdzy in-
nymi poprzez zréznicowanie produktu oraz respektowanie ekologicznych prefe-
rencji potencjalnych grup konsumentow. Sprostanie ekologicznym gustom odbior-
cow moze przektadac si¢ na konkurencyjnos¢ produktow przedsigbiorstwa, a tym
samym prowadzi¢ do wzrostu popytu na oferowane przez nie produkty, co jest
rownoznaczne ze zwigkszeniem przychodow i umocnieniem pozycji na rynku.
Przewaga konkurencyjna osiggnigta w wyniku wdrazania dziatan i zachowan pro-
ekologicznych ma znaczenie w poprawie konkurencyjnosci tylko w przypadku,
gdy zostang stworzone odpowiednie warunki oraz sposoby liczenia i internalizacji
kosztow zewngtrznych, zostang stworzone warunki do powszechnego i skutecz-
nego egzekwowania zobowigzan wykorzystania sSrodowiska, nastapi wzrost §wia-
domosci ekologicznej spoteczenstwa potaczony ze zmiang wzorcow konsumpceyj-
nych i preferencji konsumenta (Burzynska, Fila, 2007: 56).
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5. Zrodta finansowania ekoinnowacgji

Innowacje ekologiczne stanowig obecnie integralng czes¢ polityki Unii Europej-
skiej, cho¢ poza odnawialnymi zrodtami energii nadal niewiele podmiotéw wpro-
wadza je. Bariery rozwoju innowacji ekologicznych to przede wszystkim przesta-
rzale metody zarzadzania w przedsigbiorstwach, a takze brak odniesienia w cenach
wytworzonych wyrobow korzysci i poniesionych kosztoéw wynikajacych z ochro-
ny $rodowiska. Dlatego obszar ten jest szczegdlnie narazony na stagnacje i wy-
maga wsparcia ze $rodkow publicznych (Burzynska, Fila, 2007: 56). Ekoinwesty-
cje moga nie tylko zapewni¢ wigksza ekoefektywnos¢ dziatalno$ci, ale rowniez
pozytywnie wpltynaé na srodowisko naturalne poprzez zmniejszenie emisyjnosci
gospodarki, oszczednos¢ zasobdw naturalnych i ochrong srodowiska. Dlatego ten
rodzaj inwestycji powinien podlega¢ szczegolnej procedurze wsparcia ze strony
srodkow panstwowych, srodkow zagranicznych i funduszy celowych.

W Polsce, w zwigzku z narzuconymi przez Uni¢ Europejska wytycznymi,
przedsiebiorcy mogg liczy¢ na wsparcie w finansowaniu inwestycji ekologicz-
nych w zakresie okreslonym przez ustawodawce. Sg to zarowno Srodki z insty-
tucji krajowych, jak i Unii Europejskiej. Polska jako kraj, na ktory narzucono cel
energetyczny do 2020 roku, zawarty w dokumencie Polityka Energetyczna Polski
do 2040 r. (m.in. 15% zwigkszenia zuzycia energii z odnawialnych zrodet energii?),
ma duze mozliwo$ci wspotfinansowania inwestycji dzigki srodkom otrzymywa-
nym z Unii. Zaréwno w Polsce, jak i w wielu krajach Wspdlnoty wykorzystywa-
ne sg réznorodne instrumenty zachgcajace do inwestycji w ochrong srodowiska,
w tym réwniez w odnawialne zrodta energii (OZE). Czgsto majg one charakter
finansowy, co najintensywniej oddziatuje na wzrost tych inwestycji. Sg to: dota-
cje i subwencje, kredyty i pozyczki udzielane na preferencyjnych warunkach Iub
z niskim oprocentowaniem, gwarantowana cena zakupu energii ze zroédet odna-
wialnych, zielone certyfikaty, ulgi podatkowe i zwolnienia (zwolnienie z podatku
akcyzowego, ekologicznego, nizsza stawka podatku VAT). Wymienione $rodki
moga by¢ przyznane w odpowiedniej formie i wysokosci, w zaleznos$ci od wielu
czynnikéw dotyczacych formy dziatalnosci, rodzaju i skali inwestycji. Przyzna-
wane sg w dwoch wymiarach — centralnym i regionalnym. W odniesieniu do in-
westycji w OZE $rodki przyznane centralnie pochodzg z Agencji Restrukturyza-
cji i Modernizacji Rolnictwa oraz Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska
1 Gospodarki Wodne;j. Beneficjenci srodkow uzyskanych na szczeblu regionalnym
otrzymujg je z wojewodzkich funduszy ochrony §rodowiska i gospodarki wodnej,
regionalnych programow operacyjnych, Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich.
Wyroéznia si¢ takze srodki ze zrddet krajowych, takich jak agencje rozwoju re-
gionalnego, Bank Ochrony Srodowiska SA, Bank Gospodarstwa Krajowego oraz

2 Szerzej w: Ministerstwo Gospodarki (2009).
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Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej (program LIFE),
i zagranicznych, na przyktad z Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodo-
wisko oraz PolSEFF — Programu Finansowania Rozwoju Energii Zrownowazonej
w Polsce (Zabawa, 2013: 97-99). Przyktadami wykorzystania srodkéw krajowych
mogg by¢: program GEKON, inicjatywa EUREKA, inicjatywa Akcelerator Zie-
lonych Technologii GreenEvo.

0Od 2014 do 2020 roku podstawowe zrodto wsparcia ekoinnowacji to instru-
menty i $rodki unijne zawarte w Strategii ,,Europa 20207, przede wszystkim ini-
cjatywy ,,Unia innowacji” i ,,Europa efektywnie korzystajaca z zasobow”. Gtow-
nym programem finansujacym dziatania w tym zakresie jest Horyzont 2020, ktory
wspiera — oprocz badan dotyczacych nowych rozwigzan — takze ich nadzor, prezen-
tacje¢ i rozwoj na rynku. Utatwia przejécie od etapu badan naukowych do wdroze-
nia na rynku. Na problemy zwigzane ze zmiang klimatu przeznaczone jest az 35%
catego budzetu programu. Program INTERREG Europa 2014-2020 wspiera dzia-
fania na rzecz gospodarki niskoemisyjnej, efektywng gospodarke zasobami oraz
ekoinnowacje. Innym przyktadem jest Program Wspotpracy Europa Srodkowa
2020, ktory obejmuje priorytetowe dziatania zwigzane ze wzmocnieniem regio-
nalnych zdolno$ci innowacyjnych oraz wspotprace w zakresie innowacji na rzecz
zwigkszenie konkurencyjnosci tej czgsci Europy. Duze mozliwosci w zakresie fi-
nansowania ekoinnowacji stwarza tez Program Operacyjny Inteligentny Rozw¢;.
W ramach dziatan 3.2 Wsparcie wdrozen prac B+R oraz dziatania 4.1 Program
Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko wyznacza pewne obszary, ktore sg okre-
$lone jako priorytetowe w zakresie udzielania wsparcia finansowego z programu.
Kazda wyodrgbniona o$ priorytetowa ma stuzy¢ zapewnieniu zalozen Strategii
,Buropa 2020 dla polityki spdjnosci, a wigc gospodarki niskoemisyjnej, dosto-
sowaniu do zmian klimatu, oszczedzaniu zasobéw naturalnych i ochrony srodo-
wiska oraz zapewnieniu lepszej przepustowosci infrastruktury sieciowej (Serwis
Programu Infrastruktura i Srodowisko, 2021).
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Tabela 1. Osie priorytetowe oraz finansowanie Programu Operacyjnego
Infrastruktura i Srodowisko w Polsce na lata 2014-2020

Of priorytetowa — finansowanie

Cele szczegélowe

I. Zmniejszenie emisyjnos$ci
gospodarki

Cel tematyczny: 4

Fundusz: Fundusz Spojnosci
Wktad UE: 1828430978 EUR
Udziatl dofinansowania: 6,67%

— Wytwarzanie, dystrybucja, promowanie korzystania

z energii z odnawialnych zrodet w przedsigbiorstwach
i sferze publicznej

Promowanie strategii niskoemisyjnych, wykorzysty-
wania kogeneracji ciepla i energii elektrycznej
Wspieranie zrownowazonej, multimodalnej mobilno-
$ci miejskiej i dziatan adaptacyjnych, majgcych od-
dzialywanie lagodzace na zmiany klimatu

I1. Ochrona Srodowiska, w tym
adaptacja do zmian klimatu

Cel tematyczny: 5, 6

Fundusz: Fundusz Spojnosci

Wktad UE: 700000000 EUR (cel 5),
2808174166 EUR (cel 6)

Udziat dofinansowania:

2,55% (cel 5), 10,24% (cel 6)

Zwickszenie odpornosci na kleski i katastrofy
Inwestowanie w sektor gospodarki odpadami i gospo-
darki wodne;j

Ochrona i przywrocenie réznorodnosci biologiczne;j,
ochrona i rekultywacja gleby oraz wspieranie ustug
ekosystemowych

Poprawa stanu jakos$ci srodowiska miejskiego, rewita-
lizacja miast

Zmniejszenie zanieczyszczenia powietrza i propago-
wanie dziatan stuzgcych zmniejszeniu hatasu

II1. Rozwdj sieci drogowej TEN-T
i transportu multimodalnego

Cel tematyczny: 7

Fundusz: Fundusz Spojnosci
Wktad UE: 9532376880 EUR
Udziatl dofinansowania: 34,77%

Poprawa stanu jakosci sSrodowiska miejskiego, rewita-
lizacja miast, rekultywacja terenow poprzemystowych
Zmniejszenie zanieczyszczenia powietrza i propago-
wanie dziatan stuzacych zmniejszeniu hatasu

Rozwdj i usprawnianie przyjaznych srodowisku, ni-
skoemisyjnych systemow transportu w celu promowa-
nia zrbwnowazonej mobilnosci regionalnej i lokalnej

IV. Infrastruktura drogowa
dla miast

Cel tematyczny: 7

Fundusz: Europejski Fundusz
Rozwoju Regionalnego

Wktad UE: 2970306 179 EUR
Udzial dofinansowania: 10,84%

Wspieranie multimodalnego, jednolitego europejskie-
go obszaru transportu poprzez inwestycje w TEN-T
Rozbudowa infrastruktury drogowej w miastach i tras
wylotowych z miast

V. Rozw¢j transportu kolejowego
w Polsce

Cel tematyczny: 7

Fundusz: Fundusz Spdjnosci
Wktad UE: 5009700000 EUR
Udzial dofinansowania: 18,27%

Wspieranie multimodalnego, jednolitego europejskie-
go obszaru transportu poprzez inwestycje w TEN-T
Rozwdj transportu kolejowego oraz propagowanie
dzialan stuzacych zmniejszaniu hatasu

VI. Rozwdj niskoemisyjnego
transportu zbiorowego w miastach
Cel tematyczny: 4

Fundusz: Fundusz Spdjnosci

Wktad UE: 2299 183 655 EUR
Udzial dofinansowania: 8,39%

Promowanie strategii niskoemisyjnych oraz mobilno-
$ci miejskiej i dziatan adaptacyjnych, majacych od-
dzialywanie lagodzace na zmiany klimatu
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Of$ priorytetowa — finansowanie

Cele szczegolowe

VII. Poprawa bezpieczenstwa
energetycznego
Cel tematyczny: 7

— Zwigkszenie efektywnosci energetycznej i bezpie-
czenstwa dostaw poprzez rozwoj inteligentnych syste-
mow dystrybucji, magazynowania i przesytu energii

Fundusz: Europejski Fundusz — Rozbudowa magazynow gazu ziemnego
Rozwoju Regionalnego

Wktad UE: 1000000000 EUR
Udzial dofinansowania: 3,65%

VIII. Ochrona dziedzictwa — Ochrona, promowanie i rozw¢j dziedzictwa kulturo-
kulturowego i rozwoj zasobéw wego
kultury

Cel tematyczny: 6

Fundusz: Europejski Fundusz
Rozwoju Regionalnego
Wktad UE: 467300000 EUR
Udziat dofinansowania: 1,7%

IX. Wzmocnienie strategicznej — Inwestycje w infrastruktur¢ zdrowotna i spoteczna
infrastruktury ochrony zdrowia |- Zmniejszanie nieréwnosci w zakresie stanu zdrowia
Cel tematyczny: 9 — Lepszy dost¢p do ustug spotecznych, kulturalnych

Fundusz: Europejski Fundusz
Rozwoju Regionalnego
Wktad UE: 468275027 EUR
Udziat dofinansowania: 1,71%

irekreacyjnych

X. Pomoc techniczna — Utrzymanie niezbednych warunkéw pracy oraz poten-
Cel tematyczny: 9 cjatu instytucji realizujacych program

Fundusz: Fundusz Spojnosci — Zapewnienie sprawnego systemu realizacji programu
Wktad UE: 330000000 EUR — Wzmocnienie potencjatu beneficjentéw i potencjal-

Udziat dofinansowania: 1,2% nych beneficjentow programu

— Skuteczna i efektywna informacja i promocja programu

Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko 20142020, 2016: 16-24

Reasumujac, Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko jest progra-
mem wspotfinansowanym ze §rodkéw Unii Europejskiej, obstugiwanym przez
Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej. Ma on umoz-
liwi¢ osiggniecie gtéwnego celu, jakim jest gospodarka niskoemisyjna, ochrona
srodowiska oraz rozwoj kultury i infrastruktury zdrowotnej. Wyodrgbnienie po-
szczegblnych sektorow i osi priorytetowych ma jak najlepiej dostosowac udziela-
ne wsparcie do osiggni¢cia zamierzonych celéw. Jednak jedynie niewielki odse-
tek przedsigbiorstw decyduje si¢ na finansowanie inwestycji dotacja z Programu
Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko. Przyczyn takiego stanu rzeczy nalezy
upatrywaé w skomplikowanych procedurach, braku wiedzy na temat mozliwos$ci
otrzymania wsparcia, niejasnych przepisach. Odnawialne zroédta energii stanowia
jedno z gléwnych zatozen programu. Zgodnie z programem na lata 20142020
wspieranie wytwarzania i redystrybucji energii ze zrodel odnawialnych jest prio-
rytetem inwestycyjnym 4.1 z wyodrgbnionego celu tematycznego 4 — Wspiera-
nie przejécia na gospodarke niskoemisyjng we wszystkich sektorach (Program
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Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020, 2016: 16). Cel ten wskazuje
jako gltéwne zatozenie migdzy innymi zmniejszenie emisyjnosci gospodarki i wig-
zace si¢ z tym celem zobowigzanie do spetnienia wymogow dotyczacych udziatu
odnawialnych zrédet energii w produkecji energii zgodnie z dokumentem ,,Europa
2020”. Kolejnym wskazanym dziataniem jest rozwdj odnawialnych zrodet energii
iracjonalizacja zuzycia energii elektrycznej jako odpowiedz na zatozenia Polityki
Energetycznej Polski do 2030 r. Ostatnim wymienionym w programie uzasadnie-
niem wyboru odnawialnych Zrédel energii jako priorytetu wsparcia z programu
jest zwigkszenie bezpieczenstwa energetycznego poprzez dywersyfikacje zrodet
pochodzenia energii — jako odpowiedz na zatozenia Strategii: Rozwoju Kraju,
,.Bezpieczenstwo Energetyczne i Srodowisko” oraz Koncepcji Przestrzennego Za-
gospodarowania Kraju. Zgodnie z powyzszym Ministerstwo Infrastruktury i Roz-
woju, wyznaczajac priorytety programu, wzigto pod uwage narzucone Polsce
normy (m.in. zwigkszenie zuzycia energii z odnawialnych Zrodet energii w cat-
kowitym zuzyciu), tym samym w pewien sposob umozliwiajac ich wykonanie.
Jednoczes$nie za wskaznik rezultatu uznaje si¢ udziat energii odnawialnej w kon-
cowym zuzyciu energii brutto (Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko
2014-2020, 2016: 21-23). Przedsigbiorstwa moga rowniez uzupeinia¢ srodki wta-
sne dotacjami, pozyczkami, kredytami oraz funduszami wysokiego ryzyka (Bo-
rowski, 2016: 37-38). Mimo wielu mozliwosci finansowania naktady na badania
1rozwoj w zakresie ekoinnowacji nadal pozostajg ponizej poziomu, ktory dawatby
gwarancj¢ rozwoju tej dziedziny. Problem luki finansowej jest powazng barierg
w rozwoju ekoinnowacji polskich przedsiebiorstw.

6. Zakonczenie

Zagadnienie ekoinnowacyjnosci przedsigbiorstw jest waznym obszarem badan
w dzisiejszej gospodarce. Wdrazanie innowacji ekologicznych w przedsigbior-
stwach moze przynies¢ wiele korzysci, zwigzanych przede wszystkim z obnize-
niem kosztéw dzialalnosci przedsiebiorstwa i zwigkszeniem jego konkurencyj-
nosci, a co za tym idzie — wzrostem konkurencyjnosci polskiej gospodarki na tle
gospodarek europejskich oraz Swiatowych.

Z przeprowadzonych w artykule rozwazan wynika, ze problematyka ekoin-
nowacji jest szeroka i ztozona. Innowacyjno$¢ ekologiczna jest $cisle powigzana,
a nawet uzalezniona od innowacyjnosci we wszystkich obszarach. Stad niezwy-
kle wazna jest Swiadomos¢ 1 wiedza zarzadzajacych przedsigbiorstwami dotycza-
ce roli i znaczenia ekoinnowacji dla firmy, otoczenia zewngtrznego, a w konse-
kwencji catej gospodarki.

Postawiona na wstepie hipoteza zostata pozytywnie zweryfikowana. Wszyst-
kie dzialania, a szczegodlnie o charakterze ekoinnowacyjnym, wymagaja bowiem
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okreslonych zasobow finansowych i umiejetnosci aplikowania o nie. Nie nalezy
zapominac o roli panstwa. Rzad, w ramach prowadzonej polityki gospodarczej,
powinien zapewni¢ zachgty, programy i instrumenty sprzyjajace ekoinnowacyj-
nosci oraz wyzwoli¢ w kierownictwie polskich firm odwage do podejmowania ry-
zyka w nowych obszarach dziatalnosci, szczegdlnie proekologiczne;.
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Eco-innovations in the Enterprises - Determinants and Sources of Funding

Abstract: The issue of eco-innovation of enterprises is an important research area in the light of to-
day's economy. The implementation of ecological innovations in enterprises can bring many benefits,
mainly related to lowering the costs of the company’s operations and increasing its competitiveness,
and thus increasing the competitiveness of the Polish economy against the economies on a Euro-
pean and global scale.

The aim of the study is to present selected issues related to the eco-innovation of Polish enterprises,
in particular their specificity, effectiveness, development factors and financing sources.

The research conducted so far shows that most enterprises undertaking innovative activities in the
field of ecology focus on innovative technological solutions, and to a lesser extent on changes in em-

ployment or organizational structure of the unit. Knowledge management is an equally important
element in this activity.

Investments in eco-innovation so far are insufficient. This is the result of the lack of adequate financial
and technical resources, as well as the lack of knowledge and qualified staff. Actions supporting the
government and the institutional business environment seem necessary.
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Miary starosci i starzenia sie ludnosci w ujeciu
potencjalnym — analiza na przyktadzie Polski'

Streszczenie: Artykut przedstawia propozycje wspdtczynnikow starzenia sie ludnosci z perspektywy
demografii potencjalnej — w ujeciu statycznym i dynamicznym. Prezentuje sposéb wyliczania poten-
cjatéw zyciowych dla populadji oraz dla poszczegdlnych grup wiekowych, ktére stanowia punkt wyj-
$cia w demografii potencjalnej. Wartosci wspotczynnikow starzenia sie ludnosci w kategoriach pojec
demografii potencjalnej zostaty obliczone na przyktadzie Polski.
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1. Wprowadzenie

Proces starzenia si¢ ludnosci jest naturalnym procesem demograficznym, ktory
zardwno w Polsce, jak i w innych krajach przybratl obecnie niespotykane wczesniej
nat¢zenie. Zjawisko to generuje wiele wyzwan dla systemow opieki zdrowotnej,
socjalnej czy systemow emerytalnych. Widoczne zmiany w zakresie funkcjono-
wania tych systemow przejawiaja si¢ miedzy innymi we wzroscie transferéw spo-
tecznych kierowanych do tej czesci populacji.

Proces starzenia si¢ ludnosci wymaga biezgcego monitorowania i analizowa-
nia w celu uchwycenia zardwno ogolnego trendu, jak i migdzyregionalnych roznic.
Do analizy tego procesu wykorzystuje si¢ najczesciej wskazniki demograficzne
konstruowane na podstawie proporcji liczby ludnosci w okreslonych grupach wie-
ku. Przyktadem moze by¢ iloraz liczby oséb w wieku poprodukcyjnym do liczby
0sob w wieku przedprodukcyjnym. Wskazniki oparte na proporcjach liczby lud-
nosci wedtug wieku okresla¢ bedziemy dalej mianem wskaznikéw tradycyjnych.

W demografii potencjat Zyciowy populacji lub, innymi stowy, potencjalne
zycie populacji jest miarg kapitatu demograficznego (Blangiardo, Rimoldi, 2013),
od ktorego zalezy przysztosc tej populacji. Potencjat zycia, ktérym dana populacja
,.dysponuje”, wyznacza si¢ w tym podej$ciu na podstawie sredniego dalszego trwa-
nia zycia, bedagcego glownym parametrem tablic trwania zycia (oznaczanych jako
TTZ). Dane te stanowig wartosci wyjéciowe w analizach opartych na demografii
potencjalnej. W tym ujeciu przy obliczaniu warto$ci wspotczynnikéw demogra-
ficznych nie wykorzystuje si¢ tylko proporcji liczebnosci populacji w okreslonych
grupach wieku, ale takze $redni czas zycia 0s6b w poszczegdlnych grupach wieku.

Cho¢ pojecie demografii potencjalnej pojawito si¢ w latach czterdziestych
ubieglego wieku, to koncepcja ta pozostawata do lat osiemdziesigtych mato zna-
na. Jednak ostatnio podejscie to nabiera coraz wigkszego znaczenia i popularnosci
ze wzgledu na tatwy dostep do baz statystyki publicznej, w tym zwtaszcza do tablic
trwania zycia, danych na temat struktury populacji wedtug ptci, wieku, migracji,
a takze ze wzgledu na mozliwo$¢ tatwego korzystania z informatycznych narzedzi
obliczeniowych. Szczegdlnie znanym przyktadem zastosowania demografii poten-
cjalnej jest na przyktad koncepcja potencjalnych lat utraconego zycia (PYLL), wy-
znaczanych w zaleznosci od uwarunkowan zdrowotnych. Doktadny przeglad ba-
dan dotyczacych tego zagadnienia znalez¢ mozna w pracy Panusha i Peritza (1996).

Szczegolnie interesujace jest jednak ujecie potencjalne zagadnienia starzenia si¢
populacji, poniewaz zjawisko to jest bezposrednio zwigzane zarowno ze wzrostem
udziatu 0sob starszych w populacji, jak i z wydluzaniem si¢ sredniego czasu trwa-
nia zycia. Podejscie potencjalne do tego zagadnienia byto przedmiotem zaintereso-
wania wielu autoréow, migdzy innymi Friesa (1980), Mantona, Stallarda i Trolleya
(1991), Oeppena i Vaupela (2002), Sandersona i Scherbova (2005; 2006), Bongaartsa
(20006), Carnesa i Olshansky’ego (2007) oraz Lutza, Sandersona i Scherbova (2008).
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Artykul ma na celu przedstawienie potencjalnych wspotczynnikow starzenia
si¢ ludnosci, opartych na pojeciu potencjatu zyciowego, bedacych propozycjami
wlasnymi i zaczerpnigtymi z literatury przedmiotu.

W szczegolnosci artykul prezentuje pojecie potencjalow dla poszczegolnych
grup wiekowych, na podstawie ktorych definiowane sg miary starzenia, a takze
zawiera wlasne propozycje indeksu staro$ci i wspotczynnika wsparcia, zbudowane
przy uzyciu tych poje¢. Sposdb wyznaczania analizowanych miar wraz z odnie-
sieniem ich wartosci do wskaznikow tradycyjnych zilustrowany zostat na przy-
ktadzie Polski dla roku 2017.

Struktura artykutu jest nastepujaca. W sekcji drugiej omowiono dwa podsta-
wowe pojecia demografii potencjalnej — potencjat Zyciowy populacji i jednostki.
W sekejach trzeciej oraz czwartej przedstawione zostaty potencjalne miary starze-
nia demograficznego, odpowiednio w ujeciu statycznym i dynamicznym, oparte
na propozycjach wlasnych i zaczerpnigtych z literatury przedmiotu. Wartosci tych
miar zostaly dodatkowo poréwnane z warto$ciami ich odpowiednikow tradycyj-
nych na przykladzie Polski. Ponadto w aneksie zamieszczone zostaty dane Zrodto-
we, na ktorych oparto obliczenia. Sekcja pigta zawiera wnioski podsumowujace.

2. Podstawowe pojecia demografii potencjalnej
2.1. Tablice trwania zycia w demografii potencjalnej

Przy wyznaczaniu wspotczynnikow demograficznych przyjmuje si¢ zwykle, ze ba-
danymi jednostkami sg osoby lub zdarzenia. Przyktadowo: w ujeciu klasycznym
warto$¢ indeksu starosci demograficznej oblicza si¢ jako relacje pomigdzy liczba
0sob w wieku poprodukcyjnym a liczba 0s6b wieku przedprodukcyjnym. Wspot-
czynnik ten przypisuje jednak takie samo znaczenie subpopulacji 0sob starszych
1 0s6b mtodych. Jednak z perspektywy umieralnosci i starzenia, okreslone subpo-
pulacje kryja w sobie inny potencjat zyciowy i w tym sensie maja inng wagg. Lud-
nos$¢ r6zni si¢ pod tym wzgledem na przyklad migdzy grupami wieku. Rowniez
dla potrzeb ekonomicznych rézne struktury demograficzne ludnos$ci nie maja ta-
kiej samej wagi, poniewaz ro6znig si¢ ze wzgledu na pte¢, wiek i inne cechy spo-
feczno-ekonomiczne.

Zrbéznicowanie ze wzgledu na wagi przypisane do jednostek uwzglednia de-
mografia potencjalna. Ta dziedzina powstata w wyniku proby przezwyciezenia
pewnych trudnosci interpretacyjnych powstajacych w obszarze demografii tra-
dycyjne;.

Podstawowa warto$cia demografii potencjalnej jest potencjat zyciowy jed-
nostki, definiowany za pomoca oczekiwanej liczby lat, jaka ma ona do przezycia
wedtug obowigzujacych tablic trwania zycia (Murkowski, 2013).

www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/  FOE 1(352) 2021


http://www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/

90 Joanna Adrianowska

Demografia potencjalna réznicuje jednostki, przypisujac im odpowiednie
wagi, wyrazone za pomocg $redniego dalszego trwania zycia. Wazne jest tutaj
okreslenie oczekiwanej liczby lat, ktore dana jednostka moze przezy¢, bedac obec-
nie w wieku x lat, i okreslonej liczby lat po osiggnigciu wieku x +y. W demogra-
fii w ujeciu potencjalnym nie liczy si¢ zatem ludzi czy zdarzen, ale czas — rozu-
miany jako potencjat zyciowy poszczegdlnych jednostek. Potencjal ten ustala si¢
na podstawie tablic trwania zycia. Z petnym opisem tablic trwania zycia mozna
si¢ zapoznac¢ w ksigzce Kedelskiego i Paradysza (20006).

Tablice trwania zycia podaja miedzy innymi przeci¢tng dtugos¢ dalszego
trwania zycia osoby w wieku x ukoficzonych lat, ktéra oznaczana jest symbolem e .
Parametr ten wyraza $rednig liczbe lat, jakg ma do przezycia — w danych warun-
kach umieralnosci — osoba w wieku x ukonczonych lat, przy zatozeniu, ze warun-
ki te bedg utrzymywaly si¢ przez dostatecznie dtugi czas.

Zobrazowanie tego parametru przedstawia Wykres 1. Widzimy, ze kobiety ce-
chujg si¢ dtuzszym niz m¢zczyzni $rednim dalszym trwaniem zycia. Przyktadowo:
dla kobiet w wieku 50 lat parametr e_ wynosi okofo 33 lata, natomiast dla mez-
czyzn w tym samym wieku okoto 26 lat. Roznica w oczekiwanej dtugosci dalszego
zycia zmniejsza si¢ miedzy mezczyznami i kobietami wraz ze wzrostem wieku.

Zauwazymy takze, ze szanse dozycia okre$lonej liczby lat rosng wraz
z wiekiem. Na przyktad, 75-letni me¢zczyzna moze dozy¢ S$rednio wieku
75 + 12,75 = 87,75 lat, a noworodek — wieku 73 lat. Oczekiwane dalsze trwanie
zycia mezezyzn w wieku 75 lat wynosi bowiem 12,75 lat, natomiast Srednie dal-
sze trwanie zycia chtopcow urodzonych w 2017 roku wynosi 73 lata (Wykres 1).
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Wykres 1. Oczekiwana liczba lat, jaka ma szanse przezy¢ osoba majaca ustalony wiek, na podstawie
tablic trwania zycia na rok 2017

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie danych Eurostatu
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2.2. Miary potencjatu zyciowego jednostki i populagji

W demografii potencjalnej gldownymi miarami konstruowanymi na podstawie pa-
rametru e_sg: potencjat zyciowy jednostki oraz catkowity potencjat zyciowy po-
pulacji. Pierwszy z nich oblicza si¢ jako wielko$¢ srednig z przecigtnego dalszego
trwania zycia osob bedacych w wieku x oraz w wieku x + 1 lat. Potencjat zyciowy
V(x) jednostki obliczamy ze wzoru:

) — ex +ex+1

v
(x) ===

(1

Przyktadowo: potencjal zyciowy mezczyzny w wieku 25 lat, wyznaczony
na podstawie danych z tablicy trwania zycia dla m¢zczyzn zamieszczonej w za-
faczniku 2, wynosi:

p(25) = Gt SOT2HABED g 10
2 2

Tabela 1 przedstawia przyktadowe wartosci potencjalu zyciowego osob

w okreslonym wieku, obliczone na podstawie zalacznika 2.

Tabela 1. Potencjat zyciowy V(x) oséb w wieku x

V(x) Mezczyzna Kobieta
V(5) 68,85 76,66
7(25) 49,30 56,87
1(60) 18,89 23,92
V(85) 5,66 6,61

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie TTZ dla Polski na rok 2017 (zatacznik 2)

Na podstawie danych z Tabeli 1 zauwazy¢ mozna, ze wartosci potencjalow
zyciowych, podobnie jak wartos$ci przecigtnego dalszego trwania zycia, sg wyz-
sze dla kobiet niz dla me¢zczyzn w réznym wieku, cho¢ réznice te malejg wraz
ze wzrostem wieku.

Poza V(x) mozna dodatkowo wyznaczy¢ potencjat zyciowy oséb w danym
wieku w okresie ich zycia od n do N lat, czyli okresli¢ przecietng liczbg lat Zycia
x-latkow w przedziale wieku [n, N] lat, przy zalozeniu, ze x <n < N. Liczb¢ t¢ wy-
znaczamy z nastepujacego Wzoru:

V(X;n’N):M’ )
E(Zr +lx+1)

gdzie:
x — ustalony wiek,
n, N — odpowiednio dolny i gérny wiek rozwazanego okresu,
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[ —liczba 0sob dozywajgcych wieku x ukonczonych lat,
e , e, — warto$¢ przecigtnego dalszego trwania zycia dla 0sob w wieku odpowied-
nio n i N ukonczonych lat.
Na przyktad: dla chtopcow w wieku 5 ukonczonych lat potencjat zyciowy
w okresie ich zycia od 65 do 100 lat, obliczony na podstawie wzoru (2), ma postac:

7 (5;65,100) = eses ~hnlhon
1 .
E(ls +l6>

Na podstawie danych z zatacznika 2 otrzymujemy:

V(5;65,100) _ 75837-15,93—-941-2,33 _ 1205890, 88 —12.121at,

%(99482 +99473) 9947750

Wielko$¢ te mozemy interpretowac jako oczekiwany czas zycia w przedzia-
le wieku [65, 100] lat przypadajacy na osobe (chtopca), ktora w roku 2017 ukon-
czyla 5 lat. Zauwazmy, ze warto$¢ ta jest mniejsza niz szeroko$¢ analizowanego
przedziatu wieku, wskaznik V(5; 65, 100) obliczony jest tu bowiem z uwzglednie-
niem faktu, ze znaczna cze$¢ 5-latkow nie dozyje dolnej granicy przedziatu wieku
[65, 100] lat, a wsrdd pozostatych wielu nie ukonczy wieku 100 lat.

Inne przyktadowe wartosci wskaznika V(x; n, N) sg przedstawione w Tabeli 2.

Tabela 2. Potencjat zyciowy V(x; n, N) oséb w wieku x, obliczony
na podstawie tablic trwania zycia dla Polski z 2017 roku

V(x; n, N) Mezczyzni Kobiety
V1(5; 65, 100) 12,12 18,15
V(25; 50, 65) 13,05 14,25
V(60; 85, 100) 1,96 3,49

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie TTZ na rok 2017 (zatacznik 2)

Drugim waznym pojeciem wykorzystywanym w demografii potencjalnej jest
catkowity potencjat zyciowy (Vielrose, 1958: 42), ktory oznaczaé bedziemy sym-
bolem PC. Okresla on oczekiwang liczbe lat, jaka ma do przezycia badana popu-
lacja tacznie. Oblicza si¢ go ze wzoru:

o—1
PC =V (0,0,0,0) = Zpe +e”‘ 3)

gdzie:

o — gérna granica wieku w tablicy trwania zycia, w ktorym liczba dozywajacych
0s0b jest rowna zeru,

Px — $rednia liczba ludnosci dla danego rocznika wieku,

e_— przecigtne dalsze trwanie zycia 0s6b w wieku x ukoficzonych lat.
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Dla ludnosci Polski catkowity potencjat zyciowy obliczony na podstawie wzo-
ru (3) oraz danych z zalacznika 2, przyjmujac @ = 100 lat, wynosi:

1) dla mezczyzn PC, =V (0,0;0,0) = 692646763 lat,

2) dla kobiet PC, =V (0,®;0,0)=8049763141at .

Z calkowitego potencjatu zyciowego wyodrgbniamy takze potencjaty czescio-

we, czyli oczekiwang liczbe pozostatych lat Zycia wrdd osob bedacych w ustalone;

grupie wieku (Murkowski, 2018a). Potencjat 0séb bgdacych w wieku od m do M

lat w relacji do ich dalszego okresu zycia oznacza¢ bedziemy symbolem V,(m, M,
m, ®) 1 oblicza¢ ze wzoru:

S Tl

4 (m M;m, w ZP 2

x=m

4)

Przyktadowo: dla subpopulacji m¢zczyzn w grupie wieku od m = 65 lat
do M = 100 lat potencjat cze;éciowy wynosi'

14 65 100; 65 ZP - . =27628200]at.

x=65

Tabela 3 zawiera wartosSci cze;scwwych potencjatéw zyciowych osdb w okre-
slonych grupach wieku, obliczone na podstawie wzoru (4) oraz danych z zatacz-
nika 2, w tym:

1) ¥,(65,100;65,0) — oczekiwang liczbg pozostatych lat Zycia wéréd osob w wie-
ku 65-100 lat,

2)  ¥,(85,100;85,w) — oczekiwang liczbg pozostatych lat zycia wérod osob w wie-
ku 85-100 lat,

3) ¥,(0,18;0,) — oczekiwang liczbg pozostatych lat zycia wéréd oséb w wieku

0-18 Iat,

4) 1 (18,6518,m) — oczekiwang liczbg pozostatych lat zycia wsrdd osob w wie-

ku 18-65,

5) V(0,150,m) —oczekiwang liczbe pozostatych lat zycia wsroéd osob w wieku

0-15 lat,

6) V(15,65;15,m) —oczekiwang liczbe pozostatych lat zycia wsrdd osob w wieku

15-65 lat.

Na podstawie danych z Tabeli 3 mozemy wnioskowac, ze warto$¢ poten-
cjatlow zycia w subpopulacji osob w wieku 65-100 lat w Polsce znaczaco rozni
si¢ w przypadku kobiet i m¢zczyzn. Potencjat cze¢sciowy dla kobiet w tej grupie
wieku byt w roku 2017 prawie dwukrotnie wigkszy niz dla m¢zczyzn. Dla ko-
biet wielko$¢ ta wynosita tacznie 49448 385 lat, a dla me¢zczyzn 27 628 200 lat.
Rowniez dla os6b w wieku 85-100 lat potencjat czesciowy byt niemal trzykrot-
nie wigkszy w przypadku subpopulacji kobiet w poréwnaniu z m¢zczyznami.
Z kolei dla os6b w wieku do 15 lat wartosci potencjalow w podziale na pte¢ byly
do siebie zblizone.
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Tabela 3. Potencjat zyciowy oséb w wieku od m do M lat w relacji do ich dalszego czasu zycia

Wskazniki Mezcezyzni Kobiety
PC 692646763 804976314
V,(0,18;0,0) 229974285 244193547
v, (18,65;18,0) 435044278 511334382
V,(65,100;65, ) 27628200 49448385
V,(85,100;85, ) 1257989 3560066
V,(0,15;0,0) 196906033 208517952
v, (15,65;15,0) 468 112530 547009977

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie TTZ dla Polski z roku 2017 (zatgcznik 2)

Zauwazmy ponadto, Ze nastgpujace sumy potencjatow czesciowych réwne
sa potencjatowi catkowitemu PC:

V;(0,18;0,)+ ¥ (18,65;18,0) + ¥} (65,100;65,0) ,

V,(0,150,0)+ ¥, (15,65;15,@) + ¥, (65,100, 65, ) .

Z calkowitego potencjatu zyciowego PC mozna wydzieli¢ dodatkowo liczbe
lat do przezycia w ustalonym przedziale wieku, niezaleznie od faktu, czy w danym
momencie juz osiggnigty zostal wiek uznawany za poczatek tego okresu (Vielro-
se, 1958: 40; Murkowski, 2018a).

W tym ujeciu oblicza si¢ potencjat zyciowy osob w wieku od m do M lat przy-
padajacy na okres zycia od n do N lat, przy warunku m < M <n < N. Potencjal ten
oznacza¢ bgdziemy symbolem V (m, M; n, N) i oblicza¢ ze wzoru:

Vz(m,M;n,N):(lnen—lNeN)~Z—". (5)

Tabela 4 zawiera przyktadowe wartosci wskaznika V,(m, M, n, N), obliczone

na podstawie wzoru (5), w tym:

1) 7,(0,15;65,0) — oczekiwang liczbe lat Zycia 0s6b w wieku do 15 lat, gdy beda
w wieku powyzej 65 lat,

2) V,(15,65,65,w) — oczekiwang liczbe lat zycia osob w wieku 15-65 lat, gdy
beda w wieku powyzej 65 lat,

3) ¥,(0,1585,0) — oczekiwang liczbe lat zycia osob w wieku do 15 lat, gdy beda
w wieku powyzej 85 lat,

4) V,(15,65;85,0) — oczekiwang liczbe lat zycia osob w wieku 15-65 lat, gdy
beda w wieku powyzej 85 lat,
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5) V,(65,85;85,0) — oczekiwang liczbe lat zycia 0s6b w wieku 65-85 lat, gdy
beda w wieku powyzej 85 lat,

6) V,(0,15;15,0) — oczekiwang liczbe lat zycia os6b w wieku do 15 lat, gdy beda
w wieku 15-65 Iat.

Tabela 4. Potencjat zyciowy oséb w wieku od m do M lat przypadajacy na okres zycia od n do M lat

Wskazniki MezczyZni Kobiety
v, (0,15;65,0) 35665095 50633425
v, (15,65;65,) 167220809 246739507
7, (0,15;85,0) 4346513 9110074
v, (15,65;85,0) 20379237 44393899
v, (65,85;85,m) 6236062 14168505
V,(0,15;15,65) 44129104 41860238

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie TTZ dla Polski z roku 2017 (zatgcznik 2)

Wartos$ci potencjatow zawarte w Tabeli 4 roznig si¢ w podziale na pte¢. Subpo-
pulacje kobiet cechuje wyzsza w porownaniu do subpopulacji mezczyzn liczba
lat do przezycia zarowno w wieku 65+, jak 1 w okresie starosci, tj. w wieku 85+
Taka relacja potencjatdéw miata miejsce we wszystkich grupach wieku, tj. 0—15,
15—65 i 65-85 lat.

Rozwazmy teraz potencjal zyciowy subpopulacji w wieku [m, M] lat, przy-
padajacy na okres zycia [m, N] lat, przy warunku m < M < N. Liczbe¢ t¢ oznaczaé
bedziemy symbolem V,(m, M; m, N) i oblicza¢ ze wzoru:

M-1
Vy(mM;m,N)=Y"P, ex+2ex+]_1 hew |
E(IX+ZX+1)

(6)

x=m

Warto zauwazy¢, ze V,(m, M; m, N) mozna wyrazi¢ jako réznicg potencjatow
czgsciowych V (m, M; m, ®) i V,(m, M; N, 0), czyli:

Vy(m,M;m,N)=V,(m,M;m,0)—V, (m,M;N,o0). (7)
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Ponizej rozwazymy kilka przyktadow ilustrujacych wykorzystanie formut
@—().

Potencjal zyciowy populacji w przedziale wieku od 0 do 15 lat wyraza sig¢
wzorem:

14
V(O,(o;O,lS) _y, (0’15;0’15) _ ZPX e te., - lses )
=0 2 E(Zx +lx+l>

Z kolei potencjat zyciowy populacji w okresie zycia od 15 do 65 lat obliczy-
my jako sumg potencjatow V; (0,15;15,65), V; (15,65;15,65), czyli:

V(0,;15,65) =V, (0,15;15,65)+V, (15,65;15,65)

gdzie V) to wartosci wyliczone na podstawie wzoru (4), a V, ze wzoru (6).

Mozemy wyznaczac takze oczekiwang liczbe lat, jakg ma do przezycia w prze-
dziale wieku od n do N lat populacja bedaca w przedziale wieku od m do M lat,
gdym<n<M<N.

Na przyktad: potencjat zyciowy 0séb w wieku od 50 do 65 lat w przedziale
wieku od 50 do 85 lat jest rowny (50, 65; 50, 85), a tym samym potencjat zycio-
wy 0s6b bedacych w wieku od 15 do 65 lat obliczony dla przedziatu wieku od 50
do 85 lat jest suma potencjatéw postaci:

¥ (15,65;50,85) =V, (15,50;50,85) + ¥, (50,65;50,85) ,

gdzie V, to warto$¢ wyliczona na podstawie wzoru (5), a ¥, na podstawie wzoru (6).

Obliczymy teraz oczekiwang taczng liczbe lat Zycia populacji po osiagnieciu
wieku 65 lat, niezaleznie, czy w rozwazanym czasie poszczegdlne osoby juz osia-
gnety ten wiek. Tym razem skorzystamy z sumy potencjatow czgsciowych V,, V)
postaci:

V(0,;65,w) =V, (65,w;65,w)+V,(0,65,65,w),

gdzie V| to wartos¢ wyliczona na podstawie wzoru (4), natomiast ¥, na podsta-
wie wzoru (5).

Podobnie potencjat zycia ludnosci w wieku 85 1 wigcej lat oznacza oczeki-
wang taczna liczbe lat, jaka dana zbiorowos¢ jednostek ma do przezycia w okre-
sie starosci, czyli:

V(O, ; 85, 0)) =V (85,0);85,0)) +7V, (0,85;85,(0) R

gdzie V, to warto$¢ wyliczona na podstawie wzoru (4) i ¥, na podstawie wzoru (5).
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Inne przyktadowe obliczenia oparte na danych z tablic trwania zycia dla Pol-
ski z roku 2017 zawiera Tabela 5.

Na podstawie zawartych w tej tabeli danych stwierdzamy, ze ludnos¢ Polski
w wieku 65+ miata w roku 2017 do przezycia tacznie 575 mln lat, co stanowito
38,4% catkowitego potencjatu zycia populacji.

Zgodnie z podang w artykule Murkowskiego (2018b) prognoza na lata 2020,
2030, 2040 1 2050 potencjat catkowity ludno$ci bedzie malat, natomiast potencjat
zyciowy ludnosci w wieku 65+ begdzie wzrastat i w roku 2050 bedzie stanowit
47,6% calego potencjatu ludno$ci. Potencjal zyciowy w okresie wieku sedziwe-
go 80+ w roku 2017 w Polsce stanowit 13,5% catkowitego potencjatu populacji
i wzro$nie do okoto 20,7% w roku 2050. Projekcje tych przemian ilustruje takze
Wykres 2.

Tabela 5. Wartosci potencjatéw w ujeciu dynamicznym dla populacji Polski
w roku 2017 oraz prognozy do roku 2050

Wyszczegoélnienie 2014 2017 2020 2030 2040 2050
Calkowity potencjal zyciowy (mln) 1518 1498 1504 1443 1381 1344
PC
Liczba lat zycia (w mln) ludnosci 43 43 43 36 34 34
w okresie ponizej 15 lat
(0, w; 0, 15)

Liczba lat zycia (w mln) ludnosci 575 575 592 617 631 639
w okresie 65+

V0, w; 65, )

Liczba lat zycia (w mln) 197 203 204 235 258 277
w okresie 80+

V0, o; 80, w)

Liczba lat zycia (w proc.) ludnosci 37,9 38,4 39,4 42,8 457 47,6
w okresie 65+

Liczba lat zycia (w proc.) ludno$ci 13,0 13,5 13,5 16,3 18,7 20,7
w okresie 80+

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie TTZ na rok 2017 (zatacznik 2) oraz publikacji Murkowski, 2018b
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Wykres 2. Udziaty potencjatu zyciowego ludnosci w wieku 65+ i 80+ w potencjale catkowitym
w latach 2014 i 2017 oraz prognozy na lata 2020, 2030, 2040, 2050

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie TTZ na rok 2017 (zatacznik 2)

3. Starzenie sie ludnosci z perspektywy demografii
potencjalnej (ujecie statyczne)

W demografii potencjalnej proces starzenia analizuje si¢ na podstawie catkowite-
go potencjatu zyciowego i potencjalow czesciowych.

Potencjalne wspotczynniki starzenia oblicza si¢ przez analogi¢ do wspotczyn-
nikéw tradycyjnych, zastepujac liczbe ludnosci w liczniku i/lub mianowniku da-
nego wskaznika catkowitym lub czgsciowym potencjatem zyciowym, czyli liczba
lat do przezycia danej grupy ludnos$ci uwzglednionej w definicji wspotczynnika.

Potencjalny wspotczynnik starosci demograficznej Wy, jest ilorazem poten-
cjalnej liczby lat do przezycia osob w wieku 65+ do catkowitego potencjatu po-
pulacji:

W V(65,c0;65,c0)'100 g
65+ T PC : ( )

Iloraz ten okresla, jaki odsetek catkowitego potencjatu zyciowego populacji
stanowi potencjal zyciowy osob bedacych w wieku 65+
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Potencjalny wspotczynnik zaawansowanej staro$ci to iloraz potencjalnej licz-
by lat do przezycia osob w wieku 85+ do catkowitego potencjatu populacji:
o V (85,85, m) 100 9
= . ©)
Potencjalny wspdlczynnik podwojnego starzenia to iloraz potencjalnej liczby
lat do przezycia osob w wieku 85+ do potencjatu zyciowego osob w wieku 65+:

e B V(85,;85,0) 100 10
BT (65,0,65,0) (10)

Potencjalny indeks starosci demograficznej to warto$¢ okreslajaca relacje po-
miedzy potencjalng liczbg lat do przezycia przez osoby w wieku 65+ do poten-
cjalnej liczby lat do przezycia przez osoby mtode, tj. w wieku do 15 lat, w pozo-
statym okresie ich zycia:

V(65,0;65,)

Wesiios = m'loo (11)

Indeks ten okresla, jakie sg proporcje pomiedzy potencjalem zyciowym osob
mtodych i 0s6b starszych.
Wspotczynnik potencjalnego wsparcia to iloraz potencjatu zyciowego osob
w wieku 15—65 lat do potencjatu zyciowego os6b w wieku 65+:
V(15,65;15,0)

Wis_ssies0 = m'loo- (12)

Wartos$ci wymienionych wspotczynnikow starzenia si¢ ludnosci Polski, obli-
czone na podstawie danych z zatgcznika 2 (w podziale na pte¢ oraz tacznie), przed-
stawia Tabela 6. Ostatnia kolumna tabeli zawiera takze warto$ci analogicznych
wspotczynnikéw demograficznych w ujeciu demografii tradycyjne;j.

Analizujac warto$ci potencjalnych wspotczynnikow demograficznych, roz-
wazmy blizej dwa z nich, zawarte w Tabeli 6.

Potencjalny wspotczynnik staro$ci demograficznej bez podziatu na pte¢ wy-
nosit w roku 2017 okoto 5,14%. Wartos¢ ta wskazuje, jaki procentowy udzial w ca-
tym potencjale zycia 0sob w wieku 0—w lat stanowi potencjat zyciowy osob w wie-
ku 65+. Jednoczesnie w ujeciu tradycyjnym wspotczynnik ten byt roéwny 16,5%,
co oznacza, ze 16,5% catej populacji stanowita ludno$¢ w wieku 65+

Potencjalny wspotczynnik starosci demograficznej w subpopulacji mezczyzn
wynosit w roku 2017 okoto 12,6% w ujeciu tradycyjnym (zatacznik 1), a w ujgciu
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potencjalnym 3,99% (Tabela 6). Tak wiec mezczyzni w wieku 65+, mimo ze sta-
nowili 12,6% ogdtu mezeczyzn, z perspektywy ich udziatu w potencjale zyciowym
tej subpopulacji stanowili zaledwie okoto 4%. Kobiety w wieku 65+ w 2017 roku
stanowity ponad 20% populacji, a jednoczes$nie ich potencjat zycia wynosit 6,14%
potencjatu catkowitego populacji, byt zatem o ponad 2 p.p. wigkszy niz w przy-
padku me¢zczyzn w tej grupie wieku.

Tabela 6. Wartosci wspotczynnikdw demograficznych w ujeciu
potencjalnym statycznym, obliczone dla Polski (2017 rok)

Warto$¢ wspolczynnika
Wspélcezynniki potencjalne — ujecie Wartos$¢
statyczne Mezczyzni | Kobiety | Ogéotem | wspélczynnika
tradycyjnego
Staro$ci demograficznej 3,99 6,14 5,14 16,5
Zaawansowanej starosci 0,18 0,44 0,32 1,95
Podwdjnego starzenia 4,55 7,19 9,50 11,78
Indeks starosci demograficznej 14,03 23,71 12,50 109,5
Wspotczynnik potencjalnego wsparcia 1694,32 | 1106,22 | 2001,96 413,09

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie TTZ na rok 2017 (zatacznik 2)

W przypadku wspotczynnika zaawansowanej staro$ci w ujeciu potencjalnym
wspotczynnik ten dla ludnosci Polski w roku 2017 wynosit 0,32% (Tabela 6). Jest
to udziat procentowy potencjalu 0sob w wieku 85+ w catkowitym potencjale zy-
ciowym populacji w tym roku. W ujeciu tradycyjnym wspotczynnik ten wynosit
1,95% dla roku 2017, co oznacza, ze niemal 2% catej populacji stanowity osoby
w wieku 85 i wigcej lat. W przypadku podziatu na pte¢ warto$¢ w ujeciu tradycyj-
nym dla mezezyzn wynosita 1,11% (zatgcznik 1), a w ujeciu potencjalnym 0,18%
(Tabela 6). W przypadku kobiet wspotczynnik zaawansowanej staro§ci wynosit
2,73% (zalacznik 1), a w ujeciu potencjalnym 0,44% (Tabela 6).

Zauwazmy, ze obydwa analizowane tu wspotczynniki — starosci demograficz-
nej i zaawansowanej starosci — w ujeciu potencjalnym osiggaja znacznie nizsze
warto$ci niz analogiczne wspotczynniki w ujeciu tradycyjnym. Wynika to z faktu,
ze $redni czas zycia osob zaliczanych do tzw. starszej subpopulacji jest znacznie
krotszy od sredniego czasu zycia pozostatych cztonkow populacji.

4. Starzenie sie ludnosci z perspektywy demografii
potencjalnej (ujecie dynamiczne)
W demografii potencjalnej w ujeciu dynamicznym, podobnie jak w ujeciu statycz-

nym, definiujemy rézne wspotczynniki starzenia si¢ ludnosci. Niektore z nich wy-
mienione zostaty ponizej.
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Wspotczynnik starosci demograficznej okresla, jaki odsetek catkowitego po-
tencjatu zyciowego populacji stanowig lata do przezycia w okresie starosci i jest
okreslony wzorem:

Wi V(0,;65,w)

b =00, (13)

Wspotczynnik zaawansowanej starosci okresla, jaki odsetek catkowitego po-
tencjatu zyciowego populacji stanowig lata do przezycia w okresie sedziwym i jest
okreslony wzorem:

. V(0,085 )
Wes. :P—C'loo. (14)

Wspotczynnik podwojnego starzenia okresla, jaki odsetek lat do przezycia
w okresie starosci stanowig lata do przezycia w okresie sedziwym 1 jest okreslo-
ny wzorem:

- V(0,;85,0)

= -100. 15
85465+ V(O, 0);65,(0) (15)

Indeks staro$ci demograficznej okresla, ile razy wigcej badana populacja
ma do przezycia w okresie staro$ci niz w okresie mtodosci i jest okreslony wzorem:
_ V(0,0;65,0)

wd = A2 0, 16
65+/0—15 V (O, 0), 0’15) ( )

Wspotczynnik potencjalnego wsparcia to stosunek potencjalu zyciowego
na lata 15—65 catej populacji do potencjatu zyciowego w okresie mtodosci:

. V(0,0;15,65)
WS esi651 = m'mo- (17)

Warto$ci wymienionych potencjalnych wspotczynnikow demograficznych dla
populacji Polski w roku 2017 zawiera Tabela 7.

Analizujgc wybrane wspotczynniki demograficzne w ujeciu dynamicznym,
rozwazmy w pierwszej kolejnosci potencjalny wspdtczynnik starosci demograficz-
nej bez podziatu na pteé, ktory w przypadku Polski w roku 2017 wynosit 38,17%,
co interpretujemy jako udziat procentowy w potencjale catkowitym, jaki stanowit
potencjal zycia osob, ktore juz osiggnely wiek 65+ oraz oséb, ktore osiggnag ten wiek
w przyszto$ci. W podziale na pte¢ wartos¢ dla mezczyzn stanowita 33,28% i byta
o 10 p.p. nizsza niz analogiczny wskaznik dla kobiet, réwny 43,08% (Tabela 7).
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Tabela 7. Wartosci wspétczynnikéw demograficznych w ujeciu
potencjalnym dynamicznym, obliczone dla Polski (2017 rok)

Wspoélczynniki potencjalne — ujecie dynamiczne Wartos¢ wspélezynnika
Mezczyzni | Kobiety Ogoélem
Staro$ci demograficznej 33,28 43,08 38,17
Zaawansowanej starosci 4,61 8,84 6,84
Podwdjnego starzenia 13,83 20,53 17,91
Indeks starosci demograficznej 1032 1627 1323
Wspodtczynnik potencjalnego wsparcia 88,86 128,58 104,58

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie TTZ na rok 2017 (zatacznik 2)

Wspodlezynnik zaawansowanej staro$ci w ujeciu dynamicznym dla ludnosci
Polski w roku 2017 (bez podziatu na pte¢) wynosit 6,84% (Tabela 7). Oznacza to,
ze liczba lat do przezycia w okresie poznej starosci przez osoby z catej populacji
stanowita prawie 7% catkowitego potencjatu zyciowego ludnosci. W przypadku
mezczyzn wspotczynnik zaawansowanej starosci w ujeciu dynamicznym wynosit
w roku 2017 okoto 4,61% i — podobnie jak w przypadku wspdlczynnika starosci
demograficznej — byt nizszy od wskaznika dla kobiet, rownego 8,84%.

5. Podsumowanie

Ujecie tradycyjne starzenia odzwierciedla tylko zmiany w strukturze ludnosci we-
dtug wieku, nie bierze natomiast pod uwage zmian wynikajacych z wydtuzania
si¢ czasu zycia. Jednak zjawisko starzenia ma w istocie dwa wymiary, wyrazaja-
ce si¢ zarbwno w zmianach w strukturze ludnosci wedtug wieku, jak i w zmia-
nach w $rednim dalszym trwaniu zycia. Innymi stowy, wazne jest tu nie tylko to,
jaki odsetek osob osiggnat juz okreslony wiek, lecz takze to, ile sSrednio lat moga
one jeszcze zy¢ po osiagnieciu danego wieku. Ujecie tego zagadnienia z perspek-
tywy obu wymiardéw jest mozliwe jedynie z wykorzystaniem demografii poten-
cjalnej, ktora uwzglednia oczekiwany czas dalszego zycia jednostek. Ludnos¢,
ktora ,,ma wiecej przysztosci”’, moze by¢ w tym sensie traktowana jako popula-
cja bogatsza.

Ujecie potencjalne procesu starzenia si¢ ludnosci stanowi cenne poznaw-
czo uzupetnienie tradycyjnie stosowanych metod, poniewaz moze uwzgledniaé
na przyktad potencjal zyciowy osob aktualnie uznawanych za starsze, lecz rowniez
oczekiwang liczbe lat, jaka maja do przezycia w okresie starosci osoby, ktore ak-
tualnie nie osiagnety jeszcze progu staro$ci. Wskazniki potencjalne w ujeciu sta-
tycznym mozna wykorzysta¢ miedzy innymi do planowania biezacych wydatkow
na programy spoteczne i pomocowe dedykowane seniorom, natomiast mierniki
w ujeciu dynamicznym mogg znalez¢ zastosowanie na przyktad do dtugofalowe-
go planowania wydatkéw w ramach polityki ludno$ciowej panstwa.
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Wskazniki potencjalne nie sg alternatywa wobec wskaznikow tradycyjnych,
lecz ich dopetnieniem. Pozwalajg na bardziej kompleksowe okreslanie zaawanso-
wania badanego zjawiska, w tym przypadku starzenia demograficznego. Metody
demografii potencjalnej odnie$¢ mozna jednak do réznych zjawisk demograficz-
nych, takich jak rodnos$¢, umieralno$¢, migracje. Ich stosowanie wymaga jednak
wielu obliczen opartych na danych z tablic trwania zycia, dlatego bardziej po-
pularne i czgsciej stosowane sg nadal mierniki tradycyjne. Warto$ci miar w uje-
ciu potencjalnym dla ludnosci Polski stanowig ilustracj¢ zastosowania tych miar
do opisu procesu starzenia si¢ ludnosci. Analiza tempa zmian tych wspotczynni-
kow w Polsce oraz prognozy ich poziomu w przysztosci beda celem badan autora
w kolejnej pracy.
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Zataczniki
Zatacznik 1. Podstawowe charakterystyki demograficzne ludnosci Polski w roku 2010 oraz w latach 2016-2018
) L. Lata
(wfg“:;‘l’;‘ll::‘;‘l’s;‘n) 2010 2016 2017 2018
38022869 37967209 37972964 37976687
Kobiety Mezczyzni 19610632 | 18412237 | 19590 169 | 18377040 | 18377837 | 19595127 | 19596388 | 18380299
Liczba urodzen 413300 382257 401982 brak danych
Liczba zgonow ogotem 378478 388009 402 852 brak danych
Liczba zgonow niemowlat 2057 1522 1604 brak danych
Saldo migracji zewnetrznych —62995 —28139 -9139 brak danych
Udziat ludnos$ci 65+ (w proc.) 13,6 16,0 16,5 17,1
Wes.
Kobiety Mezczyzni 3231029 | 1946489 | 3699049 | 2360428 | 3821811 | 2461840 | 3936492 | 2560868
Procentowa wartos¢ Procentowa wartos$é 16,47 10,58 18,82 12,84 20,79 12,56 20,09 13,93
kobiet 65+ w stosunku | m¢zczyzn 65+ w sto-
do wszystkich kobiet sunku do wszystkich
mezczyzn
Procentowa wartos¢ Procentowa warto$¢ 1,81 0,67 2,6 1,04 2,73 1,11 2,83 1,59
kobiet 85+ w stosunku | mgzczyzn 85+ w sto-
do wszystkich kobiet sunku do wszystkich
mezczyzn
Mediana wieku 37,9 39,9 40,3 40,6
Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie danych Eurostatu
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Zafacznik 2. Tablica trwania zycia 2017 r.

. Liczba | Prawdopo- | Liczba | Ludnosé Ludnosé LB Cs

Ple¢: q . oo q 5 ne dalsze

s Wiek d.ozywa- dobienstwo | zmar- | stacjo- stacjonarna trwanie
5T Ty jacych zgonu lych narna | skumulowana S

X Ix qx dx LX Tx ex
1 0 | 100000 | 0,00446 446 99 611 7 396 267 73,96
1 1 99 554 | 0,00028 28 99 540 7296 656 73,29
1 2 99526 | 0,00019 19 99 516 7197 117 72,31
1 3 99 506 | 0,00013 13 99 500 7 097 601 71,33
1 4 99493 | 0,00010 10 99 488 6998 101 70,34
1 5 99482 | 0,00009 9 99 478 6 898 614 69,35
1 6 99473 | 0,00009 9 99 469 6799 136 68,35
1 7 99464 | 0,00009 9 99 460 6 699 667 67,36
1 8 99455 | 0,00009 9 99 450 6 600 207 66,36
1 9 99446 | 0,00009 9 99 441 6 500 757 65,37
1 10 99436 | 0,00010 10 99 432 6 401 316 64,38
1 11 99427 | 0,00010 10 99 422 6301 884 63,38
1 12 99417 | 0,00011 11 99 411 6202 462 62,39
1 13 99405 | 0,00013 13 99 399 6 103 051 61,40
1 14 99392 | 0,00017 16 99 384 6 003 653 60,40
1 15 99376 | 0,00022 22 99 365 5904 268 59,41
1 16 99354 | 0,00032 32 99 338 5804 904 58,43
1 17 99322 | 0,00045 45 99 299 5705 566 57,45
1 18 99277 | 0,00059 58 99 248 5606 267 56,47
1 19 99219 | 0,00071 71 99 183 5507 019 55,50
1 20 99 148 |  0,00080 79 99 108 5407 835 54,54
1 21 99 069 | 0,00085 84 99 027 5308 727 53,59
1 22 98985 | 0,00088 87 98 941 5209 700 52,63
1 23 98 898 | 0,00090 89 98 853 5110 759 51,68
1 24 98 809 | 0,00093 92 98 763 5011 906 50,72
1 25 98 716 | 0,00097 96 98 668 4913 143 49,77
1 26 98 621 | 0,00101 100 98 571 4 814 475 48,82
1 27 98 521 | 0,00105 103 98 469 4715904 47,87
1 28 98417 | 0,00109 107 98 364 4 617 435 46,92
1 29 98310 | 0,00114 113 98 254 4519 071 45,97
1 30 98197 | 0,00121 119 98 138 4420 817 45,02
1 31 98079 | 0,00128 126 98 016 4322 679 44,07
1 32 97953 | 0,00136 133 97 887 4224 663 43,13
1 33 97 820 | 0,00145 142 97 749 4126 777 42,19
1 34 97679 | 0,00154 151 97 603 4029 027 41,25
1 35 97528 | 0,00165 161 97 447 3931424 40,31
1 36 97367 | 0,00177 172 97 281 3833977 39,38
1 37 97195 | 0,00191 185 97 102 3 736 696 38,45
1 38 97009 | 0,00207 200 96 909 3639 594 37,52
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, Liczba | Prawdopo- | Liczba |Ludno$é| Ludno$é Przeciet-

Ple¢: 3 5 N q ; ne dalsze

- Wiek d?zywa- dobiefistwo | zmar- | stacjo- stacjonarna trwanie
2 — kobiety jacych zgonu lych narna | skumulowana sycia

X Ix qx dx LX Tx ex
1 39 96 809 | 0,00225 218 96 700 3 542 684 36,59
1 40 96 591 | 0,00246 238 96 473 3445 984 35,68
1 41 96 354 | 0,00270 261 96 223 3349 512 34,76
1 42 96 093 | 0,00298 286 95 950 3253288 33,86
1 43 95807 | 0,00329 315 95 649 3157 338 32,96
1 44 95491 | 0,00364 347 95 318 3061 689 32,06
1 45 95144 | 0,00402 382 94 953 2966 372 31,18
1 46 94761 | 0,00444 421 94 551 2 871 419 30,30
1 47 94341 | 0,00490 462 94 109 2 776 868 29,43
1 48 93 878 | 0,00541 508 93 624 2 682 758 28,58
1 49 93371 | 0,00596 557 93 092 2 589 134 27,73
1 50 92 814 | 0,00657 610 92 509 2 496 041 26,89
1 51 92205 | 0,00724 667 91 871 2403 532 26,07
1 52 91537 | 0,00797 730 91 173 2 311 661 25,25
1 53 90 808 | 0,00877 796 90 410 2220 489 24,45
1 54 90011 | 0,00964 868 89 577 2130079 23,66
1 55 89143 | 0,01059 944 88 671 2 040 502 22,89
1 56 88199 | 0,01161 1024 87 688 1 951 830 22,13
1 57 87176 | 0,01270 1107 86 622 1 864 143 21,38
1 58 86 069 | 0,01386 1193 85472 1777 521 20,65
1 59 84876 | 0,01509 1281 84 235 1 692 049 19,94
1 60 83594 | 0,01640 1371 82 909 1607 813 19,23
1 61 82224 0,01778 1462 81 493 1524904 18,55
1 62 80762 | 0,01922 1552 79 986 1443 412 17,87
1 63 79210 | 0,02073 1642 78 389 1363 426 17,21
1 64 77 568 | 0,02231 1730 76 703 1285037 16,57
1 65 75837 | 0,02394 1 816 74 929 1208 334 15,93
1 66 74022 | 0,02565 1 898 73072 1133 405 15,31
1 67 72123 | 0,02741 1977 71 135 1 060 333 14,70
1 68 70 146 | 0,02926 2 052 69 120 989 198 14,10
1 69 68 094 | 0,03121 2125 67 031 920 078 13,51
1 70 65969 | 0,03329 2 196 64 871 853 047 12,93
1 71 63773 | 0,03555 2267 62 639 788 176 12,36
1 72 61 506 | 0,03806 2 341 60 335 725 537 11,80
1 73 59165 | 0,04086 2 418 57 956 665 201 11,24
1 74 56 747 | 0,04404 2 499 55 498 607 245 10,70
1 75 54248 | 0,04765 2 585 52 956 551 748 10,17
1 76 51663 | 0,05174 2673 50 326 498 792 9,65
1 77 48990 | 0,05635 2 760 47 610 448 466 9,15
1 78 46229 | 0,06148 2 842 44 808 400 856 8,67
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, Liczba | Prawdopo- | Liczba |Ludno$é| Ludno$é Przeciet-
Ple¢: 3 5 N q ; ne dalsze
- Wiek d?zywa- dobiefistwo | zmar- | stacjo- stacjonarna trwanie
2 — kobiety jacych zgonu lych narna | skumulowana sycia
X Ix qx dx LX Tx ex
1 79 43387 | 0,06715 2913 41 930 356 048 8,21
1 80 40474 | 0,07332 2968 38 990 314 117 7,76
1 81 37506 | 0,07999 3000 36 006 275127 7,34
1 82 34506 | 0,08713 3007 33003 239 121 6,93
1 83 31499 | 0,09474 2 984 30 007 206 119 6,54
1 84 28 515 | 0,10280 2931 27 049 176 111 6,18
1 85 25584 | 0,11135 2 849 24 159 149 062 5,83
1 86 22735 | 0,12041 2738 21 366 124 903 5,49
1 87 19998 | 0,13001 2 600 18 698 103 536 5,18
1 88 17398 | 0,14024 2 440 16 178 84 839 4,88
1 89 14958 | 0,15116 2 261 13 827 68 661 4,59
1 90 12697 | 0,16272 2 066 11 664 54 834 4,32
1 91 10 631 | 0,17525 1 863 9 699 43170 4,06
1 92 8768 | 0,18851 1653 7 941 33 471 3,82
1 93 7115 | 0,20250 1 441 6 395 25 530 3,59
1 94 5674 | 0,21722 1233 5058 19 135 3,37
1 95 4442 | 0,23268 1033 3925 14 077 3,17
1 96 3408 | 0,24886 848 2984 10 152 2,98
1 97 2560 | 0,26575 680 2220 7 168 2,80
1 98 1880 | 0,28334 533 1613 4948 2,63
1 99 1347 | 0,30162 406 1144 3335 2,48
1 100 941 | 0,32054 302 790 2191 2,33
2 0 | 100000 | 0,00361 361 99 685 8 181 635 81,82
2 1 99639 | 0,00023 23 99 627 8 081 950 81,11
2 2 99 616 | 0,00015 15 99 608 7982 322 80,13
2 3 99 601 | 0,00010 10 99 596 7 882 714 79,14
2 4 99 591 | 0,00008 8 99 587 7 783 118 78,15
2 5 99 583 | 0,00008 8 99 579 7 683 531 77,16
2 6 99575 | 0,00008 8 99 571 7583952 76,16
2 7 99 567 | 0,00008 7 99 563 7 484 381 75,17
2 8 99559 | 0,00007 7 99 556 7384 818 74,17
2 9 99 553 | 0,00007 7 99 549 7 285262 73,18
2 10 99 546 | 0,00007 7 99 542 7185713 72,18
2 11 99539 | 0,00008 8 99 535 7086 170 71,19
2 12 99531 | 0,00010 10 99 526 6 986 636 70,20
2 13 99521 | 0,00012 12 99 515 6 887 110 69,20
2 14 99509 | 0,00014 14 99 502 6 787 595 68,21
2 15 99495 | 0,00016 16 99 487 6 688 093 67,22
2 16 99479 | 0,00019 19 99 469 6 588 606 66,23
2 17 99460 | 0,00022 22 99 449 6489 137 65,24
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, Liczba | Prawdopo- | Liczba |Ludno$é| Ludno$é Przeciet-

Ple¢: 3 5 N q ; ne dalsze

- Wiek d?zywa- dobiefistwo | zmar- | stacjo- stacjonarna trwanie
2 — kobiety jacych zgonu lych narna | skumulowana sycia

X Ix qx dx LX Tx ex

2 18 99438 | 0,00024 24 99 426 6 389 688 64,26
2 19 99414 | 0,00026 25 99 401 6290 262 63,27
2 20 99389 | 0,00026 25 99 376 6 190 861 62,29
2 21 99363 | 0,00025 25 99 351 6 091 485 61,31
2 22 99339 | 0,00024 24 99 327 5992 134 60,32
2 23 99315 | 0,00023 23 99 304 5892 808 59,33
2 24 99292 | 0,00023 23 99 281 5793 504 58,35
2 25 99269 | 0,00023 23 99 258 5694 223 57,36
2 26 99246 | 0,00025 24 99 234 5 594 965 56,37
2 27 99222 | 0,00026 26 99 209 5495731 55,39
2 28 99 196 | 0,00028 28 99 182 5396 523 54,40
2 29 99168 | 0,00031 31 99 152 5297 341 53,42
2 30 99137 | 0,00033 33 99 121 5198 189 52,43
2 31 99104 | 0,00035 35 99 087 5099 068 51,45
2 32 99 069 | 0,00038 38 99 050 4999 981 50,47
2 33 99 031 | 0,00041 41 99 011 4900 930 49,49
2 34 98990 | 0,00045 45 98 968 4 801 919 48,51
2 35 98946 | 0,00050 49 98 921 4702 951 47,53
2 36 98 897 | 0,00055 54 98 870 4604 030 46,55
2 37 98 843 | 0,00060 60 98 813 4505 160 45,58
2 38 98 783 | 0,00067 66 98 750 4 406 348 44,61
2 39 98 717 | 0,00075 74 98 680 4307 598 43,64
2 40 98 643 | 0,00084 83 98 601 4208 918 42,67
2 41 98 560 | 0,00094 92 98 514 4110 317 41,70
2 42 98467 | 0,00105 103 98 416 4 011 803 40,74
2 43 98364 | 0,00118 116 98 306 3913 388 39,78
2 44 98248 | 0,00131 129 98 184 3 815 082 38,83
2 45 98 119 | 0,00146 144 98 047 3 716 898 37,88
2 46 97976 | 0,00163 160 97 896 3 618 850 36,94
2 47 97816 | 0,00181 177 97 728 3520 955 36,00
2 48 97639 | 0,00200 196 97 542 3423227 35,06
2 49 97444 | 0,00222 216 97 336 3325685 34,13
2 50 97227 | 0,00246 239 97 108 3228350 33,20
2 51 96989 | 0,00272 264 96 857 3131 242 32,28
2 52 96 725 | 0,00301 291 96 579 3034 385 31,37
2 53 96433 | 0,00334 322 96 272 2937 806 30,46
2 54 96 111 | 0,00370 355 95934 2 841 534 29,57
2 55 95756 | 0,00409 392 95 560 2 745 601 28,67
2 56 95364 | 0,00452 431 95 149 2 650 040 27,79
2 57 94933 | 0,00499 474 94 697 2 554 891 26,91
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, Liczba | Prawdopo- | Liczba |Ludno$é| Ludno$é Przeciet-
Ple¢: 3 5 N q ; ne dalsze
- Wiek d?zywa- dobiefistwo | zmar- | stacjo- stacjonarna trwanie
2 — kobiety jacych zgonu lych narna | skumulowana sycia
X Ix qx dx LX Tx ex
2 58 94460 | 0,00550 519 94 200 2 460 195 26,04
2 59 93941 | 0,00605 568 93 656 2 365994 25,19
2 60 93372 | 0,00665 621 93 062 2272 338 24,34
2 61 92751 | 0,00730 677 92 412 2179 277 23,50
2 62 92074 | 0,00801 737 91 705 2 086 864 22,67
2 63 91336 | 0,00877 801 90 936 1995 159 21,84
2 64 90535 | 0,00960 869 90 101 1904 223 21,03
2 65 89 667 | 0,01048 940 89197 1814 122 20,23
2 66 88 727 | 0,01143 1014 88 220 1724 926 19,44
2 67 87713 | 0,01243 1090 87 168 1636 706 18,66
2 68 86 623 | 0,01350 1169 86 038 1549 538 17,89
2 69 85453 | 0,01463 1250 84 828 1463 500 17,13
2 70 84203 | 0,01585 1335 83 536 1378 672 16,37
2 71 82869 | 0,01718 1424 82 157 1295 136 15,63
2 72 81445 | 0,01866 1520 80 685 1212979 14,89
2 73 79925 | 0,02035 1627 79 112 1132294 14,17
2 74 78299 | 0,02232 1748 77 425 1053 182 13,45
2 75 76 551 | 0,02464 1 887 75 608 975 757 12,75
2 76 74 665 | 0,02741 2 046 73 641 900 149 12,06
2 77 72618 | 0,03068 2228 71 504 826 508 11,38
2 78 70390 | 0,03454 2 431 69 175 755004 10,73
2 79 67959 | 0,03903 2 653 66 633 685 829 10,09
2 80 65306 | 0,04420 2 886 63 863 619 196 9,48
2 81 62420 | 0,05005 3124 60 858 555333 8,90
2 82 59296 | 0,05659 3355 57 619 494 475 8,34
2 83 55941 | 0,06381 3570 54 156 436 856 7,81
2 84 52371 | 0,07171 3756 50 493 382 700 7,31
2 85 48 615 | 0,08029 3903 46 664 332207 6,83
2 86 44712 | 0,08955 4004 42 710 285 544 6,39
2 87 40708 | 0,09949 4 050 38 683 242 833 5,97
2 88 36658 | 0,11018 4039 34 639 204 150 5,57
2 89 32619 | 0,12164 3968 30 635 169 512 5,20
2 90 28 651 | 0,13389 3 836 26 733 138 876 4,85
2 91 24815 | 0,14710 3650 22990 112 143 4,52
2 92 21165 | 0,16120 3412 19 459 89 153 4,21
2 93 17753 | 0,17620 3128 16 189 69 694 3,93
2 94 14625 | 0,19212 2 810 13 220 53 505 3,66
2 95 11 815 | 0,20894 2469 10 581 40 285 3,41
2 96 9347 | 0,22666 2118 8 287 29 704 3,18
2 97 7228 | 0,24526 1773 6342 21 417 2,96
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, Liczba | Prawdopo- | Liczba |Ludno$é| Ludno$é Przeciet-
Pleé: q . iz q ; ne dalsze
. Wiek | dozywa- | dobienstwo | zmar- | stacjo- stacjonarna .
[ =i /7, jacych zgonu lych narna | skumulowana trwanie
2 — kobiety 12 Zycia
X Ix qx dx LX Tx ex
2 98 5455 | 0,26473 1 444 4733 15075 2,76
2 99 4011 | 0,28504 1143 3439 10 342 2,58
2 100 2363 | 0,30613 373 2429 6902 2,41

Measures of Population Ageing in Terms of the Potential Approach - Analysis Based on
the Example of Poland

Abstract: The article presents the proposals for population aging rates defined from the perspective
of potential demography - in a static and dynamic perspective. It also presents the method of cal-
culating life potentials for the population and for individual age groups, which are the starting point
in potential demography. The values of the population aging rates in terms of the concepts of po-
tential demography were calculated for Poland as a case studly.

Keywords: demography, population ageing, potential demography
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Ksztattowanie sie rozktadu dochodéw ludnosci
Polski dla regionéw na podstawie wybranych modeli
teoretycznych'

Streszczenie: Badania rozkladow dochoddw skupiaja sie gtdéwnie na prébach dopasowania rozkta-
dow teoretycznych do empirycznego rozktadu dochodow w réznych przekrojach oraz na analizie tych
rozktaddw. Wyniki analiz wykazuja, ze modele trzyparametrowe bardzo dobrze aproksymuja rozktady
dochoddéw wielu panstw. Jednym z najczesciej uzywanych rozktadow trzyparametrowych jest roz-
ktad Daguma. W 2010 roku Zenga skonstruowat trzyparametrowy model rozktadu dochodéw, ktory
ma wiele interesujgcych wiasnosci statystycznych. Celem artykutu jest zastosowanie modeli Daguma
i Zengi do analizy rozktadu dochodéw ludnosci Polski dla regionéw. Do estymacji parametréw funkgji
gestosci zastosowano inwariantng metode D’Addario oraz metode najwiekszej wiarygodnosci. Obli-
czenia zostaty przeprowadzone na podstawie danych indywidualnych gospodarstw domowych dla
regionodw, zaprezentowanych przez Gtéwny Urzad Statystyczny w 2016 roku. W artykule zastosowa-
no miary nierownosci dochodowych obliczone na podstawie rozwazanych modeli. Wyniki analizy
potwierdzajg zasadnos¢ stosowania modelu Zengi do analizy badania nieréwnosci dochodowych
gospodarstw domowych ludnosci Polski.

Stowa kluczowe: dochody gospodarstw domowych, rozktad Daguma, rozktad Zengi, miary nie-
rownomiernosci

JEL: C1,C10,C15

1 Koszty publikacji artykutu pokryte zostaty ze $srodkow finansowych konferencji Multivaria-
te Statistical Analysis (MSA 2019), na ktorej zostal on wygloszony. Organizacja konferencji
MSA 2019 byta finansowana w ramach umowy 712/P-DUN/202019 ze $§rodkéw Ministra Na-
uki i Szkolnictwa Wyzszego przeznaczonych na dziatalno$¢ upowszechniajaca nauke.
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1. Wprowadzenie

Zagadnienia rozktadéw dochodow i bogactwa oraz zwigzane z nimi pojecie nie-
rownomiernosci ekonomicznej sg obiektem badan statystykow i ekonomistow.
Od wielu lat gtéwnym elementem tych badan jest proba dopasowania rozktadow
teoretycznych do empirycznego rozktadu dochodéw. Modele teoretyczne stano-
wig narzedzie do badania wtasno$ci rozktadow empirycznych i umozliwiajg wy-
razenie charakterystyk liczbowych oraz miar dobrobytu spotecznego za pomoca
parametrow tych modeli. Badania wskazuja, ze empiryczne rozktady dochodow
najczesciej cechujg sie jednomodalnoscia, prawostronng asymetria i dodatnig kur-
toza (Kot, 1999). Pierwsza sformalizowang teori¢ dotyczaca rozktadu i nierowno-
miernosci dochodow przedstawit Pareto w przelomowej pracy z 1897 roku.
Istnieje wiele rozktadow teoretycznych, ktore powstaly na bazie obserwa-
cji empirycznych, jako wynik pewnego procesu stochastycznego czy tez ad hoc
(ze wzgledu na ksztatt). Przeglad wiekszoS$ci z nich znajduje si¢ w pracy Kleibera
i Kotza (2003). Do aproksymacji rozktadow dochodow ludnosci Polski stosowano
rozne modele teoretyczne, m.in. rozktady logarytmiczno-normalny, Pareto, gam-
ma i wiele innych (Vielrose, 1960; Lange, 1967; Kordos, 1968; 1973; Kot, 2000).
Badania nad rozktadami dochodow i ptac w Polsce wykazaty, ze szczegdlnie
dobrze dopasowuja si¢ do ich opisu rozktady teoretyczne trdjparametrowe — w szcze-
golnosci rozktady Singha-Maddali oraz Daguma (Jedrzejczak, 1993: 103-112; 2006:
183-198; Lukasiewicz, Ortowski, 2004: 146—151; Brzezinski, 2013: 207-230; Osta-
siewicz, 2013: 499-521; Ulman, 2015: 23-34; Cwiek, Ulman, 2019: 7-25).
Rozktad Daguma nalezy do krzywych Burra III typu Kleiber, Kotz (2003)
1 jest najczesciej stosowany (nie tylko w Polsce). Badania wykazaty, Ze jest on nie-
co lepiej dopasowany od rozktadu Singha-Maddali, nalezacego do krzywych Bur-
ra XII typu. Ponadto rozktad Daguma charakteryzuje si¢ wieloma interesujacymi
wlasno$ciami. Powstat on na podstawie obserwacji rozktadéow empirycznych, jest
zbiezny do rozktadu Pareto dla wysokich dochodéw, a momenty wyzszych rzedow
daza do nieskonczonosci, co zapewnia wysoka zgodno$¢ z danymi empirycznymi.
Dlatego tez rozktad Daguma przewyzsza czesto stosowane rozktady teoretyczne.
W 2010 roku Zenga zaproponowat trzyparametrowy rozktad oparty na ucig-
tym rozktadzie Pareto, przedstawionym w pracy Polisicchio (2008). Bardzo do-
brze aproksymuje on rozktady dochodow wielu krajow. Rozktad ten nie byt dotad
rozwazany w analizie rozktadéw ludnosci Polski. Funkcja gestosci rozktadu Zengi
ma wiele interesujacych whasnosci i dzieki temu tatwo dopasowuje si¢ do rdzne-
go rodzaju dochodéw. Oba powyzsze trzyparametrowe rozktady dochodow zosta-
ng zastosowane w artykule do opisu empirycznego rozktadu dochodéw ludnosci
Polski: Badanie przeprowadzone zostanie dla regionéw Polski na podstawie da-
nych indywidualnych i dochodu rozporzadzalnego w gospodarstwach domowych
w 2016 roku.
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2. Wybrane modele rozktadu dochodéw

2.1. Model Daguma

Rozktad Daguma (1977) jest jednym z modeli najczesciej stosowanych do opisu
ptac i dochodéw. Powstal on na podstawie obserwacji empirycznych. Do opisu
rozktadu dochodow w Polsce zostat po raz pierwszy zastosowany przez Jedrzej-
czak (1993). W artykule rozwazany bedzie rozktad Daguma typu I, zwany inaczej
rozktadem Bura typu III.

Funkcja gestosci tego rozktadu ma postac:

-1
apx™

P
b {1 +(x] }
b
gdzie a, b, p > 0.

Natomiast dystrybuanta rozktadu Daguma jest nastepujaca:

f(x:a;b;p)= x>0, (1)

-p

F(x:a;b;p)z{p{%ja:l , x>0, (2)

gdzie a, b, p > 0. Parametr b jest parametrem skali, natomiast a oraz p sa para-
metrami ksztattu. Na podstawie rozktadu Daguma mozna wyznaczy¢ miary nie-
rownomiernosci dochodow, takie jak wspotczynnik Giniego, wspotczynnik Zengi
oraz wspdlczynnik Bonferroniego.

Wspotczynnik Giniego dla rozktadu Daguma ma postacé:

r( p)r(zp+;)
r(zp)r(p+;)

G:

~1. 3)
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Wspotczynnik Zengi (2007) mozna wyznaczy¢, obliczajac pole powierzchni
pod wykresem krzywej Zengi danej nast¢pujagcym wzorem:

(Q—B(qp;wl;l—l}
a a
I(q)z T , q E(O,l). 4)
qll—B(qp;p+l;l—lj]
a a

Natomiast wspotczynnik Bonferroniego ma postaé:

B=p{w(p+éj—l//(p)}- (5)

2.2. Model Zengi

W 2010 roku Zenga skonstruowat trzyparametrowg funkcj¢ gestosci (Zenga, 2010:
3-25; Zenga i in., 2011: 5-33; Zenga, Pasquazzi, Zenga, 2012: 131-149) dla nie-
ujemnych wartos$ci dochodow, ktéra powstata na podstawie rozktadu Pareto, przed-
stawionego przez Polisicchio (2008):

\/; 0,5 -l -1 H
~—k7(1-k) x°, pwk<x<—; >0, O<k<l
v(x:y;k)z 2 ( ) # k H . (6)
0, dla pozostatych przypadkow
oraz rozktad beta:
—kail(l_k)ail O0<k<l; >0, a>0
5 5 , A
gk:ez0)=1  B(a;0) (7)
0, dla pozostalych przypadkow

gdzie B(a; 0) jest funkcja beta.
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Funkcja gestosci rozktadu Zengi ma postac:
f(x:ma;0)= J.;v(x k) g (ko 0)dk =

-5,
1 FJ s (=), for 0<x<u

2uB(a;6)\ 3
;[ﬁjl’s ng“’O’S (1- k)g_2 dk, for x>pu
2uB(a;0)\ x 0 ’
Natomiast dla parametru > 0 dystrybuanta jest nastepujaca:
F(x:ma;0)=
1 - X 3 X
3 [B(—;a+i—l;HJ—(ﬁ) IB[—;aH—o,s;ej
B(aae) i=1 H X H (9)
= jesli O<x < u '
1 w 0,5
1- Z [ﬁj ]B(ﬁ;a+i—0,5;6’j—]B(ﬁ;a+i;0j
B(a,@) =1\ x X X
jesli g <x.
gdzie:
Lo _ X -1 _ -1
B(x;a;0)=[ 1! (1-1)""d1, 0<x<1 (10)

jest niekompletng funkcja beta.

Parametr u jest parametrem skali, natomiast o i 6 sg parametrami ksztattu.
Ponadto parametr u jest interpretowany jako $redni dochéd indywidualny lub $red-
ni dochod gospodarstwa domowego, a parametry a i @ moga by¢ interpretowane
w kategoriach nieréwnosci dochodowych. Warto§¢ parametru a jest odwrotnym
wskaznikiem nieréwnosci, ktory kontroluje grubos¢ ogona rozktadu, natomiast
0 jest bezposrednim wskaznikiem nieréwnosci, ktory kontroluje rozktad wokét
warto$ci oczekiwanej u (Arcagni, Porro, 2013: 285-303; Jedrzejczak, Trzcinska,
2018: 123-140; Porro, 2015: 3967-3977). Funkcja gestosci oraz dystrybuanta roz-
ktadu Zengi przyjmuja rézne ksztatty — bardziej roznorodne niz tradycyjne tréj-
parametrowe modele rozktadéw dochodow.
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f(x:30;3) dla =3 oraz F(x:3;;3) dla 4 =3 oraz =3
f(x:3; a; 3) F(x 3; a; 3)
Bt < Bty
06] 2
sl ' — a=05
02f Ry ::
R
f(x:3;3;0) dla oraz =3 | F(x:3;3;0) dla u=3 oraz a=3
f(x 3,3;9) F(x 3;3;6)

1.0f
[ 0.8:
08 3
|- 06_
06 [
¥ 04l
04

02} 0.2}

Rysunek 1. Funkcja gestosci oraz dystrybuanta rozktadu Zengi

Zrodto: opracowanie wiasne

Wspoétczynnik Giniego oraz Zengi (2007) otrzymamy odpowiednio na pod-
stawie krzywej Lorenza oraz krzywej Zengi (Zenga, 2007b: 5169-5172). Wykres
krzywej Lorenza otrzymamy, generujac punkty, w ktorych pierwsza wspotrzedna
jest rowna dystrybuancie F(x: 1; a; 6), natomiast druga wspéirzedna jest rowna
pierwszemu niekompletnemu momentowi zwyczajnemu, ktory dany jest wzorem:
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H(x:1L;a;0)=
H (x:La;0)=
1 i[anSIB(x:a+i—0,5§3)—13(x:a+i;9)],
B(a;0) 5
= jeslio<x<l1 .
H,(x:1;050) =
jesli 1 <x.

Wykres krzywej Zengi otrzymamy, generujac nkty, w ktorych pierwsza
wspotrzedna jest rowna F(x: 1; a; 6), natomiast druga wspotrzgdna przyjmuje
postaé:

F(x:La;0)—H(x:1;a;0)
A(x) = . (12)
F(x: 1;05;0)[1 —H(x: 1;05;9)]
Wspoétczynniki nierbwnomiernosci Giniego oraz Zengi otrzymujemy w wy-
niku numerycznego catkowania.

3. Wyniki badan empirycznych

Do analizy dochodow gospodarstw domowych ludnosci regionow Polski
w 2016 roku zostaly zastosowane rozktady Daguma i Zengi. Do estymacji para-
metréw funkcji Zengi f(x: u; a; 0) zastosowana zostata inwariantna metoda D’Ad-
dario z wykorzystaniem indeksu Pietry, natomiast w przypadku rozktadu Daguma
metoda najwigkszej wiarygodnosci. W celu okreslenia stopnia zgodnosci rozkta-
dow empirycznych z teoretycznymi wykorzystany zostat wspotczynnik podobien-
stwa struktur oraz indeks Mortara 4, dany wzorem:

1 R
4 Z_Z‘”j e (13)
ns

gdzie n, oraz A, oznaczaja czgstosci rzeczywiste oraz szacowane dla poszczegol-
nych przedziatéw. Indeks Mortara 4, oraz wspoiczynnik podobienstwa struktur
w, przyjmuja wartosci z przedziatu od 0 do 1. Im mniejsze wartosci indeksu
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Mortara, tym lepsze dopasowanie do danych empirycznych, natomiast w przy-
padku wspoétczynnika podobienstwa struktur wartosci bliskie 1 swiadczg o do-
brym dopasowaniu do danych empirycznych. Dochodem rozporzadzalnym go-
spodarstwa domowego nazywamy sume¢ biezacych dochodow gospodarstw
domowych z poszczegdlnych zrddet, pomniejszong o zaliczki na podatek docho-
dowy od 0s06b fizycznych, o podatki od dochodéw z wlasno$ci, podatki ptacone
przez osoby pracujace na wlasny rachunek, w tym przedstawicieli wolnych zawo-
déw 1 osoby uzytkujace gospodarstwo indywidualne w rolnictwie oraz o sktadki
na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne.

W Tabeli 1 zostaty zestawione wyniki estymacji oraz miary zgodnos$ci dopa-
sowania do danych empirycznych dla rozwazanych rozktadéw. Natomiast Rysu-
nek 2 obrazuje dopasowanie funkcji gestosci rozktadow Daguma i Zengi. Estyma-
cja zostata przeprowadzona dla danych indywidualnych gospodarstw domowych
w sze$ciu regionach Polski: centralnym, potudniowym, wschodnim, pétnocno-za-
chodnim, potudniowo-zachodnim oraz pétnocnym.

Tabela 1. Zestawienie wynikow estymacji rozkladu Daguma oraz rozktadu Zengi
dla gospodarstw domowych regionéw Polski w 2016 roku

Model Zengi
Parametry funkcji gestosci Miary dopasowania
Region A A A
Yo, a (7] 4 w,

centralny 4482,528 2,2296 3,3522 0,0886 0,9555
potudniowy 4005,383 3,0344 3,7267 0,1070 0,9463
wschodni 3700,227 2,2785 3,0241 0,1237 0,9380
potnocno- 4081,254 2,7429 3,3627 0,1219 0,9389
-zachodni

potudniowo- 3985,804 2,3019 2,8481 0,1722 0,9131
-zachodni

potnocny 4192,679 2,6182 4,1983 0,0873 0,9564

Model Daguma
V4 a b A4, W,

centralny 0,712 2,9702 4390,1600 0,0824 0,9586
potudniowy 0,704 3,5257 4092,6600 0,1031 0,9483
wschodni 0,609 3,4376 4000,0000 0,0937 0,9531
péinocno- 0,879 3,1272 3701,3300 0,1333 0,9332
-zachodni

potudniowo- 0,669 3,4323 4160,0500 0,1349 0,9324
-zachodni

péinocny 0,698 3,1136 4000,8500 0,0792 0,9603

Zrédito: opracowanie wiasne
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Funkcja gestosci Zengi dla regionu Funkcja gestosci Daguma dla regionu
centralnego centralnego
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Funkcja gestosci Zengi dla regionu Funkcja gestosci Daguma dla Regionu
poludniowo-zachodniego potudniowo-zachodniego
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Rysunek 2. Dopasowanie funkgcji gestosci Daguma i Zengi do danych empirycznych
dla poszczegdlnych regiondw Polski w 2016 roku

Zrodto: opracowanie wiasne

Rezultaty estymacji parametréw rozktadow zaprezentowane w Tabeli 1 oraz
na Rysunku 2 potwierdzajg dobre dopasowanie rozwazanych modeli do rozktadow
dochodow gospodarstw domowych regionow Polski. W przypadku obu rozktadow
najlepsze dopasowanie do danych empirycznych otrzymujemy dla regionu poétnoc-
nego oraz centralnego, natomiast najgorsze dla regionu potudniowo-zachodniego.

Rysunki 3 i 4 przedstawiaja wykresy funkcji gestosci rozktadow Daguma
1 Zengi dla gospodarstw domowych w roku 2016 w szesciu regionach Polski: re-
gion 1-region centralny, region 2 — region potudniowy, region 3 — region wschod-
ni, region 4 — region potnocno-zachodni, region 5 — region potudniowo-zachodni,
region 6 — region potnocny.

Wykresy funkcji gestosci zarowno dla modelu Daguma, jak i Zengi w przy-
padku regionow centralnego, pdinocno-zachodniego i pétnocnego znajduja sie
ponizej wykresow funkcji gestosci dla pozostatych regiondéw. Regiony centralny,
po6tnocno-zachodni oraz potnocny sg regionami o najwyzszych $rednich docho-
dach. Do zbadania nieréwnomiernosci dochodéw gospodarstw domowych zasto-
sowane zostaly wspotczynniki: Giniego, Zengi oraz Bonferroniego. Wspotczyn-
niki te przyjmujg wartosci z przedziatu [0, 1], przy czym wyzsze warto$ci tych
wspotczynnikéw swiadczg o wigkszej nierdwnosci w analizowanej zbiorowosci.
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f(x: b, a; 6)
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Rysunek 3. Funkcja gestosci rozktadu Zengi gospodarstw domowych dla regiondw Polski
w 2016 roku

Zrodto: opracowanie wiasne
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Rysunek 4. Funkcja gestosci rozktadu Daguma gospodarstw domowych dla regionéw Polski
w 2016 roku

Zrédho: opracowanie wiasne

Tabela 2. Empiryczne i teoretyczne wartosci miar nierdwnomiernosci dla gospodarstw
domowych regiondw Polski w 2016 roku na podstawie modelu Zengi

Empiryczny Teoretyczny Empiryczny Teoretyczny

Region wspolczynnik | wspélezynnik | wspoéleczynnik | wspélezynnik

Giniego Giniego Zengiz 2007 r. | Zengiz 2007 r.
centralny 0,35860 0,36203 0,70246 0,70791
potudniowy 0,30463 0,30967 0,63845 0,64513
wschodni 0,33189 0,33793 0,67271 0,68215
potnocno-zachodni 0,30998 0,31401 0,64685 0,65198
potudniowo-zachodni 0,31590 0,32475 0,65262 0,66735
péinocny 0,37121 0,37102 0,71048 0,71850

Zrédio: opracowanie wiasne
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Tabela 3. Empiryczne i teoretyczne warto$ci miar nierownomiernosci dla gospodarstw
domowych regiondw Polski w 2016 roku na podstawie modelu Daguma

o sy | TR ey Emp}ryczny Teorfttyczny Teorfstyczny
. , , wspolezyn- | wspélczyn- | wspolczyn-
Region wspolezyn- | wspolezyn- . . . q q

nik Giniego | nik Giniego nik Zengi nik Zengi | nik Bonfer-
g g z2007 r. z2007 r. roniego
centralny 0,35860 0,36578 0,70246 0,71048 0,48889
potudniowy 0,30463 0,31169 0,63845 0,64928 0,43019
wschodni 0,33189 0,33364 0,67271 0,67841 0,45850
péinocno-zachodni 0,30998 0,35049 0,64685 0,66618 0,43634
potudniowo-zachodni |  0,31590 0,32860 0,65262 0,66595 0,44600
péinocny 0,37121 0,35167 0,71048 0,69584 0,47437

Zrédio: opracowanie wiasne

Region centralny

Liph Zlphv(p)

Region potudniowy

1.0F

0.8 4 o=
=
0.6 4= o8
=
N
nal 1= 04
== L 4
— Krzywa Zengi P — krzywa Zengi
.
02k 7 et s krywaLorenza 02 7t e krzywa Lorenza
— krzywa Bonferoniego Ir’ —— krzywa Bonferoniego
00kl ! L | 4 00k | L | | =
0.0 0.z 0.4 0.8 0.8 1.0 0.0 0.z 0.4 0.8 0.8 1.0

1.0

Lipl ZlphV(p)

FOE 1(352) 2021

=

=

=

N

=

=
s — krzywa Zengi /_/' — krzywa Zengi
0z /-" -------- krzywa Lorenza| 02 ,./ -------- krzywa Lorenza

,f' —— krzywa Bonferoniego I/ —— krzywa Bonferoniegao

000 i ; . i A ook i ; g i e
0.0 0.2 0.4 0.8 0.8 1.0 0.0 0.2 0.4 0.8 0.8 1.0

www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/


http://www.czasopisma.uni.lodz.pl/foe/

Ksztattowanie sie rozktadu dochodéw ludnosci Polski... 123

Region potudniowo-zachodni
e

Region potnocny |
1_:II T ' o ' ' T

0.8 0.8

Lip} Z[p)Wip)
Liph Zlph Vi)

’ — kizywa Zengi 5 — kizywa Zengi

oz T krzywa Lorenza{ 02 - T krzywa Lorenza -
/ — krzywa Bonferoniego ," —— krzywa Bonferoniego
| Ly
00kt N . . ; A oobpe i i . . e
0.0 0.2 0.4 0.6 0.8 1.0 0.0 0.2 0.4 0.6 0.8 1.0
] ]

Rysunek 5. Krzywe nierdwnomiernosci dochodoéw dla regionéw Polski na podstawie modeli
teoretycznych

Zrodto: opracowanie wiasne
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Rysunek 6. Krzywe Zengi dla regiondw Polski na podstawie modelu Zengi
Zrodto: opracowanie wiasne

Rysunek 5 przedstawia krzywe Lorenza L(p), krzywe Zengi /(p) oraz krzy-
we Bonferroniego V(p). Wyniki pomiaru nierbwnomiernosci dochodowej zostaty
przedstawione w Tabelach 2 i 3. Obliczone indeksy Giniego, Zengi i Bonferronie-
g0 ujawniajg réznice migdzy regionami Polski. Najbardziej nierownomierny pod
wzgledem dochodow jest region potnocny, natomiast najmniej region potudnio-
wy. Najwigksze roznice pod wzgledem sredniego dochodu wystepujg pomigdzy
regionem centralnym i regionem wschodnim. Rysunek 6 wskazuje, ze najbardziej
zblizone sa do siebie regiony centralny 1 potnocny. Krzywe Zengi dla tych regio-
now praktycznie si¢ pokrywaja. Porownujac empiryczne i teoretyczne wartosci
wspolczynnika Giniego oraz wspdlczynnika Zengi, warto zwrdci¢ uwage na fakt,
ze w przypadku modelu Zengi otrzymuje si¢ doktadniejsze oszacowanie.
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4. Wnioski

W artykule zostata przedstawiona analiza rozktadu ptac i dochodow ludnosci Pol-
ski dla regionow w 2016 roku na podstawie rozktadéw Daguma i Zengi. Funkcja
gestosci rozktadu Zengi przyjmuje bardzo réznorodne ksztatty i dzigki temu do-
brze dopasowuje si¢ do danych empirycznych. Ponadto zauwazmy, ze — w odroz-
nieniu od rozktadu Daguma — parametry rozktadu Zengi mozna interpretowac
w kategoriach ekonomicznych, okreslaja one bowiem $redni poziom dochodu,
dyspersj¢ dochodoéw, a takze grubos$¢ ogona rozktadu, co ma zwigzek z wyste-
powaniem dochodow bardzo wysokich. Rownowaznos$¢ parametru u z wartoscia
oczekiwang (ktora jest tu zawsze skonczona) umozliwia stosowanie prostych me-
tod estymacji, co jest dodatkowg zaleta tego modelu.

Analiza miar nieréwno$ci dochodowych przeprowadzona na podstawie roz-
ktadéw Daguma i Zengi pokazala roznice miedzy gospodarstwami domowymi
w regionach Polski. Na podstawie przeprowadzonej analizy mozna stwierdzic,
ze stosujac rozktad Zengi, otrzymuje si¢ bardzo doktadne oszacowanie wspot-
czynnikéw nierdéwnomierno$ci. Potwierdza to zasadnos¢ stosowania modelu Zen-
gi do opisu dochodow ludnosci Polski dla regionow.
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Analysis of Household Income in Poland by Regions Based on Selected Income Distribution

Abstract: Research on income distributions focuses mainly on attempts to match theoretical distribu-
tions to the empirical income distribution and on the analysis of these distributions. The analysis results
show that three-parameter models very well approximate the income distribution of many countries.
The Daguma distribution is recognised in the literature on income research as one of the best three
parameter income distribution models. In 2010 Zenga proposed a new three-parameter model for
economic size distribution which possesses interesting statistical properties. The aim of this paper is to
use the Dagum and Zenga model to analyze the distribution of Polish household income by regions.
The D’Addario invariant methods and the maximum likelihood method were used to estimate the
density function parameters. The calculations presented in the paper has been based on the individ-
ual data coming from the random sample obtained within the Household Budget Survey by regions
by the Central Statistical Office in 2016. The article presents income inequality measures based on the
considered models. The results of the calculations confirm that Zenga distribution is a good income
distribution model which can be applied to analyze the income households of the Polish population.

Keywords: household income, Dagum distribution, Zenga distribution, income inequality measures
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