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Organizacja stanowiska pracy i powtarzające się czynności zawodowe 
powodują określony wpływ na organizm robotnika. Na zagadnienie to 
zwracano już uwagę. Zróżnicowanie biologiczne robotników podejmują- 
cych pracę zawodową oraz typ pracy mogą wpływać na kształtowanie się 
cech budowy ciała charakterystycznych dla danego zawodu. Dobór pra- 
cowników i zmiany proporcji budowy w trakcie pracy mogą łączyć się 
z większą lub mniejszą indywidualną sprawnością i wydajnością pracy, 
jak również wielkością wysiłku i jego statyczno-dynamicznym charak- 
terem. Charakterystykę budowy ciała różnych podstawowych zawodów 
dokonywali w Polsce niektórzy badacze [1, 2, 2, 4, 5, 6], jednak problem 
ten wymaga dalszych badań i uściśleń. Celem naszej pracy jest charak- 
terystyka somatyczna pracowników zatrudnionych w przemyśle maszyno- 
wym. Uzyskane wyniki badań mogą mieć znaczenie przy podejmowaniu 
prac optymalizujących środowisko pracy (maszyny i narzędzia) w tej 
gałęzi przemysłu. 

MATERIAŁ I METODA 

Badaniami objęto 8 grup pracowników reprezentujących 3 zawody 
(tokarz, szlifierz, frezer) oraz grupę kontrolną — pracowników biuro- 
wych. W każdej grupie zawodowej odrębnie analizowano osoby o krót- 
szym stażu pracy (15-25 lat) w wieku 35 do 48 lat. Razem objęto ba- 
daniami 388 osób. 

U każdego z badanych wykonano trzykrotnie pomiary w kolejnych 
dniach tygodnia (wtorek, środa, czwartek), w tych samych godzinach 
pracy (na zmianie rannej w miesiącu lipcu). Chodziło o wyeliminowanie 
ubocznych wpływów biologicznych (np. pracy zmianowej) na cechy an- 
tropometryczne. Badania wykonano według techniki Martina. 

Liczebność poszczególnych grup była następująca: 
a) tokarze: N=62, wiek 20 - 35 lat, staż 5-15 lat 

N=39, wiek 35 - 47 lat, staż 15-25 lat 
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b) szlifierze: N--47, wiek 20 - 35 lat, staż 5-15 lat 
N-=43, wiek 35-48 lat, staż 15 - 25 lat 

e) frezerzy: N:—58, wiek 20-35 lat, staż 5-15 lat 
N=-48, wiek 35 - 48 lat, staż 15 - 25 lat 

d) pracownicy biurowi: N: 39, wick 20-35 lat, staż 5-15 lat 
:-42, wiek 35 - 48 lat, staż 15 - 25 lat 

Dla każdej grupy wykonano analizę ergonomiczną stanowiska pracy 
wg zasad listy dortmundzkicj, a ponadto ustalono średnią ruchliwość ca- 
łego ciała w ciągu 8 godzin pracy, przy użyciu specjalnego aparatu tzw. 
krokomierza. 

A 
i 

WYNIKI DADAN 

Charakterystykę budowy ciała opracowanych grup zawodowych w po- 
staci danych liczbowych zestawiliśmy w tabeli 1. Z danych tych wynika, 
że tokarze przewyższają większością cech pozostałe grupy zawodowe. 
Największą wysokość ciała w obu grupach stażu obserwowano u tokarzy 
następnie pracowników biurowych niższą zaś u szlifierzy i frezerôw. 
Największy ciężar ciała w grupie o mniejszym stażu był u frezerôw, na- 
stępnie tokarzy, biuralistów i szlifierzy; w grupie o dłuższym stażu pracy 
u pracowników biurowych, tokarzy następnie u szlifierzy i frezerów. Pod 
względem długości tułowia w obu grupach stażu tokarzy cechowały naj- 
wyższe wielkości, najniższe zaś biuralistow. Szerokością barków i klatki 
piersiowej tokarze obu grup stażu przewyższają szlifierzy, biuralistów 
i frezerów. Tokarze posiadają najszersze biodra, a ustępują im frezerzy, 
szlifierze i biuraliści. Pod względem głębokości klatki piersiowej u pra- 
cowników o krótkim stażu przeważają szlifierze i frezerzy, wartości prze- 
ciętnie spotykano u tokarzy i biuralistów, zaś u starszych stażem wartoś- 
ci pomiarów tokarzy przewyższają szlifierzy, Irezerów i pracowników 
biurowych. Największy obwód pasa stwierdzono u szlifierzy, którym ustę- 
pują tokarze, frezerzy i biuraliści. Podobnie ma się również pod wzglę- 
dem obwodu bioder czy uda. Młodsi stażem (pod względem obwodu pod- 
udzia) przewagę wykazali frezerzy, szlifierze nad tokarzami zwłaszcza 
zaś nad biuralistami; u starszych zaś stażem szlifierze przewyższają biu- 
ralistów, [rezerôw i tokarzy. Największą siłę mięśni zginaczy ręki prawej 
i lewej posiadają tokarze a najmniejszą biuraliści. Obwody klatki picr- 
siowej we wdechu i wydechu w obu grupach stażu najwyższe są u to- 
karzy i szlifierzy, najniższe u biuralistów i frezerów. Podobną sytuację 
obserwuje się w pojemności życiowej płuc. 

Różnice, które można obserwować między pracownikami o krótszym 
i dłuższym stażu zwijzane są z wiekiem i oddziaływaniem charakteru 
pracy. Nie można jednak pominąć odrębności wynikających ze zmian 
sekularnych [5] i pewnej przypadkowości wynikającej z charakteru ba- 
danej populacji pracowniczej. Niemniej widoczny jest fakt, że najwyższy 



Tab. 1 

L TOKARZE —— __| SZLIPIZRZE FRZZERZY PRAC.BIUNOWI 
Stnż pracy TC Staz pracy Staż pracy 

5-15lat 15-7Elat 5-15 lat 15-25 lat 5-15 lat 15-2C1at 5-15 lat 15-25 lat 
N 

Cech di D ré be” 
echy = ba ‘ 1 

z |sly/ sia [x |s|x s|3|x, s |= SARIN “i 2 | 1 2 | 1 2 JĄ 8 

= SNS SL SN po ar M 175,0] 5,4 |170,3|5,1 |. 2,7/169,4| 4,7|164,3] 5,4 (5,1 168,2} 5,4 |164,1 [6,1], 1ł 70,2| 3,2 born Es 
Cigzar 
ciała 64,3] 8,7] 68,8] 5,0| 4,5| 61,4|8,1 68,4 8,9/7,0] 65,1] 6,5] 68,3|5,1|2,2| 62,0] 614 i 69,9) 7,4] 7,9 
Sat-sy 53,8] 5,0! 52,7] 4,0] 1,1] 52,00 4,1] 52,4]4,9 0,452.1] 2,3 52,1 [2,8]0,11 51,2} 4 „2 | 50,2| 2,5] 1,0 
Ama 41,11 4,4] 52,1 | 5,0] 11 | 40,1[1,7] 41,3[2,6] 1,2] 39,9] 1,0} 40,2 1,21 0,3) 40,11 1,0, 40,4] 1,2[0,5 
Thi-Th1 | 30,0 2:3) 31,3|2,7| 1,3] 30,0 2,2) 3u,7|2,4|0,7 | 29,6| 1,2 | 29,9|1,3]0,5] 3043] 2s o! 30,4 2,4] 0,1 
Ic-Ic 31,1! 2,4! 31,5[2,8] O,4| 30,3|2,0| 30,4|2,3|0,1 31,0| 1,9] 31,5|1,0;0 5 30,91 3,1 32,21 2,4] 0,7 

Xi-chs 2312.0) 224 2,5] 1,1) 22,0|2,1] 02,2 2,2 0,2 | 21,9 13,2 | 22,1 |1,4 0,2] 20,212, 0j 20,1] 1,4] 0,1 
Obxody: " | | | | 

; | i a i bieder | | 94,3 4,8] 95,2 |4,7; 0,9 96,0| 5,1) 97,5|5,1 1,5 91,1] 2,1 94,1/ 2,7. 5,0) 91,1, 2,0, 970 Za] 02 
' ! ! i i : R © 

pasa | 82,91 4,1! 87,4 |4,4| 4,5| 83,7|6,1| 85,4 5,8;1,7! 82,1] 3,2] 83,4] 3.112,31 8153, 2,5! 84,2] 2,7] 2,9 
uda pr. | 54,1 | 56 56,0 |5,2; 1,9 56,5i2,1; 58,912,3.2,6| 53,1] 2,6 | 57,4) 2,4] +13 49,31 2,1, 52, #2, 9| 31 
pout. | 40,0| 4,1" 40,1 4,2 0,11 42,2 2,0} 47,611,9 5,4 | 40,4] 2,9 42,0] 2,41 1,6) 39,4 1, 6: 42,9| 1,9| 2,8 
kl.piers. | Po | | | - | | Po: | 
/adech/ j101,0]1,0/104,1|1,7] 3,1 110243 5,7|102,1;6,1,0,8 96,8| 3,1 | 97,91 4, * 1, x 90,1! 3,1, 91,41 4,21 153 

| i : 
kl.piers. ; i ' : i | ; 113,1 
/sydech/ | 98,2|1,7/100,4 |1,4| 2,2! 96,4 | 4,4! 97,4 |5,011,0] 92,1 | 3,1| 94,3 | 4 e, 2! 94,21 3,0: 97,3 #1} 31 

N i ! i Siła mm. | i ! | i | ! . > 2 
ręki pre | 69,1 5,41 70,4|5,2| 1,5] 62,5 8,11 o7,9/8,5| 5,6 62,3j 3,7| 67,3) 3,4 | 540] 57:1 6,5! 61,3] 4,2] 35 
Siła mm. | | | 
ręki 1. | 67,2; 5,8| 68,0/5,* 0,8 62,9|7,3| 65,51 1,0 | 2,6| 56,3 4,2| 62,4] 4,9] 6,1 49,3] 554 54,21 4,9 4,9 

Spir, w ml 4973 | 467 4679 | 572 | 293 | 4934 687 | 4733 | 437 | 201 | 4714 398 | 4285 | 429 |429 | 453y | 427 3878 | 660| 660 



98 K. Tuszyński, W. Wożniak 

przyrost ciężaru ciała ze stażem pracy ma miejsce u pracowników biu- 
rowych, z czym również wiążą się duże przyrosty obwodów. Zmiany te 
jak również największy spadek pojemności życiowej płuc, wiążą się 
z małą ruchliwością związaną z siedzącym charakterem pracy. Ten rodzaj 
pracy sprzyja bowiem większemu niż w innych grupach zawodowych 
odkładaniu się tkanki tłuszczowej. Potwierdzeniem dla naszych spostrze- 
żeń są dane zawarte w tabeli 2, zawierające liczbowe ujęcie ruchów ciała 

Tab. 2. Ilość ruchów ciała wykonanych w poszczególnych 
godzinach pracy 
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podczas pracy. Z danych tych wynika, że największa ruchliwość u pra- 
cowników z krótszym stażem jest w zawodzie tokarza, frezera niższa zaś 
u szlifierzy i biuralistów. U pracowników z dłuższym stażem ruchliwość 
ciała się zmniejsza i największa jest przeciętnie u frezerów, tokarzy, na- 
stępnie szlifierzy i biuralistów. Ciekawe są również wyniki ruchliwości 
ciała w kolejnych godzinach pracy, które to dane po dokładniejszej ana- 
lizie mogą być przydatne dla organizacji pracy w grupach zawodowych. 
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CERTAINS CARACTERES SOMATIQUES ET LEURS FORMATION CHEZ LES 
TRAVAILLEURS INDUSTRIELS 

par KRZYSZTOF TUSZYŃSKI et WITOLD WOZNIAK 

Les auteurs ont fait les recherches sur les travailleurs des usines industrielles 
à savoir: tourneurs, polisseurs, fraiseurs et employés, en somme 388 individus 
masculins. On a fait des mesures de 16 caractères anthropométrique en but d’avoir 
une caractéristique somatique. Pour analyse statistique on a divisé le matériel en 
deux groupes: stage de travail 5 a 15 ans et stage de travail de 15 a 25 ans. 

Dans les résultats d’analyse statistique on a constaté: La structure somatique 
des manoeuvres se distingue des employés, mais les catégorie de manoeuvres s’est 
distingué dans lun ou lautre groupe dependamment de travail executé seulement 
par la durée de stage de travail. 

Les auteurs suggèrent l'idée d'approprier les machines industrielles à la struc- 
ture physique des travailleurs. 

SELECTED SOMATIC MARKS AND THEIR FORMATION IN WORKERS OF 
THE MACHINE INDUSTRY 

by KRZYSZTOF TUSZYŃSKI and WITOLD WOZNIAK 

The authors examined 4 professional groups (turners, grinders, milling machine 
workes and clerks) engaged in the machine industry works. In all. 388 men were 
tested. 16 biological marks were investigated which unabled to work out a somatic 
characteristic. The picture dereived from the younger workers (training period 
5 - 15 years) is presented apart from that of the older workers group with a worx- 
ing period 15-25 years. A likeness of the somatic build of the manual workers 
was found in the various groups distinct from that of the office workers group. 

Within the same professional group there was some likeness of marks; this can 
be related with the character of their work. Differences were noted between the 
younger and older workers. The authors suggest that when designing technical 
plant in the machine industry, the morphological differentiation of the workers 
should be taken into account. 


